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Nr.inreg. .........................../.............................. 

Domnule PRORECTOR, 

Subsemnatul/Subsemnata .............................................., în calitate de Manager al 
proiectului ....................................................., cod ................................, contract finanțare 
.................................., vă rog să înaintați spre aprobarea Consiliului de Administrație al 
Universității din Craiova următoarea solicitare: 

1. Având în vedere buna desfășurare a proiectului cu titlul .................................., Cod 
.........................., contract finanțare .............................. în  cadrul apelului 
.......................................................................”, se aprobă scoaterea la concurs a următoarelor  
posturi vacante: 

........................ - ........(nr)  posturi 

........................ - ........(nr)  posturi 

........................ - ........(nr)  posturi 

........................ - ........(nr)  posturi 

........................ - ........(nr)  posturi 

2. Având în vedere buna desfășurare a proiectului cu titlul .................................., Cod 
.........................., contract finanțare .............................. în  cadrul apelului 
.......................................................................”, se numește următoarea Comisie de concurs 
pentru posturile vacante: 

Președinte: .................................................... 
Membru: ......................................................... 
Membru: .............................................................. 
Membru supleant: ........................................... 
Secretar: .............................................. 

3. Având în vedere buna desfășurare a proiectului cu titlul .................................., Cod 
.........................., contract finanțare .............................. în  cadrul apelului 
.......................................................................”, se numește următoarea Comisie de contestații 
în cadrul concursului pentru posturile vacante: 

Președinte: .................................................... 
Membru: ......................................................... 
Membru: .............................................................. 
Membru supleant: ........................................... 
Secretar: .............................................. 

4. Concursul constă în in doua etape succesive:
Etapa I - Selecția dosarelor de concurs, 
Etapa II - Interviu 

Selecția dosarelor se va finaliza cu admis/respins, în funcție de îndeplinirea condițiilor 
generale și specifice ale fiecărui post. Acestea vor fi precizate în anunțul concursului. 
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Grila de evaluare utilizată în cadrul evaluării prin interviu va avea următoarele criterii 
și punctaje: 

• CUNOȘTINTE ȘI/SAU ABILITATI IMPUSE DE CERINTELE POSTULUI –
…………. PUNCTE 

• MOTIVATIA CANDIDATULUI – ……… PUNCTE 
• ABILITATI DE COMUNICARE - ……… PUNCTE 
• GRADUL DE IMPLICARE AL CANDIDATULUI ÎN REALIZAREA DEPUNERII

PROIECTULUI – ………. PUNCTE 
• …………………………………………….– ………. PUNCTE1 

Nota interviului se va evalua cu punctaje cuprinse intre 10 și 100 puncte. 
La proba interviului se acorda 10 puncte din oficiu. 

5. Perioada de desfășurare a concursului este:
1. Înscrierea la concurs și depunerea dosarelor în perioada de

.................................. la sediul UCV, sala 430, (in zilele lucrătoare, intre
orele 9:00-15:00), clădirea Centrala, Str. A.I. Cuza, nr. 13, sau on-line pe
adresa: dosar_candidaturaPDFS@ucv.ro.

Înscrierea online se va realiza menționând în subiectul mesajului Numele 
proiectului_IDProiect_postul vizat_Numele si prenumele candidatului, 
spre exemplu: Educatie si progress_325689_Responsabil GT_Adrian 
Ionescu.  
LIPSA FORMATULUI CORECT AL SUBIECTULUI MESAJULUI ATRAGE 
DE LA SINE RESPINGEREA CANDIDATURII, CA FIIND NECONFORMĂ. 

2. Evaluare candidaților în cadrul etapei I și publicare rezultatelor
intermediare : ............................................................. 

3. Depunerea contestațiilor referitoare la etapa I se va realiza în data de
.......................................intre orele 9:00-15:00, la sala 430, clădirea Centrala, Str. 
A. I. Cuza, nr. 13 sau on-line pe adresa: contestatie_proiectePDFS@ucv.ro

Depunerea contestației online se va realiza menționând în subiectul mesajului
Contestatie Numele proiectului_ID Proiect_postul vizat_Numele și
prenumele candidatului, spre exemplu: Contestatie Educație și
progres_325689_Responsabil GT_Adrian Ionescu.
LIPSA FORMATULUI CORECT AL SUBIECTULUI MESAJULUI ATRAGE
DE LA SINE RESPINGEREA CONTESTAȚIEI, CA FIIND NECONFORMĂ.

4. Soluționarea contestațiilor  și afișarea lor se va realiza în data de :
................................. 

5. Evaluare candidaților în cadrul etapei II – programarea interviului se va
afișa pe site în data de .........................., urmând ca acesta să se desfășoare 

1 Criteriile de evaluare au titlu de exemplu. Punctajul alocat criteriilor va avea un total de 90 de puncte, 10 
puncte fiind din oficiu 
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în data de .................................................... 

6. Afișarea rezultatelor finale .................................................... 
6.  În situația în care contractul de finanțare sau regulile finanțatorului prevăd obligația 
validării procesului de recrutare și selecție realizat de UCV, rezultatele devin finale și 
candidații declarați "admiși" pot fi angajați numai după confirmarea rezultatelor de 
către finanțator. 
7.  Cheltuielile cu salariile personalului care își desfășoară activitatea în cadrul 
proiectelor, se suporta din titlul de cheltuieli din care este finanțat proiectul, in limita 
bugetului aprobat 
8.  În cazul unor modificări legislative care pot modifica procedura de selecție a membrilor 
echipei de implementare, managerul de proiect va întreprinde măsurile necesare respectării 
legislației existente . 
9. Compartimentul Resurse Umane si persoanele nominalizate la art.1 vor duce la îndeplinire 
prevederile prezentei Decizii. 
 
Data: 

 
.Nume și prenume .................................................. 

                                                    Manager proiect ................................................................... 
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