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Anunt concurs ocupare posturi proiect

»Dezvoltarea unei solutii tehnice de cercetare industriala pentru eficientizarea
activitatii de analiza a sigurantei functionale pentru vehicule, conform ISO
262627, cod SMIS 350638, contract finantare nr. 798 din 19.02.2026, proiect

finantat din Programul REGIONAL SUD-VEST OLTENIA 2021-2027

Pentru implementarea proiectului se scot la concurs posturile prevazute prin cererea de finantare,
anexa la contractul de finantare, dupa cum vor fi prezentate in continuare.

CONDITI GENERALE DE OCUPARE A POSTURILOR:
varsta minima reglementata de lege,
capacitate deplina de exercitiu,
c. lipsa unor condamnari definitive pentru savarsirea unor infractiuni incompatibile cu functia
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea,
d. cetatean roman

o

CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR:

Tarif COR
Nr. . Per | sal. Nr. Calificari /experienta < . .
Functie - brut | ore/ 8 ’ Indatoriri Tn proiect
Crt. . . < necesara
luni lei/ | luna
ora
10 posturi x 36 | 170 21 | CSIN/IDT HI/CS | 251203 — | Proiectul vizeaza direct industria
Cercetator software / II;)T / _Iector _ Cercetator | auto, concentrandu-se pe
universitar / asistent | n . dezvoltarea unei solutii tehnice
universitar / informatica | pentry eficientizarea analizei
resp Qnsatl)lll. hizit sigurantei functionale a
Ji}i‘ri;d;rﬁgi:lrm:/ ?C tl?p vehiculelor conform standardului
proiec ISO 26262. Accentul pus pe
personal de . ta functionals hiculel
specialitate (inginer s1gure'1n,e.1 un?,lonafiflye 1culelor
sau altele conform contribuie la imbunatétirea
specificul sistemelor de transport, in special
1. proiectului) n contextul vehiculelor electrice

si autonome.

Tndatoriri personalului angajat
implicd dezvoltarea unei solutii
software avansate pentru
automatizarea si eficientizarea
proceselor de analiza a sigurantei
functionale.

Se vor implementa algoritmi si
sisteme de automatizare pentru
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asignarea modurilor de defectare
si generarea de cerinte de proiect.
Proiectul include dezvoltarea de
API-uri pentru integrarea cu alte
sisteme si platforme utilizate in
industria auto.

2 posturi Cercetator | 36 | 170 42 | CSHI/IDT HI/CS | 251203 — | Proiectul vizeaza direct industria

software [ IDT [/ lector Cercetator | auto, concentrandu-se pe
universitar / asistent | n dezvoltarea unei solutii tehnice
universitar / informatica | pentru eficientizarea analizei
responsabil

sigurantei functionale a
vehiculelor conform standardului
ISO 26262. Accentul pus pe
specialitate (inginer sigurcfm‘ge.t functionala a yehiculelor
sau altele conform contribuie la imbunatatirea
specificul sistemelor de transport, Tn special
proiectului) n contextul vehiculelor electrice
si autonome.

juridic/tehnic/achiziti
i/financiar proiect /
personal de

Tndatoriri personalului angajat
implicad dezvoltarea unei solutii
software avansate pentru
automatizarea si eficientizarea
proceselor de analiza a sigurantei
functionale.

Se vor implementa algoritmi si
sisteme de automatizare pentru
asignarea modurilor de defectare
si generarea de cerinte de proiect.
Proiectul include dezvoltarea de
API-uri pentru integrarea cu alte
sisteme si platforme utilizate in
industria auto.

CONCURSUL CONSTA iN DOUA ETAPE SUCCESIVE:
Etapa | — Selectia dosarelor de concurs
Etapa Il - Interviul

Etapa | — Selectia dosarelor de concurs

Pentru participarea la aceasta prima etapa, prin care se determina eligibilitatea candidatilor,
candidatul va depune un DOSAR DE CONCURS cu urmatoarea structura:

1. Cererea de inscriere a candidatului adresata Rectorului Universitatii din Craiova, prin care
solicita Tnscrierea la concursul pentru ocuparea postului vacant, datata si semnata de candidat,
aprobata de directorul institutului si inregistrata in termenul legal de inscriere — Anexa 4 PDFS;

2. Copie document de identitate si copii dupa documente care atesta schimbarea numelui, daca

este cazul,
Copia diplomei de licenta;
4. Diplome, certificate sau adeverinte care atesta cunostintele, experienta si capacitatea de

w
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implementare solicitate pentru fiecare post;
5. Curriculum vitae, model comun European;

Pentru angajarea celor ce vor fi selectati se vor solicita si urmdatoarele documente, motiv pentru care
se recomanda depunerea lor inca la aceastdi fazi de selectie:

6. Adeverinta medicala conform Anexa nr. 1 si nr. 2 din Ordinul Nr. 4060/1502/2024 din 27 martie
2024 privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicale pentru exercitarea functiilor
didactice de predare sau didactice auxiliare si a modelului de certificat medical pentru incadrarea
ntr-o functie didactica de predare sau didactica auxiliara din invatamantul superior;

7. Cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu are condamnari penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza, cu completarea dosarului de concurs (pana la
data primei probe de concurs) cu cazierul judiciar in original;

8. Certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art.1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanitate Sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane n varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei personae.

Etapa Il - Interviul

INTERVIUL se organizeaza la data comunicata prin anuntul de concurs la sediul institutiei
sau online. In cadrul interviului se evalueaza capacitatea candidatului de a realiza sarcinile si activitatile
aferente postului, motivatia si disponibilitatea, avand ca grila de evaluare urmatoarele criterii si
punctaje:

¢ Cunostinte si/sau abilitati impuse de cerintele postului — 30 puncte

e Motivatia candidatului — 10 punct

e Abilitati de comunicare - 20 puncte

e Gradul de implicare al candidatului in realizarea depunerii proiectului — 30 puncte
Nota interviului se va evalua cu punctaje cuprinse intre 10 si 100 puncte.

La proba interviului se acorda 10 puncte din oficiu.

*Formularul de Tnscriere la concurs, grila de evaluare si metodologia de evaluare si
implementare a proiectului se giasesc pe site-ul institutiei
https://www.ucv.ro/fr/servicii_administrative/departamente_adm/dfe/metodologii.php

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

_ Perioadele de desfasurare a concursului sunt:
1. Inscriereala concurs si depunere a dosarelor: 26.02.2026-02.03.2026, se face la sediul UCV,
sala 430, (in zilele lucratoare, intre orele 9:00-15:00), cladirea Centrala, Str.A.l. Cuza, nr. 13, sau
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on-line pe adresa: dosar.candidatura.pdfs@ucv.ro .
Tnscrierea online se va realiza mentiondnd Tn subiectul mesajului Numele proiectului_ID
Proiect_postul vizat_Numele si prenumele candidatului, spre exemplu:
Educarie si progres_325689_Responsabil GT_Adrian lonescu.
LIPSA FORMATULUI CORECT AL SUBIECTULUI MESAJULUI ATRAGE DE LA SINE
RESPINGEREA CANDIDATURII, CA FIIND NECONFORMA.

2. Evaluare candidatilor in cadrul etapei I si publicarea rezultatelor intermediare: 03.03.2026

3. Depunerea contestatiilor referitoare la etapa I se va realiza in data de 04.03.2026, intre orele 9:00-
15:00, la sala 430, cladirea Centrala, Str. A. I. Cuza, nr.13 sau on-line pe adresa:
contestatie.proiecte.pdfs@ucv.ro

Depunerea contestatiei online se va realiza mentiondnd in subiectul mesajului Contestatie Numele

proiectului_ID Proiect_postul vizat Numele si prenumele candidatului, spre exemplu:

Contestatie Educatie si progres_325689 Responsabil GT_Adrian Ionescu.

LIPSA FORMATULUI CORECT AL SUBIECTULUI MESAJULUI ATRAGE DE LA SINE

RESPINGEREA CONTESTATIEL, CA FIIND NECONF ORMA.

4. Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor contestatiilor se va realiza in data de:
05.03.2026

5. Evaluarea candidatilor Tn cadrul etapei Il — programarea interviului se va afisa pe site in data
de: 05.03.2026 urmand ca acesta sa se desfasoare in intervalul: 09.03.2026

6. Afisarea rezultatelor finale: 10.03.2026

Mentiuni:

1. Tn situatia In care contractul de finantare sau regulile finantatorului prevad obligatia validarii
procesului de recrutare si selectie realizat de UCV, rezultatele devin finale si candidatii declarati
"admisi" pot fi angajati numai dupa confirmarea rezultatelor de catre finantator.

2. Cheltuielile cu salariile personalului care isi desfasoara activitatea in cadrul proiectelor, se suporta
din titlul de cheltuieli din care este finantat proiectul, in limita bugetului aprobat.

Bibliografie:

1. GHIDUL SOLICITANTULUI ,INFRASTRUCTURI DE CERCETARE, INOVARE SI
TRANSFER TEHNOLOGIC IN COLABORARE CU IMM-URILE”

2. Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023 (actualizati).

Prof.dr.ing. Nicu George Bizdoaca
Prorector fonduri europene si informatizare
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