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Componenta 9 Suport pentru sectorul privat, cercetare, dezvoltare si inovare

Investitia 8 ,,Dezvoltarea unui program pentru atragerea resurselor umane inalt specializate din strainitate in
activitati de cercetare, dezvoltare si inovare”
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Universitatea din Craiova

Str. A.l. Cuza, nr. 13, Craiova — 200585 Romania
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ANUNT CONCURS

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA, in calitate de Beneficiar, in cadrul proiectului
“Nonlinear Differential Systems in Applied Sciences”, contract de finantare CF
760112/23.05.2023, finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienti, Apel nr.
PNRR-111-C9-2023-18, anunta scoaterea la concurs a unui post vacant, dupd cum urmeaza:

- Doctorand

- Tip contract de munca: Contract individual de munca cu cu norma intreaga

Data estimativa a inceperii contractului: 01.03.2026

Perioada angajarii: determinata, pana la 30.06.2026

Locul de desfasurare a concursului: Universitatea din Craiova cu sediul in Str. A.L. Cuza,
nr. 13, Craiova 200585

Conditii generale de participare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) prin exceptie de la conditia prevazuta la lit. a) pot fi angajati si cetdteni straini, cu
respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intengie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu excepftia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
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sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice postului:

a) Candidatul/a este doctorand in domeniul Stiintelor Aplicate (Applied Sciences)

b) ,.Doctorand” conform Instructiunilor in cadrul proiectelor aferente investitiilor
Componentei 9 ,,Suport pentru Sectorul privat, Cercetare, Dezvoltare si Inovare” din
Planul national de Redresare si Rezilientd emisd de catre Ministerul Cercetarii, Inovarii
si Digitalizarii

c) Candidatul are o pregatire solida in cee ace priveste modelarea matematica a
transportului radiatiei gamma prin materie folosind ecuatii de transport si modele
diferentiale si integrale, analiza proceselor de atenuare, absorbtie si imprastiere,
inclusiv dependenta energetica si spatiala a fluxului de radiatie, descrierea raspunsului
mediului si al detectorului prin modele neliniare care includ pierderi si efecte de
interactie multiple, corelarea modelelor teoretice cu date de spectrometrie gamma prin
metode numerice si statistice, evaluarea stabilitdtii solutiilor si propagarea
incertitudinilor in estimarea intensitatii si distributiei radiatiei

Procedura de concurs: analiza dosar in data de 17.02.2026

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs se afigeaza cu mentiunea ,,admis” sau ,,respins’.
Fiecare membru al comisiei de concurs va acorda individual note intre 1 si 10. Nota finala
reprezintd media aritmetica a notelor acordate de fiecare membru al comisiei. lerarhizarea
candidatilor se va face conform mediei finale.

Nota: Aceastad pozitie este deschisd tuturor candidatilor indiferent de sexul, religia, rasa sau
orientarea lor sexuala, echipa de proiect respingand orice tip de discriminare.

Calendarul desfasurarii concursului:

Data publicarii anuntului: 23.01.2026
Depunerea dosarelor: pana la 15.02.2026, la sediul UCV, sala C309 (in zilele lucratoare,
intre orele 9:00-15:00), cladirea Centrala, Str. A. I. Cuza, nr 13, sau on-line pe adresa:
radulescu@.inf.ucv.ro

Data afisarii rezultatelor analizei dosarelor: 17.02.2026, pe site-ul Universitatii din
Craiova WWW.UCV.ro Si pe site-ul proiectului https://ndsas.ucv.ro/
Depunere contestatii: 18.02.2026, intre orele 9:00-15:00, la sala C3009.
Data afisirii rezultatelor finale: 20.02.2026, pe site-ul Universitatii din Craiova
WWW.UCV.ro si pe site-ul proiectului https://ndsas.ucv.ro/
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Dosarul de inscriere trebuie sd contind urmatoarele documentele:
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1. Cererea de inscriere a candidatului adresata Rectorului Universitatii din Craiova, prin

care solicitd inscrierea la concurs pentru ocuparea postului vacant, datata si semnata de

candidat, aprobata de directorul institutului si inregistratd in termenul legal de inscriere;

Copie document de identitate si copii dupa documente care atestd schimbarea numelui,

daca este cazul;

Copii acte de studii;

Lista de lucrari;

O scrisoare de recomandare;

Adeverinta medicala conform Anexa nr. 1 si nr. 2 din Ordinul Nr. 4060/1502/2024 din

27 martie 2024 privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicale pentru

exercitarea functiilor didactice de predare sau didactice auxiliare si a modelului de

certificat medical pentru incadrarea intr-o functie didacticd de predare sau didactica
auxiliara din Tnvatamantul superior;

7. Cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu are condamnari penale care
sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza, cu completarea dosarului de
concurs (pana la data primei probe de concurs) cu cazierul judiciar in original.

8. certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au COMIS
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de invatamant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau
privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

9. curriculum vitae, model comun european.
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*Formularul de inscriere la concurs se gaseste pe site-ul institutiei WWW.UCV.F0.

Relatii suplimentare se pot obtine la adresa de email: radulescu@inf.ucv.ro
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