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Anexa 1

Pentru asigurarea implementarii proiectului aprobat la finantare se scot la concurs urmatoarele posturi:

Tarif
Cod Post Perioada salarizate Nr. OfE/ Caliﬁc{lri/exp?rieng{l indatoriri in proiect
(nr. luni)| brut/ora | luna necesara
(RON)
E1 | Expert elaborare 43 155 10 - Studii de licentd, master | e Participa la intAlnirile online
instrumente de si doctorat sau onsite cu partenerii si la
gestionare a - Abilitati foarte bune de activitatea de elaborare a
aliantei (T1.2) comunicare in limba statutului Aliantei
engleza e Promoveazi in discutiile cu
- Cunostinte de legislatie si | partenerii opinii si puncte de
experienta relevanta de vedere obiective referitoare la
management educational la| reforme educationale
nivel central, minimum 5 | o Notifica Ministerul
ani Educatiei asupra unor
initiative legislative sugerate
de parteneri
E2 |Expert dezvoltare| 43 155 10 - Studii de licentd, master | e Implicd studentii UCV in
in carieri a si doctorat proiect si coordoneaza
studentilor si - Abilitati foarte bune de activitatea acestora.
angajatilor (T1.3) comunicare (scris si e Intermediaza schimburile
vorbit) in limba engleza de studenti de la UCV cu
- Experienta de minimum | partenerii si sprijina
5 ani in activitatea de organizarea de activititi
consiliere in cariera comune ale acestora
E3 |Expert proceduri 43 155 10 - Studii de licentd, master | e Participa la intAlnirile din
interne si externe si doctorat proiect si contribuie la
(T1.1-T1.4) - Abilitati foarte bune de elaborarea unor documente si
comunicare (scris si decizii care vizeaza
vorbit) in limba engleza armonizari de proceduri
- Experienta de minimum | interne
5 ani in implementarea de | e Promoveazi bunele
proiecte practici identificate la
parteneri in randul
comunitatii academice a
ucv
E4 |Expertorganizare 43 155 10 - Studii de licentd, master | e Participa la intilnirile din

activitati din
proiect (T1.1-
T1.4)

si doctorat

- Abilitati foarte bune de
comunicare (scris si
vorbit) In limba engleza

- Experienta de minimum
5 ani In implementarea de
proiecte

proiect si elaboreazi materiale
referitoare la educatia
inclusiva

e Elaboreaza studii referitoare
la tendintele noi in formarea
profesionald a fortei de munca
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E5 Expert 43 155 10 - Studii de licentd, master | e Participarea la intilnirile
interconectare si doctorat echipelor de IT ale
sisteme de - Abilitati foarte bune de partenerilor din proiect pentru
comunicare comunicare (scris si compatibilizarea sistemelor IT
(T2.1-T2.4) vorbit) in limba engleza e Asigurd implementarea si
- Competente IT la nivel mentenanta unor
inalt si experienta in instrumentelor IT de tip E-
proiecte de IT de campus elaborate in proiect
minimum 5 ani
E6 Expert pe 43 155 10 - Studii de licentd, master | e Participa la intilnirile din
probleme de si doctorat proiect si identifica impreuna
educare si - Abilitati foarte bune de cu partenerii metode moderne
formare (T2.1- comunicare (scris si de predare-invatare, la
T2.4) vorbit) in limba engleza posibilitati de optimizare a
- Experientd de minimum | rezultatelor invétarii
5 ani in management * Realizeaza sondaje intre
didactic si expertiza pe studenti referitoare la
probleme de calitate optiunile lor de studiu si
elaboreaza strategii pentru a
asigura cresterea procentului
de studenti mobili
E7 | Expert retele de 43 155 15 - Studii de licentd, master | e Participa la intAlnirile din
cercetare si si doctorat proiect si identifica potentiali
inovare - Abilitati foarte bune de parteneri pentru proiecte de
(T3.1-T3.4) comunicare (scris si cercetare
vorbit) in limba engleza e Contribuie la elaborarea unor
- Experienta de minimum | proiecte in colaborare cu
5 ani de lucru in proiecte | partenerii din aliant si la
de cercetare si colabordri | crearea unor retele de cercetare
cu mediul-socio-
economic
E8 | Expert cercetare 43 155 15 - Studii de licentd, master | e Participa la intAlnirile
si implementare si doctorat proiectului (online sau onsite)
proiecte - Abilitati foarte bune de | si identifica cu partenerii
(T3.1-T34) comunicare (scris si grupuri de cercetdtori cu
vorbit) in limba engleza preocupari comune
- Experienta de minimum | e Intermediazi contacte directe
5 ani in implementarea de | dintre grupurile de lucru cu
proiecte de cercetare interese similare, initiaza
workshop-uri si vizite de lucru
E9 Expert 43 155 10 - Studii de licentd, master | e Mentine legatura cu
comunicare si si doctorat partenerii si asigurd transmisia
diseminare - Abilitati foarte bune de unui flux permanent de
(T4.1-T4.4) comunicare (scris si informatii de la parteneri catre
vorbit) In limba engleza comunitatea UCV si invers
- Experientd de minimum | e Utilizeazi canalele mass-
5 ani in implementarea de | media pentru promovarea
proiecte proiectului si a rezultatelor
acestuia
E10 |Expert cooperare| 43 155 10 - Studii de licentd, master | e Elaboreazi studii de
cu mediul socio- si doctorat oportunitate pentru initierea
economic si - Abilitati de comunicare | unor colaborari cu mediul
atragere de in limba engleza socio-economic, cu stake-
fonduri - Experientd de minimum | holderi in formarea
(T4.1-T4.4) 5 ani In implementarea de | profesionald

proiecte

e Participa la intalnirile
periodice programate cu
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membri din task si identifica
impreuna cu acestia

proiecte sau de atragere de
fonduri

umane

master

- Cunostinte referitoare la
elaborarea de documente
specifice resurselor
umane

- Capacitate de
comunicare in limba
engleza

- Experienta de minimum
5 ani in activitate

T1 Tehnician 43 75 20 - Studii de licenta si o Asista echipa de
implementare master management a proiectului in
proiect - Cunostinte referitoare la | organizarea activitatilor
elaborarea de documente | e Asista responsabilul cu
specifice pentru implementarea proiectului in
mobilitati si de tinerea evidentei si elaborarea
documente specifice documentelor referitoare la
pentru studenti mobilitati efectuate sub egida
- Capacitate de ACROSS precum si a
comunicare in limba documentelor referitoare la
engleza actele de studii (pentru
- Experienta de minimum | programe desfasurate sub
5 ani in activitate egida ACROSS)
T2 Tehnician 43 75 20 - Studii de licenta si o Asista echipa de
implementare master management a proiectului in
proiect - Cunostinte referitoare la | organizarea activitatilor
elaborarea de documente | e Asista responsabilul cu
specifice pentru implementarea proiectului in
mobilitati si de tinerea evidentei si elaborarea
documente specifice documentelor referitoare la
pentru studenti mobilitati efectuate sub egida
- Capacitate de ACROSS precum si a
comunicare in limba documentelor referitoare la
engleza actele de studii (pentru
- Experienta de minimum | programe desfasurate sub
5 ani in activitate egida ACROSS)
T3 Tehnician 43 75 20 - Studii de licenta si e Asistd echipa de
financiar-contabil master management a proiectului in
- Cunostinte referitoare la | organizarea activitatilor
elaborarea de documente | o Asisti responsabilul
financiar-contabile financiar al proiectului in
- Capacitate de tinerea evidentei si elaborarea
comunicare in limba documentelor referitoare la
engleza bugetul proiectului
- Experienta de minimum
5 ani in activitate
T4 |Tehnician resurse| 43 75 20 - Studii de licenta si e Asistd echipa de

management a proiectului in
organizarea activitatilor

o Asista responsabilul cu
resursa umana din proiect in
tinerea evidentei si elaborarea
documentelor referitoare la
cheltuielile de personal din
proiect

Conditii generale de participare:

Pot participa la concursul de ocupare a pozitiilor de mai sus, candidatii care indeplinesc cumulativ urmatoarele

conditii:
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1) au cetdtenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

2) cunosc limba romana, scris si vorbit;

3) au capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4) au o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

5) indeplinesc conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

6) nu au fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

7) nu au executat o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii
sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

8) nu au comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului

National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

Inscrierea la concurs

Concursul constd 1n evaluarea dosarelor depuse de catre candidati; in acest sens fiecare candidat va
depune un dosar de inscriere in format fizic sau online pe adresa proiecte.structurale@ucv.ro, care trebuie sa
contind urmatoarele documente:

1. Cererea de inscriere a candidatului adresatd Rectorului Universitatii din Craiova, prin care solicita
inscrierea la concurs pentru ocuparea postului vacant, datata si semnatd de candidat, si inregistrata in
termenul legal de inscriere;

2. Copiedocument de identitate si copii dupa documente care atesta schimbarea numelui, daca este cazul;
3. Copia diplomei de licenta;

4. Diplome, certificate sau adeverinte care atesta cunostintele, experienta si capacitatea de implementare
solicitate pentru fiecare post;

5. Curriculum vitae, model comun european.

6. Adeverintd medicald conform Anexa nr. 1 si nr. 2 din Ordinul Nr. 4060/1502/ 2024 din 27 martie
2024 privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicale pentru exercitarea functiilor didactice de
predare sau didactice auxiliare si a modelului de certificat medical pentru incadrarea intr-0 functie
didactica de predare sau didactica auxiliara din invatamantul superior;

7. Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

8. Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sanatate sau protectie Sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane.

*Formularul de inscriere la concurs, grila de evaluare si metodologia de evaluare si implementare a proiectului
se gasesc pe site-ul institutiei
https://www.ucv.ro/fr/servicii_administrative/departamente _adm/dfe/metodologii.php
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Calendarul privind desfasurarea concursului va fi:
o Depunerea dosarului de inscriere la concurs: 12.05.2025 — 16.05.2025, la sediul central al UCV, Str.
A. I. Cuza, nr. 13, Craiova, sala C430, intre orele 9:00-15:00, sau online pe adresa de email
proiecte.structurale@ucv.ro
e Evaluare candidati si publicare rezultate: 26.05.2025
e Depunerea contestatiilor: 27.05.2025, intre orele 9:00-15:00, la sala C430, cladirea centrald a UCV,
Str. A. I. Cuza, nr. 13, Craiova.
e Solutionare contestatii: 28.05.2025
o Afisarea rezultatelor finale 29.05.2025

Prof. univ. dr. Nicu Panea
Manager stiintific ACROSS
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