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Proiectu
I

,EDU-ACCESS: Program integrat pentru cresterea accesului

la studii universitare si prevenirea abandonului”, ID 322616

Borderoul de notare a interviului si de stabilire a rezultatelor concursului

Nr.crt | Criteriul de evaluare Punctajul maxim al criteriului
1 Cunostinte si/sau abilitdti impuse de cerintele postului 30!
2 Motivatia candidatului 10
3 Abilitati de comunicare 20
4 Gradul de implicare al candidatului in realizarea depunerii proiectului 30
5 Puncte in oficiu 10
Nr. Postul Numarul Punctajul acordat Punctajul | Rezultatul
crt. dosarului de | Presedinte | Membru 1 | Membru 2 final al | concursului®
concurs probei?
1 Manager proiect S 268/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS
2 Responsabil financiar S 350/06.03.2025 90 90 90 90 ADMIS
3 Expert educatie financiara S 263/05.03.2025 80 80 80 80 ADMIS
4 Expert educational 1 S 267/05.03.2025 80 80 80 80 ADMIS
8 | Expert educational 2 S 372/07.03.2025 70 70 70 70 ADMIS
9 | Expert educational 3 S 262/05.03.2025 80 80 80 80 ADMIS
10 | Expert grup tinta1 S 351/06.03.2025 80 80 80 80 ADMIS

1 Cbhriteriile de evaluare au titlu de exemplu. Punctajul alocat criteriilor va avea un total de 90 de puncte, 10 puncte fiind din oficiu
2 Re6prezintd media aritmetica a punctajelor acordate de membrii comisiei de concurs
3 Se c7ompleteaza cu "ADMIS"/"RESPINS"

1/2



UNIVERSITATEA
DIN
CRAIOVA

Anexa 7 PDFS

11 | Expert grup tinta 2 S 261/05.03.2025 80 80 80 80 ADMIS
12 | Expert grup tinta 3 S 271/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS
13 | Expert consiliere 1 S 264/05.03.2025 80 80 80 80 ADMIS
14 | Expert consiliere 2 S 266/05.03.2025 80 80 80 80 ADMIS
15 | Expert consiliere 3 S 265/05.03.2025 80 80 80 80 ADMIS

Comisia de concurs
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