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Anexa 7 PDFS 

 

Proiectu
l 

„PERFORMANȚĂ PRIN ÎNVĂȚARE”, COD SMIS 322587 

 
 

Borderoul de notare a interviului și de stabilire a rezultatelor concursului 
 

Nr.cr
t 

Criteriul de evaluare Punctajul maxim al criteriului 

1. Cunoștinte și/sau abilității impuse de cerințele postului 301 

2. Motivația candidatului 10 

3. Abilități de comunicare 20 

4. Gradul de implicare al cadidatului în realizarea depunerii proiectului  30 

5. Din oficiu 10 

 
 

Nr.crt. Postul Numarul 
dosarului de 

concurs 

Punctajul acordat Punctajul 
probei2 

Rezultatul 
probei3 Președinte Membru 1 Membru 2 

1. Asistent 
manager 

330/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS 

2. Responsabil 
financiar 

325/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

3. Coordonator 
programe 
remediale și 
consiliere 
studenți 

329/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS 

4. Coordonator 
programe 
remediale și 

349/06.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 

                                                   
1 Criteriile de evaluare au titlul de exemplu. Punctajul alocat criteriilor va avea un total de 90 de puncte, 10 puncte fiind din oficiu 
2 Reprezintă media aritmetica a punctajelor acordate de membrii comisiei de concurs  
3 Se completeaza cu "ADMIS"/"RESPINS" 
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consiliere elevi 
5. Expert 1 grup 

țintă studenți 
338/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

6. Expert 2 grup 
țintă studenți 

340/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

7. Expert 3 grup 
țintă studenți 

374/07.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

8. Expert 1 tutore 
studenți 

334/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS 

9. Expert 2 tutore 
studenți 

339/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS 

10. Expert 3 tutore 
studenți 

333/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

11. Expert 4 tutore 
studenți 

332/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

12. Expert 5 tutore 
studenți 

352/06.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

13. Expert 6 tutore 
studenți 

323/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

14. Expert 7 tutore 
studenți 

375/07.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

15. Expert 
consiliere 
studenți 
CCOC 

326/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

16. Expert 
consiliere elevi 
CCOC 

341/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

17. Expert 
consiliere 
CCOC 

342/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

18. Expert 1 
programe 
remediale și 
consiliere elevi 

379/07.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 

19. Expert 2 
programe 
remediale și 

377/07.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 
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consiliere elevi 
20. Expert 3 

programe 
remediale și 
consiliere elevi 

345/05.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 

21. Expert 4 
programe 
remediale și 
consiliere elevi 

344/05.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 

22. Expert 5 
programe 
remediale și 
consiliere elevi 

378/07.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 

23. Expert 6 
programe 
remediale și 
consiliere elevi 

373/07.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 

24. Expert 7 
programe 
remediale și 
consiliere elevi 

353/06.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 

25. Expert 1 grup 
țintă elevi 

343/05.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 

26. Expert 2 grup 
țintă elevi 

376/07.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 

27. Expert 3 grup 
țintă elevi 

354/06.03.2025 85 85 85 85 ADMIS 

28. Expert 
educație 
financiară 

335/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

29. Expert 1 
măsuri de 
informare elevi 

327/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS 

30. Expert 2 
măsuri de 
informare elevi 

324/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS 

31. Expert 3 
măsuri de 

336/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS 
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informare elevi 
32. Expert IT 328/05.03.2025 90 90 90 90 ADMIS 

33. Responsabil 
informare și 
publicitate 

337/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS 

34. Responsabil 
resurse 
umane 

331/05.03.2025 95 95 95 95 ADMIS 

 
Comisia de concurs 


