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in cadrul proiectului cu titlul ,,Performanta prin invitare” - cod MySMIS 322587

Pentru implementarea proiectului se scot la concurs urmatoarele posturi:

. Tarif
Perioad . o e S
y salarizar Calificari/experienta 5 L .
Nr. Post a (nr. Nr y ’ Indatoriri in proiect
luni) e brEJt/ ore/ necesara
ora
luna
1. Asistent 30 119 40 | -studii superioare, -Asista managerul de proiect in
manager -experienta in | implementarea tuturor activitatilor,
implementarea  de | -Verifica toate documentele aferente
proiecte cu finantare | proiectului inainte de a fi avizate de
europeana - 1 an, managerul de proiect.
Responsabil 30 119 40 | - studii superioare | -coordoneaza activitatea financiara a
financiar economice, intregului proiect,
2 - experienta  in | -raspunde de realizarea
' implementarea  de | documentelor financiare aferente
proiecte cu finantare | Cererilor de plata/
europeana - 1 an, rambursare/prefinantare.
3. Coordonator 30 119 40 | - studii superioare, -coordoneaza realizarea
programe -experienta didactica | Metodologiei activitatii A.2;
remediale si in mediu universitar- | -coordoneaza selectia grupului tinta
consiliere 1lan, si implicarea acestuia in activitati;
studenti -coordoneaza si verifica realizarea
programelor de invatare remediala;
-coordoneaza activitatea de
consiliere in randul studentilor;
4, Coordonator 30 119 40 | - studii superioare, -coordoneaza realizarea
programe - experienta | Metodologiei activitatii A.1;
remediale si didactica- 1 an, -coordoneaza selectia grupului tinta
consiliere si implicarea acestuia in activitati;
elevi -coordoneaza si verifica realizarea
programelor de invatare remediala;
-coordoneaza activitatea de
consiliere in randul elevilor
5. Expert 1 grup 30 119 40 -realizeaza documentatia necesara

tinta studenti

- studii superioare,

- experienta didactica
in mediu universitar-
1an,

inscrierii in grupul tinta a cel putin 59
de studentilor;

-raspunde de selectia, inscrierea in
grupul tinta si implicarea in activitati
a aproximativ 59 de studenti;
-realizeaza documentatia necesara
pentru ca 59 de studenti din grupul
tinta sa primeasca subventia
prevazuta in proiect;
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6. Expert 2 grup 30 119 40 | - studii superioare, -realizeaza documentatia necesara
tinta studenti - experienta didactica | inscrierii in grupul tinta a cel putin 59
in mediu universitar- | de studentilor;
1lan, -raspunde de selectia, inscrierea in
grupul tinta si implicarea in activitati
a aproximativ 59 de studenti;
-realizeaza documentatia necesara
pentru ca 59 de studenti din grupul
tinta sa primeasca subventia
prevazuta in proiect;
7. Expert 3 grup 30 119 40 | - studii superioare, -realizeaza documentatia necesara
tinta studenti - experienta didactica | inscrierii in grupul tinta a cel putin 58
in mediu universitar- | de studentilor;
1lan, -raspunde de selectia, inscrierea in
grupul tinta si implicarea in activitati
a aproximativ 58 de studenti;
-realizeaza documentatia necesara
pentru ca 58 de studenti din grupul
tinta sa primeasca subventia
prevazuta in proiect;
8. Expert 1 30 119 40 | -studii superioare, - indruma aproximativ 25 de studenti
tutore studenti -experienta didactica | din grupul tinta in vederea cresterii
in mediu universitar- | perfomantelor academice ale
1lan, acestora, si a prevenirii abandonului
universitar.
- organizeaza diferite evenimente
pentru studentii in vederea integrarii
cu succes in mediul academic al
acestora.
9. Expert 2 30 119 40 | -studii superioare, - indruma aproximativ 25 de studenti
tutore studenti -experienta didactica | din grupul tinta in vederea cresterii
in mediu universitar- | perfomantelor academice ale
1lan, acestora, si a prevenirii abandonului
universitar.
- organizeaza diferite evenimente
pentru studentii in vederea integrarii
cu succes in mediul academic al
acestora.
10. Expert 3 30 119 40 | -studii superioare, - indruma aproximativ 25 de studenti
tutore studenti -experienta didactica | din grupul tinta in vederea cresterii
in mediu universitar- | perfomantelor academice ale
lan, acestora, si a prevenirii abandonului
universitar.
- organizeaza diferite evenimente
pentru studentii in vederea integrarii
cu succes in mediul academic al
acestora.
11. Expert 4 30 119 40 | -studii superioare, - indruma aproximativ 25 de studenti

tutore studenti

-experienta didactica
in mediu universitar-
1an,

din grupul tinta in vederea cresterii
perfomantelor ~ academice  ale
acestora, si a prevenirii abandonului
universitar.

-organizeaza diferite evenimente
pentru studentii in vederea integrarii
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cu succes in mediul academic al
acestora.

12. Expert 5 30 119 40
tutore studenti

-studii superioare,
-experienta didactica
in mediu universitar-
1an,

-indruma aproximativ 25 de studenti
din grupul tinta in vederea cresterii
perfomantelor academice ale
acestora, si a prevenirii abandonului
universitar.

-organizeaza diferite evenimente
pentru studentii in vederea integrarii
cu succes in mediul academic al
acestora.

13. Expert 6 30 119 40
tutore studenti

-studii superioare,
-experienta didactica
in mediu universitar-
1lan,

-indruma aproximativ 25 de studenti
din grupul tinta in vederea cresterii
perfomantelor academice ale
acestora, si a prevenirii abandonului
universitar.

-organizeaza diferite evenimente
pentru studentii in vederea integrarii
cu succes in mediul academic al
acestora.

14. Expert 7 30 119 40
tutore studenti

-studii superioare,
-experienta didactica
in mediu universitar-
1an,

-indruma aproximativ 25 de studenti
din grupul tinta in vederea cresterii
perfomantelor academice ale
acestora, si a prevenirii abandonului
universitar.

-organizeaza diferite evenimente
pentru studentii in vederea integrarii
cu succes in mediul academic al
acestora.

15. Expert 30 119 40 | - studii superioare, -faciliteaza identificarea unor trasee
consiliere - experienta specifica | de dezvoltare optima, inclusiv
studenti postului relevanta- 1 | orientarea in domeniul continuarii

CCOoC an, studiilor a 176 de studenti .

16. Expert 30 119 40 | - studii superioare, -faciliteaza identificarea unor trasee

consiliere -experienta specifica | de dezvoltare optima, inclusiv
elevi CCOC postului relevanta- 1 | orientarea in domeniul continuarii
an, studiilor a 176 de elevi.

17. Expert 30 119 40 | -studii superioare, -faciliteaza intergrarea in activitatea
consiliere -experienta specifica | universitara si in domeniu motivarii

CcocC postului relevanta- 1 | pentru motivare a studentilor cu
an, dizabilitati din grupul tinta.

18. Expert 1 30 119 40 | - studii superioare, -participa la realizarea Metodologiei
programe - experienta | activitatii;

remediale si didactica- 1 an, -faciliteaza invatarea remediala si
consiliere consiliaza in domeniul continuarii
elevi studiilor un numar de aproximativ 25

de elevi;

19. Expert 2 30 119 40 | - studii superioare, -participa la realizarea Metodologiei
programe - experienta | activitatii;

remediale si didactica- 1 an, -faciliteaza invatarea remediala si
consiliere consiliaza in domeniul continuarii
elevi studiilor un numar de aproximativ 25

de elevi;
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20. Expert 3 30
programe
remediale si
consiliere
elevi

119 40

- studii superioare,
- experienta
didactica- 1 an,

-participa la realizarea Metodologiei
activitatii;

-faciliteaza invatarea remediala si
consiliaza in domeniul continuarii
studiilor un numar de aproximativ 25
de elevi;

21. Expert 4 30
programe
remediale si
consiliere
elevi

119 40

- studii superioare,
- experienta
didactica- 1 an,

-participa la realizarea Metodologiei
activitatii;

-faciliteaza invatarea remediala si
consiliaza in domeniul continuarii
studiilor un numar de aproximativ 25
de elevi;

22. Expert 5 30
programe
remediale si
consiliere
elevi

119 40

- studii superioare,
- experienta
didactica- 1 an,

-participa la realizarea Metodologiei
activitatii;

-faciliteaza invatarea remediala si
consiliaza in domeniul continuarii
studiilor un numar de aproximativ 25
de elevi;

23. Expert 6 30 119 40
programe
remediale si
consiliere

elevi

- studii superioare,
- experienta
didactica- 1 an,

-participa la realizarea Metodologiei
activitatii;

-faciliteaza invatarea remediala si
consiliaza in domeniul continuarii
studiilor un numar de aproximativ 25
de elevi;

24, Expert 7 30
programe
remediale si
consiliere
elevi

119 40

- studii superioare,
- experienta
didactica- 1 an,

-participa la realizarea Metodologiei
activitatii;
-faciliteaza invatarea remediala si
consiliaza in domeniul continuarii
studiilor un numar de aproximativ 25
de elevi;

25. | Expert1l grup 30
tinta elevi

119 40

- studii superioare,
- experienta
didactica- 1 an,

-realizeaza documentatia necesara
inscrierii in grupul tinta a 58 de elevi;
-raspunde de selectia, inscrierea in
grupul tinta si implicarea in activitati
a aproximativ 58 de elevi;
-realizeaza documentatia necesara
pentru ca 58 de elevi din grupul tinta
sa primeasca subventia prevazuta in
proiect;

26. | Expert 2 grup 30 119 40

tinta elevi

- studii superioare,
- experienta
didactica- 1 an,

-realizeaza documentatia necesara
inscrierii in grupul tinta a 58 de elevi;
-raspunde de selectia, inscrierea in
grupul tinta si implicarea in activitati
a aproximativ 58 de elevi;
-realizeaza documentatia necesara
pentru ca 58 de elevi din grupul tinta
sa primeasca subventia prevazuta in
proiect;

27. | Expert 3 grup 30 119 40

tinta elevi

- studii superioare,
- experienta
didactica- 1 an,

-realizeaza documentatia necesara
inscrierii in grupul tinta a 58 de elevi;
-raspunde de selectia, inscrierea in
grupul tinta si implicarea in activitati
a aproximativ 58 de elevi;
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-realizeaza documentatia necesara
pentru ca 58 de elevi din grupul tinta
sa primeasca subventia prevazuta in
proiect;

28. Expert 30 119 40 | - studii superioare, - realizeaza activitati de dezvoltare a
educatie -experienta specifica | competentelor financiare de baza
financiara postului relevanta- 1 | pentru studentii din grupul tinta.

an,

29. Expert 1 30 119 40 | -studii superioare, -organizareade campanii de
masuri de -experienta in | informare pentru  elevii din anii
informare implementarea  de | terminali si a familiilor acestora cu

elevi proiecte cu finantare | privire la procesul de admitere,
nerambursabila - 1 an | mijloacele de suport financiar si
social, etc
-informari si campanii cu privire la
prevenirea consumului de alcool si
droguri;

30. Expert 2 30 119 40 | -studii superioare, -organizareade campanii de
masuri de -experienta in | informare pentru  elevii din anii
informare implementarea  de | terminali si a familiilor acestora cu

elevi proiecte cu finantare | privire la procesul de admitere,
nerambursabila - 1 an | mijloacele de suport financiar si
social, etc
-informari si campanii cu privire la
prevenirea consumului de alcool si
droguri;

31. Expert 3 30 119 40 | -studii superioare, -organizareade campanii de
masuri de -experienta in | informare pentru  elevii din anii
informare implementarea  de | terminali si a familiilor acestora cu

elevi proiecte cu finantare | privire la procesul de admitere,
nerambursabila - 1 an | mijloacele de suport financiar si
social, etc
-informari si campanii cu privire la
prevenirea consumului de alcool si
droguri;
32. | Responsabil 30 119 40 | - studii superioare, -raspunde de activitatea de informare
informare si -experienta in | si publicitate din cadrul proiectului
publicitate implementarea  de
proiecte cu finantare
europeana - 1 an,
33. | Responsabil 6 80 40 | - studii superioare, - Raspunde de realizarea si
IT -experienta specifica | actualizarea  site-ului  web  al
postului relevanta- 1 | proiectului
an,
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Conditii generale de participare:

1) sa aiba cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

2) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

3) sa aiba capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4) sa aibd o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

5) sa indeplineascd conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

6) sa nu fi fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii

nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

7) sa nu fi executat o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu S-a luat masura de siguranta
a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

8) sa nu fi comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Concursul consta 1n evaluarea dosarelor depuse de catre candidati; in acest sens fiecare
candidat va depune un dosar de inscriere in format online, care trebuie sa contind urmatoarele
documente:
1.Cererea de inscriere a candidatului adresatd Rectorului Universitatii din Craiova, prin care
solicitd Inscrierea la concurs pentru ocuparea postului vacant, datatd si semnata de candidat si
inregistratd in termenul legal de inscriere;

2. Copie document de identitate si copii dupa documente care atesta schimbarea numelui, daca
este cazul;

3. Copia diplomei de licenta/doctorat;

4. Adeverinta medicald conform Anexa nr. 1 si nr. 2 din Ordinul Nr. 4060/1502/2024 din 27
martie 2024 privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicale pentru
exercitareafunctiilor didactice de predare sau didactice auxiliare si a modelului de certificat
medicalpentru incadrarea intr-o functie didacticd de predare sau didactica auxiliara din
invatamantulsuperior;

5. Cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu are condamnari penale care sa-
Ifaca incompatibil cu functia pentru care candideaza, cu completarea dosarului de concurs(pana
la data primei probe de concurs) cu cazierul judiciar in original.

6. Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
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privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdndtate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

7. Curriculum vitae, model comun european.

8. Diplome, certificate sau adeverinte care atesta cunostintele, experienta si capacitatea de
implementare solicitate pentru fiecare post.

*Formularul de finscriere la concurs, grila de evaluare si metodologia de evaluare si
implementare a proiectului se gasesC pe site-ul institutiei
https://www.ucv.ro/fr/servicii_administrative/departamente_adm/dfe/metodologii.php .

Perioada de desfasurare a concursului este:

e inscrierea la concurs si depunerea dosarelor 18.10.2024 — 24.10.2024, biroul 430, str.
A. I. Cuza, nr.l13, intre orele 8:00-16:00 sau on-line pe adresa:
proiecte.structurale@ucv.ro . Trimiterile electronice vor trebui sa indice la Subiect
codul MySMIS al proiectului (in cazul acesta MySMIS 322587) si postul pe care
candidati. Mesajele care nu vor specifica aceste cerinte nu vor putea fi luate in
considerare

e [Evaluare candidati si publicare rezultate: 1.11.2024

e Depunerea contestatiilor se va realiza 2.11.2024, biroul 430, str. A. I. Cuza, nr.13, intre
orele 8:00-16:00 sau on-line pe adresa: proiecte.structurale@ucv.ro. Trimiterile
electronice vor trebui sa indice la Subiect codul MySMIS al proiectului (in cazul acesta
MySMIS 322587) si postul pe care ati candidat. Mesajele care nu vor specifica aceste
cerinte nu vor putea fi luate in considerare

e Solutionare contestatii: 3.11.2024

e Afisarea rezultatelor finale 4.11.2024

Prorector Digitalizare si Fonduri Structurale
Prof.dr.ing. Nicu George BIZDOACA
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