Antet și coordonate societate (nume, adresă, date de contact)		

C Ă T R E,
	UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA, FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ
În atenția d-nei Prof.dr.ing. MIHAELA POPESCU – Director


Formularul standard asociat Expresiei de Interes 

	În completarea informațiilor conținute în Expresia de Interes formulată pentru realizarea unui parteneriat cu Universitatea din Craiova în cadrul proiectului SISTEME PERFORMANTE DE ACȚIONARE ELECTRICĂ FEROVIARĂ BAZATE PE STRUCTURI EFICIENTE ENERGETIC ȘI ALGORITMI DIGITALI DE COMANDĂ ȘI MONITORIZARE (SPAEFEBADCOM) din cadrul apelul de proiecte Sprijin pentru proiecte de CDI pentru consorții tematice între parteneri publici-privați, Programul Creștere Inteligentă, Digitalizare și Instrumente Financiare 2021-2027, Prioritatea 1. Susținerea și promovarea unui sistem de CDI atractiv și competitiv în România, Obiectiv Specific: RSO1.1. Dezvoltarea și sporirea capacităților de cercetare și inovare și adoptarea de tehnologii avansate (FEDR), Acțiunea 1.1 – Sprijin pentru sectorul privat și pentru colaborarea între actorii din sistemul public și mediul de afaceri în domeniul CDI, Măsura 1.1.2 - Creșterea gradului de colaborare public-privat (OC și IMM), adăugăm următoarele:  
· Intenția de colaborare propusă nu a mai beneficiat de finanțare publică pentru aceleași cheltuieli specifice în cadrul unor activități identice în ultimii 5 ani și nu beneficiază în prezent, parțial sau în totalitate, de fonduri publice din alte surse de finanțare, altele decât cele ale solicitantului, pentru aceleași activități eligibile: Îndeplinit/ Neîndeplinit
· Intenția/propunerea de colaborare respectă principiile privind dezvoltarea durabilă, accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilități în sensul art. 9 din Convenția ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilități, egalitatea de șanse, egalitatea de gen și nediscriminarea: Îndeplinit/ Neîndeplinit 
· Intenția/propunerea de colaborare integrează măsuri de atenuare și de adaptare la schimbările climatice respectând Orientările tehnice ale Comisiei Europene referitoare la imunizarea infrastructurii la schimbările climatice: Îndeplinit/ Neîndeplinit
· Aplicantul confirmă că, în cei doi ani anteriori cererii de ajutor, nu a efectuat o relocare către unitatea în care urmează să aibă loc investiţia iniţială pentru care se solicită ajutorul și oferă un angajament că nu va face acest lucru pentru o perioadă de până la doi ani după finalizarea investiţiei iniţiale pentru care se solicită ajutorul: Îndeplinit/ Neîndeplinit
· Propunerea de colaborare contribuie la respectarea principiului privind dezvoltarea durabilă precum și modul în care principiile privind egalitatea de șanse și accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilități au fost integrate în elaborarea și implementarea propunerii de colaborare (Semnificativ/Nesemnificativ):
· Realizări relevante  ale întreprinderii în domeniul CDI în ultimii 5 ani, inclusiv proiecte de CDI și valorile aferente: ……………………………………………………………………………….. ….
………………………………………………………………………………………………………
· Personalul implicat în proiect:  
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· Locuri de muncă nou create exprimat în echivalent normă întreagă (ENI):
· Nivelul de maturitate tehnologică (TRL) la finalul perioadei de implementare/ durabilitate:

Data									(Reprezentant Legal)
									Funcţia ocupată în întreprindere 
zi...../lună......./an................			
				Nume și prenume
				(Se va completa cu majuscule şi fără abrevieri)
					
				Semnătură şi ştampilă	

