ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea din Craiova
Facultatea de Agronomie
Craiova, Str. Libertatii 19
Tel./Fax :0251/418475, www. ucv.ro

ANUNT
Universitatea din Craiova

Organizeaza concurs pentru ocuparea post de expert plante cu studii superioare,
cu normd de 42 de ore/luna, in cadrul PROIECT POIM (Program Operational Capital
Uman), cu titlul ,,Revizuirea Planului de Management al Ariilor Naturale Protejate
ROSCI0045 Coridorul Jiului, ROSPAO00I0 Bistret si Rezervatiile Naturale Locul
Fosilifer Dranic-2391si Padurea Zaval- IV.33”1D PROIECT:150549, pe perioada det.

Concursul va avea loc la sediul Facultatii de Agronomie, str. Libertatii nr. 19 si va
cuprinde doua probe:

- evaluarea dosarelor candidatilor in data de 30.03.2023

- proba de interviu, la data de 6.04.2023, ora 11.00

Conditii generale de participare:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie
care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat
madsura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de



Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35
alin. (1) lit. h).

Conditii specifice postului:

- studii superioare de lunga durata;

- licenta 1n Biologie;

- doctorat in Biologie;

- expert sau membru specialist In cel putin un proiect cu finantare din fonduri

europene in domeniul: Biologie/Biodiversitate

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pana pe data de 29.03.2023 ora
15.00, la sediul Facultétii de Agronomie sala 105 si vor contine in mod obligatoriu:

- formular de inscriere la concurs*;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate 1n termen de valabilitate;

- copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd experienta
specifica relevantd in domeniu — expert sau membru specialist In cel putin un proiect
proiect cu finantare din fonduri europene in domeniul: Biologie/Biodiveritate.

- certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- adeverinta medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

- certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum s§i orice entitate publica sau privatd a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane In varsta, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

- curriculum vitae, model comun european.

*Formularul de inscriere la concurs se gaseste pe site-ul institutiei www.ucv.ro.
Relatii suplimentare la tel. 0251518475

Rezultatul selectiei dosarelor va fi afisat pe data de 30.03.2023. pe site-ul
Universitatii din Craiova.

Contestatiile se pot depune in termen de maxim o zi lucratoare de la afisarea
rezultatelor, In data de 31.03.2023 la Facultatea de Agronomie a Universitatii din
Craiova, sala 105 in intervalul orar 9.00-15.00

Solutionarea acestora se va realiza In data de 03.04.2023, iar comunicarea se va
face prin afisare pe site-ul Universitdtii din Craiova www.ucv.ro.



Rezultatul probei de interviu va fi anuntat in data de 06.04.2023 pe site-ul
Universitatii din Craiova.

Contestatiile pentru proba de interviu se pot depune in data de 07.04.2023 la
Facultatea de Agronomie a Universitatii din Craiova sala 105, in intervalul orar 9.00-
15.00

Solutionarea acestora se va realiza in data 10.04.2023, iar comunicarea se va face
prin afisare pe site-ul Universitatii din Craiova.

Rezultatul final al concursului va fi anuntat in data de 11.04.2023 pe site-ul
Universitatii din Craiova.

Anexam urmatoarele:
Bibliografia
Tematica
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Tematica
1. Specii Natura 2000 Intalnite in habitatele acvatice

2. Specii Natura 2000 intalnite in habitate palustre
3. Specii rare si endemic de flora intalnite In ariile protejate din sudul Olteniei

Director proiect POIM 150549
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FISA POSTULUI

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: executie

Denumirea postului: Expert plante

2. Gradul/Treapta profesional/profesionala: lector universitor - doctor

3. Scopul principal al postului: Activitdti de identificare, cartare a distributiei,
evaluare a starii de conservare, stabilirea masurilor de conservare, eleborareca
protocolalelor de monitorizare, realizarea hartilor GIS a speciei de plante de
interes conservativ din arealul ariilor protejate si rezervatiilor naturale prevazute
in cadrul proiectului.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate®*: Studii superioare de minim 3 ani in Biologie.

2. Perfectiondri (specializdri): Experienta specific relevanta in domeniu — expert sau
membru specialist —flord, habitate, biodiversitate in mai multe proiecte de cercetator
cu finantare europeana.

3. Cunostiinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Buna
cunoastere a instrumentelor Microsoft Office (Excel, PowerPoint, Word) si a lucrului
cu diverse browsere Internet; organizare si operare cu baze de date.

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: limba engleza - Utilizator independent
nivel 2.

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Cunostinte temeinice de flora si habitate de
interes conservativ; Cunostiinte temeinice biodiversitate, Protectia Naturii, Colectare
de date floristice din teren; intocmirea de rapoarte de cercetare.

6. Cerinte specifice***: - Sda cunoasca etapele de implementare a proiectelor
finantate din fonduri europene si sd colaboreze eficient cu membrii UIP,
asistentul manager.

7. Competentd manageriala**** (cunstinte de management, calitati si aptitudini
managerial): -

C. Atributiile postului: - Participa la activititile de identificare, cartare a distributiei,
evaluare a starii de conservare, stabilirca masurilor de conservare, eleborarea
protocolalelor de monitorizare, realizarea hartilor GIS a speciei de plante de interes
conservativ din arealul ariilor protejate si rezervatiilor naturale prevazute in cadrul
proiectului;

- Participa la realizarea metodologiei privind studiul speciei de plante de interes
conservativ;

- Participa la elaborarea unui studiu privind identificarea, cartarea, evaluarea efectivelor
populationale si evaluarea evaluarea starii de conservare a speciei de plante de interes
conservativ din arealul prevazut in cadrul proiectului;

- Participa la elaborarea unui raport intermediar pentru fiecare sezon de vegetatie, cu date
de identificare, cartare, evaluare a efectivelor populationale pentru specia de plante de
interes conservativ prevazute in cadrul proiectului;

- Participa la realizarea bazei de date GIS si hartii GIS privind distributia speciei de
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plante de interes conservativ vizatd in cadrul proiectului. Baza de date va cuprinde:
punctele GPS de distributie a speciei, a pietelor/transectelor/punctelor de proba, fisele de
teren Intocmite corespunzator si imagini cu specia si habitatele 1n care au fost Intélnite;

- Participd la elaborarea studiului privind principalele tipuri de amenintdri si presiuni
asupra acestei specii;

- Participa la realizarea unei harti privind principalele tipuri de amenintari si presiuni
asupra acestei specii de plante de interes conservativ din arealul ariilor protejate si
rezervatiilor naturale prevazute in cadrul proiectului;

- Participa la activitatile de elaborarea masurilor de management a speciei de plante de
interes conservativ din din arealul ariilor protejate si rezervatiilor naturale prevazute in
cadrul proiectului;

- Participad la elaborarea protocolalelor de monitorizare a speciei de plante de interes
conservativ din din arealul ariilor protejate si rezervatiilor naturale prevazute in cadrul
proiectului;

- Participd la elaborarea rapoartelor lunare privind studiul complex al speciilor de
nevertebrate de interes conservativ din arealul ariilor protejate si rezervatiilor naturale
prevazute in cadrul proiectului;

- Participa la activitditi de management si implementare daca este necesar (toate
activitatile);

D. Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationald interna:
a) Relatii ierarhice:
e subordonat fata de: responsabil habitate si specii
e superior pentru: nu este cazul
b) Relatii functionale: cu ceilalti experti din cadrul proiectului
c) Relatii de control: cu responsabilul habitate si specii
d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritati siinstitutii publice: primarii si ocoale silvice din aria proiectului
b) cu organizatii internationale: -
c) cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii si competenta®*****: in cazul imposibilititii indeplinirii
atributiilor din prezenta fisd de post, Managerul de proiect va transfera sarcinile si
responsabilitatile, altui membru sau unui nou membru al echipei.

E. Intocmit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere: Director proiect
3. Semnatura
4. Data Intocmirii

F. Luat la cunostintd de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura
3. Data
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G. Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele:
2. Functia: Responsabil financiar
3. Semnatura
4. Data

* Functie de executie sau de conducere.
**In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de absolvire sau

diploma de bacalaureat) .
**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazu/prevazute de lege, dupa caz.

**%% Doar 1ncazul functiilor de conducere .

*xkkx Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o altd persoand in situatia In care salariatul se afld in
imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru incapacitate de munca,
delegatii, concediu fard platad, suspendare, detasare etc.). Se vor specifica atributiile, precum si numele
persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor prelua prin delegare.

olbt,
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Roxana 


