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Barometrul Economiei Sociale 2025: Tendinte, provocdri si

directii strategice
Data: 27 iunie 2025
Sursa: www.alaturidevoi.ro

ADV Romania impreund cu Social Finance Association,
AFIN IFN S.A si Reteaua Romand a Economiei Sociale (RISE
Romania) au lansat oficial raportul anual ,,Barometrul Economiei
Sociale”, cel mai amplu studiu dedicat performantei si impactului
economiei sociale din Romania. Raportul, aflat deja la cea de-a
patra editie, combind date statistice oficiale cu un sondaj national
in randul intreprinderilor sociale si va sta la baza noii Strategii de
Dezvoltare a Economiei Sociale pe care Ministerul Muncii o va
elabora in perioada urmatoare.

Barometrul Economiei Sociale este rezultatul unei cercetari
stiintifice ample care exploreaza doud dimensiuni esentiale pentru
intelegerea si dezvoltarea acestui sector. Pe de o parte, studiul
priveste retrospectiv, analizand in profunzime evolutia economiei
sociale din ultimii zece ani, identificand directiile majore de
crestere, dar si blocajele care au impiedicat atingerea potentialului
deplin. Pe de alta parte, cercetarea este orientata si catre viitor,
propunand solutii concrete si subliniind politicile publice esential
de implementat pentru consolidarea economiei sociale in
Romania, astfel incat sa devina un adevarat motor de incluziune si
sustenabilitate.
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Diagnostic: realitati socio-economice care cer actiune
imediata

Studiul evidentiaza un cadru socio-economic marcat de
vulnerabilitati sistemice:

*  27,9% dintre romani sunt expusi riscului de sdracie
sau excluziune sociala;

* 33,8% dintre copii trdiesc in sardcie, peste media UE
(24,2%);

= 19,3% dintre tinerii romani cu varste intre 15 si 29 de
ani se afla in categoria NEET (nu sunt angajati si nu
urmeaza studii sau formare), cu un nivel alarmant
de 24,8% 1n randul femeilor — cel mai ridicat din
Uniunea Europeana;

= Parasirea timpurie a scolii a atins 16,8% in 2024 — cea
mai ridicata rata din UE;

* Doar 12,8% din PIB este directionat catre protectie
sociald — printre cele mai mici valori din Uniunea
Europeana.

Acesti indicatori arata urgenta unor mecanisme alternative
de incluziune. In acest context, economia sociali apare ca o solutie
pragmatica si imediatd, capabild sa creeze oportunitati concrete
pentru cei marginalizati de economia traditionala.

Datele din Barometrul Economiei Sociale, editia 2025 releva
faptul ca:

Romania are 122.754 entitdti cu impact social;



http://www.alaturidevoi.ro/

Din 2.932 de intreprinderi sociale certificate intre 2016-2024,
doar 1.836 mai au certificare activd. Acestea au creat 4.036 locuri de
munca si au contribuit cu 96,5 mil. lei (0,03% din PIB);

Prin programele FSE+ Tranzitie Justa si ITI Delta Dunadrii,
pana in 2026 se estimeazad aparitia a peste 6.800 de noi intreprinderi
sociale, cu aproape 30.000 de locuri de munca (dintre care doua
treimi pentru persoane din grupuri vulnerabile).

,Economia sociala este veriga lipsd dintre politicile de
saracie, piata muncii si tranzitia verde. Cu instrumentele de
finantare potrivite, cu vointa politicd si parteneriate reale, acest
sector poate deveni motorul principal al incluziunii sociale in
Romania” a declarat Angela Achitei, presedintele Grupului ADV
Romania.
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Raportul The Possibilists 2025: Realitdatile si nevoile

tinerilor care conduc initiative axate pe impact
Data: 26 iunie 2025
Sursa: www.thepossibilists.org

The Possibilists, o alianta internationald formata din peste
20 dintre cele mai mari retele de inovare sociald pentru tineri din
lume, precum si din aproape 250 de organizatii locale de tineret, a
publicat raportul The Possibilists 2025. Acesta ofera o imagine
detaliatd asupra realitatilor dificile cu care se confrunta tinerii
activisti, antreprenori sociali si lideri de initiative cu impact din
intreaga lume, dar si asupra fortei lor remarcabile de rezilienta.

Conform raportului, doar 7% dintre tinerii care
promoveaza schimbarea 1si pot acoperi cheltuielile de trai prin
intermediul proiectelor lor de schimbare sociala. In timp ce 51,2%
dintre acestia spun ca se bazeaza pe initiativa lor ca fiind singura
lor sursa de venit, peste 40% dintre tinerii care promoveaza
schimbarea nu se pot remunera deloc prin munca depusa in cadrul
initiativelor lor. Aproximativ un tandr din trei (33,1%) se confrunta
cu o forma de burnout, iar aproape 24% dintre acestia au fost tinta
unor amenintdri sau reactii negative online, iar aproape 1 din 10 au
suferit represiuni grave ca urmare a activitatii lor (inclusiv
inchisoare, vatamadri corporale, precum si persecutii civile sau
politice).

In ciuda acestor dificultiti, tinerii lideri ai schimbdrii
raporteazd un nivel de satisfactie in viatd de 6.2 din 10, peste media
globala de 5.9 indicata de World Value Survey. Potrivit raportului,



http://www.thepossibilists.org/

majoritatea isi atribuie fericirea faptului ca sunt capabili sa 1si
urmeze scopul.

Raportul include rdspunsuri de la un grup divers de peste
1043 de tineri inovatori sociali, fondatori de start-up-uri cu impact
si activisti cu varste cuprinse intre 14 si 35 de ani din 110 tdri, care
conduc initiative axate pe impact, intreprinderi sociale, organizatii
non-profit si campanii legate de toate cele 17 Obiective de
dezvoltare durabila ale ONU.

In contextul accelerdrii tehnologice, The Possibilists a
realizat si un raport special despre inteligenta artificiald, explorand
atat modul in care tinerii o integreazd in munca lor, cat si sperantele
si preocupdrile lor in legatura cu aceasta.
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PR Sud-Vest Oltenia: Noi modificiri pe apelul pentru
infrastructuri de cercetare, inovare si transfer tehnologic in
colaborare cu IMM-urile

Data: 24 iunie 2025

Sursa: ADR SV Oltenia

Agentia pentru Dezvoltare Regionald (ADR) Sud-Vest
Oltenia, in calitate de Autoritate de Management pentru
Programul Regional (PR) Sud-Vest Oltenia 2021-2027, a publicat
ieri, 23 junie 2025, Corrigendumul nr. 2 la Ghidul Solicitantului
pentru apelul de proiecte Infrastructuri de cercetare, inovare si
transfer tehnologic in colaborare cu IMM-urile.

Se modifica astfel:

In vederea corelirii cu ,Méisura de sprijin constand in
acordarea unor ajutoare de stat pentru proiecte de cercetare si
dezvoltare, ajutor de stat pentru inovare si ajutor de minimis” in
ghidul solicitantului la capitolul 3.13.

Reguli privind ajutorul de stat, punctul C. Ajutorul de
minimis se adauga prevederea:

,Valoarea totald a cheltuielilor finantate prin ajutor de
minimis va fi de maximum 20% din valoarea totala eligibila a
proiectului, cu respectarea plafonului de minimis.”

In Anexa J - Macheta financiars, Foia 5. Bugetul proiectului
se adaugd formula de calcul pentru verificarea plafonului de
maximum 20%, pentru componenta de minimis, din valoarea
totala eligibila a proiectului.




De asemenea, s-a addugat atentionarea ca verificarea
respectarii plafonului de 300.000 euro pentru ajutorul de minimis
se face la nivel de beneficiar/partener.

La cap. 7.4 Anexe si documente obligatorii la depunerea
cererii din ghidul solicitantului se evidentiaza Anexa ] — Macheta
financiara la punctul 15, renumerotandu-se in consecinta celelalte
documente. De asemenea, se introduc prevederile art. 4 si 5 din
corrigendumul nr. 1/17.06.2024 la ghidul mentionat la art. 1.
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PCIDIF: A fost prelungit apelul nr. 1 privind E-guvernarea in
administratia/institutiile publice

Data: 25 iunie 2025

Sursa: MIPE

Autoritatea de Management pentru Programul Crestere
Inteligentd, Digitalizare si Instrumente Financiare a publicat luni,
23 junie 2025, OMIPE nr. 1883/20.06.2025 privind modificarea
Ghidului Solicitantului — conditii specifice de accesare a fondurilor
pentru Apelul de proiecte nr. 1 aferent Masurii 1 —"Servicii publice
destinate cetdtenilor si/sau firmelor identificate iIn CSP gestionat de
ADR si/sau in concordanta cu Politica eGuv”, Actiunea 2.2 E-
guvernarea si digitalizarea in beneficiul cetatenilor —2.2.1 E-guv in
administratia/institutiile publice, Prioritate 2 — Digitalizare in
administratia publicd centralda si mediul de afaceri, Obiectiv
specific: RSO1.2 Valorificarea avantajelor digitalizarii, in beneficiul
cetatenilor, al companiilor, al organizatiilor de cercetare si al
autoritdtilor publice.

Noul termen limita de depunere este 31.07.2025.




Primul Fond de Investitii cu Capital de Risc pentru start-up-
uri inovative din Regiunea Centru

Data: 23 iunie 2025

Sursa: ADR Centru

ADR Centru a lansat procedura de achizitie de servicii de
administrare si implementare a Instrumentului Financiar ,,Fond de
Capital de Risc”, finantat din Programul “Regiunea Centru” 2021-
2027.

Prin aceastda procedura ADR Centru intentioneaza sa
achizitioneze serviciile unui administrator de fond inregistrat sau
autorizat in calitate de AFIA sau care se va inregistra ca si AFIA
(Administrator de Fonduri de Investitii Alternative) conform
Directivei 2011/61/UE .

ADR Centru cauta un administrator de fond de investitii
pentru a-i incredinta managementul primului fond de investitii cu
capital de risc din Regiunea Centru.

Fondul este finantat din Programul Regiunea Centru 2021-
2027, cu un buget public alocat de minim 7,06 milioane Euro, la
care se va adauga si o contributie din partea Administratorului de
Fond si a investitorilor privati independenti de minim 10%.

Prin fond va fi sustinuta dezvoltarea si iesirea pe piata a start-
up-urilor inovative din Regiunea Centru, aflate in stadii incipiente
de dezvoltare, utilizand instrumente de finantare de tip Equity, cuo
mult mai mare flexibilitate si capacitate transformativa, special
concepute pentru nevoile intreprinderilor inovative.

Fondul de investitii de capital de risc va fi infiintat de catre
administratorul de fond ce va fi selectat in urma deruldrii
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procedurii de achizitie publica. Selectia administratorului este
internationald, iar procedura a fost publicata atat pe SEAP, cat si pe
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (JOUE).

Este de asteptat ca prin intermediul fondului sa primeasca
sustinere sub forma de instrumente de capital si / sau cvasicapital
40 de start-up-uri din Regiunea Centru, care tintesc la aducerea in
piata a unor inovatii din domeniile de specializare inteligenta ale
Regiunii, asa cu sunt identificate In Strategia de Specializare
Inteligenta.

Administratorul Fondului va furniza serviciile si va derula
activitdtile In conformitate cu prevederile Contractului de achizitie
si Standardele Aplicabile relevante, astfel:

pregatirea si implementarea actiunilor necesare pentru
infiintarea Fondului (FIA) cu Capital de Risc, intr-o jurisdictie la
alegerea sa din cadrul unui stat membru al Uniunii Europene in
conformitate cu Legea Aplicabila (inclusiv, Legea Aplicabild
pentru FIA), sau va propune utilizarea un Fond de Investitii
Alternative de capital de risc (FIA) deja infiintat, aflat in
administrarea Administratorului de Fond;

administrarea si gestionarea portofoliului de investitii al
Fondului infiintat, precum si a riscurilor aferente portofoliului de
mvestitii

atragerea de Angajamente de Capital de la Investitori
Privati Independenti la nivelul Fondului si/sau de Co-investitii la
nivelul Destinatarilor Finali, prin scheme de co-investitie;

identificarea Destinatarilor finali eligibili si a Investitiilor
eligibile, evaluarea indeplinirii cerintelor de eligibilitate de catre
Destinatarii Finali si Investitiile eligibile;




structurarea, negocierea si realizarea Investitiilor eligibile
de catre Fond in Destinatari finali, in conformitate cu Strategia de
investitii si Planul de afaceri;

monitorizarea si evaluarea performantei periodice
(corespunzator perioadelor de raportare) a Societatilor din
portofoliul Fondului in care au fost realizate Investitii de tipul
Produselor financiare, stabilirea si monitorizarea atingerii
rezultatelor si indicatorilor cheie, inclusiv furnizarea de asistenta si
suport managerial Destinatarilor finali in legatura cu strategia de
crestere a activitdtilor lor pentru maximizarea profiturilor acestora,
realizarea de Investitii de Continuare (daca este cazul),
administrarea Investitiilor cu performanta slaba etc.;

finalizarea Investitiillor in conformitate cu Strategia de
Investitii, Strategia de Finalizare a Investitiilor si Planul de afaceri
atasate Contractului de achizitie;

efectuarea distributiilor relevante catre Investitorii
Fondului conform prevederilor Contractului de achizitie si
Documentelor Constitutive ale Fondului;

organizarea  lichidarii =~ Fondului/ compartimentului
Fondului, dupa expirarea duratei sale sau incetarea din alte motive
a Contractului de achizitie, cu respectarea diligentei specificate de
Directiva nr. 2011/61/UE si legislatia aplicabila AFIA si FIA.

orice alte servicii derivand din necesitatea indeplinirii de
cdtre Administratorul de Fond a sarcinilor si responsabilitatilor
sale rezultate din Contractul de achizitie si legislatia aplicabila
(inclusiv, cele din Directiva nr. 2011/61/UE)
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