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Domeniu vizat: D5. Imbundtitirea calititii activititii didactice, inclusiv a respectirii
deontologiei si eticii academice

Bugetul total: 320.000 + 52.770 = 372.770 lei

Director de proiect: conf. univ. dr. Anca BANDOI

Titlul proiectului: Calitate si etica in educatie la Universitatea din Craiova

Acronimul proiectului: CEE_UCv

Scopul proiectului:

Imbunatatirea permanentd a calitatii educatiei in cadrul Universitatii din Craiova, implementarea
unui sistem de promovare a eticii si deontologiei in mediul academic adecvat extinderii utilizarii
resurselor digitale si de inteligenta artificiala, crearea unui cadru institutional adecvat pentru
cresterea performantelor profesionale ale cadrelor didactice in contextul educatiei centrate pe
student.

Obiectivele (Ob.) proiectului:

OS 1. Consolidarea s1 dezvoltarea sustenabild a mecanismelor de imbunatdtire a calitdtii procesului
de invatamant in cadrul Universitétii din Craiova, prin initierea unor parteneriate pentru educatie cu
importanti stakeholderi locali;

OS 2. Promovarea respectdrii eticii si deontologiei academice in corelatie cu noile tendinte ale
sistemului informational universitar si sub impactul iminent al inteligentei artificiale;

OS 3. Perfectionarea continud a personalului didactic si a resurselor de invatare din Universitatea
din Craiova pentru a rdspunde cat mai adecvat cerintelor de calitate in invatamantul superior;

OS 4. Dezvoltarea infrastructurii educational-formative si de cercetare si continuarea procesului de
digitalizare la Universitatea din Craiova prin utilizarea integrata a tehnologiilor digitale.

Activitati asumate:

o OS 1. Consolidarea si dezvoltarea sustenabild a mecanismelor de imbunatatire a calitatii
procesului de invatamant in cadrul Universitatii din Craiova, prin initierea unor parteneriate
pentru educatie cu importanti stakeholderi locali, .

o Al. Dezvoltarea de noi parteneriate pentru imbunatatirea calitdtii educatiei cu stakeholderi
locali.

o A2. Organizare workshop ” Invatimant superior pentru o piata dinamici a muncii”.

o A3. Organizarea, in cadrul Centrului de Competente in Domeniul Managementului
Universitar al UCv, a cursului "Management in educatie”.

e OS 2. Promovarea respectarii eticii si deontologiei academice in corelatie cu noile tendinte ale
sistemului informational universitar si sub impactul iminent al inteligentei artificiale, .



o A4. Infiintarea Centrului pentru consiliere in probleme de etica si deontologie universitara in
UCv (CCED).

o AS. Crearea, in contextul activitatilor CCED, a unui mecanism de monitorizare a respectarii
normelor de conduitd morala si profesionala la nivelul UCv.

o A6. Organizare conferintd internationala Etica si deontologie n educatie”.

OS 3. Perfectionarea continua a personalului didactic si a resurselor de invatare din
Universitatea din Craiova pentru a raspunde cdt mai adecvat cerintelor de calitate in
invatamantul superior;

o A7. Organizarea, in cadrul Centrului de Educatie Digitala al Ucv, a cursului de perfectionare
postuniversitara “Etica inteligentei artificiale”.

o AS8. Organizare webinar “Calitate si etica in invatamant” adresat cadrelor didactice din
mediile universitar si preuniversitar.

o A.9. Organizarea unor sesiuni de training si consiliere psiho-pedagogicd pentru cadrele
didactice ale UCv si cu invitarea unor cadre didactice din centre universitare partenere.

e OS 4. Dezvoltarea infrastructurii educational-formative §i de cercetare si continuarea
procesului de digitalizare la Universitatea din Craiova prin utilizarea integrata a tehnologiilor
digitale.

o A.10. Asigurarea sustenabilitatii proiectelor CNFIS FDI implementate, continuand
extinderea spatiilor dedicate acestora precum si alocarea unor spatii Centrului pentru consiliere
in probleme de etica si deontologie universitara (CCED).

o A.11. Continuarea initiativelor de digitalizare intiate in cadrul proiectelor anterioare;

o A.12. Sustinerea procesului de elaborare a materialelor didactice adaptate tehnologiilor
digitate de care dispune universitatea.

Rezultate:

Toate activitatile propuse si toti indicatorii preconizati au fost indepliniti.

Pentru imbunatatirea calitatii educatiei la Universitatea din Craiova au fost incheiate noi
parteneriate cu organizatii reprezentative din mediul socio-economic cu impact regional:
Consiliul Concurentei, Ford Otosan Romania, Institutul de Studii Financiare, ASIROM,
Inspectoratul Scolar Dolj, Inspectoratul Scolar Mehedinti. Tn cadrul acestor parteneriate au fost
organizate doua workshopuri cu reprezentantii angajatorilor din regiune si au fost identificate
cerintele pe care absolventii trebuie sa le atingd pentru a accede pe piata muncii precum si caile
de Tmbunatatire a competentelor extracurriculare ale acestora.

Workshop Invitimaént superior pentru o piatii dinamici a muncii

De asemenea au avut loc intalniri ale angajatorilor cu studentii la care au fost abordate
problematici de interes precum: competente necesare accesdrii unui job in domeniul absolvirii,



completarea unui CV pentru angajare, participarea si succesul la interviurile de angajare.

In data de 17.05.2023, in cadrul parteneriatului incheiat intre universitate si ASIROM a avut
loc evenimentul Ziua carierei, ocazie cu care reprezentanti ai firmei de asigurari au
interactionat cu studentii Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor. Au avut loc
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Evenimentul Ziua carierei organizat in parteneriat cu ASIROM

In data de 25.10.2023 in cadrul parteneriatului incheiat intre Universitatea din Craiova si Consiliul
Concurentei, sala Regele Mihai I a UCV a gazduit intalnirea delegatiei Consiliului Concurentei cu
studenti si reprezentanti ai universitatii. Au fost expuse o serie de teme referitoare la importanta
unei bune colaborari intre universitate si principalii stakeholderi
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Intilnirea studentilor cu reprezentantii Consiliului Concurentei



In data de 5 decembrie, in cadrul parteneriatului dintre Universitatea din Craiova si Ford Otosan
Romania a debutat evenimentul Seminarele Ford al carui scop este acela de a familiariza studentii,
viitori absolventi cu cerintele angajatorilor. Dna Nadia Raishel, directorul financiar al companiei
Ford a expus atat teme din domeniul profesional dar si referitor la intocmirea corectd a unui CV de
angajare, principalii itemi ai unei Scrisori de intentie si la atitudinea in timpul unui interviu de
angajare.

Eveniment Seminarele Ford la UCV

In cadrul conferintei internationale Competitiveness and Stability in the Knowledge-Based
Economy organizata in perioafa 27-28 octombrie 2023 a fost organizatd si sectiunea Etica si
deontologie in educatie in cadrul careia, cu participarea colegilor din centre universitare nationale
(Timisoara, Bucuresti, lasi, Constanta, Sibiu) si internationale (Urbino, ), au fost diseminate
rezultatele proiectului si au fost prezentate prezentate strategii de implementare a masurilor de
asigurare a eticii in activitatea didactica si de cercetare in universitatile participante la
conferinta. Evenimentul a reprezentat un important cadru pentru schimbul de bune practici.

Conferinta internationald iConEc 2023 — sectiunea Etica si deontologie in educatie



Implementarea activitatilor proiectului, a facilitat dezbaterea, in cadrul intalnirilor cu reprezentantii
inspectoratelor scolare Dolj, Olt si Mehedinti a numeroase aspecte, de real interes, referitoare la
eficienta si calitatea educatiei in domenii specifice, cum ar fi domeniul economic.

Intalnire cu cadre didactice din licee
si reprezentanti ai ISJ Dolj, ISJ Olt, ISJ Mehedinti

Finantarea proiectului a facilitat dezvoltarea, cu noi module, a platformei educationale a
universitatii astfel incat sa permita realizarea unor activitati extracurriculare, inclusiv utilizand
conexiuni audio-video si videoconferinte. De asemenea modulele de evaluare a personalului
didactic si didactic auxiliar au fost imbunatatite astfel inct s raspunda cat mai bine cerintelor de
asigurare a calitatii educatiei.

Centrul pentru consiliere in probleme de eticd si deontologie universitara, creat pentru a facilita
implementarea activitatilor proiectului dar si pentru a asigura sustenabilitatea proceselor de
asigurare si monitorizare a eticii in mediul academic al UCV, este gazduit in vechi spatii ale
universitatii care au fost reparate si modernizate astfel incat sa permita accesul unui numar tot mai
mare de cadre didactice si studenti la cursurile de initiere si dobandire de competente in domeniile
de interes.

Spatiile modernizate si dotarile care faciliteaza activitatile
Centrului pentru consiliere in probleme de etica si deontologie universitara



Sub egida activitatilor Centrului pentru consiliere in probleme de etica si deontologie universitara
au fost organizate, n cadrul unui program de perfectionare si dobandire de noi competente doua
sesiuni de formare postuniversitara sustinute de experti ai Universitatii din Craiova. Astfel dl. Conf.
univ. dr. Claudiu lonut Popirlan, expert IT a sustinut o serie de prelegeri in cadrul temei “Etica
inteligentei artificiale” iar dna conf. univ. dr. Gabriela Iacobescu, expert in domeniul asigurarii
calitatii a sustinut prelegeri cu tema “Management in educatie”.

Activitatile proiectului au fost diseminate pe toatd perioada de implementare prin intermediul
evenimentelor de promovare organizate la nivelul Universitatii din Craiova, utilizind materialele e
promovare si publicitate, inscriptionate cu insemnele proiectului, ale universitatii si ale
ministerului educatiei.

Proiect finantat de Ministerului Educatiei din fondul pentru dezvoltarea institutionala a
universititilor de invatamant superior de stat 2023



