METODOLOGIA PRIVIND ORGANIZAREA PROGRAMELOR
DE MICROCERTIFICARE IN CADRUL UNIVERSITATII DIN

CRAIOVA

CADRU LEGISLATIV

Legea invatamantului superior nr. 199/2023;

Metodologia ARACIS privind evaluarea externd a calitatii educatiei Tn invatdmantul
superior, aprobata prin HG nr. 962/2024;

Sistemul European de Credite Transferabile (ECTS);

Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din 16 iunie 2022 privind o abordare
europeand a microcertificatelor pentru invatarea pe tot parcursul vietii si capacitatea de
insertie profesionala (2022/C 243/02);

Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area
(ESG 2015);

Cadrul European al Calificarilor (EQF/CEC);

Principiile Spatiului European al Invatamantului Superior si ale Conventiei de la Lisabona
privind recunoasterea calificérilor;

Cadrul Europass Digital Credentials si legislatia privind protectia datelor cu caracter
personal (GDPR).

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1 - Obiectul metodologiei

(1)

2)

)
a)
b)
©)

d)

Prezenta metodologie stabileste cadrul academic, administrativ si procedural pentru
organizarea, desfasurarea, evaluarea, certificarea si recunoasterea programelor de
microcertificare organizate de Universitate.

Metodologia se aplica programelor de formare de scurta durata, programelor de formare
continua, programelor de Invatare pe tot parcursul vietii, modulelor tematice, cursurilor
intensive, atelierelor, scolilor de vard/iarna, stagiilor aplicative si altor activitati
educationale structurate.

Programele pot fi organizate:

exclusiv de Universitate;

de Universitate in parteneriat cu alte institutii de invatamant superior;

de Universitate 1n parteneriat cu agenti economici, ONG-uri, autoritdti publice, institute de
cercetare, organizatii profesionale sau alte entitati relevante;

in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene, internationale, nationale sau private.

1/17



(4)

Microcertificarile nu inlocuiesc diplomele universitare si nu constituie, prin ele insele,
calificari universitare complete, ci certifica rezultate ale invatarii dobandite prin experiente
educationale de volum redus, evaluate transparent.

Art. 2 - Cadru institutional

(1)

2)
a)
b)
©)
d)
e)

€)

(4)

Programele de microcertificare sunt organizate de Universitate prin facultati,
departamente, scoli doctorale, centre de formare continud, centre de cercetare, structuri
administrative sau echipe de proiect.

Universitatea are responsabilitatea academica principala pentru:
aprobarea programelor;

stabilirea rezultatelor invatarii,

alocarea creditelor ECTS, acolo unde este cazul,;

evaluarea rezultatelor invatarii,

emiterea documentelor de certificare;

evidenta si arhivarea documentelor.

Partenerii externi pot contribui la identificarea nevoilor de formare, proiectarea
continuturilor, sustinerea activititilor practice, mentorat, stagii, evaluare aplicativa si
validarea relevantei profesionale, fara a substitui responsabilitatea academica a
Universitatii.

In cazul programelor derulate 1n parteneriat, rolurile fiecarei parti se stabilesc prin acorduri,
contracte, protocoale sau conventii aprobate conform procedurilor interne, potrivit
modelelor prevazute in Anexa 8A sau Anexa 8B, dupa caz.

Art. 3 - Principii

(1)
a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

2)

Programele se organizeaza pe baza urmatoarelor principii:
legalitate;

autonomie universitara;

calitate academica;

transparenta;

relevanta sociald si profesionala;
centrare pe cursant;

echitate si nediscriminare;
evaluare obiectiva;

recunoastere si transferabilitate;
trasabilitate si transparenta.

Fiecare program trebuie sd demonstreze coerenta dintre obiective, rezultate ale invatarii,
continuturi, metode de predare, evaluare si credite ECTS.
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(3) Pentru fiecare program se intocmeste o matrice de coerenta privind relatia dintre rezultatele
invatarii, activitati, evaluare, volum de munca, credite ECTS si certificare, conform Anexei
7.

Art. 4 — Terminologie

In sensul prezentei metodologii, termenii de mai jos au urmatoarele semnificatii:
Microcertificare (micro-credential) - certificarea rezultatelor invatarii dobandite de un cursant
in urma unui program educational de scurta durata, evaluate pe baza unor criterii transparente si
clar definite.

Microcertificat - documentul emis de Universitate care atesta dobandirea rezultatelor invatarii si,
dupa caz, acordarea creditelor ECTS.

Microcredit - unitate de masura exprimata in credite ECTS, care reflecta volumul total de munca
necesar pentru dobandirea rezultatelor Invatarii Intr-un program de microcertificare.

Program de microcertificare - unitate educationala structurata, de scurtd duratd, organizata pe
baza unor rezultate ale invatarii, care include activitati didactice, evaluare si certificare.
Rezultate ale invatarii (Learning Outcomes - LO) - afirmatii clare privind ceea ce cursantul
stie, intelege si este capabil sa faca la finalul unui program, exprimate in termeni de cunostinte,
abilitati si responsabilitate/autonomie.

ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System) - sistem european de acumulare
si transfer al creditelor, utilizat pentru a cuantifica volumul de munca al cursantului, unde 1 credit
corespunde, de reguld, unui numar de 25-30 de ore de munca totala.

Volum de munca (workload) - timpul total estimat necesar pentru atingerea rezultatelor invatarii,
incluzand activitati didactice, activitati practice, studiu individual, proiecte si evaluare.

Nivel EQF/CEC - nivelul de calificare conform Cadrului European al Calificarilor, care reflecta
complexitatea rezultatelor invatarii.

Evaluare - procesul de verificare a atingerii rezultatelor invatarii, realizat prin metode precum
teste, proiecte, portofolii, probe practice, studii de caz sau alte instrumente relevante.

Certificare - procesul prin care Universitatea confirma oficial dobandirea rezultatelor invatarii si,
dupa caz, acordarea creditelor ECTS.

Recunoastere academica - procesul prin care rezultatele invatarii dobandite intr-un program sunt
validate si pot fi utilizate in alte contexte educationale sau profesionale.

Cumulabilitate (stackability) - caracteristica microcertificarilor de a putea fi combinate progresiv
in trasee educationale mai complexe, fard a genera automat dreptul la o diploma universitara
completa.

Parteneriat educational - colaborare intre Universitate si alte entitati, inclusiv universitati, agenti
economici, ONG-uri, institutii publice, institute de cercetare sau organizatii profesionale, in
vederea dezvoltarii si implementarii programelor de microcertificare.

Asigurarea calitatii - ansamblul proceselor prin care se garanteaza calitatea programelor, conform
standardelor nationale si europene, inclusiv ARACIS si ESG.

CAPITOLUL II - TTIPOLOGIA PROGRAMELOR

Art. 5 - Tipuri de programe eligibile

(1) Microcertificarea se poate obtine prin absolvirea urmatoarelor tipuri de programe:
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cursuri intensive;

modulele tematice;

scoli de vara/iarna;

atelierele aplicative;

laboratoarele practice;

programe de formare a competentelor transversalele;
stagiile de practica sau cercetare;

alte activitati educationale din proiecte.

Art. 6 - Programe organizate in parteneriat

€)

(4)

©)

Universitatea poate organiza programe de microcertificare In parteneriat cu:
alte universitati,

institute de cercetare;

agenti economici;

ONG-uri;

autoritati publice;

asociatii profesionale;

camere de comert;

organizatii internationale;

alte entitati relevante.

Parteneriatele sunt permise in masura in care respectd legislatia nationald, autonomia
universitara, standardele de calitate si regulamentele interne.

In programele de microcertificare, certificarea academica si acordarea creditelor ECTS
apartin Universitatii sau universitdtilor partenere emitente.

Partenerii non-universitari pot valida continutul profesional sau pot emite documente
complementare, dar nu pot acorda credite ECTS universitare in nume propriu.

Pentru programele dezvoltate in cadrul proiectelor finantate se utilizeaza, dupa caz,
modelul de acord interinstitutional prevazut in Anexa 8A, iar pentru programele dezvoltate
impreuna cu agenti economici, ONG-uri, autoritati sau alti actori non-universitari se
utilizeaza modelul de acord de parteneriat prevazut in Anexa 8B.

Art. 7 - Durata si volum de munca

(1)

2)
a)
b)
©)
d)

Programele se definesc prin durata activitatilor si prin volumul total de munca necesar
atingerii rezultatelor invatarii.

Volumul total de munca include:
activitati didactice;

activitati practice;

activitati online;

studiu individual;
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e)
f)

3)

(4)
©)

elaborare de teme/proiecte;
evaluare.

Creditele ECTS se acorda in functie de volumul total de munca, nu exclusiv in functie de
numarul de ore de predare.

Un credit ECTS corespunde unui volum de 25 de ore de munca totald a cursantului.

Durata, volumul de munca si distributia activitatilor se consemneaza in fisa programului,
conform Anexei 1, si se coreleaza cu matricea de coerenta prevazuta in Anexa 7.

Art. 8 - Nivel academic

(1)

2)
€)
(4)

©)

Programele se raporteaza la nivelurile relevante din EQF/CEC si, dupa caz, la ciclurile
Spatiului European al Invatdmantului Superior.

Pentru studentii de licenta, programele se pot adresa, de regula, la nivelul 6 EQF.
Pentru studentii de master, programele se pot adresa, de regula, la nivelul 7 EQF.

Pentru doctoranzi, cercetatori sau specialisti avansati, programele pot fi raportate la nivelul
8 EQF, daca rezultatele Invatarii justifica acest nivel.

Nivelul programului se stabileste prin fisa programului, conform Anexei 1, si se reflectd in
microcertificatul prevazut in Anexa 4.

Art. 9 - Limba de predare

(1)

2)

Programele pot fi organizate in limba romana, in limbi ale minoritatilor nationale, in limbi
de circulatie internationald sau in limba partenerului.

Limba de predare, limba in care se elaboreazd materialele suport si limba in care se
desfasoara evaluarea se aproba inainte de lansarea programului si se mentioneaza in fisa
programului (Anexa 1) si In microcertificat (Anexa 4).

CAPITOLUL III - PROIECTAREA CURICULARA A PROGRAMELOR

Art. 10 - Documente obligatorii

(1)
a)
b)
©)
d)
e)
f)

Pentru fiecare program se intocmesc:

fisa programului, conform Anexei 1;

rezultatele invatarii, formulate conform Anexei 6;
planul de activitati;

metodologia/grila de evaluare, conform Anexei 2;
justificarea creditelor ECTS;

lista formatorilor;
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2)

calendarul;

modelul documentului de microcertificare, conform Anexei 4;

formularul de inscriere, conform Anexei 9, daca programul implica inscriere individual;
acordul de parteneriat, conform Anexei 8A sau Anexei 8B, dacd programul se organizeaza
in parteneriat.

Rezultatele invatarii (LO), activitatile didactice, metodele de evaluare, volumul de munca
(ECTS) si certificarea finald se coreleaza prin matricea de coerenta prevazuta in Anexa 7.

Art. 11 - Rezultatele invatarii

(1)
a)
b)
)
)

€)

(4)

Rezultatele Tnvatarii se formuleaza in termeni de:
cunostinte;

abilitati;

responsabilitate si autonomie.

Acordarea microcreditelor se face exclusiv prin evaluarea rezultatelor invatarii.

Rezultatele invatarii trebuie sd poatd fi demonstrate prin probe, produse, proiecte,
portofolii, rapoarte, teste, prezentari sau alte dovezi verificabile.

Formularea rezultatelor invatarii se realizeaza potrivit modelului standardizat din Anexa 6
si se coreleaza cu grila de evaluare din Anexa 2 si cu matricea de coerentd din Anexa 7.

Art. 12 - Personal didactic, formatori si experti

(1)

2)

€)
(4)

Activitatile sunt sustinute de cadre didactice, cercetatori, formatori, mentori, specialisti sau
experti cu competente relevante.

In programele in parteneriat, expertii din cadrul agentilor economici, ONG-urilor sau alte
organizatii pot sustine activitati aplicative, studii de caz, mentorat sau evaluare practica.

Universitatea verifica adecvarea academica si profesionald a personalului implicat.

Rolul expertilor externi se stabileste in fisa programului (Anexa 1) si, dupd caz, in acordul
de parteneriat aplicabil (Anexa 8A sau Anexa 8B).

Art. 13 — Resurse

(1)

2

Universitatea si partenerii, dupa caz, asigura resursele educationale, digitale, logistice si
administrative necesare.

Pentru programele online sau hibride se utilizeaza platforme care permit comunicarea,
incarcarea materialelor, monitorizarea participarii si pastrarea dovezilor.
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CAPITOLUL IV - APROBAREA PROGRAMELOR

Art. 14 - Initierea programelor

()
a)
b)
©)
d)
€)
f)

g)
h)

)

€)

Programele pot fi initiate de:

facultati,

departamente;

centre de formare continui;

centre de cercetare;

scoli doctorale;

echipe de management a proiector;

structuri administrative;

parteneri externi, cu asumarea academica a Universitatii.

Initiatorul Intocmeste documentatia programului si o transmite spre avizare structurilor
competente.

Documentatia de initiere include, dupa caz, fisa programului (Anexa 1), grila de evaluare
(Anexa 2), modelul rezultatelor invatarii (Anexa 6), matricea de coerenta (Anexa 7) si
acordul de parteneriat aplicabil (Anexa 8A sau Anexa 8B).

Art. 15 - Avizarea si aprobarea

©)

Programele se avizeaza, dupa caz, de:

consiliul facultatii/departamentului;

DECID-FR;

CEAC-UCV;

serviciul juridic;

directia economicd, daca programul implica taxe sau buget de proiect.

Programele se aprobd de Consiliul de Administratie si/sau Senatul Universitatii, conform
regulamentelor interne.

Pentru programele recurente, aprobarea poate fi valabila pentru o perioada determinata de
3 ani, cu obligatia revizuirii periodice.

CAPITOLUL V - ADMITERE, iNSCRIERE SI PARTICIPARE

Art. 16 - Grupuri-tinta

(1)

)

Programele pot fi accesate de cétre studenti si sau absolventi ai unui program de licenta,
masterat, doctorat, dupa caz.

Accesul poate fi conditionat de preconditii academice, profesionale sau tehnice, daca
acestea sunt justificate de nivelul programului.

7/17



€)

Grupul-tinta si criteriile de eligibilitate se mentioneaza in fisa programului (Anexa 1) si in
formularul de inscriere (Anexa 9).

Art. 17 — Inscrierea

(1)

2
3)
“4)

Inscrierea se realizeaza prin platforme online, formular institutional sau depunere de
documente.

Criteriile de eligibilitate se publica inainte de inceperea programului.
Pentru fiecare program se constituie un registru al participantilor.

Formularul de inscriere se intocmeste conform Anexei 9, iar evidenta participantilor se tine
conform Anexei 3.

Art. 18 - Drepturi si obligatii

(1)

2)

€)

Participantii au dreptul la informare completa privind programul, evaluarea, certificarea si

Participantii au obligatia de a respecta cerintele programului, regulile de conduita
academica, normele de etica si cerintele de evaluare.

Participantii confirma, prin formularul de inscriere prevazut in Anexa 9, luarea la
cunostinta a conditiilor de participare, evaluare, certificare si prelucrare a datelor cu
caracter personal.

CAPITOLUL VI - DESFASURAREA ACTIVITATILOR

Art. 19 - Organizarea activitatilor didactice

(1)
2)

©)

Activitatile se desfasoard conform calendarului aprobat.

Calendarul include activitdtile didactice, activitdtile practice, termenele pentru
teme/proiecte si perioadele de evaluare.

Structura activitatilor se include in fisa programului (Anexa 1) si se coreleazd cu matricea
de coerenta (Anexa 7).

Art. 20 — Modalitati de organizare a activitatilor

(1)
a)
b)
©)

Programele pot fi organizate:
cu prezenta fizica;

online sincron,;

online asincron;
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d)

2)

hibrid;

Forma de organizare a activitdtilor se stabileste prin fisa programului (Anexa 1) si se
mentioneaza in microcertificatul emis (Anexa 4).

Art. 21 - Monitorizarea participarii

(1)

2)
3)
(4)

Participarea se monitorizeaza prin liste de prezenta, rapoarte de platformd, jurnale de
activitate sau alte instrumente verificabile.

Conditia minima de participare se stabileste prin fisa programului.
Prezenta nu substituie evaluarea rezultatelor invatarii.

Datele privind participarea se consemneaza in registrul participantilor, conform Anexei 3.

CAPITOLUL VII - EVALUAREA REZULTATELOR INVATARII

Art. 22 - Metode de evaluare

(1)

2)
€)
(4)

Evaluarea trebuie sa fie valida, transparentd, proportionala si corelatd direct cu rezultatele
invatarii.

Criteriile de evaluare se comunica participantilor inainte de inceperea programului.
Evaluarea trebuie sa produca dovezi verificabile.
Evaluarea se realizeaza pe baza grilei de evaluare standardizate prevazute in Anexa 2 si se

coreleaza cu rezultatele Invatarii formulate conform Anexei 6 si cu matricea de coerenta
prevazutd in Anexa 7.

Art. 23 - Metode de evaluare

(1)
a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

Evaluarea se poate realiza prin:

test;

proiect;

portofoliu;

raport;

prezentare;

proba practica;

studiu de caz;

produs digital,;

alte metode de evaluare specific programului.
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2)

3)

Pentru programele derulate cu agenti economici, ONG-uri sau alti parteneri, evaluarea
poate include componente coordonate validate de partener si validate de Universitate.

Metodele de evaluare, criteriile, ponderile si pragul de promovare se stabilesc potrivit
Anexei 2 si se includ in fisa programului (Anexa 1).

Art. 24 - Rezultatul evaluarii

(D
2)
3)

(4)

Rezultatul evaludrii se consemneaza prin nota, punctaj, calificativ sau admis/respins.
Pragul minim de promovare se stabileste prin fisa programului.

Numai participantii care indeplinesc conditiile de promovare pot primi microcertificarea
cu credite ECTS.

Rezultatul evaluarii se consemneaza 1n registrul participantilor (Anexa 3) si se reflecta in
microcertificat (Anexa 4).

CAPITOLUL VIII - CREDITE ECTS

Art. 25 - Alocarea creditelor

(1)

)
€)

(4)

Creditele ECTS se aloca in functie de volumul total de munca necesar atingerii rezultatelor
invatarii.

Un credit ECTS corespunde unui volum de munca de 25 de ore.

Alocarea creditelor ECTS se realizeaza inainte de Inceperea programului si se justifica prin
fisa programului (Anexa 1), matricea de coerentd (Anexa 7) si grila/metodologia de

evaluare (Anexa 2).

Stabilirea si justificarea creditelor se includ in fisa programului (Anexa 1) si in matricea de
coerenta (Anexa 7).

CAPITOLUL IX - CERTIFICARE

Art. 26 - Documente de certificare

(D
)

Participantii care promoveaza programul primesc microcertificat, adeverintd, badge digital
sau alt document aprobat institutional.
Modelul microcertificatului este prevazut in Anexa 4.

Art. 27 - Continutul minim al microcertificatului

(1)

Microcertificatul include cel putin:
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D

m)

datele de identificare ale participantului;
titlul microcertificarii;

institutia emitenta;

data emiterii;

rezultatele invatarii;

volumul de munca;

numarul de credite ECTS;

nivelul EQF/CEC;

forma de organizare;

metoda de evaluare;

rezultatul evaluarii;

forma de asigurare a calitatii;

cod unic de identificare a microcertificatului.

(2)Aceste elemente sunt conforme cu elementele standard europene recomandate pentru descrierea
microcertificatelor.

(3)Continutul microcertificatului se completeaza potrivit modelului prevazut in Anexa 4.

Art. 28 — Forma microcertificatului

(1)
)

€)

(4)
©)

Microcertificatele pot fi emise in format fizic, electronic sau ambele.

Microcertificatele pot fi emise in limba romand si/sau iIntr-o limba de circulatie
internationala.

Autenticitatea microcertificatelor se asigura prin numar unic, registru, cod QR, semnétura
electronica sau alt mecanism verificabil.

Universitatea poate utiliza badge-uri digitale sau credentiale electronice interoperabile.

Codul microcertificatului si datele relevante de microcertificare se consemneaza in
registrul participantilor, conform Anexei 3.

CAPITOLUL X - RECUNOASTERE SI VALORIFICARE

Art. 29 - Recunoastere academica si valorificare

(1)
2)
€)

Microcreditele pot fi recunoscute academic in conditiile regulamentelor Universitatii.
Procedura de recunoastere se realizeaza potrivit Anexei 5.

Recunoasterea nu este automatd, cu exceptia cazurilor prevdzute prin acorduri
institutionale.
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(4)

)
(6)

Acordarea unei microcertificari nu produce automat echivalarea unei discipline
universitare.

Microcertificarile pot fi cumulate progresiv in pachete de competente.

Cumularea nu genereaza automat dreptul la o diploma universitara.

Art. 30 - Recunoasterea microcertificarilor emise de terti

(1)

2)

€)

Universitatea poate analiza, de la caz la caz, microcertificari emise de alte institutii sau
furnizori.

Analiza microcertificarilor emise de terti se realizeaza potrivit procedurii prevazute in
Anexa 5.

Microcertificarile emise de terti pot fi recunoscute numai dacd respecta criteriile academice
si procedurile interne ale Universitatii.

CAPITOLUL XI - MANAGEMENTUL CALITATII, EVIDENTA SI
ARHIVARE

Art. 31 - Responsabilitati institutionale

(1)

2)
©)
(4)
©)

Structura organizatoare raspunde de proiectarea academica, desfasurarea activitatilor si
transmiterea documentelor pentru certificare.

Structura de calitate monitorizeaza respectarea standardelor de calitate.

Serviciul juridic verifica acordurile de parteneriat.

Directia economica verifica aspectele bugetare, taxele sau finantarile.

Responsabilititile se exercitd pe baza documentelor prevazute in anexele prezentei

metodologii, in special Anexa 1, Anexa 2, Anexa 3, Anexa 4, Anexa 7, Anexa 8A, Anexa
8B s1 Anexa 9.

Art. 32 - Asigurarea calitatii

(D

)
a)
b)
©)

Programele sunt supuse mecanismelor interne ale UCV de asigurare a calitatii.

Asigurarea calitdtii are in vedere:
relevanta programului;
adecvarea rezultatelor invatarii;
calitatea resurselor;
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d)
€)

g)
(3)
4)

©)

calitatea evaluarii;
feedbackul participantilor;
rata de promovabilitate;
revizuirea periodica.

Programele sunt compatibile cu standardele ARACIS si ESG.

Microcertificérile sunt supuse acelorasi standarde de calitate ca alte forme de activitatea
educationala, iar ESG este aplicabil in invatdmantul superior.

Asigurarea calitatii se documenteaza prin fisa programului (Anexa 1), grila de evaluare
(Anexa 2), registrul participantilor (Anexa 3), matricea de coerenta (Anexa 7) si feedbackul
colectat de la participanti, inclusiv prin formularul de inscriere si documentele aferente
Anexei 9.

Art. 33 - Arhivarea

(1)

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

2)
©)

Pentru fiecare program se arhiveaza conform legislatiei, regulamentelor interne si, dupa
caz, cerintelor finantatorului urmatoarele:

documentatia de aprobare;

fisa programului;

lista participantilor;

dovezile de participare;

probele de evaluare;

rezultatele evaluarii;

certificatele emise;

feedbackul participantilor.

Arhivarea trebuie sa permita verificarea legalitatii, calitdtii si trasabilitatii fiecarui program.

Evidenta si arhivarea se realizeaza pe baza documentelor prevazute in Anexa 1, Anexa 2,
Anexa 3, Anexa 4, Anexa 7, Anexa 8A/8B si Anexa 9, dupa caz.

CAPITOLUL XII - PARTICULARITATI PENTRU PROGRAME iN
PARTENERIAT CU AGENTI ECONOMICI, ONG-URI SI ALTI ACTORI

Art. 34 - Programe dezvoltate cu parteneri externi

(1)
a)
b)
©)
d)
e)
f)

Partenerii pot contribui la:
identificarea nevoilor de competente;
definirea rezultatelor Invatarii;
elaborarea studiilor de caz;
asigurarea resurselor practice;
mentorat;

stagii,
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€)

evaluare aplicativa;
validarea relevantei profesionale.

Universitatea pastreaza responsabilitatea pentru calitatea academica evaluarea finald si
certificarea cu credite ECTS.

Programele dezvoltate cu agenti economici, ONG-uri, autoritati sau alti actori non-
universitari se organizeaza pe baza acordului de parteneriat prevazut in Anexa §8B.

Art. 35 - Co-certificarea

(1)
2)
€)
(4)

©)

In programele in parteneriat, microcertificatele pot mentiona partenerii implicati.
Co-certificarea este permisa daca este prevazuta in acordul de parteneriat.
Co-certificarea nu se poate realiza cu entitati non-universitare.

Creditele ECTS sunt acordate numai de Universitate sau de institutii de invatamant
superior partenere abilitate.

Conditiile de mentionare a partenerului pe microcertificat se stabilesc prin acordul prevazut
in Anexa 8B si se reflectd in modelul de microcertificat prevazut in Anexa 4.

Art. 36 - Protejarea standardelor academice

(1)
2)

©)

(4)

Programele in parteneriat nu pot afecta autonomia universitara.

Partenerii externi nu pot impune continuturi, evaludri sau criterii incompatibile cu
standardele academice.

Orice program trebuie sa respecte etica universitard, integritatea academicd, protectia
datelor si regulile privind conflictul de interese.

Acordul de parteneriat prevazut in Anexa 8B trebuie sd contind dispozitii privind rolurile
partilor, certificarea, proprietatea intelectuald, confidentialitatea si protectia datelor.

CAPITOLUL XIII - PARTICULARITATI PENTRU PROGRAME
FINANTATE PRIN PROIECTE

Art. 37 - Domeniu de aplicare

(1)

Prezentul capitol se aplica programelor de microcertificare organizate in cadrul proiectelor
finantate prin programe precum Erasmus+, Horizon Europe, Interreg, Digital Europe,
CERV, PNRR, FSE+, COST, EIT, precum si alte programe europene, internationale sau
nationale.
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Programele derulate in proiecte trebuie sa respecte simultan:
prezenta metodologie;

contractul de finantare;

ghidul solicitantului;

acordul de parteneriat;

regulile finantatorului;

legislatia nationala;

standardele academice ale Universitatii.

Pentru programele finantate prin proiecte se utilizeaza, dupa caz, acordul interinstitutional
prevazut in Anexa 8A.

Art. 38 - Proiectarea programelor finantate prin proiecte

(1)
a)
b)
©)
d)
e)
f)

)

€)

Activitatile educationale din proiecte pot fi microcertificate daca au:
rezultate ale Tnvatarii definite;

durata si volum de munca estimat;

metode de predare;

evaluare;

documente de certificare;

evidenta si arhivare.

Scolile de vard, atelierele, cursurile intensive, modulele interdisciplinare, activitatile de
cercetare aplicata si stagiile de practica pot fi microcertificate daca indeplinesc conditiile
prezentei metodologii.

Proiectarea programelor in proiecte se realizeaza prin fisa programului (Anexa 1), grila de
evaluare (Anexa 2), matricea de coerentd (Anexa 7) si, dupa caz, acordul interinstitutional
(Anexa 8A).

Art. 39 - Proiecte cu un singur beneficiar

(1)

2)
©)

In proiectele cu un singur beneficiar, Universitatea are responsabilitate integrala pentru
proiectarea, evaluarea, certificarea si arhivarea programului.

Certificatul este emis de Universitate.

Documentele de proiectare, evaluare si certificare se intocmesc conform Anexelor 1, 2, 3,
4,6,7s19.

Art. 40 - Proiecte in parteneriat

(D)
a)
b)

In proiectele cu mai multi parteneri, microcertificarea poate fi:
individuala, emisd de universitatile partenere;
comund, emisd de mai multe universitati partenere;

15/17



2)

3)

“4)

Modul de certificare se stabileste prin acordul de parteneriat sau printr-un acord academic
distinct.

Partenerii non-universitari pot fi mentionati pe microcertificat, pot contribui la
implementare si pot valida componenta aplicativa, dar acordarea creditelor ECTS raméne
responsabilitatea universitatilor.

Pentru proiectele in parteneriat se utilizeazd acordul interinstitutional prevdzut in Anexa
8A, iar, daca sunt implicati si parteneri non-universitari, se poate utiliza complementar
modelul din Anexa 8B.

Art. 41 - Trasabilitate si audit

(D

)

€)

Pentru programele finantate prin proiecte se pastreaza documente justificative
suplimentare conform cerintelor finantatorului.

Documentele trebuie sd permita verificarea de cédtre Universitate, finantator, auditor,
organism intermediar sau alte autoritati competente.

Trasabilitatea este asigurata prin utilizarea documentelor standard prevazute in Anexele 1,
2,3,4,7,8A 519, dupa caz.

Art. 42 - Compatibilitate internationala

(1)

2)
©)

(4)

Fisa programului finantat prin proiecte internationale poate sa contina si alte informatii in
plus fatd de cele mentionate in Anexa 1.

Pentru programele comune, partenerii pot utiliza un model comun de microcertificat.
Pentru programele comune, partenerii pot realiza definirea comuna a grupurilor-tinta,

IR

combinare a microcertificarilor.

Compatibilitatea internationald se documenteaza prin fisa programului (Anexa 1), matricea
de coerentd (Anexa 7), modelul de microcertificat (Anexa 4) si acordul interinstitutional
(Anexa 8A).

CAPITOLUL XIV - DISPOZITII FINALE

Art. 43 — Aprobarea, aplicare si revizuirea metodologiei

(1)
2)

Prezenta metodologie se aproba de Senatul Universitatii.

Dupa aprobare, metodologia devine obligatorie pentru toate structurile implicate in
organizarea programelor de microcertificare.
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(3) Anexele nr. 1-9 fac parte integranta din prezenta metodologie.

(4) Metodologia se revizuieste periodic ori de cate ori este nevoie cu avizul Consiliului de
administratie si hotdrarea Senatului UCV.

LISTA ANEXELOR
*  Anexa 1 - Fisa program microcertificare;
*  Anexa 2 - Grila de evaluare standardizata;
*  Anexa 3 - Registru participanti;
*  Anexa 4 - Model microcertificat;
*  Anexa5 - Procedura de recunoastere a microcreditelor/microcertificarilor;
*  Anexa 6 - Model standardizat de formulare a rezultatelor invatarii;
*  Anexa 7 - Matrice de coerenta a programului;
*  Anexa 8A - Acord interinstitutional pentru proiecte finantate;
*  Anexa 8B - Acord de parteneriat cu agenti economici, ONG-uri, autoritati si alti actori;
*  Anexa9 - Formular de Inscriere la program de microcertificare.

Prezenta Metodologie a fost avizatd in sedinta Consiliului de Administratie din data de 06.05.2026
si aprobata in sedinta Senatului UCV din data de 09.05.2026

RECTOR,
Prof. univ. dr. Cezar Ionut SPINU

PRESEDINTE SENAT,
Prof. univ. dr. ing. Leonardo-Geo MANESCU
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FisG program micro-credential ............ccccouveeeeecciuvineesssiivnnnnnn.

ANEXA 1. FISA PROGRAM MICRO-CREDENTIAL

1. Informatii generale

Denumirea programului:

Cod program: (ex: MC-YYYY-XXX)

Tip program: (curs / scoala de vara / stagiu / modul / altul)
Domeniul:

Universitate organizatoare:

Facultatea/Departamentul:

Parteneri (universitati/firme/ONG-uri):

Proiect finantator (daca este cazul):

2. Caracteristici academice

Nivel EQF:

Nivel studii:

Numar credite ECTS:

Durata totala (ore):

Volum total de munca (workload):
Format: fizic / online / hibrid

Limba de predare:

3. Rezultate ale invatarii (Learning Outcomes)

La finalul programului, participantul va fi capabil sa:

(Se formuleaza in termeni de cunostinte, abilitati, responsabilitate/autonomie)

LO1:

LO2:

LO3:

LO4:

4. Structura programului

Activitate Nr. ore Tip

Curs

Seminar

1/2



FisG program micro-credential

Activitate Nr. ore

Tip

Activitate practica

Studiu individual

Evaluare

5. Metode de evaluare
e Tip evaluare:
e Metode:
e Pondere:
e Prag promovare:
6. Responsabili
e Coordonator program
e Cadre didactice
e Evaluatori
7. Conditii de acces
e criterii eligibilitate

e criterii selectie

8. Certificare

e Tip certificare: participare / promovare / microcertificare

e Document emis: certificat / badge

9. Validare academica

,Programul este validat conform metodologiei institutionale si matricei de coerenta (Anexa

7).
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Grild de evaluare pentru programul ................cccuuue...

ANEXA 2 - GRILA DE EVALUARE STANDARDIZATA
1. Scop
Prezenta anexa stabileste cadrul unitar pentru evaluarea rezultatelor invatarii in cadrul programelor de microcertificare, asigurand:
e corelarea evaluarii cu rezultatele invatarii (Learning Outcomes — LO);
e transparenta si obiectivitatea procesului de evaluare;
e comparabilitatea rezultatelor;
¢ trasabilitatea si auditabilitatea;

e conformitatea cu standardele ARACIS, ESG si ECTS.

2. Principii generale
Evaluarea in cadrul programelor de microcertificare:

a) este centrata pe rezultate ale Tnvatarii;

b) este masurabila, documentata si reproductibila;
c) este proportionald cu volumul de munca (ECTS);
d) este corelatd cu nivelul EQF;

e) utilizeaza criterii standardizate;

f) nu permite acordarea de credite fara evaluare.

3. Structura evaluarii

Evaluarea se realizeaza pe baza a patru criterii standard:
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Grila de evaluare pentru programul

Cod||Criteriu

Tip competenta

C1 |[Cunoastere si intelegere conceptuala

Knowledge (K)

C2 ||Aplicare practica si utilizare metode

Skills (S)

C3 ||Analiza critica si integrare

Skills + Responsibility

C4 |[Responsabilitate, autonomie si colaborare

Responsibility (R)

4. Niveluri de performanta

Pentru fiecare criteriu se utilizeaza urmatoarea scala:

Nivel Descriere
4 — Excelent Performanta completa, autonoma, complexa
3 —Bun Performanta corectd, adecvata

2 — Satisfacator ||Performanta partiala

1 — Nesatisfacator||Performanta insuficienta

5. Descriptori detaliati

C1 - Cunoastere

e 4:intelegere aprofundata, conexiuni interdisciplinare
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Grild de evaluare pentru programul ................cccuuue...
e 3:intelegere corecta
e 2:intelegere partiala
e 1:lipsaintelegere
C2 - Aplicare
e 4: aplicare autonoma si inovativa
e 3:aplicare corecta
e 2:aplicare limitata
e 1:aplicare incorecta
C3 - Analiza
e 4:analiza critica avansata
e 3:analiza corecta
e 2:analiza superficiala
o 1:lipsa analiza
C4 — Responsabilitate

e 4:autonomie ridicata si colaborare activa

3: participare buna

2: implicare redusa

1: lipsa implicare
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Grild de evaluare pentru programul ................cccuuue...

6. Ponderi

Ponderile standard sunt:

Criteriu Pondere

C1 25%
c2 30%
c3 25%
C4 20%

Ponderile pot fi ajustate in functie de specificul programului, cu justificare in fisa programului.

7. Calculul scorului final

Scor final =
(C1 x 25%) + (C2 x 30%) + (C3 x 25%) + (C4 x 20%)

Scorul se exprima in procente (0-100%).

8. Prag de promovare
e 2>50% - PROMOVAT

e <50% -> NEPROMOVAT
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Grild de evaluare pentru programul ................cccuuue...

Programul poate stabili praguri mai ridicate, daca este justificat.

9. Corelarea LO - evaluare (obligatoriu)

Fiecare program trebuie sa includa mapping explicit:

LO Categoria Metoda evaluare ||Criteriu
LO1 K test C1
LO2 S proiect Cc2
LO3 S analiza C3
LO4 R participare ca

10. Documentarea evaluarii
Pentru fiecare participant trebuie sa existe:
e scor pe fiecare criteriu;
e lucrare/proiect/test evaluat;
e dovada arhivata;
e rezultat final;

e semnatura evaluatorului.
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11. Formular individual de evaluare

Pentru fiecare participant se completeaza:

nume participant
program
evaluator

scoruri C1-C4
scor final
rezultat

data

12. Contestatii

Grila de evaluare pentru programul

(1) Participantul poate depune contestatie in termen de 48 de ore.

(2) Contestatiile sunt analizate de o comisie.

(3) Decizia comisiei este definitiva la nivel institutional.

13. Utilizare in parteneriate

Tn programele in parteneriat:

grila este comuna sau echivalenta;

criteriile sunt recunoscute mutual;
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Grild de evaluare pentru programul ................cccuuue...

e evaluarea este validata de universitate;

e partenerii pot participa la evaluarea practica.

14. Corelare cu certificarea

(1) Rezultatul evaluarii:
e determina acordarea microcertificarii;
e justifica acordarea creditelor ECTS.

(2) Certificatul reflecta:
e rezultatul evaluarii;

¢ rezultatele invatarii atinse.

15. Cerinte obligatorii
o fiecare LO este evaluat;
e evaluarea este documentats;
e scorul este justificat;

e nu se acorda ECTS fara evaluare.
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ANEXA 3. REGISTRU PARTICIPANTI

Registru participanti pentru programul

Nr.

Nume si
prenume

Institutie

categorie
participant

Email

conformitate
GDPR

Cod
program

Evaluator

Prezenta (%)

Tip
evaluare

Scor

Rezultat

Cod
certificat

Data
certificat

Observatii
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ANEXA 4. MODEL CERTIFICAT MICRO-CREDENTIAL
UNIVERSITATEA

CERTIFICAT DE MICRO-CREDENTIAL

TIP CERTIFICARE: individual / comun / dublu

Certificat emis conform metodologiei institutionale de microcreditare

Se certifica faptul ca:
[Nume Prenume]

a participat si a promovat programul:
[Denumire program]

organizat in cadrul:
[Proiect / parteneriat]

Durata: ___ ore
Credite: ___ ECTS
Nivel EQF:
Limba: ___

Volum total de munca: ___

Metoda de evaluare: ____

Data evaluarii: ___

Forma de desfasurare : ____

REZULTATE ALE INVATARII:

EVALUARE: PROMOVAT / NEPROMOVAT

Cod unic:
QR verificare

Emitent:
Universitatea

Parteneri (daca este cazul):

Prezenta microcertificare nu reprezinta diploma universitara de licenta/master/doctorat
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ANEXA 5 - PROCEDURA DE RECUNOASTERE A MICROCREDITELOR Sl
MICROCERTIFICARILOR

1. Scop

Prezenta procedura reglementeaza procesul de recunoastere academica a microcreditelor si
microcertificarilor, in vederea valorificarii acestora in parcursuri educationale sau
profesionale.

2. Domeniu de aplicare
Procedura se aplica:
e microcertificarilor obtinute Tn cadrul Universitatii;
e microcertificarilor obtinute Tn alte institutii de invatamant superior;
e microcertificarilor emise de furnizori terti (firme, ONG-uri, organizatii), daca respecta
criteriile academice.

3. Depunerea cererii

(1) Participantul depune cerere de recunoastere la facultatea sau structura academica
relevanta.

(2) Cererea este insotita de documentele prevazute la pct. 4.

4. Documente necesare
Dosarul trebuie sa includa:
e certificatul de microcertificare;
o fisa programului sau descrierea programului;
¢ rezultatele invatarii (Learning Outcomes);
e informatii privind evaluarea (metode, rezultate);
e informatii privind volumul de munca si creditele ECTS;
¢ dovada emitentului si autenticitatea certificatului;
e alte documente relevante, daca este cazul.

5. Verificarea formala
(1) Structura responsabila verifica:
e completitudinea dosarului;
e autenticitatea documentelor;
o eligibilitatea solicitarii.
(2) Tn cazul dosarului incomplet, solicitantul este notificat pentru completare.

6. Analiza academica
(1) Analiza se realizeaza de o comisie desemnata la nivelul facultatii.
(2) Termen de solutionare: maximum 30 de zile de la depunerea dosarului complet.
(3) Comisia analizeaza:
e compatibilitatea rezultatelor invatarii;
e nivelul EQF/CEC;
e volumul de munca si creditele ECTS;
¢ metodele si rezultatele evaluarii;
o relevanta pentru programul de studii;
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¢ calitatea si statutul emitentului;
e autenticitatea certificatului.

7. Tipuri de decizie

Comisia poate decide:

a) recunoastere integrala

— toate rezultatele si creditele sunt acceptate
b) recunoastere partiala

- se acceptd doar o parte din rezultate/credite
- se pot impune activitati suplimentare

) nerecunoastere

- daca nu sunt indeplinite criteriile academice

8. Comunicarea rezultatului
(1) Decizia se comunica solicitantului n scris.
(2) Decizia include:

o tipul recunoasterii;

e justificarea;

e eventuale conditii suplimentare.

9. inregistrarea
Rezultatul recunoasterii se inregistreaza in:
e catalogul academic;
o registrul institutional;
o sistemele electronice ale Universitatii.

10. Contestatii

(1) Solicitantul poate depune contestatie in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea

rezultatului.
(2) Contestatia se solutioneaza de o comisie distincta.
(3) Decizia finala este definitiva la nivel institutional.

11. Recunoastere in parteneriat

(1) In programele organizate in parteneriat, recunoasterea se realizeaza:
e mutual intre institutiile de invatamant superior;
e conform acordurilor prevazute in Anexa 8A si/sau Anexa 8B.

(2) Recunoasterea poate fi automata in cazul acordurilor explicite.

12. Trasabilitate si arhivare
(1) Pentru fiecare cerere se pastreaza:
e dosarul complet;
e raportul comisiei;
e decizia finala.
(2) Documentele se arhiveaza conform legislatiei si regulamentelor interne.
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ANEXA 6. MODEL STANDARDIZAT DE FORMULARE A REZULTATELOR INVATARII (LEARNING
OUTCOMES)

1. PRINCIPII

Rezultatele Tnvatarii trebuie:
Vv sa fie formulate in termeni de actiune (verbe)
v sa fie masurabile
Vv sa fie evaluabile
v sa fie corelate cu EQF

2. STRUCTURA OBLIGATORIE

Fiecare program trebuie sa includa:
K — Knowledge (Cunostinte)
S — Skills (Abilitati)
R — Responsibility & Autonomy

3. MODEL DE FORMULARE

fiecare LO incepe cu verb de actiune:
Exemple corecte:

v, ldentifica concepte fundamentale...”

Vv ,Analizeaza date si formuleaza concluzii...”

v ,Aplica metode specifice in contexte practice...”
v ,Elaboreaza solutii pentru probleme definite...”

4. NUMAR MINIM DE LO
Pentru fiecare program:

e minim3LO

e recomandat 4-6 LO

5. EXEMPLU STANDARD
Program: Smart Technologies

Knowledge
e K1: Identifica concepte fundamentale ale tehnologiilor digitale
Skills

e S1: Aplica instrumente digitale pentru rezolvarea problemelor practice
Responsibility
e R1: Colaboreaza eficient in echipe interdisciplinare

6. CORELARE CU EVALUAREA (OBLIGATORIU)
Fiecare LO trebuie sa fie:
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v evaluat explicit
v mapat in grila de evaluare

MODEL:
‘LO HMetodé evaluare ‘
‘Kl Htest / portofoliu ‘
‘Sl Hproiect ‘
‘Rl Hevaluare participare ‘

7. CORELARE CU ECTS
LO trebuie sa reflecte:
v volumul de munca
Vv complexitatea programului

8. ERORI INTERZISE
»intelege” (prea vag)
»,Ccunoaste” fara context
LO necorelate cu evaluarea
LO imposibil de masurat

9. OBLIGATIE INSTITUTIONALA

Toate programele:
Vv trebuie sd respecte acest model
Vv nu pot avea LO formulate arbitrar
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ANEXA 7. MATRICE DE COERENTA A PROGRAMULUI (LEARNING OUTCOMES — ACTIVITATI — EVALUARE — ECTS — CERTIFICARE)

1. scop

Matricea asigura corelarea completa intre:

rezultatele nvatarii (LO)

activitatile didactice

metodele de evaluare

volumul de munca (ECTS)

certificarea finala

conform principiului constructive alignment (EUA/ESG)

2. STRUCTURA GENERALA

ACTI VITAU]'I DE METODA CRITERIU VOLUM TOTAL DE MUNCA "
LO |[CATEGORIA iNVAUTARE EVALUARE (ANEXA 2) (WORKLOAD) ECTS ASOCIAT || DOVADA | CERTIFICARE
3. MODEL COMPLET (EXEMPLU)
Program: Smart Technologies and Digital Innovation
Vol /| i
LO Cat. Activitate Evaluare Criteriu olum total de munca ECTS|| Dovadad ||Certificare
(workload)
LO1: Identific co.n.cepte fundamentale K CL.”S + §tud|u test / portofoliu c1 10 0.5 test certificat
digitale individual
| LO2: Aplica instrumente digitale H S H laborator / aplicatii H proiect H C2 H 15 H 0.7 H proiect H certificat ‘
| LO3: Analizeaza solutii digitale H S H studiu de caz H analiza scrisa H C3 H 10 H 0.5 H raport H certificat ‘
LO4: Colaboreaza in echipa R lucru in grup eva‘ILfare c4 5 0.3 |[feedback|| certificat
participare
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4. REGULI OBLIGATORII

4.1 Corelare LO
o fiecare LO trebuie sa apara in matrice
o fiecare LO trebuie evaluat
4.2 Corelare evaluare
o fiecare metoda de evaluare trebuie sa fie asociata unui criteriu din Anexa 2
o fiecare criteriu trebuie utilizat cel putin o data
4.3 Corelare ECTS
e suma orelor trebuie sa corespunda volumului total
o 1 credit ECTS corespunde, de reguld, unui volum de munca cuprins intre 25 si 30 de ore.
4.4 Corelare certificare
o certificatul reflecta LO realizate
o evaluarea trebuie sa justifice certificarea

5. VALIDARE A MATRICEI

Vv exista LO clar definite

V fiecare LO este evaluat

v evaluarea este documentata
Vv activitatile sustin LO

Vv ECTS este justificat

V certificarea reflecta evaluarea

6. UTILIZARE IN PROIECTE

Proiect single-university
e matrice validata intern
e certificare unica
Proiect in parteneriat
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e matrice comuna sau echivalenta
e validare mutuala
e evaluare comuna sau recunoscuta

7. TRASABILITATE

Pentru fiecare LO trebuie sa existe:
e activitate documentata
e evaluare asociata
e dovada arhivata

8. CORELATIE CU ANEXELE

| Anexa H Rol ‘
| Anexa 1 H program ‘
| Anexa 2 H evaluare ‘
| Anexa 3 H evidenta ‘
| Anexa 4 H certificare ‘
| Anexa 5 H recunoastere ‘
| Anexa 6 H LO ‘
| Anexa 8 H parteneriat ‘
| Anexa 9 H inscriere ‘
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ANEXA 8A

ACORD INTERINSTITUTIONAL PRIVIND ORGANIZAREA, ACORDAREA S| RECUNOASTEREA
MICROCREDITELOR/MICROCERTIFICARILOR

(pentru proiecte finantate — Erasmus+, Horizon, Interreg etc.)

Art. 1 - Partile
Prezentul acord se incheie intre:

[Universitatea coordonatoare / lider de proiect], cu sediul in [...], reprezentata legal prin
[...], In calitate de Partener Lider in cadrul proiectului [denumire proiect], finantat prin
[program: Erasmus+ / Horizon Europe / Interreg / etc.],

si
[Nume institutie partenera], cu sediul in [...], reprezentata prin [...], In calitate de Partener,

denumite in continuare ,Partile”.

Art. 2 — Baza legala
Prezentul acord se bazeaza pe:
e acordul de parteneriat al proiectului;
o legislatia nationala privind invatamantul superior din tarile participante;
e Legeanr.199/2023 (pentru partea romana);
e Sistemul European de Credite Transferabile (ECTS);
e Recomandarea Consiliului UE privind microcertificarile (2022);
e ESG2015;
e ECTS Users’ Guide;
¢ Conventia de la Lisabona privind recunoasterea calificarilor;

e alte acorduri academice aplicabile intre Parti.

Art. 3 — Obiectul acordului

Acordul reglementeaza:
a) organizarea programelor de microcertificare in cadrul proiectului;



b) definirea si implementarea rezultatelor invatarii;

c) alocarea si acordarea creditelor ECTS;

d) evaluarea participantilor;

e) certificarea si emiterea microcertificatelor;

f) recunoasterea academica a microcreditelor intre Parti.

Art. 4 — Cadrul proiectului

(1) Activitatile prevazute in prezentul acord se desfasoara in cadrul proiectului:
[denumire proiect], finantat prin [program].

(2) Acordul se aplica tuturor programelor educationale dezvoltate in cadrul proiectului.

(3) Partile pot adapta detaliile fiecarui program (durata, continut, evaluare), cu respectarea
metodologiilor institutionale.

Art. 5 — Tipuri de programe
Programele pot include:

e scolide vard/iarna;

e cursuri intensive;

e module tematice;

e programe interdisciplinare;

o stagii de practica sau cercetare;

e activitati online sau hibride.

Art. 6 — Credite ECTS
(1) Creditele ECTS se acorda in functie de volumul total de munca al participantului.
(2) Alocarea creditelor este justificata prin:
o fisa programului;
e matricea de coerentd;
e metodologia de evaluare.
(3) Nivelul programelor este stabilit conform EQF.

(4) Creditele sunt acordate de institutiile de invatamant superior participante.



Art. 7 — Evaluarea
(1) Evaluarea se realizeaza pe baza rezultatelor invatarii.
(2) Metodele pot include:
e proiecte;
e portofolii;
o teste;
e probe practice;
o studii de caz.
(3) Pragul de promovare este stabilit pentru fiecare program.

(4) Evaluarea este documentata si arhivata.

Art. 8 — Certificarea
(1) Certificarea poate fi:
¢ individuala (de fiecare universitate);
e COmMuna;
¢ multipla (certificate separate).
(2) Certificatul include:
e ECTS;
e rezultate ale invatarii;
e nivel EQF;
e cadrul proiectului.

(3) Certificatele pot fi emise in format fizic si/sau digital.

Art. 9 — Recunoasterea
(1) Microcreditele sunt recunoscute intre Parti.
(2) Recunoasterea se realizeaza:

e conform principiilor ECTS;



¢ conform regulamentelor institutionale.
(3) Recunoasterea poate fi:

e integrald;

e partiala.

(4) Partile promoveaza cumularea microcertificarilor (stackable credentials).

Art. 10 — Administrare si evidenta
(1) Partile asigura coordonarea comuna a programelor.
(2) Se poate utiliza:

e registru comun al participantilor;

¢ sisteme digitale comune.

(3) Evidenta este mentinuta conform legislatiei si regulilor proiectului.

Art. 11 - Asigurarea calitatii
(1) Programele respecta:
¢ metodologia institutional3;
e standardele ESG.
(2) Evaluarea si certificarea sunt supuse:
e evaluarii interne;
e evaluarii externe, daca este cazul.

(3) Feedback-ul participantilor este utilizat pentru imbunatatire.

Art. 12 — Durata acordului

Acordul este valabil pe durata proiectului si poate fi extins pentru perioada de
sustenabilitate.

Art. 13 — Dispozitii finale

(1) Acordul este obligatoriu pentru toate programele din proiect.



(2) Modificarile se realizeaza prin acord scris.

Semnaturi:
[Reprezentanti legali]



ANEXA 8B
ACORD DE PARTENERIAT

privind dezvoltarea, organizarea si implementarea programelor de microcertificare si
microcreditare

Art. 1 - Partile
Prezentul acord se incheie intre:

[Universitatea .........cceceeeneee. ], institutie de invatamant superior acreditata, cu sediul in [...],
reprezentata legal prin [...], in calitate de institutie organizatoare si emitenta de
microcertificari si credite ECTS,

si

[Denumirea partenerului — firma / ONG / institutie / organizatie profesionald], cu sediul in
[...], reprezentata prin [...], in calitate de partener colaborator,

denumite in continuare ,,Partile”.

Art. 2 — Baza legala
Prezentul acord se bazeaza pe:
e Legea invatamantului superior nr. 199/2023;
o legislatia nationala aplicabila formarii continue si invatarii pe tot parcursul vietii;
¢ reglementarile privind Sistemul European de Credite Transferabile (ECTS);
e Recomandarea Consiliului Uniunii Europene privind microcertificarile (2022);

e Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitatii Tn Spatiul European al
Tnvatdmantului Superior (ESG 2015);

¢ regulamentele interne ale Universitatii;

e acorduri si proceduri institutionale relevante.

Art. 3 — Obiectul acordului

(1) Prezentul acord are ca obiect colaborarea intre Parti pentru:
a) dezvoltarea si implementarea programelor de microcertificare;
b) corelarea continuturilor educationale cu cerintele pietei muncii;



c) integrarea componentelor practice, aplicative si profesionale in programele de formare;
d) sprijinirea procesului de invatare pe tot parcursul vietii.

(2) Programele pot include:
e cursuri si module tematice;
o ateliere aplicative;
e scolide vard/iarna;
o stagii de practica;
e programe hibride sau online;

e alte activitati educationale structurate.

Art. 4 — Principii de colaborare

Colaborarea dintre Parti se realizeaza in baza urmatoarelor principii:
a) autonomie universitara;

b) calitate academica si integritate;

c) relevanta profesional3;

d) transparenta;

e) centrare pe rezultate ale invatarii;

f) respectarea legislatiei nationale si europene;

g) asigurarea trasabilitatii si auditabilitatii activitatilor.

Art. 5 — Rolurile si responsabilitatile partilor
(1) Universitatea:

a) proiecteaza programele de microcertificare;

b) stabileste rezultatele invatarii (learning outcomes);
c) defineste volumul de munca si aloca credite ECTS;
d) stabileste metodologia de evaluare;

e) organizeaza evaluarea finalg;

f) asigura calitatea academica a programelor;

g) emite microcertificarile si acorda creditele ECTS;

h) pastreaza evidenta si arhivarea documentelor;

i) asigura conformitatea cu standardele ARACIS si ESG.

(2) Partenerul:



a) contribuie la identificarea nevoilor de competente;

b) participa la definirea continuturilor programelor;

c) furnizeaza studii de caz, aplicatii practice si exemple din mediul profesional;

d) asigura, dupa caz, stagii de practica, mentorat sau facilitati pentru invatare aplicata;
e) poate participa la evaluarea componentelor practice, sub coordonarea Universitatii;
f) sprijina diseminarea si promovarea programelor;

g) poate valida relevanta profesionala a competentelor dobandite.

Art. 6 — Organizarea programelor
(1) Fiecare program se organizeaza in baza unei fise de program aprobate de Universitate.
(2) Fisa programului include:

e oObiectivele;

¢ rezultatele invatarii;

e structura activitatilor;

e volumul de muncsg;

e creditele ECTS;

e metodele de evaluare;

¢ conditiile de participare si promovare.

(3) Programele pot fi organizate in format:

o fizic;
e online;
e hibrid.

Art. 7 — Evaluarea
(1) Evaluarea participantilor este realizata de Universitate, pe baza rezultatelor invatarii.

(2) Metodele de evaluare pot include:

proiecte;

portofolii;

teste;

probe practice;



e studii de caz.

(3) Partenerul poate participa la evaluarea componentelor aplicative, fara a substitui
responsabilitatea academica a Universitatii.

(4) Evaluarea este documentata si arhivata.

Art. 8 — Certificarea

(1) Microcertificarile sunt emise de Universitate.

(2) Creditele ECTS sunt acordate exclusiv de Universitate.
(3) Certificatul poate include mentionarea partenerului.

(4) In cazul acordului Partilor, pot fi emise documente complementare de citre partener (ex.
adeverinte de practica).

Art. 9 — Recunoasterea

(1) Microcertificarile pot fi utilizate:
e in parcursuri educationale;
e in dezvoltarea profesional3;
e n evaluarea competentelor.

(2) Recunoasterea academica se realizeaza conform regulamentelor Universitatii.

Art. 10 — Asigurarea calitatii
(1) Programele respecta standardele de calitate academice si profesionale.
(2) Universitatea implementeaza mecanisme de:

e evaluare interng;

e colectare feedback;

e revizuire periodica.

(3) Partenerul contribuie la Tmbunatatirea programelor prin feedback si validare
profesionala.

Art. 11 - Proprietatea intelectuala



(1) Materialele dezvoltate in cadrul programelor apartin Partilor conform acordului specific.

(2) Utilizarea acestora in alte scopuri se face cu acordul Partilor.

Art. 12 - Confidentialitate

Partile se obliga sa respecte confidentialitatea informatiilor tehnice, educationale si
organizationale.

Art. 13 — Protectia datelor
(1) Partile respecta legislatia privind protectia datelor cu caracter personal (GDPR).

(2) Datele participantilor sunt utilizate exclusiv in scopuri educationale, administrative si de
raportare.

Art. 14 - Durata acordului
(1) Acordul este valabil pentru perioada [...], Incepand cu data semnarii.

(2) Acordul poate fi prelungit prin act aditional.

Art. 15 — Modificari

Orice modificare a acordului se face prin act aditional semnat de Parti.

Art. 16 — Solutionarea litigiilor
(1) Litigiile se solutioneaza pe cale amiabila.

(2) Tn caz contrar, acestea se solutioneazi conform legislatiei aplicabile.

Art. 17 — Dispozitii finale
(1) Prezentul acord nu afecteaza autonomia Universitatii in materie academica.
(2) Partenerul nu poate acorda credite ECTS in nume propriu.

(3) Acordul intra in vigoare la data semnarii.

Semnaturi



Pentru Universitate:
[Nume, functie, semnatura]

Pentru Partener:
[Nume, functie, semnatura]



ANEXA 9 — FORMULAR DE INSCRIERE LA PROGRAM DE
MICROCERTIFICARE/MICROCREDITARE

Universitatea: ..........ccccvviiiiiiieee e

Facultatea/Structura organizatoare: .............ccccceeeeeveeeeeveeeecvee e
Denumirea programului: ............ccoocoiiiiiiiien s

Cod program: .........cccccvvviiieiieeeeee e

Perioada de desfasurare: .............cccccceviviiiieeeeniciiieee e,

Format: fizic / online / hibrid

Numar credite ECTS: ..............

Nivel EQF, daca este cazul: ..............

1. Date de identificare participant

NUME Si PrENUME: ..eeeiiiiicieeeee e eeeeeeeeeeeeree e

Data Nasteriic ...ooeveveeeeiiiiiiiicrcre e

CNP/ID document identitate: ......ccoevvvveeveieciieiieieeeeeeeeee e
Cetatenie: o

Adresd domicCiliu: ...eeeeeeieiiiiiieeeee e

Telefon: e,

E-mail: oo,

2. Statut participant

Se bifeaza varianta corespunzatoare:

[ student licenta

L] student master

] doctorand

] absolvent

[J cadru didactic

L] cercetator

[l angajat

L1 antreprenor

(1 reprezentant institutie/firma/ONG

L1 altd categorie: ....cccvveeeeeceeeeeeecee e,

Institutia/organizatia de Provenienta: .......cccccvveeeeeeeiiveeeeeeecieeeeeeeeireeeenn
Facultatea/programul de studii, daca este cazul: .........ccoevveeeeeireeeciieeecciee e,
Anul de studii, daca este cazul: ..........oueeeeiiiiiiiiiieeeeeee



3. Conditii de eligibilitate
Declar ca indeplinesc conditiile de participare prevazute in fisa programului:

L1 DA
LI NU

Documente anexate, dupa caz:

[ copie act identitate

[1 adeverinta student

(1 diploma/adeverinta studii
cv

[ scrisoare de motivatie

] recomandare

[0 alte dOCUMEBNEE: oo e s

4. Optiuni privind participarea
Solicit inscrierea la programul mentionat mai sus in vederea obtinerii:

[ certificat de participare
[ certificat de promovare
1 microcertificare cu credite ECTS

[J badge digital / credential electronic, daca este disponibil

5. Declaratie privind participarea si evaluarea
Subsemnatul/Subsemnata, declar ca:

a) am luat cunostinta de structura programului, durata, rezultatele invatarii, conditiile de
participare si criteriile de evaluare;

b) inteleg ca acordarea microcertificarii cu credite ECTS este conditionata de indeplinirea
cerintelor de participare si promovarea evaluarii;

c) inteleg ca simpla participare nu confera automat dreptul la credite ECTS;

d) ma oblig sa respect regulile academice, normele de etica si cerintele programului.

SemMNAtUra PartiCipant: ....ccccceeeeevieieecireeeeeeeee e
Data: ..o



6. Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Declar ca am fost informat/informata cu privire la prelucrarea datelor mele cu caracter
personal in scopul inscrierii, participarii, evaluarii, certificarii, raportarii si arhivarii
documentelor aferente programului, conform legislatiei privind protectia datelor.

1 Sunt de acord cu prelucrarea datelor in scopurile mentionate.

[J Sunt de acord cu utilizarea datelor pentru raportari institutionale/proiect, in forma
agregata sau anonimizata.

1 Sunt de acord cu primirea de informari privind programe similare.

Semnatura participant: .......ccceeeeiiiiiee e
Data: .o

7. Acord privind utilizarea imaginii, daca este cazul

[J Sunt de acord ca fotografii/inregistrari realizate in timpul activitatilor sa fie utilizate in
scopuri de raportare, promovare institutionala sau diseminare proiect.

[ Nu sunt de acord.

Semnatura participant: ......cccceeeeeeeicciiee e,

8. Validare inscriere
Se completeaza de organizator:

Dosar complet: [1 DA 1 NU
Participant eligibil: 1 DA 1 NU

Admis la program: [J DA [J NU
Observatiiz cocccceeeeee e

Responsabil Tnscriere: .....ccoovvveiveeeieeieeeeeeeecceceeee,
SEMNALUIA: .eviieeeieiee e
Data: .o





