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UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

DECIZIA NR.3%24

Prof.univ.dr. Spinu Cezar-Ionut - Rectorul Universititii din Craiova;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 1/2011;

Avand in vedere Extrasul din Procesul verbal al Sedintei Consiliului de Administratie al
Universitatii din Craiova din data de 11.05.2016, in care s-a aprobat numirea directorilor
departamentelor operationale aflate in subordinea prorectorilor Universititii din Craiova;

in temeiul Legii nr. 1/2011, Legii nr. 63/2011, O.U.G. nr. 83/2014 si O.U.G. nr. 54/2015,

DECIDE:

Art.1. Incepand cu data de 12.05.2016, D-na Conf.univ.dr. Dinciulescu Daniela se numeste in
functia de Director al Departamentului de Invatﬁmant la Distanti si Invitiimant cu F recventd Redusi
(DIDFR) aflat in subordinea Prorectoratului 1: Programe de studii si asigurarea calitatii.

‘ Art.2. Incepéand cu 12.05. 2016, D-nei Conf.univ.dr, Danc1ulescu Daniela i se acordi o crestere in
procent de 30%, reprezentind salariu diferentiat conform Legii nr. 63/2011, Capitolul 1 Metodologia de
calcul al drepturilor salariale care se acordd personalului didactic.

Art.3. Procentul de 30% se calculeazi la salariul de incadrare al functiei didactice firia ca
aceastd sumai sd constituie bazi de calcul pentru stabilirea altor drepturi salariale.

Art.4. Incepind cu 12.05.2016, inceteazi cresterea diferentiatid in procent de 15% acordati
pentru functia de Vicepresedinte in cadrul Consiliului Departamentulul pentru Programe ID- FR

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei decizii se imputernicesc:

- Directia Resurse Umane Salarizare;

- Conducerea Universititii din Craiova.
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