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PRORECTOR 1
PROGRAME DE STUDII SI
ASIGURAREA CALITATII



PROGRAME DE STUDII SI ASIGURAREA CALITATII

Prezentul raport de evaluare pentru anul 2025 al Prorectoratului Programe de Studii si Asigurarea
Calitatii ofera o sinteza a activitatii desfasurate in vederea implementarii si monitorizarii strategiei
institutionale privind dezvoltarea programelor de studii si cresterea standardelor de calitate Tn procesul
educational. Documentul prezintd o imagine de ansamblu asupra principalelor initiative, proiecte si
rezultate inregistrate in perioada analizata, evidentiind, totodatd, provocarile intampinate si masurile
propuse pentru imbunatatirea continud a performantei academice.

Raportul reflectd angajamentul constant al Prorectoratului fata de alinierea programelor de studii
la cerintele pietei muncii si la standardele nationale si internationale de calitate, Tn acord cu misiunea si
viziunea Universitatii din Craiova. Sunt analizate, de asemenea, actiunile intreprinse pentru consolidarea
culturii calitatii la nivel institutional, precum si pentru sprijinirea proceselor de autoevaluare si evaluare
externa.

Acest document constituie un instrument esential de analizd si fundamentare a deciziilor
strategice pentru perioada urmatoare, contribuind la dezvoltarea durabild a ofertei educationale si la

In cursul anului 2025, Prorectoratul Programe de Studii si Asigurarea Calititii (P1) a actionat in
conformitate cu atributiile stabilite prin Carta Universitara UCV 2023, art. 140, alin (1), dupa cum
urmeaza:

o a implementat deciziile rectorului si ale Consiliului de Administratie privind programele de

studii si asigurarea calitatii, cu respectarea cadrului legal in vigoare;

o acelaborat si urmadrit realizarea Planului operational la nivelul programelor de studii;

e aasigurat aplicarea si monitorizarea administrativa a politicii universitare privind gestionarea
si asigurarea calitatii programelor de studii;

e acoordonat activitatea de intocmire a statelor de functii, in conformitate cu prevederile legale
st hotararile Consiliului de Administratie si ale Senatului Universitatii;

e a coordonat si supervizat activitatea de perfectionare a personalului din unitatile de
invatamant preuniversitar;

o acoordonat procesele de acreditare si autorizare a programelor de studii universitare de licenta
si a programelor/domentilor de studii universitare de masterat;

e a coordonat monitorizarea programelor de studii, a curriculumurilor si a fiselor disciplinelor
pentru ciclurile de licenta si masterat;

» acoordonat activitdtile privind studiile postuniversitare, formarea continua si invatamantul la
distanta.

In continuare sunt prezentate rapoartele de activitate ale celor trei structuri subordonate
Prorectoratului Programe de Studii si Asigurarea Calitatii:
1. Departamentul de Managementul Calitatii (DMC)



2. Departamentul de Educatie Continui, Invatimant la Distanta si Invatimant cu Frecventd Redusi
(DECIDFR)

3. Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD)

DEPARTAMENTUL DE MANAGEMENTUL CALITATII (DMCO)

Departamentul de Managementul Calitatii (DMC), in concordanta cu prevederile Cartei UCv,
art. 92, a desfasurat activitati organizatorice, de planificare si reglementare internd, menite sa aplice
strategia si politicile Universitatii din Craiova in domeniul asigurarii calitatii.

In perioada de raportare, DMC a desfisurat activititi organizatorice si de functionalizare a
entitatilor din subordine, incluzand:

Activitatea Livrabil ‘ Aprobare
Organizarea si  operarea Intruniri si decizii ale CEAC-UCv

structurilor din subordinea  Intruniri si decizii ale CC-UCv
DMC

Prorectorat ~ P1/PSAC
Senat UCv
Actualizare pagind web DMC  www.ucv.ro/invatamant/management/dep.php Director DMC CC-UCv

L. Director DMC, CC-UCv,
Monitorizarea programelor

Raport de monitorizare responsabili programe de
de studii P P“ prog
studii
Director DMC, CC-UCv,
Evaluare interna Raport de evaluare a cadrelor didactice decani, directori de

departament

In perioada de raportare, DMC a desfasurat urmitoarele activititi de planificare:

Activitatea ‘ Livrabil ‘ Aprobare

Elaborarea Planului Operational

al DMC Planul Operational al DMC pentru anul 2025 Prorectorat P1/PSAC

Participarea la elaborarea  Sectiunile corespunzatoare DMC din Planul

CA Ucyv, Senat UC
Planului Operational al UCv Operational al UCv pentru anul 2025 oV, sena v

In temeiul prerogativelor conferite de Carta UCv, art. 92, DMC a procedat la:

- elaborarea si aplicarea criteriilor si metodologiei de evaluare periodica a calitatii;

« monitorizarea respectarii standardelor de calitate si a prevederilor legale Tn domeniul asigurarii
calitatii educatiei in universitate.

In urma analizei realizate de DMC, Universitatea din Craiova scolarizeaza studenti, la data de 1
octombrie 2025, la urmatoarele programe de studii:



Tabelul 1. Programe de studii universitare de licenta (PSUL)

Nr. studenti Nr.
Facultatea Locatia r ‘s " ?n’l . [‘)rogr'a me
’ licenta licenta
Agronomie Craiova 785 5
Automat'lcfl, Calculatoare S Craiova 1209 7
Electronica
Craiova /
Drept 2. 4
s Drobeta-Turnu Severin 309
. .. . Craiova /
Economie si Administrarea Afacerilor 1.878 11

Drobeta-Turnu Severin

Craiova /

E tie Fizica si t 1.104 4
Cucaiclice i na Drobeta-Turnu Severin 0
Horticultura Craiova 439 4
Inginerie Electrica Craiova 796 5
Craiova /
Lit . 1.531 13
tere Drobeta-Turnu Severin
Craiova /
M ica 1.303 7
ecanica Drobeta-Turnu Severin
Stiinte Craiova 904 8
Stiinte Sociale Craiova 623 4
Teologie Ortodoxa Craiova 347 3

Departamentul ~ pentru  Pregatirea

! 1
Personalului Didactic (DPPD) Craiova 60

Tabelul 2. Programe de studii universitare de masterat (PSUM)

Nr. studenti Nr. programe
Facultatea
master masterat

Agronomie Craiova 203 3
Automatica Calculat i .

utoma }c?, alculatoare S raiova 136 6
Electronica
Drept Craiova 261 4

Craiova /

Economie si Administrarea Afacerilor ratova 719 11

Drobeta-Turnu Severin

Educatie Fizica si Sport Craiova 376 4
Horticultura Craiova 195 5
Inginerie Electrica Craiova 288 5
Litere Craiova/ 611 14

Drobeta-Turnu Severin
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Nr. studenti Nr. programe
master masterat

Facultatea Locatia

Craiova /

Mecanicd Drobeta-Turnu Severin 415 !
Stiinte Craiova 377 5
Stiinte Sociale Craiova 149 2
Teologie Ortodoxa Craiova 108 3

De asemenea, DMC a procedat la inventarierea programelor de studii inactive de licenta si de
master.

Prin intermediul CEAC-UCv, DMC a finalizat in cursul anului 2025 o serie de activitati de
evaluare internad si externa, dupa cum urmeaza:

1. Avizarea rapoartelor de evaluare interna

Membrii CEAC au avizat rapoartele de evaluare internd pentru 32 de programe de studii si
domenii de studii care au parcurs procedurile de evaluare externa ARACIS, distribuite astfel:

« 20 programe de licenta;
« 11 programe/domenii de masterat;

+ 1 domeniu de studii universitare de doctorat.

Defalcarea pe tipuri de evaluare externd: evaluare periodica In vederea mentinerii acreditarii (17
programe de licentd), acreditare (1 program de licentd + 1 domeniu de doctorat), autorizare de
functionare provizorie (2 programe de licentd), evaluare periodicd a domeniilor de masterat (3),
incadrare Tn domenii de masterat acreditate (8).

Tabelul 3. Programe de studii / domenii ale caror rapoarte de evaluare internd au fost verificate
si avizate de CEAC-UCY in anul 2025

Tipul evaluarii
externe

Nr. | Facultatea Programul / Domeniul

Facultatea de Stiinte

1. . Licenta Istorie-Filosofie Acreditare
Sociale
Introducere in
Facultatea de Managementul organizatiilor si  domeniu  masterat
2. Educatie Fizica si  Master evenimentelor  sportive  (Drobeta-Turnu  acreditat — Stiinta
Sport Severin) sportului si educatiei
fizice
Evaluare periodica
3. Facultatea de Litere ~ Licenta Muzica — mentinere
acreditare
Evaluare periodica
4. Facultatea de Litere =~ Master DSUM Stiinte ale educatiei — mentinere

acreditare



Nr.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Facultatea

Facultatea de Litere

Facultatea de Litere

Facultatea de
Inginerie Electrica

Facultatea de
Automatica,
Calculatoare si
Electronica
Facultatea de
Mecanica
Facultatea de
Horticultura
Facultatea de
Agronomie
Facultatea de
Horticultura
Facultatea de
Horticultura

Facultatea de Litere

Facultatea de Litere

Ciclul

Master

Master

Master

Master

Master

Master

Master

Licenta

Licenta

Licenta

Licenta

Programul / Domeniul

Media online si inovatie audiovizuala

Comunicare organizationala si relatii publice
/ Organizational Communication and Public
Relations

Solutii  inteligente electricitate

sustenabila (DUAL)

pentru

Tehnologii industriale 4.0. pentru productie,
automotive si constructii inteligente (DUAL)

Proiectarea, fabricarea  si
autovehiculelor rutiere (DUAL)

exploatarea

Sisteme de procesare si controlul calitatii
produselor alimentare (DUAL)

Agricultura durabila si digitalizare (DUAL)

Peisagistica

Biologie

Muzica

Interpretare muzicala — instrumente

Tipul evaluarii
externe

Introducere in
domeniu masterat
acreditat —

Cinematografie  si
media

Introducere in
domeniu masterat
acreditat — Stiinte

ale comunicarii

Introducere in
domeniu  masterat
acreditat — Inginerie
energetica

Introducere in
domeniu  masterat
acreditat —
Mecatronica si
robotica

Introducere in
domeniu masterat

acreditat — Ingineria

autovehiculelor
Introducere in
domeniu masterat

acreditat — Ingineria

produselor
alimentare
Introducere in
domeniu  masterat
acreditat —
Agronomie

Evaluare  periodica
— mentinere
acreditare

Evaluare periodica
— mentinere
acreditare

Evaluare periodica
— mentinere
acreditare

Evaluare periodica
— mentinere
acreditare



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Facultatea

Facultatea de Litere

Facultatea de Litere

Facultatea de Litere

Facultatea de Litere

Facultatea de Stiinte

Facultatea de Stiinte

Facultatea de Stiinte

Facultatea de Stiinte

Facultatea de Stiinte

Facultatea de Stiinte

Facultatea de Stiinte

Facultatea de
Agronomie
Facultatea de
Agronomie

Ciclul

Licenta

Licenta

Master

Master

Licenta

Licenta

Licenta

Licenta

Licenta

Licenta

Licenta

Licenta

Licenta

Programul / Domeniul

Limba si literatura moderna
(engleza/franceza) — Limba si literatura
modernd

(franceza/engleza/germana/italiand/spaniold)
/ Limba si literatura latina

Limba si literatura romana — Limba si

literatura moderna (franceza/engleza) (la

Drobeta-Turnu Severin)

DSUM Muzica

DSUM Stiinte ale comunicarii

Biochimie tehnologica

Chimie

Matematica

Matematica informatica

Informatica

Geografie

Fizica medicala

Agricultura (IF)

Controlul si expertiza produselor alimentare

Tipul
externe

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

Evaluare

acreditare

evaluarii

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere

periodica
mentinere



Tipul evaludrii

Nr. | Facultatea Ciclul Programul / Domeniul

externe

Evaluare eriodica
Facultatea de .

29. . - Licenta Teologie ortodoxa pastorala — mentinere
Teologie Ortodoxa .
acreditare

Autorizare de
30. DPPD Licenta Psihologie functionare
provizorie

Autorizare de
31. DPPD Licenta Psihopedagogie speciala functionare
provizorie

Scoala  Doctorala

32. Doctorat DSUD Muzica Acreditare

«Alexandru Piru»

2. Verificarea si avizarea planurilor de invatimant

DMC a analizat si avizat un numar de 152 de planuri de Invatimant care au urmat procedurile de
elaborare, revizuire, avizare si aprobare in conformitate cu standardele ARACIS, distribuite astfel:

+ 146 planuri ale programelor de studii de licentad si masterat;
« 1 plan al programelor de conversie profesionala;

5 planuri ale programelor de studii postuniversitare.

3. Consultanta si reglementare

Acordarea de consultanta privind intocmirea rapoartelor de evaluare internd ale programelor de
studii de licenta si ale domeniilor de masterat.

Elaborarea, actualizarea, verificarea si avizarea documentelor asociate sistemului intern de
reglementare si asigurarea calitatii actului decizional — regulamente si proceduri noi sau revizuite:

+ Regulamentul CEAC;
« Metodologia proprie privind transferul creditelor si mobilitatea academicd a studentilor;

« Regulamentul de initiere, aprobare, monitorizare si evaluare periodica a programelor de studii.

4. Transparenta si comunicare

Asigurarea transparentei informatiilor privind asigurarea calitatii prin publicarea pe pagina web
a tuturor regulamentelor, metodologiilor si procedurilor necesare desfasurarii procesului de invatdmant,
precum si a rapoartelor privind evaluarea si asigurarea calitatii la UCv.

Actualizarea structurii si continutului paginilor web:
https://www.ucv.ro/invatamant/management/comisia/componenta.php sl
https://www.ucv.ro/invatamant/management/comisia/activitate.php

Coordonarea procesului de evaluare a cadrelor didactice si publicarea raportului sintetic privind
calificativele primite din partea studentilor.

Actualizarea anuald a materialului de prezentare generala a UCv, a anexelor utilizate la
intocmirea dosarelor de evaluare internd, a bazei de date privind legislatia calitatii educatiei si a
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raportului privind evaluarea cadrelor didactice (de catre studenti, evaluare colegiala, de catre conducerea
departamentelor, autoevaluare si evaluare globala).

Verificarea statelor de functii aferente departamentelor pentru anul universitar 2025-2026.
Acordarea de consultanta reprezentantilor facultatilor din cadrul UCv privind elaborarea fiselor
disciplinelor si a rapoartelor anuale de monitorizare a programelor de studii.

5. Participare la actiuni nationale si internationale in domeniul calitatii
a) Webinarii si evenimente ale asociatiilor europene de calitate
- Webinarul ENQA (Asociatia Europeani pentru Asigurarea Calitatii in Invatimantul Superior) —
14 martie 2025;

«  Webinarul ,INQAAHE Talks” (Reteaua Internationald a Agentiilor de Asigurare a Calitatii in
Invatimantul Superior) — 1 octombrie 2025;

« Seria de webinarii Making internal QA work for institutional growth - Asociatia Europeana a
Universitatilor (EUA):

- Creating and enhancing a culture of quality — 24 noiembrie 2025;
— The connection between internal and external reviews — 27 noiembrie 2025;

- The role of stakeholders in internal quality assurance — 5 decembrie 2025;

«  Webinarul Global Trends in Quality Assurance (INQAAHE) - 11 decembrie 2025.
b) Sesiuni de comunicari si webinarii ARACIS
«  Metodologia de evaluare a calitatii educatiei in Invatdmantul superior — 13 februarie 2025;
- Procesul Bologna si Spatiul European al Invatimantului Superior — 28 mai 2025;
- Asigurarea calititii in Spatiul European al Invatamantului Superior — 5 iunie 2025;
- Recunoasterea calificarilor in Spatiul European al Invitamantului Superior — 17 iunie 2025;
- Cadrul calificarilor in Spatiul European al Invataimantului Superior — 26 iunie 2025;
+ Seminarul in domeniul asigurarii si evaludrii calitatii educatiei — 19-20 iunie 2025, Constanta;
+ Sesiuni de instruire ale expertilor evaluatori — 22 si 29 septembrie 2025.

6.0rganizarea si coordonarea evaluarii periodice externe institutionale
DMC a coordonat activitatile pregatitoare pentru evaluarea periodica externa la nivel institutional a UCy,
care au inclus:

+ Propunerea comisiei de elaborare a Raportului de evaluare internd al UCyv;
+ Stabilirea calendarului de elaborare a Raportului de evaluare interna al UCyv;

« Demararea elabordrii dosarului de evaluare interna institutionald — a raportului de evaluare
internd si a raportului privind implementarea recomandarilor comisiei ARACIS de la evaluarea
institutionald anterioara (2021).

7.Registrul National al Calificarilor (RNCIS) si ANC
+ Acordarea de asistentd in Indeplinirea procedurilor referitoare la inscrierea si Inregistrarea

calificarilor in Registrul National al Calificirilor din Invatiméantul Superior (RNCIS) si
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mentinerea bazei de date cu adeverintele de validare eliberate de Autoritatea Nationala pentru
Calificari (ANC);

- Asigurarea asistentei in procesul de actualizare a informatiilor corespunzatoare programelor de
studii din RNCIS si actualizarea bazei de date cu documentatiile aferente transmise la ANC.

8.Documente de planificare si raportare
+ Elaborarea Planului Operational pentru anul 2025.

9.Benchmarking si repere calitative

S-a acordat in continuare atentie stabilirii reperelor calitative si cantitative, utilizdnd ca termene de
comparatie activitatile universitdtilor de referintd din tara si din spatiul european, acestea fiind incluse in
cadrul rapoartelor proprii destinate acreditarii programelor de s

DEPARTAMENTUL DE EDUCATIE CONTINUA, INVATAMANT LA DISTANTA SI
FRECVENTA REDUSA (DECID-FR)

invitimantul la Distanta (ID) si cu Frecventa Redusa (IFR)

Universitatea din Craiova include in oferta sa educationald programe de formare continua,
precum si programe de studii universitare organizate la formele de invatdmant cu frecventa redusa (IFR)
si/sau la distanta (ID), corespunzatoare unor programe de studii acreditate la forma de invatamant cu
frecventd. Organizarea si desfdsurarea acestor forme de invatdmant sunt reglementate de Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de
reglementdrile specifice privind organizarea si functionarea programelor de studii universitare si
postuniversitare.

Programele de invatamant la distantd utilizeaza, in principal, platforma de e-learning a
universitatii, procesul educational fiind structurat in jurul activitatilor de autoinvatare si autoevaluare,
completate de activitdti specifice de tutorat si de interactiune academica cu cadrele didactice.

Admiterea pentru fiecare ciclu si program de studii organizat la formele de invatamant
coordonate si monitorizate de DECID-FR se desfasoara in aceleasi perioade ca i admiterea la forma de
invatamant cu frecventd, cu exceptia programelor de studii postuniversitare de formare profesionala a
adultilor, precum si a celor de conversie profesionala.

In anul universitar 2025 au functionat trei programe de studii universitare de licenta in forma de
invatamant la distanta (ID) si trei programe de licentd in forma de Invatdmant cu frecventa redusa (IFR),
in implementarea cdrora au fost implicate cinci facultati ale Universitdtii din Craiova.

Situatia este prezentata in Tabelul 4.

Tabelul 4. Situatia programelor de studii ID-IFR in cadrul Universitatii din Craiova in anul
universitar 2025

Facultatea Program Specializarea ‘ Forma An Finantare Nr. stud.
Agronomie Licenta Agricultura IFR 1 Taxa 38
Agronomie Licenta Agricultura IFR 2 Taxa 34
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Facultatea Program Specializarea ‘ Forma An Finantare Nr. stud.

Agronomie Licenta Agricultura IFR 3 Taxa 60
Agronomie Licenta Agricultura IFR 4 Taxa 33
Drept Licenta Drept IFR 1 Taxa 179
Drept Licenta Drept IFR 2 Taxa 162
Drept Licenta Drept IFR 3 Taxa 121
Drept Licenta Drept IFR 4 Taxa 128
Drept Licenta Drept IFR 4 Taxa/credite 5
Inginerie Electrica Licenta Electromecanica IFR 1 Taxa 47
Inginerie Electrica Licenta Electromecanica IFR 2 Taxa 36
Inginerie Electrica Licenta Electromecanica IFR 3 Taxa 16
Inginerie Electrica Licentd  Electromecanica IFR 4 Taxd/credite 16

Economie si Adm. Contabilitate si

. Licenta . . . ID 1 Taxa 41

Afacerilor feema informatica de gestiune axd
E e si Adm. i .

conor@e si Adm Licenti Contabl %tawte si . D ) Taxi 13
Afacerilor ’ informatica de gestiune
E e i Adm. i .

conor@e si Adm Licents Contabl ¥tawte si ‘ D 3 Taxi 18
Afacerilor ’ informaticd de gestiune
E ie si Adm. . Contabilitate si .

conor.me sLAdm Licenta . ontabl 1 ave - . ID 3 Taxa/credite 4
Afacerilor ’ informatica de gestiune
E ie si Adm.

conor.me A Licenta Management ID 1 Taxa 88
Afacerilor ’
E ie si Adm.

conor.me . Licenta Management ID 2 Taxa 74
Afacerilor ’
E ie si Adm.

conor.me FAdm Licenta Management ID 3 Taxa 70
Afacerilor ’
E ie si Adm. . .

S Licenta Management ID 3 Taxa/credite 3

Afacerilor
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Facultatea Program Specializarea Finantare

Limba si literatura
Litere Licenta romana — Limba si ID 1 Taxa 39
literatura moderna

Limba si literatura
Litere Licenta romana — Limba si ID 2 Taxa 36
literatura moderna

Limba si literatura
Litere Licenta romana — Limba si ID 3 Taxa 30
literatura moderna

Limba si literatura
Litere Licenta romana — Limba si ID 3 Taxa/credite 2
literatura moderna

Din analiza datelor prezentate, numarul total de studenti Tnmatriculati la forma ID este de 438,
la forma IFR este de 875, rezultand un total general de 1.313 studenti inmatriculati la formele ID/IFR
in anul universitar 2025.

Sistemul de management al calitatii al DECID-FR este integrat in Sistemul de Management al
Calitatii al Universitatii din Craiova, fiind aliniat politicilor si procedurilor institutionale privind
asigurarea $i imbunatatirea continud a calitatii procesului educational.

Pe pagina web a departamentului sunt publicate, prin intermediul Consiliului DECID-FR,
procedurile specifice de asigurare a calitdtii aplicabile programelor de studii organizate in sistem ID si
IFR, vizand in principal:

« monitorizarea planurilor de invatdmant pentru programele ID si [FR;

« monitorizarea sistemului tutorial §1 a mecanismelor de comunicare bidi-rectionala;

- asigurarea resurselor de Invatare specifice programelor ID si IFR;

« evaluarea performantelor cadrelor didactice implicate in desfasurarea acestor programe;

« formarea si perfectionarea personalului implicat in activitatile didactice specifice ID si IFR;

« actualizarea periodica a materialelor de studiu utilizate in cadrul programelor ID si IFR.

Consiliul DECID-FR a analizat periodic situatia existentd in domeniul asigurarii calitatii, a stabilit
prioritatile de interventie si a adoptat masuri preventive si corective, in colaborare cu facultatile care
organizeaza programe de studii in sistem ID si [FR.

Programele organizate in forma ID

Structurarea disciplinelor in planurile de invatamant pentru forma ID s-a realizat in concordanta
cu durata de scolarizare si cu structura activitatilor didactice prevazute pentru forma de Invatdmant cu
frecventa (IF). Echivalenta cu forma IF se realizeaza prin includerea, in cadrul fiecarei discipline, a
urmatoarelor tipuri de activitati:
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« Activitati de tutorat (AT) si activititi de evaluare pe parcurs (TC) — corespunzitoare orelor de
seminar din forma IF;

« Activitati aplicative asistate (AA) — echivalente orelor de laborator, proiect sau practica din
forma IF;

+ Activitati de autoinstruire (Al) — care compenseaza orele de curs din forma IF, desfasurate pe
baza resurselor educationale specifice invatamantului la distanta.

Pentru fiecare disciplind au fost programate, semestrial, cel putin doud activitati tutoriale
desfasurate prin intalniri directe fata in fatd (AT). Activitatile aplicative asistate (AA) s-au desfasoarat
pe parcursul semestrului 1n care disciplina este programata si au avut acelasi numar de ore ca activitatile
aplicative corespunzatoare din planurile de invatdmant ale formei IF.

Programele organizate in forma IFR

Echivalenta cu forma de invatdmant cu frecventa este asiguratd pentru programele IFR prin

includerea, pentru fiecare disciplind, a urmatoarelor tipuri de activitati:

+ Activitati de seminar si evaluare pe parcurs — cu acelasi numar de ore ca la forma IF;

« Activitati aplicative (laborator, lucrari practice, proiect, practica si alte activitati fata in fata) —
cu acelasi numar de ore ca la forma IF;

« Activitati de studiu individual (SI) — care compenseaza orele de curs din forma IF, facilitate prin
intermediul resurselor educationale specifice.

In cadrul programelor organizate in formele ID si IFR, studentilor le-au fost puse la dispozitie, in
cuantumul taxei de scolarizare, resurse de invatare specifice invatamantului la distanta, in format
electronic, pentru toate disciplinele prevazute in planurile de invatamant.

Facultétile in cadrul carora au functionat programe de studii organizate in sistem ID si/sau IFR
au intocmit state de functii specifice acestor programe, avizate de directorul DECID-FR si aprobate de
Senatul universitar. Personalul didactic implicat — format din coordonatori ai programelor de studii,
coordonatori de disciplind, cadre didactice responsabile de activitdti de seminar, lucrdri practice,
laborator, Indrumare de proiect, practica de specialitate, activitati aplicative asistate si activitati tutoriale
— au respectat standardele de calitate specifice organizarii acestor forme de Tnvatdmant.

DECID-FR a asigurat comunicarea institutionald cu studentii i cadrele didactice, precum si
transparenta informatiilor privind organizarea si functionarea programelor de studii, prin intermediul
paginii dedicate: https://www.ucv.ro/invatamant/departamentul _id-fr
Pe parcursul perioadei analizate, au fost diseminate o serie de documente specifice destinate personalului
implicat in organizarea si desfasurarea activitatilor de invatamant ID si IFR. Printre acestea se numara:

« Regulamentul de organizare si functionare al DECID-FR — supus revizuirii, inclusiv a
procedurilor specifice managementului calitatii programelor de studii ID si IFR, urméand a fi
transmis spre analiza si aprobare Senatului universitar;

» Regulamentul privind organizarea, desfasurarea si normarea activitatilor didactice la formele ID
si IFR la nivelul Universitatii din Craiova — supus revizuirii,

+ Organigrama DECID-FR — supusa revizuirii,
+ Planul strategic al DECID-FR pentru perioada 2024-2029;
+ Planul operational al DECID-FR pentru anul universitar 2025;
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« Lista programelor de studii ID si IFR organizate in anul universitar 2024-2025;

+ Procedurile privind managementul calitatii programelor de studii ID si IFR;

« Materiale destinate instruirii personalului implicat 1n activitatile de invatdmant ID si IFR;
+ Ghidul studentului pentru formele de invatdmant ID si [FR;

+ Ghidul de norme etice in utilizarea tehnologiilor informationale;

+ Contractele de studii si contractele anuale de studii pentru studentii Tnmatriculati la formele ID si
IFR;

+ Ghidul de norme etice pentru studentii inmatriculati la formele ID si IFR;

« Documentatia necesara intocmirii dosarelor de acreditare a programelor de studii ID si I[FR supuse
evaluarii externe ARACIS.

In cursul anului 2025, situatia financiari a DECID-FR a inregistrat o evolutie stabila, mentinandu-
se structura contributiilor la aceleasi procente. La finalul anului 2025, disponibilul financiar al
departamentului pentru componenta ID/IFR a fost de:

Disponibil financiar — DECID-FR (componenta ID/IFR) = 1.809.741 lei

In anul 2025, situatia financiara aferenta activitdtilor de formare continud a inregistrat, de asemenea, o
evolutie stabild, fara intarzieri la decontari si la platile curente. Soldul la finalul anului este de:

Sold financiar — Formare continua = 1.218.445 lei

In anul 2025, similar anilor precedenti, Universitatea din Craiova a raspuns cerintelor pietei
muncii prin mentinerea unei oferte educationale diversificate, constand in programe de formare
profesionald continua, programe de conversie profesionala si programe postuniversitare, organizate la
nivelul facultatilor sub coordonarea DECID-FR.

Cu toate acestea, s-a mentinut tendinta descendentd in ceea ce priveste ritmul de dezvoltare si
diversificare a ofertei educationale propuse de facultati si departamente. Printre factorii determinanti
identificati se numard diminuarea cererii pentru programele de formare profesionald, pe fondul unui ritm
moderat de dezvoltare economica la nivel regional, precum si intensificarea concurentei generate de
aparitia unor oferte alternative furnizate de agenti economici sau de alte institutii specializate in formarea
si dezvoltarea resurselor umane.

In pofida acestor constrangeri, s-au remarcat eforturi sustinute ale cadrelor didactice
coordonatoare, precum si ale conducerilor facultatilor si ale universitatii, orientate spre identificarea si
consolidarea oportunitatilor de colaborare cu mediul socio-economic regional, in vederea dezvoltarii
unor programe de formare continud relevante si atractive.

Printre directiile strategice de actiune pentru activitatea DECID-FR se numara:

+ cresterea vizibilitatii institutionale a universitdtii in domeniul formarii continue, la nivel local,
regional, national si international;
+ identificarea de noi oportunititi de colaborare cu parteneri externi in vederea accesarii unor

resurse financiare suplimentare;

16



- extinderea si adaptarea ofertei educationale in concordantd cu evolutiile pietei muncii si cu
feedbackul beneficiarilor;

« identificarea unor potentiali parteneri si finantatori din mediul economic §i social (companii,
asociatii, fundatii etc.) in vederea organizdrii de programe de formare continud si/sau stagii
practice.

Avand in vedere modificarile legislative din domeniu, a fost elaborat un nou regulament privind
organizarea si desfasurarea programelor de studii postuniversitare de formare profesionald a adultilor,
urmand a fi transmis spre analiza si aprobare Senatului universitatii.

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATITREA PERSONALULUI DIDACTIC (DPPD)

Pe aceasta structura, raportul de activitate pentru anul 2025 este structurat pornind de la misiunea DPPD,
care vizeaza:

- generarea si transferul de cunostinte catre societate, prin educatie si cercetare avansata,
contribuind la progresul stiintelor fundamentale si aplicative prin cercetare stiintifica, inovare si
transfer tehnologic;

« formarea initiald si continud a personalului didactic, integrand valorile europene in domeniile
stiintific, cultural si educational, prin cooperare academica internationala;

« formarea viitorilor specialisti in domeniile psihologie si psihopedagogie speciala, in acord cu
exigentele societdtii actuale si cu cerintele identificate pe piata muncii.

Programe de studii
1. Autorizarea noilor programe de licenta
In anul 2025, DPPD a elaborat si inaintat catre Senatul Universitdtii din Craiova doud rapoarte

de autoevaluare internd in vederea autorizarii a doud programe de studii de licenta: ,,Psithologie” si
,Psihopedagogie speciald”. Ambele programe au parcurs vizitele de evaluare ARACIS si au fost

autorizate provizoriu, conform legislatiei in vigoare.

2. Programul de formare psihopedagogica
Datele statistice inregistrate in anul 2025 confirma un trend ascendent privind optiunea

studentilor si absolventilor pentru programul de formare psihopedagogica.

Nivel I —studenti admisi,1.022 Nivel [I—masteranzi admisi,334 Formare postuniversitara,653
Locuri bugetate + taxa Locuri bugetate + taxa Cursanti inscrigi

La programul de studii de licentd ,,Psihologie” s-au inscris 397 de candidati, din care au fost

admisi 40 de studenti pe locuri bugetate si 20 de studenti pe locuri cu taxa.
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Activitate didactica si inovare pedagogica

Actualizarea planurilor de invatimint: Conform noilor recomanddri ARACIS, pentru toate
programele desfasurate in cadrul DPPD au fost elaborate rezultatele invatarii, ceea ce a condus la
actualizarea planurilor de Invatamant si a fiselor disciplinelor.

Platforme digitale: Pe parcursul anului 2025, cadrele didactice titulare si asociate la DPPD au continuat
sa valorifice platformele digitale care faciliteaza invatarea online, utilizand Google Classroom pentru
resurse educationale suplimentare, incarcarea sarcinilor rezolvate la seminar si a lucrarilor aplicative, cu
posibilitatea obtinerii de feedback personalizat din partea profesorului.

Motivarea studentilor: O preocupare majord a colectivului de cadre didactice a reprezentat-o
identificarea de solutii pentru cresterea motivatiei studentilor pentru invatarea academica si crearea de
contexte de invatare aplicative.

Prin programul de dezvoltare profesionala continud Pedagogie digitala pentru profesori (DigiProf),
acreditat prin OM 6049/19.08.2024, DPPD a realizat formarea si certificarea a peste 3.000 de cadre

didactice din invatamantul preuniversitar din regiunea Sud-Vest Oltenia, in cadrul proiectului:

»Profesori de calitate pentru invatimant de calitate”
ID 06 | Contract finantare nr. 13353/21.10.2024 | Finantat din PNRR

Prin activitatile desfagurate sub coordonarea Prorectoratului Programe de Studii si Asigurarea
Calitatii, DPPD a contribuit la consolidarea statutului Universitatii din Craiova de important centru de
perfectionare a profesorilor i de organizator al examenelor de grad didactic.

La colocviul de admitere pentru gradul didactic I, organizat de Universitatea din Craiova in februarie
2025, s-au inscris 436 de candidati (cadre didactice din invatdmantul preuniversitar), din care au fost

admisi 423.

Tabelul 5. Situatia candidatilor la examenul de grad didactic I — sesiunea februarie 2025
Nr. candidati Nr. candidati

Specializarea

inscrisi promovati
1. Agricultura 2 2
2 Biologie 13 12
3 Chimie 3 3
4 Fizica 2 2
5. Geografie 7 6
6 Informatica 3 3
7 Matematica 16 15
8 Educatie fizica si sport 66 63
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0. Educatoare, Profesori pentru invatamantul prescolar 119 118

10.  Institutori, Profesori pentru invatamantul primar 96 94
11. Limbea si literatura engleza 38 37
12. Limba si literatura franceza 12 12
13. Limba si literatura romana 20 20
14.  Electromecanica 2 1
15.  Electrotehnica 1 1
16. Mecanica 1 1
17. Filosofie 1 1
18. Istorie 4 4
19. Sociologie 4 3
20. Finante Banci 2 2
21. Economie 4 4
22. MU 1 1
23. Management 2 2
24.  Religie ortodoxa 11 11
25.  Arte plastice/Arte vizuale 6 5

TOTAL 436 423

La examenul pentru obtinerea gradului didactic II, sesiunea august 2025, organizat in Centrul de
Perfectionare al Universitdtii din Craiova, s-au inscris 463 de cadre didactice din invatamantul

preuniversitar, din care au promovat 454.

Tabelul 6. Situatia candidatilor la examenul de grad didactic II — sesiunea august 2025

Specializarea Nr. inscrisi Nr. prezenti Nr. promovati
1. Agricultura 1 1 1
2. Arte plastice/Arte vizuale 4 4 4
3. Biologie 9 9 9
4. Chimie 3 3 3
5. Contabilitate 2 2 2
6. Economie 2 2 2
7. Educatie fizica si sport 91 90 89
8. Educatoare, Profesori pentru invatamantul prescolar 153 151 151
9. Filosofie 1 1 1
10. Finante Banci 1 1 1
11. Fizica 1 1 1
12.  Geografie 3 3 3
13. Informatica 2 2 2
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14. Istorie 4 4 4

15. Institutori, Profesori pentru invatamantul primar 88 85 85
16. Limba si literatura engleza 34 33 33
17. Limba si literatura franceza 7 7 6
18. Limba si literatura romana 17 17 17
19. Management 1 1 1
20. Matematica 26 26 26
21. Religie ortodoxa 13 13 13

TOTAL 463 456 454

Directia principala de cercetare in anul 2025: ,, Modele si strategii alternative §i inovative in formarea
initiala si continud a cadrelor didactice”, a fost pusa in practica prin:
- promovarea unor teme interdisciplinare si de interes actual pentru domeniul psihologiei si al
stiintelor educatiei;
+ initierea unor cercetdri in domeniul psihopedagogic, cu efecte asupra optimizarii practicii
educative;
« promovarea si implementarea unor modalitati inovative de formare initiala si continua a cadrelor
didactice, in acord cu noile paradigme din domeniul educatiei si al instruirii;
+ initierea unor relatii de colaborare stiintifica cu structuri similare din cadrul unor universitati din
tara si/sau strainatate.
Vizibilitatea activitatii de cercetare a DPPD a fost asiguratd prin diseminarea rezultatelor in tara si
straindtate, prin revista in serii de profil, indexatd in urmatoarele baze de date:
« ERIH PLUS, Directory of Open Access Journals (DOAJ), Central and Eastern European Online

Library (CEEOL), Index Copernicus;

« RePEc, Google Scholar, Directory of Research Journals Indexing (DRJI), WorldCat;

« Directory of Open Access Scholarly Resources (ROAD), SCIPIO.
Toate studiile publicate in revistd au alocat identificatorul DOI (Digital Object Identifier). Cresterea
vizibilitatii revistei s-a realizat si prin extinderea comitetului stiintific international $i mentinerea
indexarii in bazele de date existente.

Pentru perioada care urmeaza ne propunem sa consoliddm cele doud specializari de licentd pentru
care am obtinut autorizare provizorie: Psihologie si Psihopedagogie speciala si sa optimizam actiunile
curente pe care le desfasuram de formare initiald si continud a cadrelor didactice, 1in vederea
implementarii noilor rute de formare initiald pentru profesia didactica prevazute de Legea 199/2023:
program de formare psihopedagogica de 30 ECTS, in timpul studiilor de licenta, masterat didactic de 60
ECTS, masterat didactic de 90 ECTS.
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PRORECTOR 2

CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII CU
MEDIUL ECONOMIC
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RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA DE
CERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARE DIN ANUL 2025

Preambul

Cercetarea stiintifica de la Universitatea din Craiova s-a desfasurat in anul 2025 in conformitate cu
prevederile Planului Strategic pentru perioada 2024-2029 si Planului Operational pentru activitatea
de cercetare stiintifica si relatia cu mediul economic in anul 2025. Activitdtile de cercetare-
dezvoltare-inovare (CDI) au fost realizate conform prevederilor Regulamentului pentru organizarea si
coordonarea activitatii de cercetare stiintifica in Universitatea din Craiova.

Strategia cercetarii stiintifice pentru perioada 2025-2029 raspunde misiunii si obiectivelor
Universitatii din Craiova privind cercetarea stiintifica, inovarea si transferul tehnologic asumate prin
Carta Universitatii si se Incadreaza in strategia nationald din domeniul cercetarii. Astfel, strategia
privind activitatea de CDI a Universitatii din Craiova (UCv) pentru perioada 2025-2029 este
fundamentata pe urmatoarele principii generale:

P1. Cresterea performantei si vizibilitatii institutiei, prin concentrarea si conectarea excelentei

la frontiera stiintificd, in acord cu provocarile societale;

P2. Generarea de resurse prin activititi de cercetare-dezvoltare-inovare nationale si
internationale;

P3. Impunerea Universitatii din Craiova in domeniul CDI ca lider regional si actor important
la nivel national, prin dezvoltarea ecosistemelor de inovare asociate specializarilor
inteligente.

Aceste principii se aliniaza obiectivelor principale prevazute in Planul managerial al
Rectorului UCv pentru perioada 2024-2029 si fundamenteaza directiile de cercetare, obiectivele
strategice ale cercetarii si actiunile operationale ale universitatii, deviza Strategiei universitatii
pentru perioada 2025-2029 fiind: Vizibilitate, performanta si eficienta in activitatea CDI.

Principalele directii de actiune care au fost urmate in anul 2025 pentru concretizarea
principiilor enuntate mai sus, precum si rezultatele obtinute pe aceste directii sunt prezentate sintetic

in continuare.
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Directia 1. Sustinerea cercetarii avansate, promovarea

directiilor si grupurilor de excelenta

Sustinerea cercetarii avansate, precum si promovarea directiilor si grupurilor de excelenta, au
reprezentat obiective constante si Tn anul 2025. Aceste directii au fost reafirmate si consolidate prin
noua Strategie a cercetarii pentru perioada 2025-2029, aprobata spre finalul anului 2025.

In 2025 au fost redefinite si aprobate de citre Senat directiile de cercetare, precum si directiile
de cercetare de excelentd pentru perioada 2025-2029, in conformitate cu specificul Universitdtii
din Craiova si cu alinierea la specializarile inteligente definite In SNCISI 2022-2027, care stabilesc
prioritatile institutionale in domeniul cercetarii, dezvoltarii si inovarii. Acestea vizeazd concentrarea
resurselor pe domenii cu potential ridicat de performanta, stimularea colaborarilor interdisciplinare
si cresterea vizibilitatii rezultatelor stiintifice la nivel national si international.

In acest sens, s-au derulat o serie de activitati, dupa cum urmeaza:

- Stimularea activitatilor de valorificare a rezultatelor stiintifice prin participarea la
manifestari stiintifice de prestigiu, publicarea de lucrari in reviste cu factor de impact ridicat, editarea
de carti 1n edituri nationale si internationale.

Au fost alocate fonduri, atat prin mecanismele aprobate la nivelul UCv (din fondul de cercetare
centralizat, premiile Gala Cercetarii, cote de regie aferente directorilor de proiecte etc.), dar si prin
fondurile primite conform OME 3259/13.02.2025. Astfel, in 2025 a fost primitd suma de 2.362.710
lei, fiind cheltuiti 334 366,85 lei, restul fiind reportati pentru 2026. Rezultatele obtinute privind
publicarea de articole Tn anul 2025 sunt prezentate in sectiunea a 2-a a prezentului raport.

Universitatea din Craiova asigurd constant un suport financiar pentru activititile CDI prin
intermediul fondului de sprijin pentru activitatea de cercetare (844.217 lei - fond de sprijin institutional

in 2025 + 2.362.710 lei —OME 3259/13.02.2025 = 3.206.927 lei), conform graficului din Fig. 1.

- Sprijinirea facultatilor si a unitatilor de cercetare din cadrul universitatii pentru organizarea
unor simpozioane stiintifice, congrese si conferinfe cu participare nationald si internationala,
inclusiv asigurarea unui suport informatic adecvat pentru activitdti de tip on-line (sisteme de tip
Webex-CISCO, Google Classroom / Google Meet etc.).

- Mentinerea accesului la informatii stiintifice pentru cadrele didactice §i studentii
Universitatii, inclusiv la bazele de date cu jurnale si carti electronice.

A fost continuata colaborarea institutionald in cadrul proiectului/consortiului ANELIS.

Componenta de inovare a activitatii din UCv a fost reprezentata in anul 2025 prin obtinerea
unui brevet european emis de catre Oficiul Uniunii Europene pentru Proprietate Intelectuala —
EUIPO si a 2 brevete de inventie nationale emise de catre OSIM. Rezultatele activitatii CDI a

cadrelor didactice din UCv au fost recompensate cu numeroase premii obtinute la manifestari de
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prestigiu nationale si internationale, astfel: 22 premiul I si medalii de aur / excelentd, 5 medalii de
argint, 3 mentiuni si alte 11 tipuri de premii. De asemenea, au fost obtinute 34 de premii sportive de
la Facultatea de Educatie fizica si Sport.

UCv face parte din reteaua Centrelor PATLIB, prin gazduirea Centrului Regional de

Promovare a Proprietatii Industriale CRPPI Dolj (https://osim.ro/centre-regionale/), in baza unei

Conventii de colaborare cu OSIM.

Directia 2. Dezvoltarea unei resurse umane de excelenta, specifica pentru activitati CDI

Valorificarea rezultatelor obtinute in activitatea de CDI 1n anul 2025 este ilustratd de raportarile
realizate de cadrele didactice pe Platforma online a cercetarii. Aceste raportari pot fi prezentate sintetic astfel:
- aparitia a peste 700 de articole stiintifice in reviste si volume de specialitate, dintre care
peste 600 in reviste cotate ISI, ISI Proc., IEEE Proc. si ERIH+, peste 800 de articole
indexate SCOPUS, peste 400 de articole in reviste indexate in baze de date internationale

sau publicate in volumele unor conferinte;
- publicarea a peste 70 carti/capitole in edituri recunoscute din tara si din strainatate.

- obtinerea unui brevet european emis de catre Oficiul Uniunii Europene pentru
Proprietate Intelectualda — EUIPO si a 2 brevete de inventie nationale emise de catre

Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci (OSIM).

6,000,000 lei 5,625,001 lei
5,000,000 lei
4,000,000 lei 3,568,157 lel
3,099,795 lei 3,206,927 lei

3,000,000 lei
2,000,000 lei
1,000,000 lei

0 lei

2022 2023 2024 2025

Fig. 1. Evolutia fondului de sprijin din partea UCv pentru activitatile CDI in perioada 2022-2025
Studentii masteranzi si doctoranzi sunt implicati in activitati CDI, la nivelul facultatilor fiind

organizate sesiuni de comunicari stiintifice dedicate. Astfel, in cursul anului 2025 s-au organizat
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96 de astfel de manifestiri in cadrul facultatilor de Litere (14), Automatica, Calculatoare si
Electronica (2), Teologie (40), Inginerie electrica (2), Agronomie (5), Horticultura (6), Economie si
Administrarea afacerilor (6), Drept (2) si Mecanica (3), Stiinte (8), Stiinte sociale (2), Educatie fizica
si Sport (6), iar cele mai bune lucrari prezentate au fost premiate si/sau publicate in volumele editate

in cadrul manifestarilor, respectiv in reviste apartindnd bazelor de date internationale.

Din tabelul 1 se constatd o crestere a numdrului de articole publicate in reviste de prestigiu

cotate ISI, indexate in SCOPUS sau ERIH+ in perioada 2022-2025.

Tabelul 1. Evolutia activitatii de cercetare realizate de cadrele didactice titulare UCv in ultimii 4 ani

Nr. Rezultate ale An 2022 An 2023 An 2024 An 2025

crt. activitatii de Nr. |[Rezultate/| Nr. |Rezultate/| Nr. |Rezultate/| Nr. |Rezultate/

cf.l_'cf.ti?"f lucrari (nr. titulari| lucrari |nr. titulari| lucrdri |nr. titulari |lucrari | nr. titulari
stiintifica

1 Articole publicate
in reviste (ISI, ISI
Emerg. SCI sau
ERIH+)

2 Articole publicate
in reviste indexate 85 0,11 85 0,14 75 0,09 126 0,16
BDI

Articole publicate
in previste 682 0,85 676 0,85 649 0,81 832 1.07
indexate SCOPUS
3 Lucrari la
conferinte indexate
ISI Proc., ISI Early| 138 0,17 138 0,11 242 0,30 165 0,21
Access, IEEE
Proc.

4 Lucréri prezentate
la conferinte 207 0,26 207 0,24 175 0,22 289 0,37

524 0,65 524 0,56 378 0,47 586 0.76

Performantele Universitatii in cele mai importante clasamente internationale sunt sintetizate
mai jos pentru anul 2025, alaturi de o comparatie cu anii precedenti.

- Shanghai Ranking. Cea mai recentd performanta este clasarea, in intervalul 301-400, in
renumitul top Shanghai Ranking for Academic Subjects, domeniul Matematica (2025), fiind cel de-
al patrulea an consecutiv in care UCv este clasata in aceasta ierarhie. In acest clasament se cuantifica
doar cercetarea, la fiecare domeniu se clasificd maximum 500 de universitdti si sunt luate in
considerare doar 5.000 de universitati la nivel mondial.

http://www.shanghairanking.com/institution/university-of-craiova

- Times Higher Education (THE) World University Ranking. Universitatea ocupa, pentru al
patrulea an consecutiv (in avans pentru 2026), o pozitie in intervalul 1501+. De asemenea, pe
domenii de studiu, universitatea se afla in acest clasament in intervalul 801-1.000 pentru domeniul

Afaceri si economie, 1.001-1.250 pentru domeniile Informatica si Calculatoare si respectiv Stiinte

25


http://www.shanghairanking.com/institution/university-of-craiova

sociale, si in intervalul in intervalul 1.251+ pentru domeniile Inginerie si respectiv Stiinte. In acest
clasament sunt luate in considerare aproximativ 2.000 de universitéti la nivel mondial.

https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/university-craiova

- OS World University Rankings. Universitatea din Craiova apare in QS Europe University
Rankings in intervalul 651-700.

https://www.topuniversities.com/universities/university-craiova

De asemenea, UCv se afld pe pozitia 14 in Clasamentul UniRank pentru universitati din
Romania pentru anul 2025, in care sunt listate 74 de universititi romanesti. UniRank evalueaza
autoritatea  domeniilor  online, acreditarea institutiilor, oferta  educationald etc.
(https://www.unirank.org/ro/ranking/) (a se vedea si tabelul 2). De asemenea, in clasamentul URAP

(https://urapcenter.org/Rankings/2024-2025/World Ranking_2024-2025 ), UCv ocupa locul 2405

din peste 3000 de universitati clasificate.

Tabelul 2. Pozitia Universitatii din Craiova in clasamente internationale (2024/2025)

Clasament Pozitia UCv | Total universitati
evaluate

Shanghai Ranking's Global Ranking of Academic Subjects 301-400 5000

(Mathematics)

Times Higher Education World University Ranking 1501+ 2190

Times Higher Education World University Ranking (Bussiness and | 801-1.000

Economics)

Times Higher Education World University Ranking (Computer 1.001-1.250

Science)

Times Higher Education World University Ranking (Social 1.001-1.250

Sciences)

Times Higher Education World University Ranking (Engineering) 1251+

Times Higher Education World University Ranking (Sciences) 1251+

QS Europe University Rankings 651-700 958
URAP 2405 3000
UniRank (Romania) 14 74

Directia 3. Cresterea volumului de fonduri atrase prin activitati CDI

Rezultatele obtinute de catre cadrele didactice au determinat o crestere a finantarii suplimentare
acordatd de Ministerul Educatiei in baza indicatorilor de calitate de la 19.776.624 lei in 2017 la
valoarea de 57.144.814 lei in 2025. Evolutia finantarii suplimentare (inclusiv pentru indicatorul privind

activitatea de cercetare IC2) in ultimii 4 ani este prezentata in Fig. 2.
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Cateva date sintetice referitoare la proiectele din cadrul programelor CDI nationale si

internationale derulate de catre cercetatorii din UCv 1n 2025 sunt prezentate in cele ce urmeaza.

2025

57,144,814 lei
2024 -

57,835,616 lei
2023

50,034,156 le
2022
41,822,988 le

H PondereIC2  H Finantare suplimentara (FS)

Fig. 2. Evolutia finantarii suplimentare (FS) si a ponderii IC2 la Universitatea din Craiova -
perioada 2022-2025
Continuarea proiectelor demarate in anii anteriori:

e 11 proiecte castigate in competitii nationale: 1 — PN IV Solutii, 1 PN IV Cooperare
bilaterala Ro-Md, 9 proiecte ADER;

e 6 proiecte internationale: 2 - Horizon 2020, 1 - ERA NET si 1 - CE DIGITAL, 1-
ESA Space, 1 -NATO

Cdstigarea de noi proiecte:

e 2 proiecte castigate in competitii nationale de tip PN IV: 1 proiect de tip PN IV PCE

si 1 proiect de tip PN IV Cooperare Bilaterald Ro-Md

In Fig. 3 este ilustratd evolutia activitatii contractuale in ultimii patru ani, pentru proiectele
castigate Tn competitii nationale si internationale. Facultatile / unitatile de cercetare care au derulat
proiecte nationale si internationale in anul 2025 sunt:

= Facultatea de Stiinte (4)

= Facultatea de Agronomie (3)

= Facultatea de Horticultura (3)

= Facultatea de Mecanica (2)

= Statiunea de Cercetare Dezvoltare Pomiculturd Valcea (2)

= Statiunea de Cercetare Dezvoltara Agricola Caracal (2)

= Facultatea de Automatica, Calculatoare si Electronica (1)
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= Facultatea de Inginerie Electrica (1)

= Facultatea de Drept (1)

Numarul total de contracte nationale si internationale derulate in 2025 este de 19, iar valoarea
acestora a fost de 2.386.554 lei.

Fondurile atrase prin proiecte CDI nationale si internationale in facultati in anul 2025 sunt
reprezentate in Fig. 4.

Proiectele internationale, nationale sau serviciile de tip CDI oferite unor companii private au
generat venituri in valoare totald de 3.216.554 lei in 2025 (fata de 4.241.703 lei in 2024). Aportul
financiar al activitiatilor CDI prestate citre agentii economici in cadrul a 80 de contracte
derulate in 2025 cu incaséri in valoare de 1.218.381 lei, confirma, pe de o parte, pozitia de pol al
cercetarii, dezvoltarii si inovarii al UCv 1n regiune si, pe de altd parte, capacitatea de solutionare a
problemelor CDI ale beneficiarilor.

Activitatile desfasurate in parteneriat cu mediul economic au fost sustinute si derulate atat prin
INCESA (a se vedea Directia 5), cat si prin proiectul european RO-Boost SMEs, care a continuat sa
se deruleze si in anul 2025, prin programul european COSME - Entreprise Europe Network. UCv

este nod in cadrul acestui program si promoveaza activitatile inovative pentru IMM-urile din Oltenia.

Contracte nationale sau internationale Valori contracte nationale sau
cistigate prin competitii internationale

2,757,241 2,762,670

lei lei
25 24
\22/'\ 5 2,386,554
2,314,821 lei
lei I
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025

Fig. 3. Evolutia activitdtii contractuale (contracte nationale si internationale) in anii 2022-2025
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Fonduri atrase prin proiecte CDI nationale si internationale in facultati
in anul 2025

Agronomie,
63,880 lei
Horticultura,
143,950 lei

Drept, 244,675 lei

Mecanica, 424,568 lei

Stiinte, 788,540 lei

Ing.electrica,
191,000 lei

Fig. 4. Fondurile atrase prin competitii CDI nationale si internationale, pe facultati (2025)

Directia 4. Dezvoltarea unui sistem eficient de management al activitatilor CDI

Universitatea din Craiova este permanent interesatd de organizarea, Imbunatatirea si

monitorizarea eficienti a activitatilor de management al cercetarii stiintifice. In 2025 au fost derulate

o serie de actiuni pentru dezvoltarea sistemului de management al activitatilor CDI:

Utilizarea sistemului informatic de gestionare a datelor referitoare la activitatea de

cercetare stiintifica si elaborarea situatiilor statistice pentru anul 2025.

Sistemul informatic de gestionare a datelor referitoare la activitatea de cercetare stiintifica

https://cercetare.ucv.ro/cercetare/ este un instrument util pentru imbunatatirea eficientei

inregistrarii rezultatelor activitatii CDI de cétre cadre didactice/cercetatori, respectiv
prelucrarii informatiilor in vederea raportarilor solicitate de organismele abilitate (CNFIS,
UEFISCDI, ARACIS etc.), avizate si monitorizate permanent de administratia si
managementul cercetdrii din UCv. Din punct de vedere al diseminarii si informarii privind
activitatile CDI, pagina web a UCv (sectiunea ,,Cercetare - mediu economic™) este

actualizata periodic, asigurand suportul informational pentru cercetarea stiintifica.

Organizarea eficienta a activitatii de evaluare a cercetarii stiintifice a cadrelor didactice din
universitate, In baza Metodologiei de finantare stabilitd de Consiliul National pentru Finantarea

Invatimantului Superior (CNFIS), si participarea la elaborarea diverselor rapoarte solicitate. In
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2025 au fost realizate numeroase raportari, cu sprijinul membrilor CCS, al prodecanilor cu

activitatea de cercetare, al personalului administrativ si al centrului de calcul al UCv.

Directia 5. Dezvoltarea cercetarii aplicative si tehnologice prin

parteneriate cu mediul stiintific si socio-economic, intern si international

Activitatea de cooperare cu mediul economic a fost derulata prin intermediul Prorectoratului

cercetare si relatii cu mediul economic, al Departamentului de Relatii cu Mediul Socio-Economic si

Cultural (DR-MESC), precum si la nivelul INCESA. Obiectivele, directiile de actiune precum si

activitatile derulate sunt prezentate in tabelul urmator.

Tabelul 3. Activitatea DR-MESC in 2025

Nr. Obiectiv Directii de actiune Activitati

crt. ’ ’ ’

1. |Asigurarea Dezvoltarea de parteneriate | Organizarea unor intlniri de lucru in vederea semnarii unor noi
suportului pentru | cu agenti economici parteneriate sau dezvoltarii / monitorizarii colaborarilor
cresterea existente.
competitivitatii e la nivelul UCV: Ford Romania, Pirelli Tyres Romania, Casa
economice In Noastra, Cummins Generator Technologies Roméania, Adient
Regiunea S-V Automotive Romaénia etc.

Oltenia e lanivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a

reprezentantilor in Consiliul DR-MESC

Promovarea INCESA ca Diseminarea rezultatelor obtinute In cadrul actiunilor derulate
furnizor de solutii adaptate | in parteneriat cu agentii economici
la cerintele mediului
economic
Asigurarea interfetei dintre | Intalniri de lucru cu reprezentanti din mediul economic:
Universitatea din Craiova Ford Romania, Pirelli Tyres Romania etc.
si mediul economic prin
promovarea unor programe
de cercetare care sa
raspunda cerintelor pietei
pentru retehnologizare,
restructurare si modernizare
Transfer de cunoastere Organizarea, coordonarea si monitorizarea unor module de
pentru agenti economici; formare adresate personalului agentilor economici
Identificarea cererilor (Ford Romania):
agentilor economici pentru | - Cursuri de limba englezi (derulate sub coordonarea
formarea personalului din DR-MESC in colaborare cu Centrul de Traduceri si
regiunea Sud-Vest Oltenia Comunicare—Interpretariat ”Translatio”

2. Sprijinirea Implicarea agentilor Organizarea unor activitati: seminarii, ateliere de lucru,

dezvoltarii economici in dezvoltarea conferinte tematice etc.

personale a
studentilor in
perspectiva
insertiei pe
piata muncii

procesului de formare
(licenta / master) in
domeniile de varf oferite
de universitate

- Intalniri intre cadrele didactice din UCV si reprezentantii
unor companii din Regiunea SV-Oltenia in vederea
adoptarii celor mai bune solutii pentru promovarea si
derularea unor programe de formare. (Pirelli Tyres
Romania, Ford Romaénia etc.)

- workshop-uri, seminarii, conferinte sustinute de specialisti
din cadrul companiilor partenere

e la nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC
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ert. Obiectiv Directii de actiune Activitati
Dezvoltarea parteneriatului | e la nivelul UCV
cu mediul economic pentru - Participarea la activitati din cadrul unor proiecte
adaptarea ofertei care au ca temd angajabilitatea tinerilor si facilitarea
educationale din accesului studentilor pe piata muncii, in colaborare cu
universitate la specificul asociatiile de studenti
pietei muncii ¢ la nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor, a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC si DMC
- Intalniri de lucru cu reprezentanti ai companiilor partenere
pentru stabilirea echipelor formate din specialisti si cadre
didactice care analizeaza planurile de invatamant in
vederea remodelarii programelor actuale in concordanta
cu cerintele pietei muncii
- Intalniri periodice cu reprezentantii agentilor economici in
vederea stabilirii grupurilor de specialisti care vor
participa la adaptarea ofertei educationale la specificul
pietei muncii
Promovarea ofertelor de e lanivelul UCV
locuri de munca / stagii de | -http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-
practica / programe de msec/locuri_munca.php
internship -http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-
msec/legatura_univ.php
ela nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor In Consiliul DR-MESC
Dezvoltarea de — Organizarea unor ateliere de lucru cu specialisti HR din
competente companiile partenere.
complementare conform — Derularea unor programe educationale in parteneriat cu
ceringelor mediului agengii economici
economic e la nivelul UCV
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-
msec/legatura_univ.php
e lanivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC
Implicarea companiilor in | — Implicarea companiilor in sustinerea unor concursuri si a unor
sustinerea unor concursuri sesiuni stiintifice studentesti (PROFIZ, EL-SES etc.)
si a unor sesiuni stiintifice
studentesti
3. Consolidarea Participare la elaborarea o intalniri de lucru in cadrul:
rolului strategiei de dezvoltare - Comisiei judetene privind incluziunea sociald
université‘gii in regionalé /locala ° Participare la elaborarea :
viata SQCIVO - - Planului Regional de Actiune pentru Mediu (PRAM),
cconomica - Planului Local de Actiune pentru Mediu (PLAM)
a regiunii

Intarirea capacitatii de
raspuns prin parteneriate

Intalniri de lucru in cadrul Consortiului Regional Sud-Vest
Oltenia (ADR S-V Oltenia, Asociatia Patronatelor, Agenti
economici, Camera de Comert si Industrie, AJOFM,
Inspectoratele scolare Dolj, Gorj, Olt, Vélcea, Mehedinti etc.)

In anul 2025, extinderea parteneriatelor dintre UCv si mediul stiintific si socio-economic,

intern si international s-a realizat si cu ajutorul diferitelor instrumente si entitati care ofera avantajul

promovarii competentelor si echipamentelor proprii care pot sd ofere servicii CDI partenerilor

regionali si nationali. Dintre aceste instrumente si entitati amintim:

- platforma EERTIS: (Engage in the European Research and Technologies Infrastructures

System, https://eertis.eu/) unde, la nivel european, sunt prezentate infrastructuri de cercetare din

UCv (INCESA si laboratoare) care isi promoveaza continuu echipamentele si serviciile CDI;
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- platforma BrainMap (www.brainmap.ro/), care reprezintd comunitatea cercetatorilor,

inventatorilor si antreprenorilor din Romania, oferind posibilitatea cresterii vizibilitatii si

extinderii cooperarii in domeniul CDI.

- centre-suport: un astfel de centru, denumit HubUCY, 1si desfasoara activitatea in cadrul
UCyv incepand din anul 2020 prin proiectul POC/80/1/2/107855. Centrul are ca obiectiv
principal identificarea partenerilor industriali care pot beneficia de sprijinul activitatilor
CDI oferite de UCyv, utilizdnd instrumente de finantare europene (Orizont 2021-2027,

Eureka etc.).

- institutii/retele-suport la nivel european: UCv a beneficiat de conexiunile create de Oficiul
Roman pentru Stiinta si Tehnologie pe 14nga Uniunea Europeana (ROSTeu, Romanian
Office for Science and Technology to the European Union, Brussels, Belgia). Contactele
permanente cu ROSTeu au facilitat participarea virtuala la webinare / conferinte / seminarii
de promovare a managementului activitatii CDI si de deschidere a oportunitdtilor de
colaborare cu mediul economic la nivel european, respectiv Directia de Investitii si IMM-

uri pe langa Comisia Europeana https://ec.europa.eu/trade/index_en.htm.

- Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci (OSIM).

Dintre parteneriatele, evenimentele si activitatile de colaborare nationala si internationald, atat
cu mediul academic si de cercetare dar si cu mediul socio-economic, prezentam In continuare pe
cateva dintre cele semnificative realizate pe parcursul anului 2025:

- ACROSS. Universitatea din Craiova a continuat colaborarea in cadrul Consortiului
European Cross Border Universities (ACROSS), alaturi de numeroase universitati din
Polonia, Germania, Spania, Franta, Italia, Slovenia, Lituania si Bulgaria, si a céstigat
proiectul "ACROSS - European University for Cross-Border Knowledge Sharing",
ERASMUS-EDU-2024 EUR_UNIV project, ID 101177485 pentru crearea unei retele de

tip European Universities In cadrul European Education Area (EEA).

- UNIVERSITARIA. Universitatea din Craiova face parte din cel mai puternic consortiu
din invatdmantul superior romanesc, UNIVERSITARIA. Pe parcursul anului 2025 au
continuat o serie de evenimente si reuniuni in cadrul acestui consortiu, inclusiv paneluri

pentru activitatea de cercetare si relatii cu mediul socio-economic.

- Reteaua Enterprise Europe Network (EEN). Vizibilitatea UCv pe parcursul anului 2025
a fost remarcata si din perspectiva rolului activ pe care il detine in cadrul EEN, ca nod

important al zonei S-V Oltenia. Astfel in pe parcursul anului 2025, Universitatea din
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Craiova a organizat 3 evenimente cu peste 200 de participanti din regiune si a sprijinit
constant mediul economic in vederea accesarii pietelor internationale (peste 70 de firme au

beneficiat de servicii suport gratuite).

In anul 2025 au fost consolidate relatiile cu partenerii strategici pentru fiecare domeniu si
facultate. Au fost organizate numeroase Intalniri de lucru cu agentii economici in vederea semnarii
unor noi contracte (acorduri cadru, cercetare, prestari servicii, participari la proiecte de cercetare

etc.), majoritatea prezentate in Tabelul 3.

Directia 6. Activitatea Editurii Universitaria Craiova

In anul 2025, in cadrul Editura Universitaria - Craiova au fost editate si tiparite 135 lucrdari de
specialitate cu ISBN si 25 titluri de anale si reviste in variate domenii (stiinte umaniste, tehnice,
cursuri si scrieri fundamentale in domeniile filologiei, economiei, dreptului, filosofiei, educatiei
fizice si sportului etc.), contribuind in mod nemijlocit la promovarea valorilor culturale si stiintifice
la nivel national si international.

Participarea la tdrguri de carte. Continuand traditia, Editura Universitaria a participat in anul
2025 la cele mai reprezentative targuri de carte pentru a intra in contact cu potentiali clienti si a
creste vizibilitatea editurii. Principalele targuri de carte la care editura Universitaria a fost prezenta

in anul 2025 sunt prezentate in Tabelul 4.

Tabelul 4. Targuri de carte in anul 2025— Editura Universitaria

Nr. Denumire Oras Perioada
1 |Caravana Gaudeamus Craiova |19 - 23 Martie 2025
2 |Caravana Gaudeamus Bucuresti |03 - 07 Decembrie 2025

3 |Téargul International de carte Bookfest| Chisindu |03 - 07 Septembrie 2025
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PRORECTOR 3

MANAGEMENT ECONOMICO-FINANCIAR SI
PROBLEME SOCIALE ALE STUDENTILOR
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I. DIRECTIA ECONOMICA

Situatia financiara a Universitdtii din Craiova pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli in
anul 2025

Universitatea din Craiova este o institutie publica de invatamant superior finantata integral din
venituri proprii. Sursele de finantare sunt asigurate de la bugetul de stat prin contractul institutional si

contractul complementar semnate cu Ministerul Educatiei si Cercetarii si venituri extrabugetare.

I. YENITURI
in anul 2025 Universitatea din Craiova a avut incasiri totale de 409.294.751 lei, astfel:
Sursa F — 409.294.751 lei.

1 Finantarea de la buget pentru anul 2025 a fost de 291.814.715 lei (Figura nr. 1), cuprinzand:
e Finantarea institutionald alocati in temeiul prevederilor Legii Invatimantului Superior
nr.199/2023, conform contractului institutional si a unui numar de 6 acte aditionale, in functie
de 27.078,24 studenti echivalenti unitari si 213 granturi de doctorat in suma de 216.339.506
lei fiind compusa din:

o Finantare de baza in suma de 152.447.192 lei,
o Finantare suplimentara in suma de 57.144.814 lei,
o Finantare pentru granturi de doctorat in suma de 6.747.500 lei,
e Finantare pentru Fondul de dezvoltare institutionald in suma de 2.251.000 lei,
e Finantare pentru proiecte din Fondul pentru Situatii Speciale in suma de 2.344.933 lei,
din care:
- 1.237.470 lei alocata conform OMEC nr. 7846/2024 pentru 23 actiuni pentru
care s-a solicitat finantare de la Ministerul Educatiei si Cercetarii.
- 1.107.463 lei repartizatda conform prevederilor OMEC nr. 7846/2024, art.3,

alin.5.

e Sume alocate pentru finantarea cercetdrii stiintifice universitare conform OME nr.
3259/2025 in suma de 2.362.710 lei.

e Finantare pentru indemnizatia de hrana conform art. 18 din Legea nr. 153/2017- suma
incasata a fost de 4.112.306 lei.

e Finantare pentru plata voucherelor de vacanta — suma incasata a fost de 590.850 lei.
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e Finantarea complementard alocatd conform contractului complementar in temeiul
prevederilor Legii Invatimantului Superior nr.199/2023 si a unui numar de 4 acte aditionale,

este in suma de 63.813.410 lei astfel:

o Subventii camine-cantine in valoare de 6.510.400 lei;
o Finantarea burselor si a altor forme de protectie sociald in valoare de 55.099.900 lei;
o Finantarea transportului studentilor in valoare de 703.110 lei;

o Dotari si alte investitii in valoare de 1.500.000 lei;

2,251,000

2,362,710 2,344,933

4,112,306 \ 590,850

63,813,410

Finantarea complementara
B Finantarea institutionala

Finantare pentru indemnizatia de
hrana

B Finantare pentru cercetarea
stiintifica universitara

Finantare pentru dezvoltare
institutionala

216,339,506
B Finantare din Fondul pentru Situatii

Speciale

® Vouchere de vacanta

Figura nr.1

2 Veniturile extrabugetare ale Universitatii din Craiova pentru anul 2025 au fost de
92.229.033 lei (sursa F- 92.229.033 lei ) - Figura 2, provenind din:
() Venituri proprii iIn suma totala de 27.706.218 lei (30,04% din total venituri

extrabugetare) din care: venituri conform Tabelului nr. 1.
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Tabelul nr.1 — Analiza structurii veniturilor proprii in anul 2025

Categorii de venituri proprii Valoare - lei Procent din
venituri proprii

Venituri din taxe de scolarizare 22.722.198 82,01%
Venituri din Inchirieri de spatii (inclusiv subunitati) 224.393 0,81%
Venituri din dobanzi 152.022 0,55%
Venituri din prestari servicii (inclusiv subunitati) 703.002 2,54%
Venituri din sponsorizari 297.000 1,07%
Venituri din valorificarea unor bunuri 45.996 0.17%
Venituri din organizare cursuri de calificare 2.383.954 8,60%
Venituri din Tmprumuturi — linii credit 0 0%

Alte venituri (inclusiv subunitati) 1.177.653 4,25%
TOTAL 27.706.218 100%

(1 Venituri primite de la UE/ alti donatori din fonduri externe nerambursabile (FEDR,
FSE) aferente perioadei financiare 2007-2013, 2014-2020 in suma totala de 5.175.838 lei
(5,61% din total venituri extrabugetare)

1 Venituri primite de la UE/ alti donatori din fonduri externe nerambursabile aferente
perioadei financiare 2021-2027 in suma totald de 25.721.747 lei (27,89% din total
venituri extrabugetare)

(1 Alocari de sume din PNRR aferente componentei imprumuturi in suma de 1.074.372
lei (1,16% din total venituri extrabugetare)

(1 Venituri din alte facilitati si instrumente postaderare (proiecte Erasmus +) in suma
totala de 7.068.128 lei (7,66% din total venituri extrabugetare)

[l Venituri provenite din activitatea de cercetare (inclusiv subventie APIA) in suma totala

de 4.831.843 lei (5,24% din total venituri extrabugetare) din care:

Contracte de cercetare Universitatea din Craiova 2.521.853 lei

Contracte de cercetare S.C.D.P. Vilcea 540.943 lej

Contracte de cercetare S.C.D.A. Caracal 1.472.424 lei

Subventie APIA (S.C.D.P. Valcea + S.C.D.A. Caracal) 296.623 lei
° In cursul anului 2025, activitatea de cercetare a beneficiat de fonduri alocate de

catre Ministerul Educatiei si Cercetarii pentru cercetarea stiintificd universitard conform

OMEC nr. 3259/2025 in suma de 2.362.710 lei.
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[ Venituri din microproductie (inclusiv subventie APIA) in suma totald 12.078.599 lei

(13,10% din total venituri extrabugetare) din care:

S.C.D.A. Caracal (valorificarea produselor) 9.128.856 lei
S.D. Banu Maracine (valorificarea produselor) 413.263 lei
Subventie APIA 2.536.480 lei

La 31.12.2025 SD Banu Maracine are productie nevanduta in suma de 3.458.848 lei, S.C.D.A.

Caracal in suma de 3.664.151 lei, SCDP Vilcea in suma de 310.123 lei si clienti de incasat de 23.905
lei (SDE Banu Maracine 3.905 lei, SCDP Valcea 20.000 lei).

[ Venituri proprii cimine-cantine in suma totala 8.572.288 lei (9,30% din total venituri

extrabugetare) din care:

Venituri din taxe cazare (inclusiv regie hrand) 7.121.312 lei

Venituri din hrana 1.450.976 lei

Veniturile extrabugetare ale Universitatii din Craiova

9.29% B Venituri proprii

H Venituri primite de la UE/alti
donatori din fonduri externe
nerambursabile 2007-2013,
2014-2020

M Venituri primite de la UE/alti

donatori din fonduri externe
nerambursabile 2021-2027

Alocari de sume din PNRR
aferente componentei
imprumuturi

27.8%9%

Figura nr. 2

Figura nr. 2 prezinta analiza structurii veniturilor extrabugetare obtinute de Universitatea din
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Craiova 1n anul 2025, pe feluri de venituri. Se poate constata ca ponderea cea mai mare in totalul
veniturilor extrabugetare este detinutd de veniturile proprii ale Universitatii din Craiova (30,04%),
urmata de veniturile primite de la UE/alti donatori din fonduri externe nerambursabile pentru proiectele
aferente perioadei financiare 2014-2020 (27,89%). Pe pozitiille urmatoare regdsim: veniturile din
microproductie, veniturile proprii camine-cantine, veniturile din alte facilitdti §i instrumente
postaderare, veniturile primite de la UE/alti donatori din fonduri externe nerambursabile pentru
proiectele aferente perioadei financiare 2007-2013,2014-2020, veniturile din activitatea de cercetare,
subventii primite In cadrul Programelor FEGA implementare APIA, veniturile primite de la UE/alti

donatori din fonduri externe nerambursabile pentru proiectele aferente perioadei financiare 2021-2027,

alocdrile de sume din PNRR aferente componentei nerambursabile.

e Sume aprobate din excedentul anilor precedenti: Sursa F —8.935.000 lei conform aprobarii

Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Tabelul nr. 2 — Analiza dinamica a veniturilor extrabugetare in anul 2025 (sursa F)

Tipuri de venituri proprii extrabugetare 2025
Venituri - lei| Pondere
Venituri proprii (taxe scolarizare, inscriere, inmatriculare, 27.706.218 30,04%
cursuri calificare, etc.)
Cercetare 4.535.220 4,92%
Microproductie 9.542.119 10,35%
Venituri proprii cdmine-cantine 8.572.288 9,30%
Programe operationale 2007-2013, 2014-2020 5.175.838 5,61%
Programe operationale 2021-2027 25.721.747 27,89%
Alocdri de sume din PNRR aferente componentei 1.074.372 1,16%
nerambursabile
Alte facilitati si instrumente postaderare 7.068.128 7,66%
Subventii primite in cadrul Programelor FEGA implementare 2.833.103 3,07%
APIA
TOTAL 92.229.033 100%
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3. Venituri incasate din proiecte PNRR — Coordonator de reforma Ministerul Educatiei si
Cercetarii au fost in suma de 25 251 003,30 lei din care:
[ Alocari de sume din PNRR aferente componentei imprumuturi in suma de 604 044,00 lei;
[ Alocari de sume din PNRR aferente asistentei financiare nerambursabile in suma de

24 646 959,30 lei;

II. CHELTUIELI
In anul 2025, pentru sursa F, s-au efectuat cheltuieli in suma de 402.351.164 lei, defalcate
conform situatiei prezentate in tabelul nr.3, respectiv figura nr. 3.

S-a aprobat de catre MEC efectuarea de cheltuieli din sold in suma de 8.935.000 lei.

Tabelul nr.3 — Analiza evolutiei cheltuielilor totale in anul 2025 — Sursa F

Nr. 2025
crt. Denumire indicatori Cheltuieli (Iei) |Pondere n total cheltuieli
1 | Cheltuieli de personal (art 10) 238.759.827 59.34%
2 | Bunuri si servicii (art 20) 46.213.812 11.49%
3 | Dobanzi (art 30) 0 0.00%
4 Proiecte finantate din alte fonduri externe 5548 567 1 38%
nerambursabile (art 56)
5 | Proiecte finantate din PO 2021-2027 (art 13.209.962 3.28%
6 | Asistenta sociala (art 57) 769.278 0.19%
7 | Proiecte finantate din Fondul de 299.105 0,07%
2 Alte cheltuieli (burse, L448/2006, 57 381.954 14.39 %
despagubiri civile) (art 59)
Proiecte cu finantare din sumele
9 | reprezentand asistenta financiara 30.596.280 7.61%
nerambursabila aferentd PNRR (60)
10 Proiecte cu finantare din sumele aferente 5.160.720 1 28%
componentei de imprumut a PNRR (art 61)
11 | Cheltuieli de capital (art 70) 5.281.049 1.31%
12 | Rambursari de credite (art 81) 0 0.00%
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Nr. 2025
crt. Denumire indicatori Cheltuieli (Iei) |Pondere in total cheltuieli
Plati efectuate n anii precedenti si
13 | recuperate 1n anul curent (art. 85) — -1.369.390 -0.34%
ponderea o detine TVA-ul recuperat
CHELTUIELI TOTALE 402.351.164 100%

O analiza detaliata a cheltuielilor defalcate conform situatiei prezentate este redatd mai jos.

B Cheltuieli de personal

B Bunuri si servicii

2
>0,000,000 238,759,827 B Proiecte finantate din Fondul
pentru Modernizare
200,000,000

Proiecte finantate din FEN

150,000,000 I
M Proiecte finantate din FEN (2021-
100,000,000 '

2027)
Sty 881,954 B Asistenta sociala
50,000,000 13,209,967%,881,
5,548,567 3%
299,165 769,278 ,160,72
° = 5,281,049 Alte cheltuieli (Burse, L448/2006)
-
-50,000,000 ~ =
-1,369,390

Figura nr. 3

1. Activitatea de cercetare stiintifica
Cercetarea stiintificd este parte integrantd a misiunii Universitatii din Craiova, menitd sa

contribuie la dezvoltarea invatimantului superior. In cadrul Universitatii din Craiova, activitatea de
cercetare stiintifica, se desfagsoara pe baza de: proiecte castigate in competitii nationale (contracte de
cercetare fara TVA), proiecte finantate de terti (contracte de cercetare cu TVA), proiecte finantate de

Comisia Europeana de tip Horizon 2020 si proiecte finantate de alte organisme internationale (ESA,
41




NATO).

Veniturile realizate din activitatea de cercetare sunt in suma totald de 4.863.499 lei, din care

subventie APIA la SCDA Caracal si SCDP Vélcea in suma de 296.623 lei.

In cursul anului 2025, activitatea de cercetare a beneficiat de fonduri alocate de citre Ministerul

Educatiei si Cercetarii pentru cercetarea stiintificd universitara conform OMEC nr. 3259/2025 in suma

de 2.362.710 lei.

In anul 2025 cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare au fost in valoare de 6.699.088

lei.

Veniturile si cheltuielile realizate din activitatea de cercetare in cadrul Universitatii din

Craiova, 1n anul 2025 sunt prezentate 1n tabelul de mai jos.

Tabelul nr. 4 — Veniturile si cheltuielile aferente activitatii de cercetare realizate in anul 2025

Activitati 2025
Venituri Cheltuieli
Cercetare UCV 2.521.853 2.456.732
SCDP Vilcea 609.007 2.029.706
SCDA Caracal 1.732.639 2.212.650

Structura cheltuielilor 1n cadrul activitdtii de cercetare este prezentatd in figura de mai jos:

4,500,000
4,000,000
3,500,000
3,000,000
2,500,000
2,000,000
1,500,000
1,000,000
500,000

0

-500,000

NN\

4,257,627

,218,871

26,376 139 809 -43.595

2025

cheltuieli de personal

cheltuieli materiale
M Alte cheltuieli (Burse, L448/2006)
M Cheltuieli de capital

Plati efectuate in anii precedenti si
recuperate in anul curent

Figura nr. 4

Contractele de cercetare fara TVA derulate de Universitatea din Craiova in anul 2025 au fost

42




in numar de 20 cu o valoare de 2.201.788 lei. Acestea sunt detaliate in figura nr. 5.

B ADER

PROIECTE NATIONALE

PN IV

W PROIECTE NATIONALE
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m HORIZON

0 ALTE CONTRACTE CU
ORGANISME
INTERNATIONALE

Figura nr. 5

In privinta contractelor de cercetare cu mediul de afaceri (contracte de cercetare cu TVA), in
cadrul Universitatii din Craiova s-au derulat in anul 2025 un numar de 12 contracte in valoare de 320.065
lei.

SCDA Caracal a avut in derulare un numar de 46 contracte de cercetare cu terti in valoare de
925.901 lei.

SCDP Vilcea a avut in derulare un numar de 2 contracte de cercetare fard TVA in valoare de
314.792 lei.

In scopul sustinerii activitatii de cercetare s-a mentinut Fondul de Cercetare al Facultatilor
colectand venituri in 2025 in sumd de 2.219.953 lei si Fondul de Cercetare Centralizat in care s-au
colectat 1.455.355 lei.

Platile din aceste fonduri, precum si din fondurile alocate de catre Ministerul Educatiei si
Cercetdrii pentru cercetarea stiintificd universitard conform OMEC nr. 3259/2025, sunt:

v Fondul de Cercetare al Facultatilor — 742.288 lei,

v" Fondul de Cercetare Centralizat — 101.929 lei,

v" Fonduri alocate de catre Ministerul Educatiei si Cercetdrii pentru cercetarea stiintifica
universitara conform OMEC nr. 3259/2025 — 344.367 lei. La acestea se adaugd suma de
933.981 lei, platitd din sumele alocate institutiei noastre pentru cercetarea stiintifica
universitard Tn anul 2021 conform OME 3747/2021, in anul 2022 conform OME

3126/2022, in anul 2023 conform OME 3721/2023 si in anul 2024 conform OME
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4067/2024.
2. Activitatea camine-cantine
Activitatea camine-cantine se finanteaza atat din subventii de la bugetul de stat, cat si din
venituri proprii cimine-cantine. In anul 2025 s-au incasat venituri in suma de 15.082.688 lei (8.572.288
lei camine cantine si 6.510.400 lei subventii camine cantine). Analiza veniturilor aferente activitatii

camine- cantine in anul 2025 este redata in Figura nr. 6.

16,000,000 -
14,000,000 - 8,572,288
12,000,000 - M Venituri proprii ale caminelor si
cantinelor
10,000,000 Subventii alocate de la bugetul
8,000,000 - de stat
6,000,000 - 6,510,400
4,000,000 -
2,000,000 -
0
2025
Figura nr. 6
Tabelul nr.5 — Cheltuielile aferente activitatii cimine-cantine in anul 2025
Denumirea indicatorilor Articol 2025
bugetar
Cheltuieli de personal 10 6.188.022
Bunuri si servicii 20 9.692.659
Alte cheltuieli (sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate) 59 100.700
Cheltuieli de capital 70 83.367
Plati efectuate 1n anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -.86.271
Cheltuieli totale 15.978.477

3. Activitatea Programe Operationale aferente cadrului financiar 2007-2013,

2014-2020, 2021-2027, Alte fonduri externe nerambursabile
Universitatea din Craiova a vizat diversificarea paletei de parteneri, urmarind accesarea unor
proiecte strategice, sporirea valorii adaugate a proiectelor implementate, diversificarea directiilor majore

de interventie accesabile si repartizarea optimd a eforturilor financiare, logistice §i umane necesare
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implementarii proiectelor.

In acest scop, Universitatea din Craiova a avut in derulare un numar de 42 proiecte cu finantare
externd nerambursabila, astfel: 4 proiecte POR, 8 proiect de tip PEO, 1 proiect INTERREG, 5 proiecte
ROBG, 1 proiect Fondul pentru Modernizare, 23 proiecte Erasmus+ si din alte fonduri externe
nerambursabile.

Veniturile totale aferente activititii din fonduri externe nerambursabile in anul 2025 au
fost in suma de 37.965.713 lei, astfel: Programe Operationale — 30.897.585 lei, Alte fonduri externe
nerambursabile — 7.068.128 lei, iar cheltuielile aferente acestei activitati au fost in suma de 19.057.634
lei (Programe operationale — 13.509.067 lei, Alte fonduri externe nerambursabile — 5.548.567 lei).

Structura acestor cheltuieli se regaseste in tabelul nr. 6.

Tabelul nr. 6 — Prezentarea structurald si in dinamica a cheltuielilor aferente activitatii

din fonduri externe nerambursabile, in anul 2025

Nr. 2025
Crt. Denumire indicatori Cheltuieli |Pondere in total
cheltuieli
1 | Cheltuieli de personal 7.896.524 41.43%
2 | Bunuri si servicii 615.367 3.23%
3 | Asistenta sociala 190.590 1.00%
4 | Alte cheltuieli (burse, sume aferente persoanelor cu 2.808.968 14.74%
handicap neincadrate)
5 | Cheltuieli de capital 7.546.185 39.60%
6 | Rambursari in linia de credit 0 0.00%
CHELTUIELI TOTALE 19.057.634 100%

4. Proiecte cu finantare din PNRR
a. Proiecte cu finantare din componenta de imprumut a PNRR
In anul 2025, Universitatea din Craiova a avut in derulare 3 proiecte cu finantare din componenta de
imprumut a PNRR. Veniturile obtinute din proiectele PNRR sunt in suma de 604.044 lei, iar cheltuielile
efectuate sunt in suma de 5.160.720 lei, structura acestora regasindu-se in tabelul nr. 7.

Tabelul nr. 7 — Prezentarea structurala si in dinamica a cheltuielilor aferente activitatii
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din fonduri externe nerambursabile- PNRR componenta de imprumut, in anul 2025

Nr. 2025
Crt. Denumire indicatori Cheltuieli |Pondere in total
cheltuieli
1 | Cheltuieli de personal 0 0%
2 | Bunuri si servicii 0 0%
3 | Alte cheltuieli (sume aferente persoanelor cu handicap 0 0%
neincadrate)
4 | Cheltuieli de capital 5.160.720 100 %
CHELTUIELI TOTALE 5.160.720 100 %

b. Proiecte cu finantare din sumele reprezentiand asistenta financiara nerambursabila

aferenta PNRR

In anul 2025, Universitatea din Craiova a avut in derulare 4 proiecte cu finantare din sumele
reprezentand asistentd financiara nerambursabila aferentd PNRR. Veniturile obtinute din proiectele
PNRR- componenta nerambursabild sunt in suma de 25.721.331 lei, iar cheltuielile efectuate sunt in

suma de 30.596.280 lei, structura acestora regasindu-se in tabelul nr. 8.

Tabelul nr. 8 - Prezentarea structurala si in dinamica a cheltuielilor aferente activitatii

din fonduri externe nerambursabile — PNRR componenta nerambursabila, in anul 2025

Nr. 2025
Crt. Denumire indicatori Cheltuieli |Pondere in total
cheltuieli
1 | Cheltuieli de personal 12.016.493 39.27%
2 | Bunuri si servicii 1.588.238 5.19%
3 | Alte cheltuieli (sume aferente persoanelor cu handicap 72.513 0.24%
neincadrate)
4 | Cheltuieli de capital 16.919.036 55.30%
CHELTUIELI TOTALE 30.596.280 100%
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In anul 2025 s-au derulat la Universitatea din Craiova 8 proiecte finantate din Fondul de
Dezvoltare Institutionala in sumad totala de 2.251.000 lei, 23 proiecte finantate din Fondul Situatii
Speciale in valoare de 1.237.470 lei; la sfarsitul anului acest fond s-a suplimentat cu suma de 1.107.463
lei in baza OME 7846/2024, suma finala alocata fiind de 2.344.983 lei.

De asemenea, Universitatea din Craiova a primit finantare pentru 20 de activitati
extracurriculare in suma de 179.975 lei. S-au derulat 18 activitati extracurriculare in valoare de

147.908 lei, diferenta de 32.067 lei s-a restituit cu ordin de platd la Ministerul Educatiei si Cercetarii.

5. Activitatea de microproductie

In anul 2025 activitatea de microproductie a Universitatii din Craiova s-a realizat in cadrul celor
doua statiuni SCDA Caracal si SD Banu Maracine.

SCDA Caracal

Veniturile totale realizate de SCDA Caracal in anul 2025 au fost in suma de 12.011.545 lei,
astfel: 9.128.856 lei din vanzarea productiei, 2.534.306 lei din subventii APIA si 115 lei venituri din
prestari servicii, 348.268 lei despagubiri calamitati naturale si acciza la motorina.

La sfarsitul anului 2025, SCDA Caracal a ramas cu productie nevanduta de 3.104.993 lei,

clienti in litigiu 141.620 lei (pentru recuperarea sumei UCV s-a inscris la masa credald), productie n
curs de executie 4.223.276 lei.

10000000 T 9128856
9000000 -
- -
8000000 - Valorificare produse
7000000 - B Subventie APIA
6000000 - = Venituri din prestari
servicii
>000000 - Alte venituri
4000000 - 2534306
3000000 -
2000000 - 115 348268
1000000 - \
0 ‘
2025
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Figuranr. 7
Cheltuielile efectuate de SCDA Caracal in anul 2025 au fost in suma de 10.237.831 lei.

In anul 2025 am solicitat si incasat rambursare de TVA de la ANAF in suma de 324.620 lei.
De asemenea, a fost incasatd subventia de la APIA si AFIR pentru suprafata de 2.462 hectare in suma
de 2.534.306 lei si restituirea accizei la motorind in suma de 337.918 lei. A fost Incasatd despagubirea
din asigurarea pentru calamitati naturale a culturii de grau in suma de 10.350 lei.

Evolutia cheltuielilor efectuate in anul 2025, in cadrul activitatii de productie la SCDA Caracal

este redata in Figura nr. 8.
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Figuranr. 8

SD Banu Maraicine
In anul 2025 SD Banu Miaricine a realizat venituri totale de 621.477 lei, din care: subventie
APIA in suma de 2.175 lei, din valorificarea productiei agricole 413.263 lei, venituri din dobanzi 11 lei,

inchirierea de spatii si alte venituri din prestari servicii si alte activitati 206.028 lei.
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SD Banu Maricine a efectuat cheltuieli in suma totala de 2.154.906 lei.

Evolutia cheltuielilor efectuate In perioada analizata in cadrul activitatii de productie la SD

Banu Maracine este redata in figura nr. 10.
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Figura nr. 10

Din veniturile realizate de 413.263 lei din valorificarea productiei obtinute, suma de 108.709 lei
a fost incasata la casuta SD Banu Maracine din Targul de Craciun, Craiova 2025. De asemenea au fost
achizitionate utilaje pentru vita de vie in suma de 24.038 lei si un generator de curent electric pentru
irigatii in suma de 39.377 lei.

De asemenea, statiunea a beneficiat de fonduri pentru dezvoltare institutionald alocate de catre
Ministerul Educatiei si Cercetarii, in suma de 300.000 lei. Fondurile au fost folosite pentru repararea,
extinderea si modernizarea bazei de practica destinatd sustinerii Tnvatdmantului horticol si viti-vinicol
la Statiunea Didacticd Banu Maracine.

In acest an deficitul inregistrat la SD Banu Maricine de 1.533.429 lei a fost acoperit de citre
Universitatea din Craiova sub formd de imprumut, cu aprobarea Consiliului de Administratie, din
veniturile proprii ale institutiei.

Rezultatul executiei bugetare in anul 2025, prezintd un excedent in sumd de 6.407.755,10
lei, care a fost preluat in excedentul anilor precedenti:

- in trezorerie a inregistrat un excedent in sumd de 5.538.139,55 lei

- in banci comerciale a inregistrat un excedent in sumda de 869.615,55 lei.

SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE- SURSA F

-lei-
Nr. SOLD LA DATA | SOLD LA DATA
crt. DE 01.01.2025 DE 31.12.2025
1. | Trezoreria Craiova (finantare de baza, obiective 103.198.473,28 108.736.612,83
de investitii, dotari, camine- cantine, burse,
ajutoare transport, cercetare, subunitati, proiecte
FEN)
2. | Banci Comerciale (proiecte finantate din alte 10.702.569,09 11.572.184.64
fonduri externe nerambursabile, creditori studenti
strdini- valuta, garantii gestionari)
TOTAL 113.901.042,37 120.308.797,47
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In plus, Universitatea din Craiova are in Trezoreria Craiova conturi de disponibil, de forma:

- 5005 “Sume de mandat si depozit” in care se afla depuse salarii si burse neridicate, garantii

de buna executie, garantii participare licitatii in suma de 1.705.963,66 lei,

- 5007 “Disponibil donatii si sponsorizari”, in care se afld depuse sponsorizdrile necheltuite

pana la 31.12.2025, in valoare de 332.856,58 lei.

sunt urmatoarele:

In banci comerciale - suma de 165.564,46 lei reprezentand garantii gestionari.

In concluzie fondurile atrase in cursul anului 2025 de citre Universitatea din Craiova

Nr. Denumire indicator Suma alocata Majorari/ Suma Incasata
crt. in trim.I - Diminuari la data de
2025 31.12.2025
1. | Finantare de baza 129.688.500 | +22.758.692 152.447.192
2. | Finantare suplimentara 48.527.462 +8.617.352 57.144.814
3. | Finantare granturi de doctorat 6.680.500 +67.000 6.747.500
4. | Indemnizatie de hrana 3.852.950 +259.356 4.112.306
5. | Vouchere de vacanta 0 +590.850 590.850
6. | Fondul pentru Dezvoltare Institutionala 0 +2.251.000 2.251.000
7. | Fondul pentru Situatii Speciale 0 +2.344.933 2.344.933
g Fondul pentru finantarea cercetarii stiintifice 0 19362710 5362710
universitare conform OMEC nr. 3259/2025
9. | Burse 68.084.576 -12.984.676 55.099.900
10. | Reduceri privind transportul studentilor 634.900 +68.210 703.110
11. | Dotari si alte investitii 0 +1.500.000 1.500.000
12. | Subventii Camine Cantine 5.320.524 +1.189,876 6.510.400
TOTAL 262.789.412 | +29.025.303 291.814.715

bugetul aprobat.

Conform situatiei prezentate, toate cheltuielile efectuate de institutia noastrd se incadreaza in

in conditiile in care, nivelul limitat al resurselor financiare s-a facut simtit chiar si in anul 2025,

Directia Economica a contribuit efectiv la mentinerea echilibrului bugetar prin asigurarea continuitatii

platilor.
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IT RESURSE UMANE

Politica de resurse umane a Universitatii din Craiova a pus accentul, cu precadere, pe asigurarea
necesarului de resurse umane in vederea desfasurarii procesului didactic.

Cresterea competitivitdtii resursei umane are un rol deosebit de important in mentinerea si
cresterea statutului asumat de UCv.

In scopul eficientizarii resurselor umane, a asiguririi transparentei procesului decizional, a
dezvoltarii globale si echilibrate a universitatii s-a pus accent pe cresterea competitivitatii la nivel
international.

In acest context au fost realizate aproape toate activitatile propuse prin Strategia in domeniul
Resurselor Umane din Planul Operational 2025, cu adaptari pe parcurs in functie de evolutia numarului
de studenti si a numarului de cadre didactice .

Punctul central al activitétii conducerii Universitatii din Craiova il constituie asigurarea calitatii
educatiei, care se obtine prin antrenarea tuturor membrilor comunitétii academice cu scopul atingerii
obiectivelor stabilite pe termen mediu si lung si obtinerea de avantaje atat pentru comunitatea academica
dar si pentru societate.

Rectoratul UCv a cautat solutii pentru sprijinirea personalului didactic in activitatea de cercetare
prin alocarea de imprumuturi pe termen limitat intre transele de finantare pentru plata salariilor,
reglementarea fondurilor alocate cercetarii din granturile doctorale, precum si promovarea unei initiative
de sustinere a unor posturi ocupate de cei mai performanti tineri asistenti de cercetare.

Ca parte a strategiei managementului resurselor umane, UCv. sprijina cadrele didactice in
activitatea de dezvoltare personala si de promovare in activitatea profesionala astfel: plata taxelor de
sustinere a examenului de abilitare, dupa obtinerea atestatului si afilierea la o scoala doctorala din cadrul
[.LO.S.U.D Craiova, sustinere financiard pentru publicarea articolelor la conferinte nationale sau
internationale-din fondul de cercetare care are sume alocate pentru aceasta destinatie.

Pentru asigurarea calitatii invatamantului si a celor mai bune conditii in desfasurarea activitatii
didactice, conducerea UCv a luat masuri de crestere a gradului de ocupare a posturilor didactice, dar si
de eficientizare a acestora pe baza programelor de studiu bine structurate.

Personalul Universitatii din Craiova este alcdtuit din trei categorii: personal didactic si de
cercetare, personal didactic auxiliar si personal administrativ.

Rectoratul si Consiliul de Administratie al Universitdtii din Craiova au emis o serie de principii

de realizare a statelor de functii, respectarea lor conducand la o mai judicioasa dinamica a posturilor
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didactice si la reducerea cheltuielilor.

Numarul de posturi didactice legal constituite in anul universitar in anul universitar 2024/2025
a fost de 1249 posturi. In anul universitar 2025/2026 avem un numdr de 1135 de posturi legal constituite.
Gradul de ocupare a posturilor cu personal didactic titular si cu asistenti pe perioada determinatd este
68,46% .

Situatia posturilor didactice scoase la concurs in sem. II al anului universitar 2024-2025

este urmatoarea:

Total Profesor Conferentiar Lector Asistent

9 0 0 2 7

Au fost ocupate prin concurs 6 posturi din care 2 posturi lector universitar si 4 posturi asistent

universitar, rezultand un grad de ocupare de 66.66 %.

Situatia promovirilor in cariera in sem. II al anului universitar 2024-2025 este

urmatoarea:

Total Profesor Conferentiar Lector Asistent

15 11 2 2 0

In anul 2025 au incetat raporturile de munca cu Universitatea din Craiova, 28 de cadre didactice
(10 profesori, 10 conferentiari, 3 lectori si 5 asistent) si au fost incheiate contracte de munca pe perioada
nedeterminata, in urma concursurilor pentru 9 cadre didactice (2 lectori si 7 asistenti).

in anul 2025 au incetat raporturile de munca cu Universitatea din Craiova 16 persoane incadrate
ca personal didactic auxiliar si 16 persoane incadrate ca personal administrativ (nedidactic).

Prin intermediul Directiei de Resurse Umane Salarizare, in anul 2025 au fost derulate 64 de
proiecte din care: 23 de proiecte finantate din alte fonduri nerambursabile, 14 proiecte finantate din
fonduri europene si 27 de proiecte de cercetare cu si fard TVA. Pentru aceste proiecte au fost incheiate
508 contracte individuale de munca din care 419 pentru interni, 89 de contracte individuale de munca
pentru externi.

Au fost intocmite in cadrul Directiei de Resurse Umane Salarizare un numadr de 12.020 acte

administrative (decizii ale Rectorului, contracte, acte aditionale) pentru punerea in aplicare a legislatiei
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din domeniu si au fost inregistrate 7249 intréri solicitari, adrese de raspuns, adeverinte medicale,
adeverinte pentru dosarele de pensionare, etc.
Masurile adoptate la nivelul Universitatii din Craiova cu privire la eficientizarea managementului

resurselor umane sunt in concordantad cu misiunea asumata prin Planul Strategic 2024-2029.

III. ACHIZITII PUBLICE

In urma intocmirii Programului anual al achizitiilor si al actualizarii acestuia,
in anul 2025 activitatea s-a concentrat pe realizarea acestuia, respectiv pe aplicarea
procedurilor de achizitie publica de la initierea acestora si pana la incheierea contractelor de
achizitie publica, conform legislatiei in vigoare.

S-au organizat si derulat proceduri, dupd cum urmeaza:

Denumire procedura 2025
Licitatie deschisa 60
Proceduri simplificate 5
Negociere fara publicare prealabila a unui anunt 2
Cumparari directe 1395

Pe parcursul anului 2025, Directia Achizitii Publice a lansat si derulat
proceduri pentru proiecte cu finantare din fonduri europene, dupd cum urmeaza:

- Servicii de proiectare, asistentd tehnica din partea proiectantului si executie
lucrari pentru obiectivul de investitii ,,REABILITARE SI MODERNIZARE SPATII
INVATAMANT CENTRUL UNIVERSITAR DROBETA TURNU SEVERIN IN
VEDEREA IMBUNATATIRII EFICIENTEI ENERGETICE”;

- Achizitia de Echipamente sala de sport si kinetoterapie pentru proiectul
»REABILITARE, REAMENAJARE, SUPRAETAJARE SI EXTINDERE CORP C7
DEZAFECTARE CORPURI C8, Cl11 FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA SI
SPORT”, cod SMIS: 326928. Contract nr. 21/06.09.2024;

- Achizitie Platforme persoane cu dizabilitati si montarea acestora pentru
proiectul ,,.Dezvoltare personald prin studii universitare”, cod 322618, contract finantare nr.
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(G2025-2480/15.01.2025, finantat prin PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 - ,,Primul
student din familie” - Regiuni mai putin dezvoltate;

- Achizitie Platforma persoane cu dizabilitdti si montarea acesteia pentru
proiectul ,Performanta prin Invatare”, cod proiect - 322587, Contract nr. G2025-
2839/17.01.2025, finantat prin PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 - ,,Primul student
din familie” - Regiuni mai putin dezvoltate;

- Achizitia de echipamente de masurare si control pentru proiectul
“REABILITARE SI MODERNIZARE SPATII INVATAMANT - CORPURILE A(CS),
B(C9) si C(C10) DIN COMPLEXUL FACULTATILOR CU PROFIL ELECTRIC”, Cod
SMIS 326947;

- Achizitie Platforma persoane cu dizabilitdti si montarea acesteia pentru
proiectul ,,EDU-ACCESS: Program integrat pentru cresterea accesului la studii universitare
si prevenirea abandonului”, cod 322616, finantat prin
PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 - , Primul student din familie” - Regiuni mai
putin dezvoltate;

- Achizitie Platforma persoane cu dizabilitati si montarea acestora pentru
proiectul ,,Punti educationale pentru cresterea accesului la invatdmantul superior”, cod
322617, contract  finantare = G2025 —  10346/03.02.2025, finantat  prin
PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 - ,,Primul student din familie” - Regiuni mai
putin dezvoltate;

- Achizitie Platforme persoane cu dizabilitati si montarea acestora pentru
proiectul Sanse egale pentru o educatie de calitate” cod proiect - 322615, contract G2025-
3032/15.01.2025, finantat prin PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 - ,,Primul student
din familie” - Regiuni mai putin dezvoltate;

- Servicii de organizare de evenimente pentru proiectul ,,Dezvoltare, formare
pentru angajati”, proiect finantat din Programul FSE+, Contract de finantare
936/13.09.2024, Cod SMIS 308872;

Din fonduri PNRR, pe parcursul anului 2025, au fost lansate si derulate
proceduri dupad cum urmeaza:

- Servicii de proiectare, asistentd tehnica din partea proiectantului si executie
lucrari pentru obiectivul de investitii ,,REABILITARE SI MODERNIZARE C13,
ANVELOPARE CI11 SI AMENAJARI EXTERIOARE COMPLEX FEFS -
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UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA”;

- Servicii de proiectare, asistenta tehnicd din partea proiectantului si executie
lucriri pentru obiectivul de investitii ,, CONSTRUIRE BAZIN INOT, SPATII ACTIVITATI
SPORTIVE RECREATIVE SI AMENAJARI AUXILIARE — UNIVERSITATEA DIN
CRAIOVA”;

- Servicii de proiectare, asistentd tehnica din partea proiectantului si executie
lucrari pentru obiectivul de investitii ,,REABILITARE SI MODERNIZARE CAMIN 1 —
COMPLEX AGRONOMIE — UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA”;

- Achizitie Sisteme scannere 3D si Sisteme de calcul destinat prelucrarii
grafice, pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin
PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin
PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Videoproiectoare, pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi
orizonturi 1n era digitala” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Pachete soft, pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi
orizonturi 1n era digitala” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I16;

- Achizitie Sistem de transmisie/receptie studioul Tele Universitatea TV,
pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod
proiect - 686692395,  Contract  nr. 14054/16.09.2022,  finantat  prin
PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Sistem de transmisie/receptie TV laborator didactic A.l. Cuza, nr.13
pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod
proiect - 686692395,  Contract  nr. 14054/16.09.2022,  finantat  prin
PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Sistem educational de mecatronica automotive, pentru proiectul
,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect -
686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I16;

- Achizitie Pachete software, pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi
orizonturi 1n era digitald” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;
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- Achizitie Sistem de transmisie/receptic TV mobil, pentru proiectul
,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect -
686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Sistem IT suport pentru platforma evidenta studentilor din
Universitatea din Craiova, pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era
digitald” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin
PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Platforma software de gestiune si management, pentru proiectul
,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect -
686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I16;

- Achizitie de echipamente (Statii de lucru portabile, Statii de lucru desktop,
Sistem de calcul pentru cloud computing) pentru proiectul cu titlul “Nonlinear Differential
Systems in Applied Sciences”, Contract nr. 760112/23.05.2023, finantat prin
PNRR/2022/C9/MCID/I8;

- Achizitie de Table interactive, pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova -
noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie de Platformd de dezvoltare automotive bazata pe tehnologie
ultrasonica, pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin
PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin
PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitia de echipamente, materiale si servicii pentru implementare Data-
Room pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin
PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin
PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Echipamente studiou mobil Radio-Campus pentru proiectul
,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect -
686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I16;

- Achizitie Upgrade si servicii de reparare studiou fix Radio-Campus pentru
proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect
- 686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I116;

- Achizitia de echipamente si servicii pentru cablare structurata cladire centrala
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- str. A.L. Cuza, nr. 13 si montarea acestora pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi
orizonturi 1n era digitala” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Sistem microcontrolere platforma automotive pentru proiectul
,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect -
686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Sistem robotizat SMART de productie digitala pentru proiectul
,universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect -
686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Sistem control si comanda bazat pe biosemnale cerebrale pentru
proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect
- 686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I116;

- Achizitie Sistem suport aplicatii VR pentru proiectul ,,Universitatea din
Craiova - noi orizonturi 1n era digitala” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Server pentru stocare date si aplicatii ,,Universitatea din Craiova -
noi orizonturi in era digitald” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I16;

- Achizitie echipamente si servicii pentru modernizare sala servere din str.
Libertatii, nr. 19, Complex Agronomie pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi
orizonturi in era digitald” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I16;

- Achizitie echipamente cablare structurata cladire din Str. Libertatii, nr. 19,
Complex Agronomie si montarea acestora pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi
orizonturi in era digitald” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I16;

- Achizitie Licente software pentru crearea RED, pentru proiectul ,,Profesori
de calitate pentru invatamant de calitate” - Contract de finantare nr. 13353/21.10.2024,
ID 06, finantat din PNRR, Componenta 15 Educatie, Investitia I8 - Program de formare la
locul de munca pentru personalul didactic si finantator pentru apelul ,,Pedagogie digitala
pentru cadrele didactice din Invatdmantul preuniversitar”;

- Achizitia Laptop prelucrari grafice pentru proiectul ,,Universitatea din
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Craiova - noi orizonturi in era digitald” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Sistem realizare cablaje imprimante personalizate pentru proiectul
,universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect -
686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Sistem de dezvoltare bazat pe ultrasunete pentru proiectul
,universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect -
686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Sistem educational destinat aplicatiilor de realitate virtuala pentru
proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect
- 686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I116;

- Achizitie Echipamente centru de cercetare IT si platforma software destinata
configurarii, lucrului si gestiondrii activitatii in arhitecturi de tip cloud pentru proiectul
,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect -
686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I16;

- Achizitia Sistem de roboti umanoizi pentru proiectul ,,Universitatea din
Craiova - noi orizonturi 1n era digitala” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract nr.
14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I16;

- Achizitie Kit limba pentru NAO (lot 1) si Kit limba pentru Pepper (lot 2)
pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod
proiect - 686692395,  Contract  nr. 14054/16.09.2022,  finantat  prin
PNRR/2022/C15/MEDU/I16;

- Achizitie Echipamente pentru upgrade-ul retelei existente la 10 Gbps, pentru
proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect
- 686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Sistem complex de analiza a materialelor si structurilor inteligente
pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitald” prin PNRR, cod
proiect - 686692395,  Contract nr. 14054/16.09.2022,  finantat  prin
PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie Platforma software pentru modelare, simulare - licenta de campus
pentru proiectul ,,Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod

proiect - 686692395,  Contract  nr. 14054/16.09.2022,  finantat  prin
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PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie sistem digital multiplicare tipografie/biblioteca pentru proiectul
,universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect -
686692395, Contract nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116;

- Achizitie aparat de sudura pentru fibra optica pentru proiectul ,,Universitatea
din Craiova - noi orizonturi in era digitala” prin PNRR, cod proiect - 686692395, Contract
nr. 14054/16.09.2022, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/116.

Pentru proiecte de tip ROBG - Romanian-Bulgarian Cross-Border Natural
Heritage in the Context of Climate Change pe parcursul anului 2025, au fost lansate doua
proceduri de achizitii dupa cum urmeaza:

- Servicii de proiectare, asistentd tehnicd din partea proiectantului si executie
lucrari pentru obiectivul de investitii ,,Constructie modulard cu suprafata 231.84 mp -
STUDENT HUB”;

- Servicii de proiectare, asistentd tehnica din partea proiectantului si executie
lucrari pentru obiectivul de investitii ,,Teren multisport 40x20m cu gazon sintetic
multifunctional acoperit cu structura metalica”;

Din venituri proprii si contracte de cercetare, pe parcursul anului 2025 Directia
Achizitii Publice a derulat urmatoarele proceduri:

- Achizitie servicii de paza umana, interventie cu echipaj rapid si transport
valori casierii si servicii de mentenanta realizate prin servicii de reparare si intretinere a
echipamentelor de securitate si echipamente video existente in obiectivele Universitdtii din
Craiova;

- Achizitia de carne de vitd si porc pentru cantinele si Casa Universitarilor din
cadrul Universitdtii din Craiova;

- Achizitia de carne de pui pentru cantinele si Casa Universitarilor din cadrul
Universitdtii din Craiova;

- Achizitia de alimente pentru Cantinele si Casa Universitarilor din cadrul
Universitatii din Craiova;

- Achizitia de motorina pentru desfasurarea lucrarilor agricole la SCDA
Caracal;

- Achizitie de produse de panificatie (chifle si turtite) pentru cantinele si Casa

Universitarilor din cadrul Universitatii din Craiova;
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- Achizitia de pesticide si seminte necesare SCDA Caracal, SCDP Valcea si
SD Banu Mairicine;
- Achizitia de ingrasaminte chimice necesare SCDA Caracal si SCDP Vélcea

din cadrul Universitatii din Craiova.

In anul 2025 au fost derulate achizitii si pentru:
- 8 proiecte de tip FDI implementate de Universitatea din Craiova.

- mai multe proiecte Erasmus si de cercetare

IV. DIRECTIA ADMINISTRATIVA

1. Serviciul Cantine si Restaurante si-a desfasurat activitatea in 3 locatii dupd cum urmeaza:

- Cantina Fast Food din cadrul Caminului nr. 14, aviand 80 de locuri deservire, a avut incasari de
1.171.451 lei;

- Cantina Rectorat, avand 70 de locuri deservire, a avut incasari de 828.052 lei,

- Restaurant Casa Universitarilor, incasari 782.173 lei.

Locatiile au fost dotate cu utilaje profesionale noi, care au contribuit la eficientizarea procesului
de preparare si servire a meselor. S-au realizat lucrdri de igienizare si dezinsectie-deratizare, conform
contractului Incheiat, pentru a asigura un mediu curat si sigur pentru consumatori.

Pentru toate locatiile s-au asigurat atat cantitatile necesare de alimente pentru pregatirea meselor,
dar si calitatea acestora, oferindu-se un meniu echilibrat si diversificat, care sa corespunda necesitatilor
nutritionale ale studentilor si personalului universitar. Preparatele au fost alese astfel incat sa ofere un
aport adecvat de nutrienti, contribuind la o alimentatie completa si sdnatoasa.

In anul 2025 subventiile activititii cimine-cantine au fost de 6.510.400 lei.

2. Serviciul Camine al Universitatii din Craiova a gestionat in anul 2025 cele 9 camine studentesti
din campus, oferind aproximativ 2.100 de locuri de cazare si asigurand conditii optime pentru viata,
hrana, odihna si studiul studentilor. Incasarile totale din taxele de cazare au insumat 5.268.787,78 lei, la
care s-a adaugat o subventie pentru activitatea cimine-cantine in valoare de 6.510.400 lei. Aceste resurse
au permis intretinerea si Tmbunatatirea continua a infrastructurii de cazare.

Serviciul a realizat lucrari de pregatire a caminelor pentru inceputul anului universitar, inclusiv
reparatii curente la instalatii si constructii, igienizare, dezinsectie si deratizare, atat prin colaborare cu

firme specializate, cat si cu implicarea personalului propriu. Pe parcursul anului, s-a acordat o atentie
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deosebita utilizarii eficiente a utilitatilor (energie electrica, apd, gaze) si a materialelor consumabile,
mentinand un standard ridicat de Intretinere a cladirilor si instalatiilor.

De asemenea, Serviciul Camine a sprijinit proiectele desfasurate de asociatiile studentesti si a
consolidat parteneriatul strategic cu Politia Universitara, asigurand un mediu sigur si ordonat in campus.
Colaborarea cu reprezentantii studentilor a fost transparenta si constructiva, contribuind la imbunatatirea

continud a conditiilor de cazare oferite.

Prin aceste actiuni, Serviciul Camine a contribuit semnificativ la crearea unui mediu propice

pentru dezvoltarea academicd, sociald si personald a studentilor, consolidand rolul Universitatii din
Craiova ca institutie preocupata de bunastarea comunitatii sale studentesti.
3. Serviciul Administrativ are ca obiectiv principal asigurarea unui management administrativ
performant, orientat spre optimizarea continud a activitdtilor administrative si cresterea eficientei
acestora, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare. Prin intermediul unor strategii bine
definite, serviciul urmareste dezvoltarea, modernizarea si diversificarea bazei materiale, creand conditii
optime pentru desfdsurarea activitdtilor administrative si imbunatatirea mediului de lucru pentru
personalul angajat.

Serviciul Administrativ are, de asemenea, rolul de a asigura conditiile materiale si de studiu
necesare studentilor in cladirile de invatdmant. Printre atributiile sale se numara:

e Administrarea cladirilor de Tnvatdmant;

o Intocmirea necesarului de materiale de curitenie si reparatii, precum si monitorizarea utilizarii

rationale a acestora;

e Asigurarea stdrii de curatenie si functionalitatii instalatiilor care furnizeaza utilitati in cladirile

de invatamant;

e Intocmirea referatelor de necesitate pentru demararea procedurilor legale de achizitii pentru

lucrari de igienizare, reparatii la instalatii sanitare, electrice, termice si de constructii;

e Propuneri pentru lucrarile de reparatii necesare pe perioada verii;

e Gestionarea eficientd a patrimoniului universitar prin intermediul administratorilor;

Serviciul Administrativ a demonstrat angajamentul sau fata de imbunatatirea continua a conditiilor
de muncd si studiu, promovand un mediu universitar echitabil, eficient si orientat spre valorile etice si
profesionale.

4. Serviciul Administrativ al Centrului Universitar Drobeta Turnu Severin (CUDTS),

gestioneaza trei imobile: strada Traian 277A (proprietatea universitatii), strada Calugdreni nr. 1
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(patrimoniu al Consiliului Judetean Mehedinti) si strada Dumitru Gheatd nr. 22 (proprietate a
universitatii — et. 1 si mansardd). Serviciul, condus de un sef serviciu si trei administratori de patrimoniu,
coordoneaza activitatea a 10 angajati, asigurand intretinerea si modernizarea acestor spatii.

In 2025, s-au realizat lucrari semnificative de intretinere si renovare, inclusiv reparatii curente,
reabilitarea mobilierului, zugraveli interioare si inlocuirea parchetului cu gresie in corpul B din strada
Calugareni.

Cladirea din str. Traian, nr. 277A este in reabilitare energetica din iunie 2025.

Biblioteca din strada Céalugéreni a beneficiat de renovari si dotari moderne, inclusiv calculatoare
noi, scanere profesionale si mobilier ergonomic, Imbunatitind conditiile de studiu. De asemenea,
cabinetele cadrelor didactice au fost renovate si echipate cu mobilier si echipamente IT moderne.

Serviciul a asigurat si mentenanta cladirilor, paza, protectia bunurilor si gestionarea situatiilor de
urgentd, respectdnd normele de protectie impotriva incendiilor si sandtate in munca.

In concluzie, prin activitatile desfasurate in 2025, Serviciul Administrativ al CUDTS a contribuit
semnificativ la modernizarea si Tmbunatitirea conditiilor de studiu, cercetare si activitati

extracurriculare, in conformitate cu standardele institutionale.

5. Compartimentului Centrale Termice si Instalatii de Ridicat a aparut din dorinta de a asigura
o gestionare eficientd si corectd a centralelor termice si a ascensoarelor de persoane din cadrul
Universitatii, pentru a preveni defectiunile si pentru a imbunatati conditiile de functionare. Acesta are
rolul de a asigura mentenanta preventiva si corectiva a acestor instalatii, garantand confortul termic si
siguranta in utilizarea ascensoarelor, aspecte esentiale intr-un mediu educational. In plus,
compartimentul contribuie la optimizarea costurilor de intretinere si la prelungirea duratei de viatd a
echipamentelor.

Au fost efectuate reparatii Tn majoritatea centralelor termice si la ascensoarele de persoane ce
deservesc spatiile Universitatii din Craiova. Pentru asigurarea functionarii optime a centralelor termice,
s-au efectuat lucrdri de intretinere esentiale, care includ curdtarea schimbatoarelor de caldura si
inlocuirea pompelor de circulatie pentru agentul termic si apa calda menajera. Aceste interventii sunt
fundamentale pentru mentinerea unui sistem de incalzire eficient si sigur, reducand riscurile de avarii
sau defectiuni majore care ar putea perturba functionarea centralelor termice si a sistemelor de apa calda
menajera din cadrul Universitatii.

In aceastd perioada, au fost realizate verificiri amanuntite ale tuturor centralelor termice, iar

componentele defecte au fost inlocuite de catre firma de mentenanta. Printre acestea se numara grupurile
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de pompare, vasele de expansiune si pompele de circulatie, asigurand astfel o functionare optima a
sistemelor de incalzire si apa calda menajera.

Referitor la instalatiile de ridicat, au fost efectuate lucrari de reparatii la ascensoarele care
deservesc diferite spatii ale Universitatii din Craiova, inclusiv cladirile: INCESA, Caminul Studentesc
nr. 10, Facultatea de Mecanica — Extindere si Facultatea de Drept. Reparatiile realizate au fost esentiale
pentru restabilirea functiondrii corecte a ascensoarelor, asigurand astfel conditii de siguranta si confort
pentru utilizatori. Aceste interventii au permis ca instalatiile de ridicat sd functioneze in parametri
optimi, evitand eventualele disfunctionalitati care ar fi putut afecta accesul si mobilitatea in aceste
cladiri.

6. Compartimentul Parc Auto a asigurat Intretinerea si mentinerea in stare de functionare a
mijloacelor de transport (de persoane si marfa), a asigurat transportul de persoane si bunuri pentru
Universitatea din Craiova. Parcul auto in functiune al Universitatii din Craiova (cu exceptia statiunilor
didactice), format din 6 autoutilitare, un tractor, o remorca, un microbuz si 6 autoturisme, a asigurat
logistica suport pentru desfasurarea activitatilor didactice si administrative ale institutiei.

7. Serviciul Urmarire Contracte, prin intermediul personalului administrativ, care 1si desfasoara
activitatea in cladirea Directiei Generale Admirative, a asigurat documentatia necesard pentru plata
utilitatilor (energie electrica, apa, energie termicd, gaze, telefonie, internet), plata serviciilor de paza,
plata serviciilor de salubritate, plata chirii spatii, program EURO 200, referate de necesitate si
oportunitate, urmarire contracte comodat. A emis facturi pentru diverse servicii, In special de cazare si
servire a meselor. A fost asigurata si functionalitatea comisiilor de inventariere cu privire la gestiuni. De
asemenea, personalul administrativ, care isi desfdsoara activitatea in spatiul special amenajat din cadrul
Céaminului-Cantinei Fast Food, a asigurat documentatia necesara pentru plata facturilor aferente
achizitiilor de alimente pentru cantinele universitatii si a Casei Universitarilor.

De asemenea, este responsabil de reteaua de fibra opticd ce Insumeaza o lungime de aproximativ
20 de km de cablu optic si 8 servere care, impreuna, asigurd transportul serviciului de internet de la
provider (Roedunet) catre toate spatiile si cladirile universitatii (clddirea centrala, Directia Generala
Administrativa, facultati, camine studentesti), dar si transportul semnalului de tip CATV de la Caminul
4 catre celelalte camine studentesti. A asigurat extinderea retelelor de internet, diagnosticarea si
repararea diverselor echipamente (calculatoare, imprimante, fax-uri) in cadrul cladirii DGA dar si a
facultatilor si bibliotecilor care ne-a solicitat sprijin. Toate solicitdrile scrise, precum si urgentele zilnice
de remediere a problemelor comune aparute, au fost rezolvate cu celeritate.

8. Serviciul Spatii Practica si Cercetare administreaza spatii esentiale pentru activitatile de
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cercetare si practica ale universitatii: cladirea INCESA, Sala Sport ,,Jon Oblemenco”, Cabana Ranca,
Cabana Preajba si Centrul de Cercetare al Facultatii de Agronomie. Serviciul a asigurat intretinerea si
gestionarea eficientd a acestor spatii, garantand conditii optime pentru desfasurarea activitatilor
academice si de cercetare.

La inceputul anului universitar, au fost realizate lucrdri de reparatii curente, igienizare,
dezinsectie si deratizare, in colaborare cu firme specializate. Pe parcursul anului, s-a acordat atentie
utilizarii rationale a utilitatilor si materialelor consumabile, precum si mentinerii unui standard ridicat
de intretinere a cladirilor si instalatiilor, in limitele bugetului alocat. Aceste masuri au contribuit la
prevenirea problemelor sanitare si la asigurarea unui mediu sigur si functional pentru studenti,
cercetatori si cadre didactice.

Prin gestionarea eficienta a resurselor si implementarea unor masuri periodice de intretinere,
Serviciul a sprijinit activitatile de cercetare si practicd, conform standardelor institutionale si nevoilor

comunitatii universitare.

V. DIRECTIA TEHNICA

Directia Tehnica asigurd coordonarea activitatii tehnice, inventarierea, intretinerea §i dezvoltarea bazei
materiale.

e FElaboreaza notele de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea efectuarii cheltuielilor
de investitii, asigurd documentatiile tehnice pentru promovarea investitiilor, coordoneaza si
verificd toate lucrarile de investitii, consolidari, reparatii capitale, reparatii curente si de
intretinere ce se executa la cladiri;

e Elaboreaza documentatiile tehnice in vederea achizitiei de servicii de proiectare, expertizare,
cadastru, verificare proiect, asistentd tehnica;

e FElaboreazd documentatiile tehnice in vederea achizitiei lucrdri de complexitate redusa
executate cu terti, aferente imobilelor care alcdtuiesc baza materiald a Universitatii din
Craiova;

e Avizeaza cheltuielile pentru servicii si lucrari, In functie de repartizarea acestora pe bugete
aprobate;

e Asigura gestionarea intregului patrimoniu;

e Asigura intretinerea si repararea, mentinerea in stare de functionare a instalatiilor ce asigura
utilitatile spatiilor de Invatdmant si a caminelor;
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e Asigurd activitatea de inventariere la nivelul Universitétii din Craiova;
e Asigurd personal pentru situatii de urgentd privind apararea impotriva

incendiilor.

Serviciul Investitii

Alocatiile bugetare in 2025 pentru investitii, dotari si alte cheltuieli de investitii, reparatii
capitale au fost in valoare de 111 325 mii lei, din care 11 973 mii lei venituri proprii, 23 541 mii lei
fond special, 18 370 mii lei fonduri PNRR, 55 941 mii lei credite de angajament fonduri PNRR si 1500
mii lei alocatii de la bugetul de stat.

Pe parcursul anului 2025 activitatea de investitii s-a concentrat pe:
- realizarea a trei obiective de investitii cuprinse n “Lista obiectivelor de investitii pe anul 2025 cu
finantare partiald sau integrald de la bugetul de stat, pentru Universitatea din Craiova” respectiv
finalizarea celor douad proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile, Programul Operational
Regional 2014-2020, Axa prioritaral(, proiecte etapizate prin Programul Regional 2021-2027 si
derularea proiectului finantat prin Programul Regional Sud-vest Oltenia 2021-2027, Prioritatea 3-
Eficienta energetica si infrastructura verde.
- realizarea a doua obiective de investitii cuprinse in “Lista obiectivelor de investitii pe anul 2025 cu
finantare partiala sau integrald de la bugetul de stat, pentru Universitatea din Craiova” proiecte
finantate de cidtre Ministerul Educatiei, prin PNRR, Pilonul VI, Politici pentru noua generatie,
Componenta C15: Educatie, Investitia 17. Asigurarea infrastructurii universitare (camine, cantine, spatii
de recreere si lectura).

Pe parcursul anului 2025 au fost depuse documentatii pentru patru proiecte in vederea obtinerii
Autorizatiei de securitate la incendiu, fiind obtinutd autorizatia pentru proiectul ,,Reabilitare,
reamenajare, supraetajare si extindere Corp C7, dezafectare Corpuri C8 s1 C11 : Campus Universitar —
Facultatea de Educatie Fizica si Sport Craiova”, urmand obtinerea pentru celelalte sa se finalizeze in
anul 2026.

Stadiul proiectului finantat prin Programul Regional Sud-vest Oltenia 2021-2027,

Prioritatea 3- Eficienta energetica si infrastructura verde este urmatorul:
* Proiectul ,,Reabilitare si modernizare spatii invatdmant Centrul Universitar Drobeta Turnu Severin in
vederea imbunatatirii eficientei energetice”, Municipiul Drobeta Turnu Severin, str. Traian nr. 277,
277A, judetul Mehedinti. Obiectivul este realizat in proportie de 27% la data de 31.12.2025, urmand
sa se finalizeze in anul 2026 .
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Stadiul proiectelor cu finantare prin PNRR, Pilonul VI, Politici pentru noua generatie,
Componenta C15: Educatie, Investitia 17. Asigurarea infrastructurii universitare (camine, cantine, spatii
de recreere si lecturd), este urmatorul:

* Proiectul ,, Reabilitare si modernizare C13, anvelopare C11 si amenajari exterioare complex FEFS -
Universitatea din Craiova”, Localitatea Craiova, Str. Brestei, nr.146, jud. Dolj. Obiectivul este realizat
in proportie de 11% la data de 31.12.2025, urmand sa se finalizeze n august 2026.

* Proiectul ,, Reabilitare si modernizare cdmin 1 — Complex Agronomie — Universitatea din Craiova”,
Localitatea Craiova, Str. Libertatii, nr.19, jud. Dolj. Obiectivul este realizat in proportie de 19% la data

de 31.12.2025, urmand sa se finalizeze in august 2026.

Au fost realizate documentatii tehnice pentru achizitii servicii proiectare si executie lucrari,
pentru obiectivele de investitii ,,Constructie modulara cu suprafata 231.84 mp - STUDENT HUB
” si ,, Teren multisport 40x20m cu gazon sintetic multifunctional acoperit cu structura metalica”
amplasate in Bld Decebal nr. 107, Craiova, jud. Dolj finantate prin Programul Interreg VI-A Romania—
Bulgaria, proiect transfrontalier intitulat ,,Promoting Inclusive and Quality Education through

Technology, Leadership and Sport — Hard” (acronim: PROMISE-HARD).

Au fost realizate documentatii tehnice pentru achizitii servicii, executie lucrari, au fost monitorizate
contracte, in valoare de 4 082 mii lei, dupd cum urmeaza :
- Reabilitare post de transformare Complex Electrotehnica;
- Reabilitare post de transformare Complex de cercetare si activititi conexe Sfantul lerarh Calinic;
- Bransament apa canal, Str. Statiunii nr.2;
- Reabilitare sediu Rectorat -Corpurile A2, A4, B si C;
- Retea alimentare cu apa Complex Mecanica;
- Retea alimentare cu apa Camin 10;
- Sisteme de securitate antiefractie Departamentul de Chimie-Complex Mecanica;
- Sisteme de securitate antiefractic Banu Maracine;

- Sisteme de securitate antiefractie Sala Ion Oblemenco.

Au fost realizate documentatii tehnice pentru achizitii servicii SSM, studiu topografic, au fost

monitorizare contracte/comenzi in valoare de 50 mii lei.
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Au fost realizate documentatii tehnice pentru achizitii lucrdri de reparatii cu terti, au fost
monitorizate contracte si lucrari in valoare de 500 mii lei dupa cum urmeaza:
- Lucrari de reparatii pentru obtinerea autorizatie ISU-FEFS;
- Reparatii si amenajare spatii SD Banu Maracine;
- Lucrari de reparatii si inlocuire teava de alimentare cu apa pentru investitia ,, Reabilitare si
modernizare Spatii invé‘;émént — Corpuri G,H,L,J,K.
Serviciul Inventariere, Patrimoniu
Activitatea de inventariere la nivelul Universitatii din Craiova a fost organizata in conformitate
cu legislatia in vigoare specifica acestui domeniu, avand ca scop stabilirea situatiei reale a tuturor
elementelor patrimoniale proprietate a institutiei, precum si a bunurilor si valorilor detinute de
Universitatea din Craiova cu orice titlu de la alte persoane fizice sau juridice, in vederea Intocmirii
situatiilor financiare anuale, ce trebuie sa ofere o imagine fidela si reala.
Valoarea bunurilor inventariate aflate 1n proprietatea/administrarea institutiei (inclusiv la
subunitati), pe clase de bunuri este:
- terenuri: 187 619 268,06 lei;
- constructii: 587 709 076,63 lei;
- mijloace fixe (instalatii tehnice, echipamente, mijloace de transport, plantatii,
mobilier, aparatura birotica: 156 607 901,34 lei
- Active fixe necorporale : 8 637 515,52 lei
- Stocuri : 43 496 730,87 lei
Valoare bunurilor inventariate primite de la terti: 12 539 075,34 lei.
De asemenea au fost inventariate 398 645 volume documente specifice bibliotecii cu valoarea de
3391 489,06 lei.
Au fost propuse la casare bunuri in valoare totala de 3 168 095,54 lei, din care:
Active fixe corporale: 1 793 584,73 lei;
Active fixe necorporale: 477 863,12 lei;
Obiecte de inventar : 896 647,69 lei.

Pentru valorificarea prin vanzare a deseurilor reciclabile rezultate din casarea bunurilor si lucrarile
de constructii au fost incheiate contracte cu operatori economici care au ca obiect de activitate

colectarea deseurilor. In baza acestora au fost predate 109,17 tone:
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- 53,39 tone deseuri metalice;

- 10,88 tone deseuri echipamente electrice si electronice;
- 19,36 tone deseuri de hartie;

- 25,54 tone de deseuri de lemn si derivate din lemn.

Contravaloarea deseurilor livrate a fost de 53 522,67 lei.

Serviciul Intretinere, Interventii a desfasurat activitatea de intretinere si reparatii a spatiilor din
patrimoniul Universitatii, prin efectuarea la timp a lucrdrilor de reparatii curente la instalatii si
constructii, lucrari de igienizare, asigurand totodata personal pentru situatii de urgenta privind apararea
impotriva incendiilor .

Echipele Serviciului de Intretinere si Interventii au reusit in anul 2025, si mentina in stare de
functionare spatiile de iInvatamant, caminele precum si cele doua cantine. Lucrarile de Intretinere au fost
realizate de catre cele patru echipe de muncitori, au fost realizate in fiecare Complex studentesc, s-au
folosit materiale 1n valoare de 514 381,00 lei din care 216 163,00 lei cladirea Rectorat, 151 608,00 lei
Complex Mecanica, 58 596,00 lei Complex Agronomie, 47 586,00 Caminul Studentesc nr.10, 1 553,00
lei Complex Electrotehnica, 29 860,00 lei Gradina Botanica, 71 87,00 lei SD Banu Maracine, 1520,00
lei SCDP Valcea, si 308,00 CUDTS.
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PRORECTOR 4

RELATII INTERNATIONALE
SI IMAGINE ACADEMICA
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RAPORT DE ACTIVITATE 2025-2026
DEPARTAMENTUL RELATII INTERNATIONALE ST ERASMUS+

A. Programul Erasmus+

A.L. Actiunea-Cheie 131: Proiect de mobilitate Erasmus+ cu Tarile Programului pentru
studentii si personalul din invatdmantul superior

A.L.1. Acorduri Erasmus+

Baza de date ce cuprinde acordurile Erasmus+ este gestionata si actualizatd in permanenta
de DRI. Acordurile Erasmus+ se semneaza, in general, electronic, prin intermediul platformei
Erasmus Dashboard, ce face parte din sistemul Erasmus Without Papers (EWP) si se incadreaza in
implementarea Erasmus Student Card Initiative (ESCI).

In prezent, se incearci tranzitia totald de la baza de date a departamentului, care cuprinde
atat acorduri semnate pe formatul vechi, pe hartie, cat si electronic, la gestionarea acordurilor
exclusiv electronic, in reteaua electronica Erasmus Without Paper(EWP). Universitatea din
Craiova este deja Inscrisad in aceasta retea si foloseste in mod gratuit platforma pusa la dispozitia
utilizatorilor de céatre Comisia Europeand pentru gestionarea mobilitatilor si a acordurilor
interinstitutionale, Erasmus Dashboard.

Procesul de tranzitie este greoi si de duratd, Intrucat unii parteneri (universititi semnatare
ale Cartei Erasmus) nu sunt inrolati la Dashboard sau utilizeaza alte programe de gestionare a
propriilor baze de date. n plus, alti parteneri ai UCv, parteneri care nu sunt institutii de invatimant
acreditate, precum clinici medicale, institute, centre de cercetare sau companii private, nu au acces

la Dashboard, fapt ce ingreuneaza si/sau intrerupe aceasta activitate.

Cu toate acestea, potrivit Dashboard, se pot preciza urmatoarele aspecte cu privire la
acordurile Erasmus+ ale UCv:
e 313 acorduri au fost semnate de ambii parteneri; cu 23% mai multe acorduri fata de
ultima raportare;
Péna la data de 23 martie, urmatoarele acorduri sunt in asteptare, nefinalizate, si urmeaza sa
fie semnate de UCv sau de parteneri:

e 18 acorduri au fost semnate de UCv si se asteapta aprobarea partenerilor;
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e 37 de acorduri au fost lansate de UCv si se asteapta actiunile ulterioare (editare a
datelor, modificare a datelor sau conditiilor, acceptare a conditiilor si/sau semnare a
acordului) ale partenerilor;
e 10 acorduri au fost lansate de parteneri si se asteapta actiunile ulterioare (editare a
datelor, modificare a datelor sau conditiilor, acceptare a conditiilor si/sau semnare a
acordului) ale UCv;
e 15 acorduri au fost semnate de parteneri si se asteaptd aprobarea UCv.
Pe durata perioadei raportate au fost initiate si/sau semnate 59 de acorduri Erasmus+ cu
institutii din Germania, Polonia, Franta, Turcia, Italia, Grecia, Spania, Lituania, Portugalia, Croatia,

Tarile de Jos, Malta, Slovenia, Luxemburg.

A.L.2. Mobilitati desfasurate in cadrul Proiectului de Mobilitate Erasmus+
Acordurile bilaterale din cadrul programului Erasmus+ permit si faciliteaza schimburile
internationale si mobilitatile de studiu si traineeship pentru studenti sau mobilitatile de predare si de

formare pentru personalul academic didactic si administrativ.

Mobilitati outbound
e  Mobilitati outbound studenti, cadre didactice si personal administrativ

In cadrul Proiectului de mobilitate Erasmus+ pentru studentii si personalul din invétamantul
superior, Actiunea-cheie 1, a fost finalizat proiectul:

- 2023-1-RO01-KA131-000129111, incheiat la data de 31 iulie 2025, au fost efectuate 56
mobilitati de studiu, 56 mobilitdti de practica, 32 mobilitati de predare si 204 mobilitati de instruire, in
total, 348 mobilititi Erasmus efectuate. In cadrul acestui proiect, UCv a depdsit obiectivele cantitative
si calitative asumate la contractare cu un grad foarte ridicat de absorbtie al bugetului alocat (99,08%).

In ceea ce priveste Proiectul de mobilitate Erasmus+ pentru studentii si personalul din
invatamantul superior, Actiunea-cheie 1, 2024-1-RO01-KA131-000210461, a carui perioadd de
implementare se va incheia la data de 31 iulie 2026, pand la data de 18 martie 2026 au fost efectuate 84
mobilitati de studiu si 70 mobilitati de practica pentru studenti. Personalul didactic si administrativ a
efectuat 178 mobilititi de instruire si 38 mobilititi de predare. In acest moment obiectivul cantitativ de

298 mobilitati pentru studenti, cadre didactice si personal administrativ a fost depasit cu 24%.
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In derulare este si Proiectul de mobilitate Erasmus+ pentru studenti si personalul din
invatamantul — superior, 2025-1-RO01-KA131-HED-000324333, cu finalizarea perioadei de
implementare in iulie 2027. In cadrul acestui proiect, pani la data de 18 martie 2026, au fost efectuate
23 mobilitati de studii pentru studenti, 8 mobilitati de practica pentru studenti, 13 mobilitdti de predare

si 56 mobilitati de instruire.

Repartizarea pe facultiti a mobilitatilor Erasmus+ efectuate de studentii UCv
in cadrul proiectului 2023-1-R0O01-KA131-000129111
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Repartizarea pe facultati/departamente a mobilitatilor Erasmus+ efectuate
de personalul UCv in cadrul proiectului 2023-1-R0O01-KA131-000129111
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Repartizarea pe facultiti a mobilititilor Erasmus+ efectuate de studentii UCv
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Repartizarea pe facultiafi/departamente a mobilitatilor Erasmus+ efectuate de
personalul UCv in cadrul proiectului 2024-1-RO01-KA131-000210461
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Actiunea-Cheie 1-Mobilitatea Persoanelor/Proiecte de mobilitati-KA131

Evolutia granturilor alocate UCv in perioada 2021-2025
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Mobilitati inbound

e  Mobilitati inbound studenti

In cadrul Proiectului de mobilitate Erasmus+ pentru studentii si personalul din invéitdmantul
superior, Actiunea-Cheie 131, pe parcursul anului universitar 2024-2025, Universitatea din Craiova a
fost gazda a 59 de studenti inbound Erasmus+ din Spania, Grecia, Italia, Bulgaria, Polonia si Turcia (33
mobilitdti efectuate in semestrul I si 26 mobilitati efectuate in semestrul al II-lea), studenti care au
efectuat 46 mobilitati de studiu si 13 mobilitati de traineeship (dintre care, cinci mobilitati doctorale de
scurtd durata).
Erasmus+ (39 mobilitati de studiu si 5 mobilitati de traineeship), care au fost efectuate de studenti din
Spania, Franta, Bulgaria, Italia, Turcia, Grecia si Polonia.

Situatia mobilitatilor Erasmus+ de studenti inbound la Universitatea din Craiova in perioada

2020-2026 se prezinta astfel:

Evolutia numarului total de mobilitati studenti Erasmus+
81

=]

Numar total mobilitati studenti

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 51
ANt academici

76



Numar total mobilitati
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Numar total mobilitati studenti Erasmus+ pe facultati (2020-2026)
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Evolutia studentilor Erasmus+ pe tari si ani academici
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Mobilitati studenti Erasmus+ pe facultati si ani academici (2020-2026)

2020-2021
2021-2022
2022-2023
2023-2024
2024-2025
2025-2026 51

15.0 4

10.0 4 10 10 10 10 10 10

Numar studenti

7.5 4

5.0 4 5 5 5

2.5
2 2 2 22 2 2 2 2

1 1 1 1

0.0 -
Ing El Mecanica FEAA Litere Stiinte Agronomie ACE St. Sociale Drept Horticultura FEFS Teologie Ortodoxa

e  Mobilitati inbound cadre didactice si personal administrativ

Tot in cadrul Proiectului de mobilitate Erasmus+ pentru studentii si personalul din invatamantul
superior, Actiunea-Cheie 131, pe parcursul anului universitar 2024-2025, la nivelul Universitatii din
Craiova au fost raportate 54 de mobilitati inbound, din care 35 de mobilitati de predare si 19 mobilitati
de instruire inbound Erasmus+, mobilitati care au fost efectuate de cadrele didactice si personalul
administrativ din universitatile partenere din Bulgaria, Slovacia, Polonia, Germania, Spania, Lituania,
Portugalia, Italia, Spania si Turcia.

In primul semestru al anului universitar 2025-2026, personalul academic si/sau administrativ din
cadrul universitatilor partenere din tari precum Bulgaria, Italia, Suedia, Polonia, Cehia si Germania au
realizat 26 de mobilitati inbound, dintre care 11 de predare si 15 de formare.

Situatia mobilitdtilor Erasmus+ efectuate de cadrele didactice si personalul administrativ

inbound la Universitatea din Craiova, in perioada 2020-2026, este urmatoarea:
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Numar mobilitati

16

144

Mobilitati STT si STA (2020-2026)

351

25

204

Numar mobilitati

16
15+
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2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 51

Evolutia mobilitatilor pe facultati (2020-2025)

2020-2021
2021-2022
2022-2023
2023-2024
2024-2025

St. Sociale Litere Mecanica FEAA Ing El Stiinte Drept Horticultura ACE Teologie Agranomie FEFS DRI

AL.IL. Actiunea-Cheie 171: Proiect de mobilitate Erasmus+ cu Tarile Partenere pentru
studentii si personalul din invatdmantul superior
o In perioada 01.08.2023-31.07.2026, Universitatea din Craiova deruleazi proiectul 2023-1-

RO01-KA171-HED-000138132, cu finantare UE in valoare de 27.640 Euro.
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RO01-KA171-HED-000239656, cu finantare UE in valoare de 448.202 Euro.

In perioada 01.08.2024-31.07.2027, Universitate din Craiova deruleazi proiectul 2024-1-

Proiectul prevede realizarea de 91 de mobilitati inbound si 58 de mobilitati outbound cu parteneri

din toate cele 12 regiuni (tari partenere si tari terte partenere asociate la Programul Erasmus+). Pand in

.....

Nr. | Tipul mobilitatii | Universitatea Tara de Structura gazda din Durata
crt. partenera origine cadrul UCv mobilitatii
l. 2 Mobilitati Ivan Franko Ucraina Facultatea de Litere 1 semestru

inbound studiu, National

student Licentd University of

Lviv

1 Mobilitate Ivan Franko Ucraina Facultatea de Stiinte 1 semestru

inbound studiu, National

student Licentd University of

Lviv

5 Mobilitati Universidade de | Argentina FEAA 1 semestru

inbound studiu, Congreso

student Licentd

1 Mobilitate Moldova State Republica Facultatea de Drept 5 zile

inbound predare, | University, Moldova

cadru didactic Chisinau

1 Mobilitate Universidade de | Argentina DRI 6 zile

inbound formare, | Congreso

cadru didactic

1 Mobilitate University of Bosnia DRI 7 zile

outbound Banja Luka Herzegovina

formare, cadru

didactic

1 Mobilitate Ivan Franko Ucraina DRI 7 zile

outbound National

formare, cadru University of

didactic Lviv

1 Mobilitate Technical Moldova DRI 7 zile

outbound University of

formare, cadru Moldova

didactic

1 Mobilitate Technical Moldova DRI 7 zile

outbound University of
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Nr. | Tipul mobilitatii | Universitatea Tara de Structura gazda din Durata
crt. partenera origine cadrul UCv mobilitatii
formare, cadru Moldova
didactic

In cadrul aceluiasi proiect urmeaza a fi realizate in perioada urmatoare un numar de aproximativ

.....

In perioada 01.08.2025-31.07.2028, Universitate din Craiova deruleazi proiectul 2025-1-

ROO01-KA171-HED-000343685, cu finantare UE in valoare de 478.132 Euro.

parteneri din 7 regiuni (tari partenere si tari terte partenere asociate la Programul Erasmus+).

A.IIL. Organizarea de activitati suport pentru mobilitatile Erasmus+

DRI a initiat si organizat o serie de activitati suport, in vederea informdrii si motivarii

potentialilor beneficiari de mobilitati Erasmus+ pentru anul universitar 2024-2025. Aceste activitati

au vizat dinamizarea schimburilor internationale, cresterea nivelului de competentd lingvistica a

participantilor la aceste schimburi, precum si o serie de competente transversale si de comunicare

interpersonald si au constat in urmatoarele demersuri:

1.

organizarea cursului de limba romana in colaborare cu Facultatea de Litere pentru studentii
inbound Erasmus+: Cursurile sunt dedicate studentilor straini care beneficiazd de o mobilitate la
Universitatea din Craiova si doresc sd dobandeascd cunostinte de limba romand. Cursurile sunt
oferite In regim gratuit si valoreazd 7 credite ECTS/semestru;

desfasurarea in permanenta si monitorizarea constanta a mecanismului de tutorat (Buddy System)
pentru studentii inbound Erasmus+ la UCv: Buddy System functioneaza cu sprijinul studentilor
romani voluntari si presupune implicarea acestora In activitati internationale desfasurate la nivel
institutional. Acesti studenti ofera in permanentd sprijinul necesar studentilor strdini pentru a se
adapta la viata academica si social-culturala locala;

colaborarea permanenta cu Erasmus Student Network (ESN) Craiova: DRI se afla intr-o stransa
relatie de colaborare cu ESN Craiova si incurajeaza actiunile si evenimentele propuse de asociatie,
care vizeaza promovarea programului Erasmus+, punand accent pe integrarea studentilor inbound

Erasmus+ in comunitatea academica.
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A.lIV. Proiecte Erasmus+, Actiunile-Cheie 2, 3 si Sport

Universitatea din Craiova a incurajat personalul universitar sd se implice in implementarea unui
numar cat mai mare de proiecte de cooperare sub egida Programului Erasmus+. DRI a oferit suport
logistic si administrativ pentru aceste actiuni, astfel ca UCv a semnat propuneri de proiecte atat in calitate
de partener, cat si de coordonator pentru Actiunea-Cheie 2. Pentru apelul la propuneri din 2026, DRI a
contribuit la semnarea a 17 Scrisori de Mandat (in calitate de partener) sau Declaratii de Onoare (in
calitate de coordonator) pentru propuneri si aplicatii de proiecte Erasmus+, iar In prezent sunt in curs de

implementare 6 proiecte Erasmus+, Actiunea-Cheie 2.

B. Acorduri interinstitutionale de cooperare universitara

B.1. Acorduri valabile 2025-2026
In ceea ce priveste cooperarea non-Erasmus, in perioada 2025-2026 Universitatea din Craiova si-a
extins relatiile academice catre Bangladesh, Georgia, Argentina, Cambogia, Ecuador, India, Indonezia,
Kazakhstan, Mexic, Polonia, Tunisia. Incepand cu anul 2013 si pana in prezent, Departamentul Relatii
Internationale si Erasmus+ s-a implicat activ si a contribuit la semnarea de noi acorduri care au condus
la o crestere constantda a numarului de acorduri interinstitutionale valabile.

Cu 26 de acorduri 1n vigoare in anul 2013, UCv dispune in prezent de 84 de acorduri valabile,
cu entitdfi din peste 37 de tari, o mare parte dintre acestea fiind active si permitind desfasurarea unor
actiuni de interes comun precum schimburi bilaterale de studenti, cadre didactice §i personal
administrativ. La momentul actual, la nivel interinstitutional au loc discutii in vederea stabilirii si
semndrii unor noi acorduri de colaborare cu institutii de invatdmant superior din Malaysia, Philipine,

Thailanda, Vietnam, Japonia, Coreea de Sud.

Evolutie acorduri interinstitutionale Non-Erasmus
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Acorduri interinstitutionale Non-Erasmus,
valabile in anul universitar 2025-2026
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B.II. Acorduri semnate in perioada 2025-2026

In perioada ianuarie 2025 - martie 2026 au fost semnate urmitoarele acorduri interinstitutionale:
e 30 ianuarie 2025, Acord cadru de cooperare interinstitutionald intre Universitatea din
Craiova si The North American Private University, Tunisia;

e 17 iulie 2025, Acord cadru de cooperare interinstitutionala intre Universitatea din Craiova
si Pontificia Universidad Catolica del Ecuador;

e 25 septembrie 2025, Acord cadru de cooperare interinstitutionala intre Universitatea din
Craiova si Universidad Autonoma del Estado de Mexico, Mexic;
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11 septembrie 2025, Acord cadru de cooperare interinstitutionald intre Universitatea din
Craiova si Jan Dlugosz University in Czestochowa, Polonia;

27 noimebrie 2025, Acord cadru de cooperare interinstitutionald intre Universitatea din
Craiova si University of Congreso, Argentina;

30 ianuarie 2026, Acord cadru de cooperare interinstitutionald intre Universitatea din
Craiova si NJSC ,K.I. Satbayev Kazakh National Research Technical University”,
Kazakhstan;

4 februarie 2026, Acord cadru de cooperare interinstitutionald intre Universitatea din
Craiova si Kalinga Institute of Social Sciences, Deemed to be University, India.

La momentul actual au loc discutii avansate la nivel institutional in vederea semnarii de acorduri
interinstitutionale cu urmatoarele institutii:

Acord cadru de colaborare interinstitutionald intre Universitatea din Craiova si Lomé
Business School, Togo;

Acord cadru de colaborare interinstitutionala intre Universitatea din Craiova si Siam
University, Thailand;

Acord cadru de colaborare interinstitutionald intre Universitatea din Craiova si Universiti
Kebangsaan Malaysia, Malaysia;

Acord cadru de colaborare interinstitutionald intre Universitatea din Craiova si Universiti
Utara Malaysia, Malaysia;

Acord cadru de colaborare interinstitutionala intre Universitatea din Craiova si Universitas
Kristen Satya Wacana, Indonezia;

Acord cadru de colaborare interinstitutionald intre Universitatea din Craiova si Ateneo de
Manila University, Philippines;

Acord cadru de colaborare interinstitutionald intre Universitatea din Craiova si Yamagata
University, Japonia;

Acord cadru de colaborare interinstitutionala intre Universitatea din Craiova si Van Lang
University, Vietnam,;

Acord cadru de colaborare interinstitutionala intre Universitatea din Craiova si Ho Chi Minh
City University of Technology (HUTECH), Vietnam;

Acord cadru de colaborare interinstitutionald intre Universitatea din Craiova §i Kyung Hee
University- Hong Kong.
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B.III. Activitati desfasurate in cadrul acordurilor interinstitutionale

Acordurile interinstitutionale semnate la nivelul Universitatii din Craiova includ schimburi
internationale si incurajeaza mobilitatile de studiu si practica pentru studenti incoming si outgoing. In
anul academic 2025-2026, Universitatea din Craiova a continuat gdzduirea si indrumarea cercetdtorilor

din China pentru desfasurarea stagiilor de cercetare in cadrul Facultatii de Stiinte.

2}; Universitatea partenera Tipul mobilitatii
1 East China University of Science and Technology, Mobilitate de cercetare
) China (1 student)
22 Harbin Institute of Technology, China Mob1lztla tsililcfefg cetare
3. Central South University , China Mob1lztla tsilfcfefg cetare
4. Universidad Autonoma del Estado de Mexico, Mobilitate de studiu
Mexic (1 student)
5. Superior University, Pakistan MOb?ll t:;i d(::?l‘f)t udiu
p NJSC ,,K.I. Satbayev Kazakh National Research Mobilitate de cercetare
) Technical University”, Kazakhstan (1 student)

C. Participari la manifestari stiintifice internationale

Cadrele didactice ale Universitatii din Craiova manifesta un interes sporit In ceea ce priveste
participarea la manifestari stiintifice internationale (conferinte, colocvii, concursuri internationale, stagii
sau proiecte de cercetare etc.), altele decat mobilitatile efectuate in cadrul programelor de mobilitate.

Astfel, in anul universitar 2024-2025 si in anul universitar 2025-2026 (pand la data de

18.03.2026), numarul total de deplasari in strainatate al cadrelor didactice se prezinta astfel:

Anul Participari la manifestari stiintifice
internationale
2024-2025 242
2025-2026 99
pana la data de
18.03.2026
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D. Agence Universitaire de la Francophonie (AUF)

AUF este unul dintre partenerii strategici ai UCv, institutia noastrd fiind membru titular al
Agentiei Universitare a Francofoniei (AUF) inci din anul 1995. In tot acest timp s-au desfasurat la

Universitatea din Craiova o serie importanta de proiecte de colaborare.

D.I. Burse Eugen Ionescu

In cadrul apelului pentru anul 2024-2025, UCv a fost gazda a sase bursieri Eugen Ionescu din
Algeria, Republica Niger, Togo, Coasta de Fildes si Camerun, care au efectuat stagii de cercetare
doctorala si postdoctorald la Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor.

In cadrul apelului pentru anul universitar 2025-2026, deschis in perioada noiembrie — decembrie
2025 UCyv a validat 56 de dosare de candidaturd depuse de candidati din tiri precum: Benin, Burkina
Faso, Burundi, Camerun, Ciad, Congo, Egipt, Guinea, Madagascar, Maroc, Republica Niger, Republica
Centrafricand, Togo, Tunisia si Vietnam. DRI a Inregistrat toate candidaturile primite si
impreund cu o comisie din care au facut parte coordonatorii de doctorat si presedintii Scolilor Doctorale,
a facut o selectie riguroasa si a emis un numar maxim de 15 scrisori de acceptare (Attestations d’Accueil),
iar cinci dintre candidati au trecut cu succes de selectia organizatd de AUF. Stagiile de cercetare ale
candidatilor selectati pentru anul universitar 2025-2026 vor fi efectuate la UCv 1n perioada 1 mai-31

iulie 2026.

Mobilitati primite - Program Eugen lonescu (UCv)
7 7

Numar bursieri (mobilitati primite)

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026
Ani academici

E. Actiuni de internationalizare
DRI a acordat in permanentd sprijin pentru asigurarea calitdtii in implementarea proiectelor
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internationale in care este implicatd Universitatea din Craiova, precum si pentru cresterea numarului

de astfel de proiecte la nivelul institutiei.

E.I. Participarea fizica si/sau online la evenimente nationale si internationale

1. EAIE 2025, editia a 35-a, Gothenburg, Suedia (09-12 septembrie 2025);

2. A2 Spring 2026 Tiirkiye Fairs, in cadrul programului “Romania la orizont 2030: Cresterea
relevantei internationale prin internationalizarea invatdmantului superior” (PEO-INTL)”, Istanbul,
Turcia, 6-10 martie 2026

3. APAIE 2026, Hong Kong (23-27 februarie 2026)
4, Built in the Garage: EU Project Design Hackathon, Vicenza, Italia, 22-23 ianuarie 2026;

5. Sesiunea online de informare Proiecte de mobilitate Erasmus+ in domeniul universitar, Apelul
2026, 3 februarie 2026, ANPCDEFP;

6. Sesiunea online de informare Parteneriate de cooperare Erasmus+ in domeniul universitar,
Apelul 2026, 4 februarie 2026, ANPCDEFP;

7. Webinar Erasmus Student Card (ESC), 22 octombrie 2025, ESCI;

8. Webinar Erasmus Student Card (ESC), 20 mai 2025.

E.II Consortii si afilieri universitare

Universitatea din Craiova este membru cu drepturi depline in Consortiul universitar ACROSS.
Alianta Across - ,,European University for Cross-Border Knowledge Sharing” este formatd din
Universitatea Tehnica Chemnitz (Germania) - coordonatorul proiectului, Universitatea de Tehnologie
Bialystok (Polonia), Universitatea din Craiova, Universitatea din Girona (Spania), Universitatea din
Perpignan via Domitia (Franta), Universitatea ,,Anghel Kanchev” din Ruse (Bulgaria), Universitatea
din Nova Gorica (Slovenia), Universitatea din Udine (Italia) si Universitatea din Banja Luka (Bosnia
si Herzegovina) si a primit finantare europeand de 14.400.000 Euro pentru a implementa un program
complex de cooperare transfrontalierd, transnationala si interregionala.

Principalele directii de dezvoltare sunt: educatie In contexte transfrontaliere; cultura, identitate,
patrimoniu; dezvoltare economica si sociald; managementul resurselor naturale.

Printre obiectivele aliantei ACROSS se afld: adoptarea unui model inovator de mobilitate
academica pentru studenti; adaptarea programelor si resurselor educationale pentru pregatirea de

profesionisti capabili sa exercite un leadership activ; promovarea educatiei, formarii si cercetarii
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digitale, ecologice si incluzive; oferirea unei alternative la formarea academica traditionald prin
abordari multiculturale; implicarea organismelor publice, a companiilor si organizatiilor din regiunile
transfrontaliere in activitatile aliantei universitare; crearea unui model de bune practici pentru regiunile
transfrontaliere; crearea de comunitati de practica menite sa se alature expertizei institutiilor membre
si sd exploreze puncte de vedere diverse si complementare; promovarea principiilor Stiintei Deschise,
a Datelor Deschise, a Resurselor Educationale Deschise si Surselor Deschise, precum si a schimbdrilor
sustenabile.

Pe langa cele 9 universitati europene cu drepturi depline, structura consortiului ACROSS include
peste 30 de parteneri asociati (universitati, centre de cercetare, organizatii publice). Alianta reprezinta
in mod direct interesele a peste 100.000 de studenti si 10.000 de cadre didactice din 9 tari care acopera

30% din populatia Europei si patru regiuni transfrontaliere.

E.IIT Recunoasterea UCv pe plan international (university rankings)

UCv 1si pastreaza prezenta In cele mai importante clasamente mondiale. Cea mai recenta
performantd a Universitatii din Craiova este clasarea, In intervalul 301-400, in renumitul top Shanghai
Ranking for Academic Subjects pentru domeniul Matematica. Este cel de-al patrulea an consecutiv in
care UCV este clasatd in aceasta ierarhie, anul trecut ocupand o pozitie tot in intervalul 301-400, tot
pentru domeniul Matematica.

Si in clasamentul global Times Higher Education, Universitatea din Craiova ocupa, pentru al
patrulea an consecutiv, o pozitie in intervalul 1500+. De asemenea, si pe domenii de studiu, UCV 1isi
consolideaza prezenta, ocupand o pozitie in intervalul 800-1.000 in domeniul Afaceri si Economie,
pozitii 1n intervalul 1.001-1.250 in domeniul Calculatoare si Informatica si in domeniul Stiinte Sociale
si pozitii in intervalul 1.251+ in domeniul Inginerie si in domeniul Stiinte. Clasamentul Times Higher
Education este unul dintre cele mai prestigioase sisteme de clasificare a institutiilor de Tnvatdmant
superior la nivel international. Criteriile de evaluare a universitatilor sunt: calitatea cercetarii, calitatea
actului didactic, transferul tehnologic cétre industrie, mediul de cercetare si perspectiva internationala.

Universitatea din Craiova este inclusa si in editia 2026 a clasamentului QS Europe World
University Rankings in intervalul 651-700. Conform clasamentului QS, intre universitétile din Europa
de Est, UCV ocupa pozitia 89, iar la nivel national se afla pe locul 14. Sistemul de clasificare a luat in
calcul 958 de universitdti din Europa si 21 din Romania. Clasamentul QS este unul dintre cele mai

prestigioase sisteme de clasificare a institutiilor de invatamant superior la nivel international.
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Principalele criterii de evaluare a universitatilor sunt: rezultatele cercetarii, experienta de invatare,

colaborarea internationald, sustenabilitate si angajabilitate.

E.IV. Implementarea altor proiecte cu finantare nationala si internationala

DRI a urmarit cresterea numarului de proiecte cu finantare nationald si internationald, si n

perioada raportatd a marcat urmatoarele:

E.IV.1. Proiect de dezvoltare institutionala — Fonduri CNFIS-FDI
implementat la UCv prin intermediului Prorectoratului de Relatii Internationale si Imagine

Academica/Departamentului Relatii Internationale si Erasmus+

1. Competitia 2025, Domeniul 2: internationalizarea invatamantului superior din Roménia:
,Growing Learning Opportunities, Building Academic Links, Internationalizing Student

Experiences”(GLOBALISE), cod proiect: CNFIS-FDI-2025-F-0529, buget:

Obiectivele proiectului:

OS2. Sustinerea si stimularea schimburilor academice internationale;

0S3. Imbunititirea serviciilor oferite participantilor la mobilitati.

Rezultatele proiectului:

e Participarea la patru evenimente internationale de anvergurd (targuri educationale si de
promovare a imaginii institutionale);

e Organizarea celei de-a doua editii a evenimentului /nternational Staff Training Week;

e Mobilitati de tipul Visiting Professor 1la UCv (3 mobilitati);

e Participarea la programe si evenimente de formare (4 mobilitati);

e Organizarea de cursuri de limba englezd pentru studentii, cadrele didactice si personalul
administrativ din cadrul UCv;

e Activitati internationale pentru studentii incoming din primul semestru al anului universitar
2025-2026 (realizare Welcome Pack UCv pentru studentii internationali ai Universitatii din
Craiova, desfasurare de actiuni de internationalizare acasa pentru studentii strdini - Organizarea
st desfasurarea E+ Welcome Week, octombrie 2025,

e Organizarea evenimentului International Sports Days
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E.V. Admiterea la studii a studentilor roméni de pretutindeni

si a cetatenilor straini din state terte UE

Membrii DRI au facut parte din comisiile de admitere a studentilor roméani de pretutindeni si a
cetatenilor strdini din state terte UE la studii universitare de licenta, master si doctorat la Universitatea
din Craiova din sesiunile organizate in perioada aprilie-iulie 2025.

Astfel, s-au implicat 1n verificarea dosarele de aplicatie prin intermediul platformei de admitere
EvStud, s-a mentinut contactul permanent cu comisiile de admitere de la nivelul facultatilor, s-a aplicat
si respectat Metodologia privind admiterea la studii a cetatenilor straini in ciclurile de studii
universitare §i in invatamantul postuniversitar, pe locuri de studii cu plata taxelor de scolarizare in
valuta (Ordin 5655 din 23 iulie 2024), Ordinul privind organizarea si desfasurarea anului pregatitor
de limba romdna pentru cetatenii straini (ORDIN nr. 5516 din 10 iulie 2024), Hotardrea nr. 1.653 din
12 decembrie 2024 privind conditiile de finantare a burselor de studii §i a stagiilor de specializare §i
de formare profesionald/perfectionare acordate romanilor de pretutindeni si cetatenilor straini,
precum si Procedura de primire la studii si scolarizare a candidatilor cetateni straini in vigoare. De
asemenea, s-a mentinut permanent legdtura cu toti candidatii strdini si s-au transmis informatiile cu
studentii admisi cdtre Ministerul Educatiei, Tn vederea obtinerii scrisorilor de acceptare la studii
aferente.

Pentru candidatii romani cu studii in straindtate sau a cetdtenilor straini din state UE au fost
facute demersurile necesare in vederea obtinerii atestatelor de recunoastere sau echivalare a studiilor
efectuate 1n strainatate cdtre Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor (CNRED).
In plus, s-a asigurat schimbul comunicational cu Ministerul Educatiei si cu reprezentantii

Departamentului pentru Romanii de Pretutindeni in vederea solutionarii eventualelor situatii speciale.

F. Optimizarea si dinamizarea cadrului de comunicare institutionala

F.I. Organizarea constanta de intélniri si discutii cu Consiliul DRI

o Afisarea cu regularitate pe site-ul UCv, sectiunea Stiri sau Relatii Internationale, a tuturor ofertelor
de burse pentru studentii si cadrele didactice ale UCv;

e Transmiterea rapidd si ritmica prin e-mail a tuturor informatiilor primite de la ANPCDEFP si de
la parteneri actuali sau potentiali in vederea Instiintarii prompte a studentilor si cadrelor didactice ale

UCVv cu ajutorul Consiliului DRI;
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o Stimularea si sustinerea tuturor initiativelor de internationalizare transmise.

G. Actiuni-suport ale DRI

G.I. Materiale promotionale

1. Afise si materiale promotionale sau de informare realizate pentru mediatizarea evenimentelor
internationale organizate de DRI la UCyv;

2. Oferirea de materiale de informare si promotionale realizate la nivelul DRI tuturor celor care
solicitd informatii despre UCv (Primdria Municipiului Craiova, facultdti, departamente, cadre
didactice care efectueazd mobilitdti 1n strdindtate, visiting professors, participanti la

conferinte/evenimente internationale organizate de/la UCv).

G.II. Oferirea de suport lingvistic pentru sustinerea oricarei initiative care vizeaza
implementarea strategiei de internationalizare a UCv

G.III. Oferirea de consultanta in vederea promovarii si realizarii de proiecte in cadrul
programului Erasmus+

DEPARTAMENTUL DE COMUNICARE SI RELATII CU PRESA

in anul precedent, Departamentul de Comunicare si Relatii cu Presa (DCRP) al Universititii din
Craiova si-a desfasurat activitatea intr-un ritm sustinut, avand ca obiectiv principal consolidarea imaginii
institutionale si mentinerea unei relatii eficiente cu mass-media. In acest sens, departamentul a gestionat
fluxul de informatii la nivel institutional, asigurand transmiterea prompta, corectd si coerenta a mesajelor
catre publicul larg.

1. RELATIA CU PRESA

Departamentul a dezvoltat si mentinut relatii profesionale solide cu reprezentantii mass-media,
bazate pe transparentd, promptitudine si acuratetea informatiilor furnizate. La nivel local, DCRP a
colaborat cu aproximativ 50 de jurnalisti acreditati, mentinand un dialog permanent si facilitand accesul
acestora la informatii relevante privind activititile academice, evenimentele institutionale si initiativele
universititii. In paralel, relatia cu presa nationald a fost consolidati prin contactul constant cu
aproximativ 30 de jurnalisti. Pe parcursul anului, departamentul a asigurat transmiterea periodica a

comunicatelor de presa, a organizat conferinte de presd si a facilitat interviuri cu reprezentantii
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universitatii, la cererea jurnalistilor. De asemenea, a fost realizatd monitorizarea aparitiilor In mass-
media, in vederea evaluarii impactului si ajustarii strategiei de comunicare.

Departamentul de Comunicare si Relatii cu Presa a dezvoltat si consolidat parteneriate strategice
cu institutii media. Printre acestea se numara Televiziunea Romana, care a sprijinit promovarea ofertei
educationale a universitdtii prin reportaje/emisiuni si Jurnalul Olteniei, care a publicat materiale
informative si articole menite sd creascd vizibilitatea proiectelor si evenimentelor academice. De
asemenea, departamentul a sprijinit promovarea proiectelor cu finantare externa ale universitatii, prin
implicarea 1n organizarea conferintelor si prin diseminarea materialelor informative. Acestea au fost
publicate atat In presa scrisd, cat si pe platformele digitale, contribuind la cresterea vizibilitatii si
impactului initiativelor academice.

2. PROMOVAREA PE RETELELE SOCIALE

Departamentul de Comunicare si Relatii cu Presa (DCRP) a dezvoltat si consolidat prezenta
Universitatii din Craiova pe principalele platforme sociale (Facebook, Instagram, LinkedIN, TikTok),
pentru a asigura o comunicare directa si interactiva cu publicul tinta.

Activitatea in social media a inclus crearea si publicarea de materiale vizuale si multimedia
(postari, videoclipuri, stories), prin care au fost promovate activititile academice si evenimentele
institutiei. De asemenea, au fost promovate proiectele cu finantare interna si internationald, prin continut
informativ referitor la conferinte, workshop-uri si parteneriate externe.

Campaniile de admitere au beneficiat de o abordare strategica, prin adaptarea continutului la
specificul fiecdrei platforme, cu scopul cresterii vizibilitatii ofertei educationale si atragerii viitorilor
studenti.

Un alt aspect important l-a constituit interactiunea constantd cu publicul, prin gestionarea
comentariilor, mesajelor si solicitarilor primite, contribuind la mentinerea unui dialog deschis cu
studentii, absolventii si comunitatea academica.

in paralel, departamentul a realizat monitorizarea si analiza performantei continutului publicat,
utilizand indicatori relevanti pentru evaluarea impactului si ajustarea strategiilor de comunicare.

In acelasi timp, departamentul a avut un rol important in promovarea evenimentelor academice,
culturale si stiintifice, sustinand comunicarea acestora si asigurand o buna participare.

3. MATERIALE VIZUALE SI DESIGN

In domeniul comunicirii vizuale, Departamentul de Comunicare si Relatii cu Presa a realizat o
gama diversificata de materiale menite sa sustind promovarea si identitatea vizuala a Universitatii din

Craiova.
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Activitatea a inclus crearea de badge-uri pentru evenimente, conferinte si proiecte academice,
precum si designul de bannere, mash-uri si postere utilizate atat in mediul online (site si retele sociale),
cat si in format tiparit.

De asemenea, au fost dezvoltate materiale vizuale dedicate campaniilor de admitere si
promovarii proiectelor internationale, adaptate in functie de fiecare platforma social si de publicul tinta.

Un obiectiv constant al departamentului a fost asigurarea coerentei vizuale a tuturor materialelor
de comunicare, contribuind astfel la consolidarea unei identitéti vizuale unitare si usor recognoscibile.

Departamentul de Comunicare si Relatii cu Presa a contribuit in mod semnificativ la Intdrirea
imaginii Universitétii din Craiova, sustindnd dezvoltarea acesteia intr-un mediu educational competitiv

si in continud evolutie.

TELEUNIVERSITATEA CRAIOVA (TeleU)

I. Promovarea Universititii din Craiova: realizarea a peste 800 de materiale video de promovare
in care au fost prezentate evenimentele, proiectele si realizarile UCV atat la nivel institutional cat
si cele ale cadrelor didactice ale UCV astfel:

I.1. Prezentarea si promovarea ofertei educationale a programelor de licenta ale facultatilor din
cadrul Universitatii din Craiova;

1.2 Prezentarea si promovarea ofertei educationale a programelor de master ale facultétilor din
cadrul Universitdtii din Craiova;

1.3. Prezentarea si promovarea infrastructurii educationale a Universitatii din Craiova;

[.4. Prezentarea si promovarea proiectelor implementate de Universitatea din Craiova, precum si a
celor implementate la nivelul fiecarei facultati in parte;

L.5. Realizarea de materiale video si clipuri de prezentare;

1.6. Prezentarea, in cadrul emisiunilor informative a cadrelor didactice ale Universitatii din Craiova;
I.7. Promovarea activitatii studentesti;

I.8. Prezentarea si promovarea organizatiilor studentesti;

1.9. Prezentarea 1n cadrul jurnalului de stiri si a emisiunilor informative a proiectelor studentesti,

1.10. Practica si voluntariat pentru studenti.

I1. Organizarea si evaluarea postului de televiziune: actualizarea grilei de programe astfel incat

sa raspunda cu mai multa acuratete nevoilor de informare identificate la nivelul regiunii Oltenia.
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PRORECTOR 5
CONDUCERE OPERATIVA A

CENTRULUI UNIVERSITAR DIN
DROBETA-TURNU SEVERIN
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RAPORT DE ACTIVITATE AL CENTRULUI
UNIVERSITAR DIN DROBETA-TURNU SEVERIN

Incepand cu anul universitar 2004-2005, s-a infiintat CENTRUL UNIVERSITAR din
DROBETA TURNU SEVERIN, parte componentid a UNIVERSITATII DIN CRAIOVA, care, din
punct de vedere academic, are in structura extensii ale urmatoarelor facultati:

e Economie si Administrarea Afacerilor;
e Mecanica;

e Litere;

e Educatie Fizica si Sport;

e Drept.

Facultatea de Mecanicad are in componenta sa trei departamente, din care Departamentul de
Ingineria si Managementul Sistemelor Tehnologice functioneaza la Drobeta Turnu Severin.

De asemenea, in cadrul Centrului Universitar Dr. Tr. Severin regdsim extensii ale
Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic si Centrului de Consiliere si Orientare in
Cariera.

In ceea ce priveste componenta administrativd, in anul 2016, prin hotirarea Consiliului de
Administratie si hotdrarea Senatului Universitatii din Craiova s-a aprobat infiintarea Serviciului
Administrativ Drobeta-Turnu Severin ca structura distinctd in cadrul Centrului Universitar din Drobeta-
Turnu Severin, in subordinea Prorectoratului 5 (Conducere Operativd a Centrului Universitar din

Drobeta-Turnu Severin) si a Directorului general administrativ.

Prezentul raport de activitate analizeaza principalele domenii ale activitatii Centrului Universitar

Drobeta-Turnu Severin:

1. Situatia programelor de studii;
Situatia studentilor;
Situatia personalului didactic si nedidactic;

Situatia financiara;

wok »w N

Activitatea serviciului administrativ.
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1. SITUATIA PROGRAMELOR DE STUDII
1.1.  Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor - CUDTS

a) Studii universitare de licenta — invatamant cu frecventa

Domeniul . . . . Situatia
fundamental Domeniul de licenta Programul de studii acreditiri/Anul
Contabilitate Contab} litate i informatica Acreditat/2022
. ) de gestiune
Stiinte economice Aorodiat 2004
Management Management creditat
b) Studii universitare de masterat- invatamant cu frecventa
. .. Situatia
Domeniul Programul de studii acreditiri/Anul
Contabilitate Management Contabil, Expertiza si Audit Acreditat/2024
Management Managementul Organizatiei Acreditat/2024

1.2. Facultatea de Mecanica: Departamentul de Ingineria si Managementul Sistemelor
Tehnologice — CUDTS

a) Studii universitare de licenta — invatAmant cu frecventa

Domeniul . . . Situatia acreditarii
fundamental Domeniul de licenta Programul de studii /Anul
. . Ingineria si Protectia )
Ingineria mediului Mediului in Industric Acreditat/2024
e . o Inginerie Economica .

Stiinte ingineresti [[nginerie s1 management [ndustrials Acreditat/2024
Ingl'nerl'e marina §1 Navﬁlgatle. S1 trapsport Acreditat/2022
navigatie maritim si fluvial

b) Studii universitare de masterat— invatamant cu frecventa
. . Situatia
Domeniul Programul de studii acreditirii/Anul
Ingineria mediului ~ [Managementul mediului si dezvoltare durabila Acreditat/2024
Ingineria $i managementul calitatii Acreditat/2024
Inginerie $i management .
Managementul sistemelor logistice Acreditat/2024
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1.3. Facultatea de Litere — CUDTS

a) Studii universitare de licenta — invatamant cu frecventa

Domeniul Domeniul de Proeramul de studii Situatia
fundamental licenta g acreditarii/Anul
Limba si literatura romana —
Stiinte umaniste  |[Limba si Literatura O limba si literatura modernd Acreditat/2021
si arte (franceza, englezd)
tiinte sociale i ia Invitima i pri
Stiing Stiinte glf: Redagogla invatamantului primar| Acreditat/2022
Educatiei si prescolar
b) Studiiuniversitare de masterat— invatamant cu frecventa
. . Situatia
Domeniul Programul de studii acreditiriv/Anul
Stiinte ale educatiei [Consiliere educationala si dezvoltarea carierei Acreditat/2025
1.4. Facultatea de Educatie Fizica si Sport — CUDTS
Studii universitare de licenta — invatamant cu frecventa
Domeniul . . . .. Situatia
fundamental Domeniul de licenta Programul de studii acreditiri/Anul
Stiinta sportului i Educatie Fizica si Sport |[Educatie fizica si Sportiva Acreditat/2021
educatiei fizice Kinetoterapie K1n§toterap1e s1 motricitate Acreditat/2021
speciala
1.5. Facultatea de Drept — CUDTS
Studii universitare de licenta — invatamant cu frecventa
Domeniul . . . .. Situatia
fundamental Domeniul de licentd Programul de studii acreditarii/Anul
Stiinte sociale si Stiinte administrative  [Administratie publica Acreditat/2022

olitice

Din analiza tabelelor prezentate anterior, se poate observa faptul ca Centrul Universitar Drobeta-
Turnu Severin ofera conditii excelente de formare a studentilor in cadrul a 10 domenii de studii de

licenta, la 10 programe de studii, 5 domenii de studii de masterat, la 6 programe de studii, toate

acreditate.

In anul 2024 a fost depus si acceptat la finantare, in cadrul Programului Regional Sud-Vest
Oltenia 2021-2027, Prioritatea 3- Eficienta energeticd si infrastructura verde, Obiectiv specific 2.1-
Promovarea masurilor de eficientd energetica si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera, proiectul

cu titlul ”Reabilitare si modernizare spatii de invitamdnt — Centrul Universitar Drobeta Turnu
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Severin in vederea imbunatdtirii eficientei energetice”, PR SV/1 13/2.112022. Proiectul, aflat in
derulare, care are ca scop reabilitarea si modernizarea cladirii din Str. Traian, nr.277 A, spatiu unde isi

desfdsoara activitatea trei dintre cele cinci extensii ale facultatilor Universitatii din Craiova.

2. SITUATIA STUDENTILOR

2.1. Ciclul I - Studii universitare de licenta

Nr Facultatea/ Buget Taxd Total

i Departamentul 2024| 2025 | MO 5004 | 2025 |MOUIE] 504 | 205 | Modif
abs. abs. abs.

Facultatea de Economie si
Administrarea Afacerilor 251 254 +3 58 52 -6 309 306 -3
Total, din care:

1. |Contabilitate Si informatica de
gestiune

Management 112 128  +16 30 23 -7 142 151 +9

139 126 -13 28 29 +1 167 155 -12

Facultatea de Mecanica-
Departamentul IMST, 2731 269 -4 26 25 -1 299 294 -5
Total, din care:

Ingineria si protectia mediului in

2. | . 93 87 -6 9 9 0 102 96 -6
* lindustrie
Inginerie economica industriala 113 105 -8 7 8 +1 120f 113 -7
Nav;ga‘ge S1 transport maritim $1 67 77 +10 10 g 2 77 85 48
fluvial

Facultatea de Litere,

Total, din care:

Limba si literatura roména si o
3. |Limba si literatura straina la 96 96 0 10 11 +1 106, 107 +1
alegere (franceza, engleza)
Pedagogia invatamantului primar

226 226 0 52 53 +1 278 279 +1

. 130 130 0 42 42 0 172 172 0
si prescolar
Facultatea de Ed. Fizica si
Sport , 143 158 +15 101 70 =31 244 228 -16

4. |Total, din care:

Educatie fizica si sportiva 89 103 +14 60 49 -11 149 152 +3
Klneltotveraple §1 motricitate 54 55 1 41 21 20 95 76 _19
speciala

Facultatea de Drept, Total,
5, |din care:
|Administratie publica 140 171 +31 82 52 =300 222 223 +1

TOTAL studenti la nivelul CUDTS
(licenta)

140, 1711 +31 82 52 =300 222 223 +1

1033 1078 +45 319 252 -67| 1352 1330 -22
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Din analiza datelor prezentate anterior, se observa ca la nivelul ciclului de studii universitare de
licentd, numarul total de studenti a scazut cu 1,6% studenti, Inregistrandu-se o crestere de 4,3% a

numarului de studenti bugetari, atenuata de scaderea numarului de studenti cu taxa.

2.2. Ciclul II — Studii universitare de masterat

Buget Taxa Total

Nrcrt | Facultatea/ Departamentul Modif Modif Modif

20241 2025 2024 | 2025 2024 | 2025
abs. abs. abs.

Facultatea de Economie si
Administrarea Afacerilor 147 138 9 23 35 +12 170 173 +3
Total, din care:

1. |Management Contabil,

Expertiza si Audit 73 62 -l 4 15 +l11 77 77 -

Managementul Organizatiei 74 76 +21 19 20 +1 93 96 +3

Facultatea de Mecanica,
Departamentul IMST, 123 116 -7 3 4 +1 126 120 -6|
Total, din care:

Ingineria si managementul
2. |calitatii

Managementul sistemelor 7 o4 7 ) o 5 73 oA 9

logistice
Managementul medlulul si 59 59 o 1 4 3 53 56 3
dezvoltare durabila
F'acultatea de Litere, Total, 59 59 o 20 20 0 79 79 o
3 din care:
Con5111er§ .educa‘;lonala sl 59 59 o 20 0 o 79 79 0
dezv. carierei
Facultat.ea de Ed. Fizica si o 10 1 0 3 1 1 3 |
4 Sport din care:
Manggementul orga.mzatlel s1 0 10 1 0 3 | 1 13 |
evenimentelor sportive
Total studenti la nivelul CUDTS 329 323 6 46 62 +16 375 385 +10

(master)

Din analiza datelor, se observa ca la nivelul CUDTS, se constatd o usoara tendintd de crestere a

numarului de studenti din ciclul II de studii universitare (+10).
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2.3. Situatia centralizata a studentilor CUDTS

Buget Taxa Total
2024 | 2025 | MOUE | o034 | 2005 [MOUIE| 5024 | 2025 |MOUIE
abs. abs. abs.
Total studenti la licenta 1033 1078 +45 319 252 -67 1352 1330 -22)
Total studenti la master 329 323 -6 46 62 +16 375 385 +10
Total studenti CUDTS 1362 1401 +39 365 314 -5 1727 1715 -12

La nivelul CUDTS se constata, in acest an, o usoara scadere (-12) a numarului total de studenti.

Tinand cont de modalitatea de finantare (buget si taxa) se observa o crestere consistentd a
numarului de studenti la buget (+39) si o scddere a numarului de studenti la taxa (-51).

Acest fapt trebuie corelat cu resursa umana a CUDTS care, asa cum s-a vazut in ultimii ani, s-a
ajustat firesc, pe cale “naturald®, prin iesiri din sistem datoritd pensionarii si noi intréri 1n sistem numai

acolo unde a fost absolut necesar, politica de personal care va fi aplicata si in anii urmatori.

3. SITUATIA PERSONALULUI DIDACTIC,
DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

3.1. Personal didactic

in categoria, personal didactic, la nivelul CUDTS, in anul 2025, regasim 81 cadre didactice
astfel:

» Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor - CUDTS are un numar de 20 cadre
didactice titulare cu urmatoarea structura: 1 profesor, 11 conferentiari; 8 lectori. Toate cadrele didactice
au titlul stiintific de doctor.

» Facultatea de Mecanica — Departamentul IMST, CUDTS are un numar de 17 cadre didactice
titulare cu urmdtoarea structura: 3 profesori, 7 conferentiari, 6 sefi de lucrari si 1 asistent. Cadrele
didactice au titlul stiintific de doctor.

» Facultatea de Litere - CUDTS are un numar de 13 cadre didactice titulare cu urmatoarea
structura: 1 profesor; 2 conferentiari; 8 lectori; 2 asistenti, toate cadrele didactice au titlul stiintific de

doctor.
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» Facultatea de Educatie Fizica si Sport- CUDTS are 27 cadre didactice titulare cu titlul stiintific
de doctor (2 profesori, 10 conferentiari, 12 lectori si 3 asistenti) cu norma de baza constituitd din ore
curs si seminar atat la Craiova cat si la CUDTS.

» Facultatea de Drept - CUDTS, are 3 cadre didactice titulare cu titlul stiintific de doctor (3
lectori) cu norma de baza constituitd numai din activitate didactica la CUDTS. Activitatea didactica la
programul de studii de la Drept-CUDTS este completata de cadre didactice cu norma de baza alcatuita

din ore curs si seminar atat la Craiova cat si la CUDTS.

Profesori Conf. Lectori/ | Asistenti Total
Nr Sefi de
crt Facultatea/Departamentul lucrari

2024(2025(202412025]2024 1202512024 {2025] 2024 | 2025

Facultatea de Economie si

I Administrarea Afacerilor 1 1 1 1 8 8 0 0 20 20

Facultatea de
2 Mecanica/Departamentul IMST 3 3 7 7 7 6 2 ! 19 17

3 [Facultatea de Litere 1 1 2 2 8 8 2 2 13 13

4 Facultatea de Educatie Fizica si ) ) wlil il 3 3 27 7
Sport

5 [Facultatea de Drept 0 0 0 0 3 3 0 0 3 3

Total 7 7 30 | 30 | 38 | 37 7 6 82 80

Referitor la resursa umana, numarul cadrelor didactice de la Facultatea de Mecanica a scazut cu
2 persoane prin pensionarea acestora, iar 1 persoand a promovat pe grad didactic superior. La celelalte
facultati numarul de cadre didactice a ramas acelasi ca in anul 2024.

In ceea ce priveste structura pe grade didactice, se observi ca un procent mare, de 46,2% din
totalul cadrelor didactice 1l constituie lectorii/ sefii de lucrari, iar asistentii detin un procent de 7,5%.
Numarul conferentiarilor si profesorilor reprezintd 46,2% din totalul cadrelor didactice cu norma de

predare la Drobeta Turnu Severin..
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4. ACTIVITATEA SERVICIULUI ADMINISTRATIV

Serviciul Administrativ. al CUDTS reprezintd structura care gestioneaza activitatile
administrativ-patrimoniale la nivelul Centrului Universitar Drobeta Turnu Severin si este subordonat
Directiei Generale Administrative a Universitatii din Craiova si Prorectorului Conducere operativa a
CUDTS.

Serviciul Administrativ al CUDTS din cadrul DGA a Universitatii din Craiova, are drept
principald atributie coordonarea activitdtii administrative a celor 3 (trei) imobile din locatiile situate n
str. Traian 277A (proprietatea Universitatii din Craiova), str. Calugareni nr. 1 (Cladire de patrimoniu
aflata in proprietatea Consiliului Judetean Mehedinti) si imobilul aflat in str. Dumitru Gheata nr. 22, etaj
1 si mansarda unde a fost mutatd arhiva (cdmin studentesc - proprietatea Universitatii din Craiova).

In cadrul Serviciului Administrativ al CUDTS se regisesc cei 3 administratori de patrimoniu si
de gestiune a caror principala atributie este de a asigura gestiunea bunurilor si imobilelor aflate in cadrul
CUDTS precum si coordonarea si conducerea activitatii administrative a unui numar de 10 angajati.

Serviciul Administrativ al CUDTS a efectuat, sub coordonarea sefului serviciului administrativ, cu
personalul propriu lucrdri de intretinere, reparatii, reabilitare mobilier si executare mobilier cu
materialele existente sau aprovizionate (birouri, aviziere si alte obiecte de mobilier).

Modernizarea infrastructurii de Internet si Intranet din cladirile in care isi desfdsoara activitatea
facultatile din cadrul CUDTS in care se afla Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor,
Facultatea de Mecanica — IMST, Facultatea de Sport, Facultatea de Litere, Facultatea de Drept,
Departamentele CCOC si DPPD, secretariatele,, birourile administrative, Contabilitate, salile de curs..
etc, este esentiala pentru a asigura un mediu educational optim, in pas cu tehnologiile contemporane,
actualizarea intregii retele de internet si intranet cu tehnologii de varf precum fibra optica, cablu LAN
Cat7, switch-uri gigabit si o retea wireless Wi-Fi 6 de mare viteza, de tip mesh.

Prin intermediul acestui proiect de modernizare, am reusit sa contribuim la crearea unui mediu
educational mai interactiv si mai conectat, pregatind elevii pentru cerintele tehnologice din secolul XXI
si facilitdnd accesul la resursele educationale moderne.

Implementarea tehnologiilor de varf, precum fibra optica, cablu LAN Cat7, switch-uri gigabit si
retea Wi-Fi 6 de tip mesh, aduce beneficii semnificative in ceea ce priveste performanta, acoperirea si

eficienta utilizarii tehnologiei in procesul educational.
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Fibra Optica: Una dintre primele etape a fost actualizarea retelei de internet si intranet cu fibra
optica. Fibra optica ofera o latime de banda ridicata si o viteza de transfer a datelor mult mai mare decat
cablurile traditionale de cupru.

Cablu LAN Cat7: Pentru a asigura o conectivitate fiabila si performantd optima, am implementat
cabluri LAN Cat7 in intreaga cladire.

Switch-uri Gigabit: Am inlocuit vechile switch-uri cu modele gigabit, care permit o transmisie
de date mai rapida intre diferitele dispozitive conectate la retea.

Retea Wireless Wi-Fi 6 de vitezd mare, tip mesh: Una dintre cele mai semnificative imbunatatiri
a fost implementarea unei retele wireless Wi-Fi 6 de viteza mare, de tip mesh. Aceasta tehnologie de
ultima generatie permite conectarea si transmiterea datelor la viteza foarte mare, asigurand acoperirea
completa a intregii cladiri si eliminand zonele fard semnal.

In corpul B din strada Calugdreni, s-au executat lucrari de renovare prin inlocuire parchet
laminat cu gresie, gleturie si slefuire pereti interiori, zugraveli interioare cu vopsea lavabild alba,
reparatii instalatii sanitare, electrice si curdtarea jgheaburilor de scurgere.

De asemenea, s-au renovat complet sdlile B10, B13 prin executarea de lucrari de zugravit,
montare parchet laminat, schimbat iluminat clasic cu LED.

In cladirea din strada Traian, nr. 277A,, se afla in reabilitare energetica din Iulie 2025.

In anul 2025, s-au realizat investitii semnificative in infrastructura sportiva, aflata in imobilul
din strada Calugareni nr. 1, unde 1si desfasoara activitatea facultatile de Economie, Mecanica, Litere,
Drept si Sport, avand ca obiectiv imbundtatirea conditiilor pentru activitatile sportive si recreative din
cadrul bazei sportive. Proiectele derulate au vizat renovarea completa a sdlii de sport, modernizarea
bazei sportive prin asfaltarea acesteia, precum si amenajarea terenurilor de fotbal, tenis si baschet.

Renovarea silii de sport Sala de sport a beneficiat de o renovare completd, incluzand:

. S-au facut reparatii ale peretilor dupa care s-a vopsit.

. S-a intervenit asupra sistemului de iluminat.

. S-a instalat AC Inverter, videoproiector cu suport si calculator.

. S-a dotat sala cu mobilier nou

. Instalarea de echipamente sportive noi (panouri de baschet, porti de fotbal, fileu de tenis).

Modernizarea bazei sportive Baza sportiva a fost asfaltatd integral, oferind o suprafata uniforma
si sigurd pentru desfasurarea activitdtilor sportive. Terenurile au fost marcate corespunzator pentru

urmadtoarele sporturi:
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Toate aceste investitii si lucrari de modernizare contribuie semnificativ la cresterea atractivitatii
bazei sportive si la Tmbundtitirea experientei utilizatorilor. Se estimeazd cd, datoritd acestor
imbunatatiri, numarul de participanti la activitatile sportive va creste semnificativ in urmatorul an.
Proiectele realizate in 2025 reprezinta o baza solida pentru dezvoltarea viitoare a infrastructurii sportive
si pentru promovarea unui stil de viata activ si sdnatos in comunitate.

In anul 2025, biblioteca aflata in imobilul din str. Calugareni nr. 1, unde isi desfasoara activitatea
facultatile de Economie, Mecanica, Litere, Drept si Sport a beneficiat de un amplu proces de renovare
si modernizare, avand ca scop Tmbunatatirea conditiilor de studiu si accesul la resursele academice
moderne. Proiectul a inclus renovarea completa a silii de biblioteca, achizitionarea de echipamente de
scanat profesionale, calculatoare noi, precum si dotarea cu mese si birouri moderne.

Renovarea silii de bibliotecd Sala de bibliotecd a fost renovata integral, fiind realizata refacerea
pardoselii si vopsirea peretilor cu vopsea lavabila

In anul 2025, cabinete cadrelor didactice a fost supus unui amplu proces de renovare si
modernizare, cu scopul de a crea un mediu profesional si confortabil, adaptat cerintelor actuale. Lucrarile
efectuate au inclus reamenajarea completa a spatiului, dotarea cu mobilier nou, echipamente I'T moderne

si implementarea unui sistem de iluminat performant.
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PRORECTOR 6

FONDURI STRUCTURALE SI
DIGITALIZARE
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PRORECTORAT DIGITALIZARE SI FONDURI STRUCTURALE

Raport de activitate pentru perioada 01.01.2025-31.12.2025

FONDURI STRUCTURALE

Prorectoratul Digitalizare si Fonduri Structurale a desfasurat activitatea de initiere, implementare
si operare a proiectelor finantate din Fondul Social European la nivelul Universitati din Craiova in care
institutia a fost implicatd ca Beneficiar sau Partener.
in cursul anului 2025, la nivelul Universititii din Craiova s-au derulat o serie de proiecte finantate din

diverse programe, dupa cum urmeaza:

- Proiecte finantate prin Fondul de Dezvoltare Institutionala - 6 proiecte:

» PROIECT FDI 2025: CNFIS-FDI-2025-F-0345, Domeniu vizat: D6. Dezvoltarea capacitatii
institutionale pentru cercetare din institutiile de invatamant superior, Universitatea din Craiova
Research Hub: Conectarea Universititii cu Lumea , in valoare de 419.710 lei

> PROIECT FDI 2025: CNFIS-FDI-2025-F-0350, Domeniu vizat: D5. Imbunitatirea calititii
activitatii didactice, inclusiv a respectarii deontologiei si eticii academice, Dezvoltarea unui
cadru sustenabil pentru excelenta didacticd si respectarea normelor deontologice in mediul
academic la Universitatea din Craiova , in valoare de 417. 848 lei

» PROIECT: CNFIS-FDI-2025-F-0518, Domeniu vizat: 3. Asigurarea functionarii in bune conditii
a gradinilor botanice universitare , a statiunilor didactice, a bazelor de practicd si a altor
infrastructuri de sustinere a activitatilor didactice, similare bazelor de practicd, din cadrul
universitatilor, folosite pentru instruirea studentilor, Repararea, extinderea si modernizarea
bazei de practica destinata sustinerii invatamdntului horticol si viti-vinicol la Statiunea
Didactica Banu Mardcine, 1n valoare de 360.000 lei

» PROIECT: CNFIS-FDI-2025-F-0529, Domeniu vizat: 2: Cresterea gradului de
internationalizare a Invatdmantului superior din Roméania, Growing Learning Opportunities,
Building Academic Links, Internationalizing Student Experiences - GLOBALISE, in valoare
de 405.672,00 lei

» PROIECT: CNFIS-FDI-2025-F-0105, Domeniu vizat: 7: Corelarea ofertei educationale cu
cererea pietel muncii, consilierea si orientarea in carierd, Educatie prin consiliere si orientare
universitarda- E.C.0.U, in valoare de 265.000 lei

» PROIECT: CNFIS-FDI-2025-F-0302, , Domeniu vizat: 4. Sustinerea activitatilor societatilor

antreprenoriale studentesti (SAS) din cadrul institutiilor de invatamant superior , Programe de
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>

formare antreprenoriala in cadrul Universitatii din Craiova, prin Societatea pentru Educatie
Universitara Antreprenoriald — P.R.O.F.A. — S.E.U.A, 1n valoare de 225.000 lei

PROIECT: CNFIS-FDI-2025-F-0109, , Domeniu vizat: 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea
incluziunii sociale si sporirea accesului la invatdmantul superior, Program complex de
informare si promovare a ofertei educationale a Universitatii din Craiova in rdndul elevilor

proveniti din medii defavorizate — INFO.PRO.UCV, in valoare de 328.000 lei

- Programul Program Educatie si Ocupare - 8 proiecte:

>

>

Cod SMIS 308872, Dezvoltare, formare pentru angajati, contract de finantare
8936 _SE/13.09.2024, in valoare de 1,343,800.15 lei

Cod SMIS 322615, Sanse egale pentru o educatie de calitate, contract de finantare G2025-
3032/15.01.2025, in valoare de 6,242,811.00 lei

Cod SMIS 322616, EDU-ACCESS: Program integrat pentru cresterea accesului la studii
universitare si prevenirea abandonului, contract de finantare G2025-2469, in valoare de
3,496,260.00 lei

Cod SMIS 322617, Punti educationale pentru cresterea accesului la invatimdntul superior,
contract de finantare G2025 - 10346/03.02.2025, in valoare de 3,238,906.38 lei

Cod SMIS 322618, Dezvoltare personala prin studii universitare, contract de finantare G2025-
2480, 1n valoare de 7,452,450.00 lei

Cod SMIS 322587, Performantd prin invdtare, contract de finantare G2025-2839, in valoare de
7,452,450.00 lei

Cod SMIS 336880, GROW — Grup pentru Reusita si Ocuparea Tinerilor, contract de finantare
6824 SV0/25.04.2025, in valoare de 2,716,316.00 lei

Cod SMIS 339401, Mobilitate pentru viitor, contract de finantare 6824G2025-101702 , in
valoare de 2,318,833.98 lei

- Proiecte Programul Operational Regional — POR — 5 proiecte:

>

>

Cod SMIS 317068, Reabilitare Si Modernizare Spatii Invitimant Centrul Universitar Drobeta
Turnu Severin In Vederea Imbundtaitirii Eficientei Energetice, contract de finantare
156/26.09.2024, in valoare de 24,675,138.18 lei

Cod SMIS 326947, Reabilitare Si Modernizare Spatii fnvd;dmént - Corpurile A(C8), B(C9) Si
C(C10) Din Complexul Facultatilor Cu Profil Electric, contract de finantare 87/20.08.2024, in
valoare de 16,276,365.91 lei
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> Cod SMIS 326926, Reabilitare Si Modernizare Spatii Invitimant - CORPURI G(CI12),
H(CI16), I(C13), J(C14) si K(C15) din complexul facultdtilor cu profil electric, contract de
finantare 88/20.08.2024, in valoare de 5,943,771.01 lei — proiect finalizat, inclusiv autorizarea
ISU

» Cod SMIS 326927, Consolidarea, reabilitarea, extinderea (cu modificarea regimului general
de inaltime la Sp+P+2), modernizarea si dotarea complexului de cercetare si activitati conexe
"Sfantul Ierarh Calinic", contract de finantare 120/06.09.2024, in valoare de 18,990,945.14 lei

» Cod SMIS 326928, Reabilitare, Reamenajare, Supraetajare Si Extindere Corp C7 Dezafectare
Corpuri C8, C11 Facultatea De Educatie Fizica Si Sport, contract de finantare 121/06.09.2024,

in valoare de 7,409,695.23 lei — proiect finalizat, inclusive autorizarea ISU

- Proiecte Programul National de Redresare si Rezilienta (PNRR) — 9 proiecte,

in 8 proiecte Universitatea din Craiova este coordonator:

» Cercetatorii viitorului/ The researchers of the future, cod 1/16.11.2022, finantat prin
PNRR/2022/C9/MCID/110./Infiintarea si sustinerea financiari a unei retele nationale de opt
centre regionale de orientare in carierd ca parte a ERA TALENT PLATFORM, in valoare de
3.859.909,60 lei

» Nonlinear Differential Systems in Applied Sciences, contract nr. 760112/23.05.2023, finantat
prin PNRR/2022/C9/MCID/I8./Dezvoltarea unui program pentru atragerea resurselor umane
inalt specializate din straindtate in activitati de cercetare, dezvoltare si inovare, in valoare de
7.000.000,00 lei fara TVA

» Universitatea din Craiova - noi orizonturi in era digitald, cod 686692395, finantat prin
PNRR/2022/C15/MEDU/I16./Apel competitiv de proiecte, dedicat universitatilor de stat si
private, pentru a creste competitivitatea internationald a concentrarilor academice si pentru a
dezvolta programe academice comune in domenii cu relevantd socio-economica (smart
specialisation) prin diferite tipuri de investitii In infrastructurd digitala universitard si prin
formarea de competente digitale avansate, in valoare de 31.611.804,56 lei

» Reabilitare si modernizare C13, anvelopare C11 si amenajdri exterioare complex FEFS-
Universitatea din Craiova, cod e-PNRR 412931708 , finantat prin PNRR/2023/C15/MEDU/I17
»Modernizarea infrastructurii universitare pentru un spatiu academic echitabil” — orientate pe
infrastructura destinatd cazdrii si spatiilor de recreere pentru studenti, in valoare de

15.910.919,42 lei
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» Reabilitare Si Modernizare Camin 1 — Complex Agronomie — Universitatea Din Craiova, e-
PNRR 1913636038 , finantat prin PNRR/2023/C15/MEDU/I17 ,,Modernizarea infrastructurii
universitare pentru un spatiu academic echitabil” — orientate pe infrastructura destinata cazarii si
spatiilor de recreere pentru studenti, in valoare de 11.178.444,69 lei

» Profesori de calitate pentru invatimdnt de calitate, cod 1D 06, finantat prin
PNRR/2024/C15/MEDU/I8/”Pedagogie digitala pentru cadrele didactice din invatdmantul
preuniversitar” , in valoare de 12.912.222,06 lei

> Construire Bazin Inot, spatii activititi Sportive Recreative Si Amenajiri Auxiliare-
Universitatea  Din  Craiova, cod e-PNRR 1076211987, finantat  prin
PNRR/2023/C15/MEDU/I17 ,,Constructia infrastructurii universitare pentru campusurile
studentesti ale viitorului” , in valoare de 37.321.760,00 lei — proiect suspendat pana la data de
31.12.2026

» SENTHICOM_UCYV, cod 3.PI/14/C9, finantat prin PNRR, Pilonul III. Crestere Inteligenta,
Sustenabila Si Favorabilda Incluziunii, Inclusiv Coeziune Economica, Locuri De Munca,
Productivitate, Competitivitate, Cercetare, Dezvoltare Si Inovare, Precum Si O Piatd Interna
Functionald, Cu Intreprinderi Mici Si Mijlocii (IMM-uri) Puternice, Componenta C9. Suport
Pentru Sectorul Privat, Cercetare, Dezvoltare Si Inovare, Investitia 14. Proiecte Transfrontaliere
Si Multinationale — Procesoare Cu Consum Redus De Energie Si Cipuri Semiconductoare, in

valoare de 38.117.000,00 lei

1 proiect partener — proiectul destinat invatamantului dual: Campus Regional Oltenia pentru
Invatamantul Dual , cod e-PNRR: ID 16, finantat prin PNRR/2022/C15/MEDU/I6/Program-pilot
pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru invatamant dual , in valoare de 104.345.865,46 lei

s1 18.856.106,41 lei TVA eligibila — proiect suspendat

- Proiect finantat prin Fondul pentru Modernizare, : Sprijinirea investitiilor in noi capacititi de
producere a energiei electrice produsa din surse regenerabile pentru autoconsum pentru entitati
publice — 1 proiect
» Cod SMIS 315612, Noi capacitati de producere a energiei electrice din surse regenerabile pentru
autoconsum la nivelul Universitdtii din Craiova, finantat prin finantat de Ministerul Energiei prin
Fondul pentru Modernizare, Cod apel: PFM/169/PFM_P1/NA/P1_OS1/FM 1.1, Titlu apel:
Sprijinirea investitiilor in noi capacitati de producere a energiei electrice produsd din surse

regenerabile pentru autoconsum pentru entitdti publice, in valoare de 12,356,379.37 lei
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- Proiecte finantate prin Programul Interreg VI-A Romania-Bulgaria, Fondul European de

Dezvoltare Regionala (FEDR) — 5 proiecte

» Cod proiect ROBGO00358, Monitorizare si Sustenabilitate Patrimoniul Natural
Transfrontalier Romdno-Bulgar in Contextul Schimbarilor Climatice, contract nr. 294427 /
23.12.2025, in valoare de 8,019,528.00 lei

» Cod proiect ROBGO00370, Adaptarea VITIculturii la schimbarile CLIMatice prin
implementarea unor masuri ecosistemice pentru mentinerea viabilititii economice contract nr.
289689/17.12.2025, in valoare de 8,053,750.00 lei

» Cod proiect ROBG00071, A green region along the blue Danube contract nr.
284856/12.12.2025, in valoare de 9,596,875.00 lei

» Cod proiect ROBG00292, Connect through performance, education and values contract nr.
236186/21.10.2025, in valoare de 3,234,645.00 lei

» Cod proiect ROBG00299, PROMoting IncluSivE and Quality Education through Technology,
Leadership and Sport contract nr. 201007/09.09.2025, in valoare de 4,435,745.00 lei

In cursul anului 2025 sunt in evaluare, in contestatii sau urmeaza sa se deruleze urmatoarele proiecte:

- Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027 (PRSV Oltenia) — 4 proiecte

» Cod proiect 347141, Implementarea unui sistem de invdtare profundd si statistici a
morfologiei fetale etc. in viata reald, finantat prin Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-
2027 (PRSV Oltenia), gestionat de Agentia pentru Dezvoltare Regionald (ADR) Sud-Vest
Oltenia, valoare solicitata 8,462,583.82 lei

» Cod proiect 350531, Sistem Integrat de Management si Interactiune bazat pe Realitate
Augmentata cu Ochelari Inteligenti si Asistent Virtual - SIMIRA, finantat prin Programul
Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027 (PRSV Oltenia), gestionat de Agentia pentru Dezvoltare
Regionald (ADR) Sud-Vest Oltenia, valoare solicitatd 11,549,001.48 lei

» Cod proiect 350638, Dezvoltarea unei solutii tehnice de cercetare industriald pentru
eficientizarea activitatii de analiza a sigurantei functionale pentru vehicule, conform ISO
26262, finantat prin Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027 (PRSV Oltenia),
gestionat de Agentia pentru Dezvoltare Regionald (ADR) Sud-Vest Oltenia, valoare solicitata
5,892,661.30 lei

» Cod proiect 350652, Implementarea unei noi generatii de sisteme autonome de monitorizare

aeriand si terestrd, finantat prin Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027 (PRSV
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Oltenia), gestionat de Agentia pentru Dezvoltare Regionald (ADR) Sud-Vest Oltenia, valoare
solicitata 11.049.891,17 lei

- Programul Program Educatie si Ocupare - 2 proiecte:

» Cod proiect 350966, Start Profesional Plus, apelul
PEO/648/PEO_P8/OP4/ESO4.6/PEO_A68 C - O SANSA IN PLUS PRIN INVATAMANTUL
PROFESIONAL SI TEHNIC - REGIUNI MAI PUTIN DEZVOLTATE, valoare solicitata

4,396,589.84 lei

» Cod proiect 356327, Accesibilitate si Calitate pentru elevii din invataméantul Profesional -
ACCES+PRO, apelul PEQ/648/PEO_P8/OP4/ESO4.6/PEO_A68 C - O SANSA IN PLUS
PRIN INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC - REGIUNI MAI PUTIN
DEZVOLTATE, valoare solicitata 4,748,213.84 lei

- Programul Sanatate 2021-2027, proiecte compatibile cu platforma STEP (Strategic

Technologies for Europe Platform) in domeniul sanatatii, finantate de UE si Guvernul

Romaniei — 1 proiect :

» Cod proiect 351944, Centrul de cercetare clinicd si translationald pentru medicina de precizie
bazati pe inteligenta artificiald: avansarea diagnosticului si a tratamentului cancerului prin
inovare  multidisciplinara  si  tehnologii  profunde (SMART Center), apelul
PS/614/PS_P9/OP1/RSO1.6/PS P9 RSO1.6 A13 - Sprijin pentru sustinerea proiectelor
compatibile STEP depuse in cadrul apelului de idei de proiecte in domeniul sdnatatii/cu
aplicabilitate in domeniul sanatatii derulat de AM PS, valoare solicitatd 25,172,414.22 lei

- Programul Tranzitie Justa 2021-2027- 2 proiecte :

» Cod proiect 36295, GREEN SPO DOLJ - TRANZITIE CATRE O ECONOMIE VERDE,
apelul PTJ/748/PTJ_P3/NA/JSO8.1/PTJ _A26 - Sprijinirea capacititii AJOFM si masuri active
de ocupare, reconversie profesionald si actualizare de competente, PTJ - Prioritatea 3 Dolj,
valoare solicitata 2,998,695.12 lei

» Cod proiect 364672, ExAS - Excelentdi in Antreprenoriat Social, apelul
PTJ/817/PTJ _P3/NA/JISO8.1/PT]_A10 - ,SPRIJIN PENTRU INFIINTAREA DE
INTREPRINDERI SOCIALE” global grant Dolj, valoare solicitati 29600596.62 lei

- Programul Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare 2021-2027- 1 proiect —
in contestatie :

> Cod SMIS: 330701, SISTEME PERFORMANTE DE ACTIONARE ELECTRICA
FEROVIARA BAZATE PE STRUCTURI EFICIENTE ENERGETIC SI ALGORITMI
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DIGITALI DE COMANDA SI MONITORIZARE (SPAEFEBADCOM), Apel de proiecte nr:
PCIDIF/159/PCIDIF_P1/OP1/RSO1.1/PCIDIF_Al, valoare solicitata 44.368.400,00 lei

Prin intermediul Prorectoratului au fost derulate concursurile privind angajarile pe posturile din cadrul
proiectelor finantate prin fonduri europene, scoase la concurs, pe parcursul anului 2025, nefiind vreo
contestatie referitoare la aceasta activitate.

A fost actualizata METODOLOGIE PRIVIND INITIEREA, IMPLEMENTAREA SI OPERAREA
PROIECTELOR FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE/FONDURI STRUCTURALE IN
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

In anul 2025 ca urmare a activitatii desfasurate relativ la atragerea si implementarea proiectelor pe
fonduri europene, Universitatea din Craiova si-a continuat activitatea in cadrul urmatoarelor comitete
de monitorizare:

- Comitetul de monitorizare a Programului Interregn VI-A Romania Bulgaria pentru perioada 2021-
2027

- Comitetul de Monitorizare a Programului Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027

- Comitetul de Monitorizare a Programului Tranzitie Justa 2021-2027

DIGITALIZARE - SERVICIUL DE INFORMATICA SI COMUNICATII (S.1.C)

Misiuni indeplinite de personalul S.I.C.:

- proiectarea, dezvoltarea, testarea, implementarea si intretinerea aplicatiilor pentru gestionarea
bazelor de date educationale si administrative din mediul academic;

- Intretinerea infrastructurii interne de comunicatie a retelei de calculatoare a Universitatii si a
conexiunilor la Internet;

- instalarea, configurarea, mentinerea activd si Intretinerea serverelor din dotarea S.I.C. si a
serviciilor administrative care folosesc tehnica de calcul;

- asigurarea serviciilor de internet, gestiunea utilizatorilor, a postei electronice, administrarea
noului site web al universitatii si intretinerea vechiului site;

- actualizarea informatiilor publicate pe Internet, pe baza materialelor furnizate de Rectorat si
alte departamente si servicii;

- asigurarea sprijinului logistic si tehnic de specialitate facultatilor si departamentelor din
Universitate pentru dezvoltarea si Intretinerea functionald a retelelor din dotarea acestora;

- asigurarea sprijinului necesar cadrelor didactice si studentilor in vederea utilizarii

calculatoarelor si a serviciilor de internet;
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- asigurarea de consultantd personalului UCV 1in vederea utilizarii aplicatiilor informatice
proiectate de S.I.C. ;

- servicii de mentenantd si upgrade pentru computerele si echipamentele periferice, aflate in
dotarea facultatilor din cadrul UCV (instalari sisteme de operare si software cu licentd, devirusari
computere, salvare date — back-up, instalari imprimante si scannere, etc.).

Activitatea depusa a urmarit obiectivele propuse si este detaliata in cele ce urmeaza.

I. Dezvoltare infrastructura si retea:
1. Dezvoltare infrastructura:

e Implementare proiect Data Room, pentru dezvoltarea resurselor S.I.C. (de ex. capacitatea de
stocare va creste de la 100TB in 2025, la 300TB in 2026, dupa finalizarea instaldrii noilor

componente)

e Implementare proiect Cablare structurata a Cladirii Centrale, prin care se va face cablarea

pe fibra optica.
2. Activitati curente:

e Intretinerea infrastructurii interne de comunicatie a retelei de calculatoare a cladirii centrale

si, la cerere, a altor cladiri/ campusuri ale UCV.

e Instalarea, configurarea, mentinerea activa si intretinerea serverelor, statiilor de lucru si a

echipamentelor S.I.C. (routere, servere web, mail servere, servere pentru baze de date etc.).

¢ Asistentd tehnicd pentru serverele si statiile de lucru ale serviciilor administrative (salarizare,

contabilitate).

e Asigurarea serviciilor de internet, a serviciillor web, a postei electronice si gestiunea

utilizatorilor acesteia.

e Asigurarea sprijinului logistic si tehnic de specialitate facultatilor si departamentelor din

Universitate pentru dezvoltarea si Intretinerea functionala a retelelor din dotarea acestora.
¢ Achizitionarea de echipamente necesare functionarii nodului de comunicatii.

e Inlocuirea echipamentelor depreciate cu echipamente noi, de ultima generatie (servere,

switch-uri, UPS-uri).

3. Obiective indeplinite:
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- Intretinere si modernizare cluster de servere pentru virtualizare si stocare distribuita,
serviciu destinat tuturor structurilor UCV. In prezent, sistemul are o capacitate de stocare
de circa 107 TB, cu o memorie de 657 GB, 88 de nuclee de procesor si cuprinde 63 de

magini virtuale (44 active) care asigura servicii web.

- Modernizare infrastructurd de comunicatie, optimizare trafic in reteaua locala,
implementare solutie de management a dispozitivelor de retea (routere, switchuri) pentru

detectarea si blocarea traficului nedorit.

Servicii de mentenanta si upgrade pentru computerele si echipamentele periferice, aflate in
dotarea facultétilor din cadrul UCV (instaldri sisteme de operare si software cu licentd,

devirusari computere, instalari imprimante si scannere, etc.) ;

Intretinerea solutiei IDS/IPS pentru securizarea retelei UCV (sistemul blocheazi in timp

real traficul de internet nedorit)

Intretinerea solutiei de securizare a traficului de posta electronica (e-mail) acesta fiind

scanat in ambele sensuri pentru virusi si spam.
- Intretinerea solutiei securizate pentru acces VPN in reteaua S.I.C.
- Intretinerea solutiei de backup pentru intreg cluster-ul de servere S.I.C.

- Monitorizare in timp real a functionarii echipamentelor de retea precum si actualizarea

firmware-ului fiecarui echipament.

Servere si masini virtuale mentinute in permanenta la ultima versiune de soft
I1. Dezvoltare si intretinere aplicatii software:
1. Activititi curente:
o Intretinere, administrare si supervizare a aplicatiilor dezvoltate de personalul S.I.C.:
- Evidenta Studentilor:
=> configurare si intretinere structurd pentru anul universitar 2025-2026;

= definirea, la nivelul universitatii, a termenelor necesare sau impuse pentru anumite

operatii: validare cataloage (diferentiat, pe tipuri de cataloage), perioada valabilitate
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depuneri de cereri pentru cazare, perioade pentru stabilirea/selectarea disciplinelor

optionale si a temelor/proiectelor de diploma;
= intretinerea si supervizarea traseului academic si a situatiei scolare a studentilor;

= definire nomenclator burse pentru semestrul II al anului universitar 2024-2025,

respectiv pentru anul universitar 2025-2026;
= actualizare nomenclator sarbatori legale (utilizate in modulul de validare cataloage);
= Intretinere si supervizare a modulelor de burse si abonamente;

= crearea cadrului software pentru emiterea de documente specifice activitatii
academice (diplome, certificate) solicitate de serviciile de eliberare de diplome si

certificate de studii (implementarea reglementarilor la nivel national si european);
= supervizarea procesului de evaluare on-line a cadrelor didactice de catre studenti;

= asigurarea de suport tehnic secretariatelor si departamentelor beneficiare (inclusiv

corectii erori de operare);

- Taxe Studenti:

= actualizare permanenta a taxelor scolare, in conformitate cu normele in vigoare pentru

anul universitar curent;
= Intretinere si supervizare a modulelor de incasari (casierie, contabilitate);
= supervizarea modulelor de decontare a burselor si abonamentelor;

=> asigurarea de suport tehnic departamentului de contabilitate si casierier Universitatii

(inclusiv corectii de erori de operare);

=> asigurarea de suport tehnic casieriilor si serviciilor contabile conexe (inclusiv corectii

erori de operare);

- Portal web EvStud:

= Intretinere si actualizare a programelor portalului in concordantd cu upgrade-urile

software-ului de bazd (PHP si HTML);

- Portal Cercetare:
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= asigurarea de consultanta utilizatorilor portalului.
- Site-uri web:

= s-a Intretinut, actualizat (inclusiv in afara orelor de program, in cazul postarilor cu

deadline) si dezvoltat site-ul web al universittii;

= s-au intretinut si actualizat site-urile aflate pe serverele universitdtii aflate in

intretinerea S.1.C.;

= s-au intretinut pagini web pentru programe POSDRU, Analele Universitatii (Seria
Istorie, Seria Filosofie), reviste (Revista de Stiinte Politice, Revista Universitara de

Sociologie, Revista Forum Geografic, Revista Argotica), conferinte.

= s-a sustinut activitatea de cercetare prin realizarea, gazduirea si intretinerea site-

urilor dedicate diverselor proiecte.
= au fost actualizate conturile de e-mail pe serverul webmail al universitatii.
2. Dezvoltare de aplicatii:
e Evidenta Studentilor:

- Reproiectare modul de gestiune a taxelor, ca sa poata fi utilizate si pentru taxele pentru

admitere
- Reproiectare modul pentru repartitia studentilor in camine
- Reproiectare aplicatie de admitere, In conformitate cu cerintele conducerii UCV

- Actualizarea aplicatiei pentru suportarea upgrade-urilor serverelor (baze de date si aplicatii

web)
- Adaugare de facilitati in aplicatie, la solicitarea secretariatelor / conducerii universitatii:

- Modificarea actelor emise de Universitatea din Craiova in concordantd cu ordinele emise
de Ministerul Educatiei (diplome, certificate, adeverinte, suplimente la diploma, foi

matricole).
e Taxe studenti

- Reproiectare Incasari de taxe, pentru flexibilizarea aplicatiei.
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- Actualizarea aplicatiei pentru suportarea upgrade-urilor serverelor (baze de date si aplicatii

web)
e Portal web
- Eficientizare aplicatie de admitere.
- Portale si modernizare module din portalul vechi in cel actual
e Site web:
- S-a actualizat site-ul web www.ucv.ro prin:
= modificarea meniului principal in concordanta cu cererile conducerii Universitatii;
= actualizarea variantei in limba engleza;
Alte activitati:

1. Centralizarea, actualizarea si verificarea informatiilor referitoare la studentii si absolventii
Universitatii din Craiova in platforma nationala de colectare a datelor statistice pentru

invatdmantul superior (ANS).

2. Actualizarea datelor in Registrul Matricol Unic din Roméania (RMUR) (inmatriculare,

promovare, inscriere n an, absolvire, exmatriculare, transfer).

3. Personalul S.I.C. a participat activ la sesiunea de admitere 2025, licentd, master si doctorat, prin

asigurarea de suport tehnic referitor la procesul de admitere.

4. Intocmirea de rapoarte statistice pe temele solicitate de Rectorat, bazindu-se pe informatiile

din bazele de date.

5. Au fost furnizate informatii din baza de date Evidenta Studentilor sub forma solicitata de servicii

conexe (CCOCQC).
6. Acordarea de asistenta tehnica 1n utilizarea programelor implementate.
7. Suport on-line in utilizarea programelor implementate pentru toate locatiile universitatii.

8. Asigurarea de consultantd pentru proiectarea paginilor web.
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9. Asigurarea de consultanta si suport pentru realizarea materialelor documentare si de promovare

a diverselor evenimente si activitati academice.
10. Arhivarea electronica a bazelor de date.
11. Perfectionarea personalului prin asimilarea unor:
e platforme noi (sisteme de operare, medii de lucru);

e tehnici de programare noi.

BIBLIOTECA UNIVERSITATII DIN CRAIOVA

Biblioteca Universitatii din Craiova isi propune sa isi dezvolte constant colectiile, astfel incat sa
raspunda cat mai bine nevoilor utilizatorilor. In acelasi timp, urmireste modernizarea infrastructurii,
extinderea spatiilor de depozitare si a celor destinate studiului, precum si dotarea acestora la standarde
adecvate. De asemenea, institutia are In vedere imbundtdtirea si diversificarea serviciilor oferite,
consolidarea relatiei cu publicul prin organizarea de manifestari educative, culturale si stiintifice,
precum si extinderea colabordrilor cu biblioteci din tard si din strdindtate, in vederea realizarii de
imprumuturi si schimburi de publicatii.
Utilizatori ai resurselor on-line si ”hard-copy”
in anul 2025, Biblioteca a inregistrat un numér de 3795 de utilizatori inscrisi, care au consultat 65333
de publicatii, (carti si publicatii periodice). Frecventa cititorilor a fost de 29692 utilizatori (vizite la
biblioteca).
Achizitia de publicatii noi (carti, publicatii seriale etc)
In cursul anului 2025, in evidentele Bibliotecii s-au inregistrat 4296 volume (carti, publicatii seriale,
standarde) noi.
Abonamente baze de date stiintifice in cadrul ANELIS PLUS:
Au fost abonate 15 baze de date (insumand aproximativ 30.000 reviste), contractul fiind semnat pentru

anul 2025;
Din statistica oferitad de Asociatia Anelis Plus (ianuarie 2025 — decembrie 2025) au fost peste:
- 400.740 de accesari prin recunoasterea [P-urilor institutionale;

- 1.874.591 de accesari prin conturile de acces mobil;
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- 838 de conturi pentru accesul mobil existente.

Schimb de publicatii intern si international:

° 144 parteneri: 66 interni, 78 externi;
. Primiri: 409 volume;
. Expedieri: 708 volume.

Observatie: In cadrul activititii de imprumut inter bibliotecar s-au inregistrat /36 de
solicitari, dintre care au fost solutionate /08 (atat ca bibliotecd furnizoare, cat si beneficiara),
oferindu-se totodatd un numar de aproximativ 52/ de referinte bibliografice adiacente cererilor

nerezolvate.

Cresterea numarului de inregistrari bibliografice in catalogul on-line

in

2025, in catalogul electronic (online) al Bibliotecii au fost introduse 13386 inregistrari

bibliografice prin retroconversie si achizitie cu un total de 34669 volume inventariate din care:

1)

2)

3)

Carte: 11582 inregistrari (titluri) cu 23561 volume
Resurse electronice 170 Tnregistrari

Seriale: 743 inregistrari (titluri) cu 11079 volume
STAS-uri 767 inregistrari

Observatii:
La sfarsitul anului 2025, catalogul on-line cuprindea un numadr de 402982 de inregistrari

bibliografice.

Activitatile de documentare si comunicare electronicd a informatiei catre utilizatori au Insumat

un numar de aproximativ 9675 de tranzactii virtuale.

Vizitele virtuale la resursele Bibliotecii au fost in numar de 2057135.

Proiect-VALORIFICAREA TEZAURULUI SPIRITUAL — C/fRTI VECHI SI RARE (CLASARE
N PATRIMONIUL CULTURAL NATIONAL, CONSERVARE, EXPUNERE

In luna decembrie s-a declansat procedura de clasificare a 14 dosare de clasare, din care 1 in

categoria juridica Tezaur si 13 in categoria Fond, piese ce reprezintd bunuri arheologice si istorico-
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documentare, respectiv carte romaneascid veche, carte striind si carte veche transilvineana,
intocmite conform regulamentelor in vigoare. Dosarele de clasare in format letric si electronic vor fi
trimise spre analiza (ianuarie 2025) Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor.

Dosarul a fost evaluat de un expert in domeniul bunuri arheologice si istorico-documentare.

Aceste publicatii au fost trimise la Centrul de Restaurare, Conservare si Vizualizare Patrimoniu,
subordonat Mitropoliei Olteniei- Arhiepiscopia Craiovei, unde au fost supuse unor operatiuni de
igienizare, conservare si toaletare.

Prin ord. Nr. 2962/10.06.2025, Ministerul Culturii a emis decizia de clasare in patrimoniul cultural
national mobil.

Procedura de evaluare a celor 14 documente de tip carte face parte din proiectul VALORIFICAREA
TEZAURULUI SPIRITUAL — CARTI VECHI SI RARE (CLASARE iN PATRIMONIUL
CULTURAL NATIONAL, CONSERVARE, EXPUNERE - proiect institutional finantat din
Fondurile Consiliului de Administratie al Universitatii din Craiova.

Activitati de organizare, inventariere, deselectie (casare)

Inventarierea fondului de publicatii al Bibliotecii Depozitului Facultatii de Educatie Fizica si

Sport, conform legii;

- Inventarierea fondului de publicatii aflat in gestiunea Salii de lectura a Facultatii de Litere ,

conform legii;

- Inventarierea fondului de publicatii aflat in gestiunea Salii de lectura multidisciplinara, conform

legii;
- Inventarierea fondului de publicatii aflat in gestiunea Depozitului Legal Carte, conform legii;

- Inventarierea fondului de publicatii al Bibliotecii Departamentului de Arta Teatrala, conform

legii;
- Inventarierea fondului de publicatii al Bibliotecii Facultatii de Stiinte, conform legii
- Inventarierea fondului de publicatii al Bibliotecii Depozitului Central Periodice;

- Deselectia (casarea) publicatiilor uzate fizic si moral, aprobatd cu PV 2985/22.10.2025
(Biblioteca Facultatii de Agronomie si a Facultatii de Horticulturd, Central Unicate Carte,

Central Periodice, Departament Arte si Media).

- Inventarierea patrimoniului de gestiune al Bibliotecii.
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Alte activitati

S-a continuat dezvoltarea ,,Bibliotecii digitale” constituitd in cadrul proiectului POSDRU,
Parteneriat pentru modernizarea si reorganizarea serviciilor bibliotecilor universitare”,
ajungandu-se la un numar de aproximativ 243.857 pagini scanate si prelucrate din lucrari vechi
ale unor personalitati ce au activat in diverse domenii (economie, drept, sociologie, istorie, fizica,
filosofie, literatura etc), precum si coperti si cuprinsul publicatiilor nou intrate in Biblioteca in

2025.

S-a continuat colaborarea cu CCOP in cadrul proiectului Blog - Vocea literard a comunitatii
UCYV pentru a oferi posibilitatea tuturor persoanelor talentate care fac parte din comunitatea UCV
(studenti, elevi, profesori, bibliotecari etc.) de a impartasi, in mediul virtual, o parte din lumea

lor scrisa.

S-au realizat training-uri online i face-to-face privind accesarea bazelor de date stiintifice, s-
au actualizat/realizat ghiduri/tutoriale care sa faciliteze accesul utilizatorilor la resursele info-
documentare existente Tn Bibliotecd si s-au realizat diverse materiale in vederea promovarii

serviciilor.

Biblioteca a participat, a contribuit si a gazduit aproximativ 39 de diverse manifestari culturale

si stiintifice:

- expozitii de carte/carte de patrimoniu, lansari de carte (Cosma Valer Simion, Nina
Corcinschi, Andreea Dragomir, etc.);

- conferinte, workshop-uri ("How Al and NLP are Transforming Multilingual
Communication", ,,Fly High", Ziua Internationala a Francofoniei);

- sustineri publice de teze de doctorat;

- ateliere de scriere creativa i jocuri logice (“La Page Blanche — Poesie et litterature”,
»~Multivalente artistice - Dezvoltare personala prin gandire creativa™),

- vizite Erasmus ale unor cadre didactice, studenti, elevi din tara si strainatate;

- S-a initiat proiectul ,, Caruselul filmului german’’;

- “Scoala Altfel”, “Saptamana Verde”, “Saptdmana Tineretului”;

- tururi ghidate ale elevilor din mediul preuniversitar;

- “Zilele Portilor Deschise”, “Noi suntem UCV”.

Pe parcursul anului 2025 au avut loc renovari si modernizari ale spatiilor Bibliotecii, prin
proiecte institutionale, acestea fiind dotate corespunzator (echipamente IT, aparate aer

conditionat).
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RAPORT INCESA HUB!
pentru anul 2025

UCv articuleaza inteligent cresterea performantei cu actiuni eficiente, racordandu-se la
necesitatile, asteptarile si prioritdtile comunitatii si asumandu-si rolul de pol al progresului economic si
social al acesteia. Sub deviza “Driving effective innovation / Inovam util”, UCv a creat, cu finantare
europeand, INCESA, care a devenit furnizor de solutii pentru problemele mediului socio-economic si
centru de formare si dezvoltare a abilitatilor si capabilitatilor practice ale membrilor comunitatii
academice craiovene.

In perioada de sustenabilitate, INCESA si-a indeplinit integral obligatiile asumate prin
proiect. Deruland constant proiecte, finantate din granturi de cercetare si prin contracte bilaterale,
INCESA si-a imbunititit permanent dotarea, pentru a 1si mentine competitivitatea. Dispunand si de
un centru de transfer tehnologic, CTT INCESA, acreditat OMCID (22263/05.12.2024) si certificat ISO
9001 (697C), INCESA a devenit partener strategic si furnizor de prima instantd pentru companii din
Oltenia si multinationale (ex. Ford, Continental, Hella, Cummins, DEO etc.).

INCESA opereaza focalizat pe proiecte, in functie de care se articuleaza echipele de cercetare,

in care se includ si studenti din ciclurile de master si doctorat.
ACTIVITATI
Cercetare fundamentala si aplicata

Proiecte cu finantare nerambursabila si contracte economice

» La portofoliul INCESA s-au adaugat urmatoarele:

L INCESA HUB = INCESA + CTT INCESA + partener



¢ 3 contracte industriale cu parteneri din mediul academic si economic (Distributie Energie
Oltenia SA, Compania de Apa Oltenia SA, Institutul National de Cercetare-Dezvoltare si
Incercari pentru Electrotehnica - ICMET Craiova).

e 2 propuneri proiecte competitii internationale: 1 Erasmus+ K220, 1 HORIZON-
WIDERA-2025-01-ACCESS-01

e 3 propuneri proiecte competitii nationale: 2 propuneri proiecte in cadrul apelului
nInfrastructuri de cercetare, inovare si transfer tehnologic 1n colaborare cu IMM-urile”
(PRSVO/245/PRSVO P1/0OP1), aferent Programului Regiunea Sud-Vest Oltenia 2021-2027
si 1 propunere proiect in cadrul apelului ,,DEZVOLTAREA INTREPRINDERILOR SI
ANTREPRENORIALULUI” COMPONENTA ,SPRIJIN PENTRU INFIINTAREA DE
INTREPRINDERI SOCIALE” DIN CADRUL PROGRAMULUI TRANZITIE JUSTA 2021

— 2027, Sprijin pentru Infiintarea intreprinderilor sociale, PTJ - Prioritatea 3 Dol;.

Furnizarea de solutii tehnice cu studii de fezabilitate si transfer tehnologic
» Solutionare cereri de tehnologie, dezvoltate de CTT INCESA, pentru si impreuna cu parteneri din
industrie, cum ar fi:
e Serviciu de validare a conformitdtii unitatilor generatoare tip invertor pentru Distributie
Energie Oltenia SA;
e Servicii de consultantd in domeniul energiei electrice pentru elaborare audit energetic
complex, beneficiar Compania de Apa Oltenia;
e Audit Energetic complex pentru consumatorii energetici din ICMET Craiova, beneficiar
Institutul National de Cercetare-Dezvoltare si Incerciri pentru Electrotehnica - ICMET
Craiova;
e Servicii de elaborare studii tehnico-stiintifice, analize si cercetdri privind functionarea retelei
de distributie, beneficiar Distributie Energie Oltenia SA.
» Furnizare de servicii proof of concept, ca parte a dezvoltarii de solutii personalizate (centrate pe

nevoile clientului).

Dezvoltare aplicatii software
» INCESA a continuat dezvoltarea unei aplicatii software:

e Solutii suport pentru activitatea de educatie si cercetare bazate pe realitatea augmentata” —

ARSER.
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Transfer de cunoastere



» INCESA a incheiat, in anul 2025:

e 3 contracte de colaborare cercetare/consultanta/prestari servicii cu mediul economic

(Ford Otosan Roméania SRL, Liceul Teoretic ,,Ionitd Asan” Caracal, Aeroportul International

Craiova);

» INCESA a asigurarat interfata dintre mediul academic si mediul economic prin promovarea unor

programe de cercetare care sa raspundad cerintelor pietei pentru retehnologizare, restructurare si

modernizare:

e fIntlniri de lucru cu reprezentanti din mediul economic (Ford Otosan Roménia SRL,

Aeroportul International Craiova, Compania de Apa Oltenia, Institutul National de Cercetare-
Dezvoltare si Incercari pentru Electrotehnica - ICMET Craiova, Laser Art SRL, Visionary

Tech SRL etc.).

> INCESA a identificat si solutionat cereri ale agentilor economici pentru formarea personalului

din regiunea Sud-Vest Oltenia:

e Organizarea unor module de formare adresate personalului agentilor economici (Ford Otosan

Romaénia SRL) sau personalului din UCV;

e Cursuri de limba engleza, limba romana, AutoCAD - Module de formare derulate sub

coordonarea DR-MESC.

» Prin intermediul Centrului de transfer tehnologic — CTT INCESA au fost depuse doui

Rapoarte de Maturitate Tehnologica, nivel TRL3, in cadrul Programului Regional (PR) Sud-

Vest Oltenia 2021-2027, apelul de proiect ,Infrastructuri de cercetare, inovare si transfer

tehnologic in colaborare cu IMM-urile (https://www.adroltenia.ro/inchidere-apel-citt-in-

colaborare-cu-imm-urile/), pentru urmatoarele produse:

SIMIRA — sistem integrat de management cu realitate augmentata si asistent virtual, in
colaborare cu reprezentanti ai mediului privat”, care permite organizatiilor si beneficieze de
un sistem complet de management digital cu capacitdti avansate de realitate augmentata si
inteligenta artificiala.

,Dezvoltarea unei solutii tehnice de cercetare industriala pentru eficientizarea activitatii de
analiza a sigurantei functionale pentru vehicule, conform ISO 26262, care reprezintd o
aplicatie software avansatd, dedicata industriei auto, cu rolul de a eficientiza si standardiza
procesul de elaborare a analizelor FMEDA (Failure Modes, Effects and Diagnostic Analysis)

pentru sisteme electronice complexe.
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Formare extracurriculard pentru studentii UCv
» INCESA a asigurat sprijin logistic pentru activitiati de formare in domenii emergente pentru

studenti si cadre didactice: ,,Universitatea din Craiova — noi orizonturi in era digitala” (PNRR).

Suport pentru proiectele UCv
» INCESA a oferit sprijin in implementarea proiectelor:
o PNRR: , Universitatea din Craiova — noi orizonturi in era digitala” si ,,Cercetatorii viitorului”;
e HORIZON: “Empowering participation and accelerating synergies in Widening countries
with a focus on Green & Digital Transition”, acronim: TWIN SYNERGIES;
e FDI, proiecte tip Fondul de Dezvoltare Institutionala”, finantare CNFIS.
e PEO: ,Performanta prin invatare”, ID 322587, ,,Sanse egale pentru educatie de calitate” —
ID 322615, ,,EDU-ACCESS”, ID 322616, "Dezvoltare personala prin studii universitare” ID
322618, ,,Punti educationale pentru cresterea accesului la invatamantul superior”, ID 322616
> INCESA a oferit sprijin in sustinerea parteneriatului universitar-preuniversitar, precum si
universitar-mediul de afaceri:
e Organizarea de vizite pentru elevii din regiunea Sud-Vest Oltenia;

e Organizarea de vizite pentru partenerii din mediul de afaceri.
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