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lnfomalii personale

Nume / Prenurne

Adrese

E-mail

Nationalitate

Data na$terii

Sex

Experienta
profesionali

Perioada

Functia sau postul ocupat

Tipul activitdti sau

sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Tipul activitetii sau

sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activiteti sau

sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Tipul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Perioada

Functia sau posh.I ocupat

Spinu Cezar lonu!
Craiova, Str. Desndtui nr. 23, bl. A11, sc. 1, ap. 1

spinu_cezar@yahoo.com

romani

'r4 09.1967

l\,lasculin

2016 - prezent

Rector Universitatea din Craiova

l\,lanagement univeBitar

2012.2016

Prorector Universitatea din Craiova

Management universitar

2011-2012

Director de departament

Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Exacte, Departamentul Chimie

Management universitar

Management universitar

2007.2008

Secretar gtiintific

Universitatea din Craiova, Facultatea de Chimie

2008.prezent

Profesor universitar doctor

Universitatea din Craiova, Facultatea de Chimie

200+2008

Conferentiar universitar doctor

200&20

Decan

Universitatea din Craiova, Facultatea de Chimie



Numele si adresa

angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele gi adresa
angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Universitatea din Craiova. Facultatea de Chimie

1999-2004

Leclor universitar doctor

Universitatea din Craiova, Facultatea de Chimie

1996.1999

Asistent universitar

Universitatea din Craiova, Facultatea de Chimie

1993.1996

preparator

Universitatea din Craiova. Facultatea de Chimie

2016

Certificat de atestare a competenlelor profesionale, Universitatea Politehnice din Bucure$ti,
Ministerului Educaliei $i Cercetirii, 9tjin$fice -Program postuniversitar de formare $i dezvoltare
profesionaE contjnue -MANAGEMENTUL RISCULUI

Competente profesionale dobandite:
- Dezvoltarea de proiecte profesionale privind initerea, dezvoltarea $i managementul

afacerilor sustenabile, cu utilizarea de metode gitehnici specifc€ domeniului

Educalie s-i formare

Perioada

Calificarea/diploma

obtinutA

Disciplinele principale

stud iate/com petente

profesionale dobandite

Perioada

Calificarea / diploma
obtjnute

Numele si tipul institutiei

de invetamant /
fumizorului de formare

Perioada

Califcarea / diploma

obtinuE

Numele si tipul institutiei

de invdldmanUfu rnizorului

de formare

Perioada

Calificarea / diploma
obtinutd

Numele 9i tipul institufiei

de invdtamanUfu mizorului

de formare

2003

Specializare pe teme educationale

Universitatea Bourgogne-Dijon, Franta

199,&2000

Doctor in Stiinte Exacte. Domeniul Chimie

Universitatea din Bucureqti, Facultatea de Chimie

r 989.1993

Diploma de chimist

Universitatea din Eucuresti, Facultatea de Chimie

a



Limba(i) matemi(e) Limba romani

Ale limti $eme ornosq]te

Aptitudini si
competenle
personale

Englei

Francezi

Competente $i abilitati sociale

Competenle $i aptitudini
organizatonce

INIEIEGERI VOREFE

Asorltare
Palilae h
ccnvesAie

Dscurs oaal

SC&ERE

Exprimae sarisa

c2

@.

c2

82

c2

Crtre

c2

82

c2

82 82

Iliv*ri:A1/A2: Udaafiebn€$Er - B1E2 Lfibmhdepqrdgrl - C1rc2 UftdreJesilsrbt
Cedrul surcosan comur ds rchrinE 0€otu liEbi ltriine

Devotament, spirit de echipa, bun suport motjvational pentru ceilalti, adaptabilitate,

sociabilitate. Responsabilitdlile ca secretar $tiintific, director de departament, decan,
prorector $i rector, precum $i lucrulaldturide mlegii mei din proiectele de cercetare in

care am fost membru de echipe m-au ajutat s6-mi perlectionez aceste abilit f.

Leadersh,p (mnducetor). Prin responsabilitetb pe care le-am asumat din 2007 pana in
prezent mi-am perleclionat spiritul de organizator gi capacitatea de a-i motiva $i atrage

in demersuri consEuctive pe membrii echipelor cu care am lucrat. Experienta ca director
de departament, secretar $tiintifc, decan, prorector si rector, precum gi cea ca director
la cinci proiecte de cercetare m-au ajutat s6-mi dezvolt temeinice competente

organizatorice, sa-mi utilizez energia, dinamismul $i creatjvitalea in beneficiul instjtutiei
pe care am reprezentat-o $i pe care o reprezint.

Permis(e) de conducere Permis de conducere categoria B

Expert pe temen lung - contract POSDRU/86/1.23/62485, 2010-2013'Sistem
de formare Si evaluare centrat pe student, Online, la discipline fundamentale de
licente gi masterat din invdlamantul superior tehnic';

Director de laborator in cadrul proiectului "lnfrastructure de cercetare in stiinte

aplicate" (INCESA) Contract POS/CCE-CDl 256/28.09.2010;

Director - "Laborator de analize fizico+himice'. Contract POS/CCE-CDl,

competi$a lmpact 2006, cod 34;

Director proiect: Universitatea Antrcprenorield - sistem de educefie
superioara gi de lornare pentru piala muncii din Roninia prin ecordarea

de burce pentru doclorenzi gi cercelitori postdoctorut si inplemetarca de
programe de formare antept$oriela innovative, Cod proiect: '123990, Axa
prioritari 6: Educatie $i competente, Prioritatea de investilii - 10.iv.

imbuneEtirea utilitefi sistemelor de educalie $i formare pentru piata muncii,

facilitarea trecerii de la educalie la muncd 9i consolidarea sistemelor de educalie
gi formare prolesionala si a calihtii lor, inclusiv prin mecanisme pentru

lnforma!ii suplimentare

J

Competenle $i aptitudini de Utilizator experimentat al aplicatiilor pachetului l\,licrosoft Office 2007: Word, Excel,

utilizare a calculatorulUi Outlook, PowerPoint, Access, Visio, Publisher



anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invetemant gi crearea Si
dezvoltarea de sisteme de inveFre bazate pe munci, inclusiv sisteme de
invelare duale gi de ucenicie, obiectivul specific 6.13 Cre$terea numArului
absolventilor de invetamant tertiar universitar gi non universitar care isi gesesc

un loc de munce urmare a accesului Ia activitati de invatare la un potential loc de
munci / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potenlial

competitiv identifcate conform SNC s,i domeniile de specializare inteligenti
conform SNCDI, Valoare: 7,082,571.00 lei, perioada: 2019-2022;

. Director proiect: HUB-UCY - Centru Supott pentu Prciecte CD
lntemationale pentru regiunea Oltenie, Cod proiect: 107885,
Apel: CENTRE-SUPORT - Crearea de sinergii cu acliunile de CDI ale
programului*adru oRIZONT 2020 al Uniunii Europene 9i alte programe CDI
internationale, Valoare: 2,803,3'18.'14 lei, perioadai 202U2023.

. Director prciect: Peiormenta in cercetarc, Cod proiect: 153'178, Apel :

P0CU/993i6/13/Cresterea numerului absolvenglor de invelemant te(iar
unlversitar $i non-universitar care i$i gasesc un loc de munca urmare a accesului
la activititi de invetare/ cercetare/ inovare la un potential loc de munca, cu

accent pe sectoarele economice cu poten$al competitiv identificate conform SNC

$i domeniile de specializare inteligenE conform SNCDI/'13lcresterea numarului
absolventilor de inveFmant b(iar universitar $i non-universitar care i9i gisesc
un loc de munca urmare a accesului la activiEt de invilare/ cercetare/ inovare la

un potential loc de munc6, cu accent pe sectoarele economice cu potential

competitiv identifcate conform SNC $i domeniile de specializare inteligenta
conform SNCoI, Valoare: 5,688,444.56 lei, perioada: 2022-2023;

. Coordonator aciivitiili: Ur,rversrrrtee din Cnbya - noi otizonturi in en
digita6, Cod proiect: PNRR.686692395, Apel Granturi pentru digitalizarea

universitatlor, in calitate de coordonator de reforme $i investilii, in cadrul

Componentei 15 - Educatie, a Planului Natonal de Redresare s,i RezilienF al

Romaniei (PNRR), Reforma 5: Adoptarea cadrului legislativ penbu digitalizarea

educatiei, lnvestila 16: Digitalizarea universiEtilor si pregetrea acestora pentru

profesiile digitale ale viitorului., Valoare: 3'1,611,804.56 lei, perioada: 2022-

2025:
CuBuri su4inute:

- ChimiegeneraE(Agricultura,Agmmontanologie, Eleclromecanice-FR)
- Chimie anorganica (TPPA, lM, Biologieychimie anorganicS $ analitica (CEPA)

- Chimia materialelor (Automatica)/Chimie bioanorganice (Biochimie Tehnologici,
Chimia Mediului)/Sfuctura compu$ilor anorganici (Chimie)

- Sinteze $i analize structurale de compugi anorganici (Masterchimie Aplicate gi

Calitatea MediuluD/Combina$i complexe bioactive (Masterohimia Compufilor
Biologic Activi)

Activitate ttiinlif ici:
. 130 lucriri publicate, dintre care:

- cadi publicate in edituri recunoscute CNCSIS:7
- cdrti/capitole publicate in edituri intemalionale: I
- manuale universitare: 7

- articole publicate in reviste cotate lsl: 44
- articole publicate in alte reviste $i lucriri prezentate la conferinte: 71

. 20 granturi/contracte de cercetare, dintre care:
- granturi/contracte de cercetare-dezvoltare intemalionale obtinute prin

competitie: 6

- granturi/contracte de cercetare{ezvoltare nalionale obtinute prin competitie:12
- granturi/contracte de cercetare{ezvoltare nalionale cu agenli economici: 2

. Citiri in reviste cotate lsl, patente $i ca4i de specialitate:
- Web of Science: 347 (h-index=l1)
- Scopus:318(h-index=i0)
- Google Scholar: 642 (h-index=12).
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ilembru in comunitali academice:
- Vicepregedinte al Consiliului Nalional al Rectorilor;
- Membru in Consiliul Nalional pentru Finanlarea invaFmantului Superior:
- lvlembru al Consiliului Agenliei de Credite $i Bursede Studii;

- membru al Societitiide Chimie din Romenia;
- Expert Agentja Romene pentru Asigurarea Caliti$i in invdlimintul Superior

(ARACIS), domeniul $tiinte Exacte;

"Declar pe propria respundere, sub san4iunea prevederilor referitoare la falsul in declarati prevezute in Codul Pend, ce

datele prevazute in prezentul CV sunt corecte gi corespund realitdlii.'

Dala:12.12..2023 Semnatura
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