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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea din Craiova

1.2. Facultatea

1.3.Departamentul

Departamentul pentru Pregatirea Personalului

Didactic
1.4. Domeniul de studii Stiinte ale Educatiei
1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Psihopedagogie speciald

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea Practica de specialitate
disciplinei

2.2. Titularul activitatilor de curs | Dumitrescu Marinela

2.3. Titularul activitatilor de Dumitrescu Marinela

laborator

2.4. Anul de I | 2.5. Semestrul | Il | 2.6. Tipul de C | 2.7. Regimul DOB/DS

studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestrul al activitatilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe sdptamana 2 din care: 3.2 curs | - 3.3. 2

seminar/laborator
3.4. Total ore din planul de invatamant | 28 din care: 3.5 curs 3.6. 28
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt. 47
ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 13

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat

Examinari 4

Alte actiVitati......ccoceeveeeereeeenennnn.

3.7. Total ore studiu 47

individual

3.8. Total ore pe semestru 75

3.9. Numairul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum .

4.2. de competente e (Capacitati de analiza, sintezd, gandire divergentd, gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a e Onsite
cursului

5.2. de desfasurare a e Onsite
seminatului/laboratorului




6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

1. Dezvolta si experimenteazd modele/ structuri adaptabile In raport cu evolutia
paradigmelor psihopedagogice.

2. Identificd valorile, principiile, paradigmele si conceptele fundamentale de proiectare,

dezvoltare, implementare si evaluare a curriculumului, instruirii si de structurare a

procesului didactic pentru diferite categorii de beneficiari cu dizabilitati.

Proiecteaza strategiile de interventie psihopedagogica si consiliere educationald pentru

elevii aflati 1n situatii de risc sau cu cerinte educative speciale.
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1. Utilizeazd cunostinte de specialitate, psihopedagogice, in cadrul Intregului demers
pedagogic de proiectare a activitatilor si resurselor educationale.

2. Integreaza in mod responsabil unele strategii specifice educatiei speciale, in scopul

diferentierii si individualizarii demersurilor didactice si adaptarii metodelor la nivelul

grupului.

Integreaza in mod adecvat si responsabil tehnologia in predare, invétare si evaluare,

b

Abilitati
w

valorificand oportunitatile de Tnvatare colaborative.

1. Comunicd eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a

% elevilor in propriul proces de invatare.
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8. Continuturi

8.1. Seminar/laborator Metode de predare Observatii
1.Sistemul de inviatiméant special si Prelegere interactiva 2 ore
integrat din Romania

2.Vizite observative in institutii Observatie sistematica 8 ore

Scoli speciale

Centre de resurse si asistenta educationala
Centre de zi pentru persoane cu dizabilitati
Cabinete de terapii specifice

3.Documentatie specifica institutiilor Observatie sistematica 2 ore
Documente curriculare adaptate
Planuri de interventie personalizata
Registre de evidenta a activitatilor
psihopedagogice

4.0Observarea activititilor educationale Observatie sistematica 6 ore
formale

Activitati didactice adaptate pentru elevicu | Apalize de caz

CES

Utilizarea strategiilor didactice specifice
Adaptarile curriculare gi modalitati de
realizare a acestora

5.Participarea asistata la activitati Observatie sistematica 8 ore
psihopedagogice Participare activa
Asistarea la evaluarea initiala a persoanelor
cu CES

Participarea la activitati de sprijin
educational

Implicarea in activitati de socializare si
dezvoltare a autonomiei personale.




6.Reflectia personali asupra experientei Jurnal de reflectie asupra 2 ore
practice experientei de practica
Identificarea propriilor puncte forte si limite
n raport cu profesia

Formularea obiectivelor personale de
dezvoltare profesionala

Evaluarea interesului pentru diferite
subdomenii ale psihopedagogiei speciale

7.Pregitirea portofoliului de practica Portofoliul de practica (60% din 2 ore
Structura portofoliului nota finald) care va include:

Documente obligatorii si optionale Fise de observatie a activitatilor

Cerinte de elaborare si evaluare educationale si terapeutice

Jurnal de  reflectie  asupra
experientei de practica

Materiale didactice adaptate
realizate

Analize de caz simplificate
Fotografii/inregistrari din timpul
activitatilor (cu respectarea
confidentialitatii)

Bibliografie:

1. Ghergut, A. (2016). Educatia incluziva si pedagogia diversitdatii. lasi: Editura Polirom.

2. Vrasmas, E. (2007). Dificultati de invatare in scoald. Bucuresti: Editura V&I Integral.

3. Vrasmas, T. (2004). Scoala si educatia pentru toti. Bucuresti: Editura Miniped.

4. Rosan, A. (2015). Psihopedagogie speciala. lasi: Editura Polirom.

5. Popovici, D.V. (2007). Orientdri teoretice si practice in educatia integrata. Arad: Editura
Universitatii "Aurel Vlaicu".

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate In urma parcurgerii acestei fise pot fi folosite ca suport de citre studenti in studiul
disciplinelor Programului de studii de licenta Psihopedagogie speciala.

Continutul cursului este in consens cu asteptarile comunitatii academice, al angajatorilor din invatamantul
preuniversitar, cercetare; valorifica optim si creativ potentialul fiecdrui student in cadrul orelor de
seminar, chiar si pentru sistemul “on line”.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare | 10.2. Metode de evaluare 103, Por%ill(zrlgdm nota
Portofoliul de practica 60%
(60% din nota finald) care
va include:
D ... .| Fise de observatie a
- originalitatea lucrérii si AR .
.. °. | activitatilor educationale
respectarea specificului | . e ’
. S1 terapeutice
eseulu; Jurnal de reflectie asupra
Seminar/laborator - corectitudinea  si § p

A xperientei ractica
completitudinea experientei de practic

rezolvarii sarcinilor. Materiale . didactice
adaptate realizate
Analize de caz
simplificate

Fotografii/inregistrari din
timpul activitatilor (cu




respectarea 40%
confidentialitatii)
Colocviu

10.6. Standard minim de performanta

e Achizitionarea cel putin a competentelor:

Data completarii
Semnatura titularului

Semnitura directorului de departament,




