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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova

1.2. Facultatea

1.3.Departamentul Departamentul pentru Pregatirea Personalului
Didactic

1.4. Domeniul de studii Psihologie

1.5. Ciclul de studii Licentd

1.6. Programul de studii/Calificarea Psihologie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea Psihologia personalitatii
disciplinei

2.2. Titularul activitatilor de curs | BUSU OPREA VALENTIN

2.3. Titularul activitdtilor de BUSU OPREA VALENTIN
laborator

2.4. Anul de I | 2.5. Semestrul | Il | 2.6. Tipul de E | 2.7. Regimul DOB
studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestrul al activitatilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe sdptamana 4 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 2
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5curs | 28 3.6. 28
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt. 69
ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15

Tutoriat 7

Examinari 2

Alte actiVitati......ccoceeveeeereeeenennnn.

3.7. Total ore studiu 69
individual

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum e Introducere in psihologie |
e Psihologia educatiei

4.2. de competente e (Capacitati de analiza, sintezd, gandire divergentd, gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a e Onsite
cursului

5.2. de desfasurare a e Onsite
seminatului/laboratorului




6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea carora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei

descrie logic si articulat principiile de baza care stau la baza stiintei psihologiei, in
descrie fenomene si procese psihice, prin aplicarea cunostintelor fundamentale din

demonstreaza insusirea unor cunostinte consistente despre diferentele interindividuale,
prin operationalizarea teoriilor despre personalitate, atunci cand se afla in relatie cu

formuleaza indicatori psihologici relevanti pentru cercetarile si interventiile din
domeniul psihologiei, demonstrand si posibilitatea evaludrii lor.

selecteazd cele mai adecvate metode si tehnici de evaluare sau interventie din
domeniul psihologiei in cadrul interactiunilor profesionale cu beneficiarii serviciilor

utilizeaza metodologii actuale si analize statistice adecvate designului studiului stabilit,

activeaza o gandire critica, orientatd asupra propriei activitati de invétare, in vederea

demonstreaza capacitati de munca riguroasa, eficienta si responsabild, de punctualitate
si raspundere personala fata de rezultat, pe baza principiilor, normelor si valorilor
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7. Continuturi

7.1. Curs

Metode de predare

Observatii

1. Obiectul si scopul psihologiei
personalitatii

Delimitari conceptuale: individ,
individualitate, persoand, personalitate,
personaj

Perspective de definire a personalitatii

Prelegere interactiva
Prezentari Canva

2h

2. Niveluri de analiza a personalitatii
Biologic, Psihodinamic, Dispozitional,
Fenomenologic, Comportamental, Social-
cognitiv

Prelegere interactiva
Prezentari Canva

2h

3. Abordarea psihodinamica a
personalitatii
Teoria psihanalitica elaborata de S. Freud

Prelegere interactiva
Prezentari Canva

2h

4. Neopsihanaliza

2Tipurile psihologice (C.G.Jung)
Sentimentul de inferioritate si devenirea
personalitatii (A. Adler) Stadiile dezvoltarii
psihosociale (E. Erikson)

Prelegere interactiva
Prezentari Canva

2h

5. Abordarea psihometrica

Conceptiile lui G. Allport, R.Cattell si H.
Eysenck despre structura personalitatii
Modele psihometrice de evaluare: 16 PF, Big
Three, Big Five, Big Six

Prelegere interactiva
Prezentari Canva

2h

6. Interactionismul mecanic si
interactionismul dinamic

Paradoxul consistentei, forme de consistenta
(S.Hampson; W.Mischel) Consistenta vs.
coerenta personalitatii

Alternative 1n evaluarea personalitatii:

Prelegere interactiva
Prezentari Canva

2h




nomotetic vs. idiografic Modelul conditional
dispozitional (J.C. Wright & W.Mischel)

7. Abordarea fenomenologica Prelegere interactiva 2h
Perspectiva subiectivatd in cunoasterea Prezentari Canva

personalitatii Teoria constructelor personale

(G. Kelly)

8. Obiectul si scopul psihologiei Prelegere interactiva 2h
personalitatii Prezentéri Canva

Delimitari conceptuale: individ,

individualitate, persoana, personalitate,

personaj

Perspective de definire a personalittii

9. Abordarea comportamentala Prelegere interactiva 2h
Invatarea comportamentului prin Prezentéri Canva

conditionare clasica (I.P. Pavlov) vs.

conditionare operanta (B.F. Skinner)

10. Abordarea social-cognitiva Prelegere interactiva 2h
Conceptiile elaborate de J. Rotter, A. Prezentari Canva

Bandura si W. Mischel

11. Simularea neuronala a personalitatii Prelegere interactiva 2h
Conceptia CAPS claborata de W. Mischel si | Prezentari Canva

Y.Shoda

12. Abordarea biologica a personalitatii (1) Prelegere interactiva 2h
Genetica comportamentala Prezentari Canva
Neurotransmitdtori,neurohormoni si

predispozitii comportamentale Studiile

gemelare si studii genomice

13. Abordarea biologica a personalitatii (II) | Prelegere interactiva 2h
Interactiunea genetic-mediu in personalitate. | Prezentari Canva

Environmentul si activarea genetica

Mecanisme epigenetice si corelate ale

personalitatii

14. Biologia temperamentului Prelegere interactiva 2h

Resorturi biochimice si neurofiziologice ale
temperamentului Psihobiologia personalitatii
si temperamentului (M. Zuckerman)

Prezentari Canva

Bibliografie
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10. Macsinga, | (2003). Psihologia diferentiala a personalitatii. Timisoara: Editura Mirton.
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12. John Wiley & Sons. Opre, A. (2006). Introducere in teoriile personalitatii. Cluj-Napoca: ASCR.

13. Zlate, M. (2002). Eul si personalitatea. Bucuresti: Editura Trei.




7.2. Seminar/laborator Metode de predare Observatii
1. Delimitari conceptuale: individ, Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
individualitate, persoana, personalitate, personaj | videoclipuri ilustrative

2. Analiza structurii multinivelare a Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
personalitati, identificarea definitiilor videoclipuri ilustrative

corespunzatoare

Emergenta structurii compozite a personalitatii

3. Mecanisme de aparare, acte ratate, Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
dezvoltare psihosexuala: discutii si videoclipuri ilustrative

exemplificari Implicatii pentru psihoterapie

4. Aplicatie: Inventarul tipologic Myers- Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
Briggs. videoclipuri ilustrative

Sentimentul de inferioritate: studii de caz

Implicatii pentru psihoterapie

5. Conceptia factorial-ierarhica a Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
personalitatii: 16 PF, Big three Conceptia videoclipuri ilustrative

factoriala Big five si Big six

llustrare NEO-PI-R si HEXACO

6. Clarificarea diferentelor dintre Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
consistenta si coerentda Exemple practice de videoclipuri ilustrative

masurare

Implicatii pentru alegerea designului adecvat de

cercetare a personalitatii

7. Constructelor personale in actiune Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
Exemplificare Repertory grid (G. Kelly) videoclipuri ilustrative

8. Analiza structurii Eu-lui Forme ale Eu- | Dezbatere, exercitiu, Studiu de caz, 2h
lui videoclipuri ilustrative

Exemplificarea probei CSE (M. Zlate).

9. Analiza functionald a comportamentului | Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
Grafice alternative de intarire videoclipuri ilustrative

Conditionare, deconditionare si schimbare

comportamentala

10. Experimentul lui Bandura privind Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
comportamentul agresiv videoclipuri ilustrative

Studii de caz si jocuri de rol pentru identificarea

<variabilelor persoana>. Masurarea

autoeficacitatii

Experimente ilustrative ale autoeficaitatii

11. Metoda simularii comportamentului, valente | Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
n explicarea personalitatii videoclipuri ilustrative

Studii ilustrative privind modelarea

comportamentului cu ajutorul retelelor

neuronale

12. Concepte de genetica comportamentala. Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
Ilustrari video: transcriptia si translatia genelor, | videoclipuri ilustrative

sinteza proteinelor, actiunea

neurotransmitatorilor

13. Studii ilustrative: 1. interactiunea genetic- Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h
mediu n personalitate; 2. environmentul si videoclipuri ilustrative

activarea genetica.

14. Studii ilustrative: actiunea Dezbatere, exercitiu, studiu de caz, 2h

neurotransmitatorilor si corelatele de
personalitate

Tipuri temperamentale: aplicatie chestionarul
ZKPQ

videoclipuri ilustrative
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8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate Tn urma parcurgerii acestei fise pot fi folosite ca suport de catre studenti in studiul
disciplinelor din cadrul Programului de licenta: Psihologie.

Continutul cursului este in consens cu asteptarile comunitatii academice, al angajatorilor din invatamantul
preuniversitar, cercetare; valorificd optim si creativ potentialul fiecarui student in cadrul orelor de
seminar, chiar si pentru sistemul ”on line”.

9. Evaluare
Tip activitate 9.1. Criterii de evaluare | 9.2. Metode de evaluare 93 Pongrelﬁédm nota
-corectitudinea si | Evaluare continud, prin
completitudinea rezolvarea unor sarcini pe
rezolvdrii sarcinilor parcursul semestrului: 20%
teste  rapide,  lucrari

-participare activa la | individuale
discutii, dezbateri

9.4 Curs :capacitatt.eav de a 'apl'ica
in practica notiunile,
cunostintele si modelele
teoretice Evaluare finald: examen 50%
-capacitatea de a | scris
valorifica gandirea
critica, reflexiva,
creativa




-corectitudinea si
completitudinea

Evaluare continua, prin
rezolvarea unor sarcini pe

9.5. Seminar/laborator | rezolvarii sarcinilor. parcursul semestrului: 10%
-participare  activa la | teste  rapide,  lucrari
discutii, dezbateri individuale
-respectarea  structurii
recomandate -Lucrare
-utilizarea  corecta  a | aplicativa/Proiect: 20%

notiunilor, teoriilor si
modelelor teoretice
-originalitatea lucrarii

Studiu de caz

9.6. Standard minim de performanta

Obtinerea notei 5

Nota finala se compune din:
a. punctajul obtinut la examenul derulat fata in fata, in proportie de 50%;
b. activitatea desfasurata pe parcursul semestrului, la curs si seminar — 30%

b. evaluarea sarcinii aplicative de seminar 20%;
Conditiile pentru promovarea examenului sunt: minim 5 puncte din nota finald (punctaj reunit: evaluare
activitate curs si seminar).

Data completarii
Semnatura titularului

Semnitura directorului de departament,




