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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova

1.2. Facultatea

1.3.Departamentul Departamentul pentru Pregatirea Personalului
Didactic

1.4. Domeniul de studii Psihologie

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Psihologie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea Psihologie sociala I
disciplinei

2.2. Titularul activitatilor de curs | Ghenea Stefan Viorel

2.3. Titularul activitatilor de Ghenea Stefan Viorel
laborator

2.4. Anul de Il | 2.5. Semestrul | Il | 2.6. Tipul de E | 2.7. Regimul DOB
studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestrul al activitatilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe sdptamana 4 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 2
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5curs | 28 3.6. 28
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt. 69
ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15

Tutoriat 4

Examinari 4

Alte actiVitati......ccoceeveeeereeeenennnn.

3.7. Total ore studiu 69
individual

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum e Introducere in psihologie I si II
e Psihologia educatiei

4.2. de competente e (Capacitati de analiza, sintezd, gandire divergentd, gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a e Onsite
cursului

5.2. de desfasurare a e Onsite
seminatului/laboratorului




6. Obiectivele

disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea cirora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei

Studentul/Absolventul:

1. descrie principalele metode si design-uri de cercetare utilizate in studiul stiintific al
2 dezvoltarii umane.
= 2. raporteazd principalele teorii despre relatii sociale/interactiuni, necesare in
g interactiunea cu clientul.
£ 3. analizeaza mecanismele psihologice ale reglarii emotionale si impactul acestora asupra
© comportamentului uman.

Studentul/Absolventul:
1. analizeaza critic informatiile din literatura stiintificd si alte surse disponibile, atunci
cand furnizeaza servicii psihologice clientilor.

= 2. elaboreaza un proiect de cercetare psihologicd de complexitate medie, pe baza
£ principalelor paradigme si teorii psihologice insusite.
= 3. comunica informatii cu caracter profesional intr-o manierd adaptata specificului
< interlocutorului.
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Studentul/Absolventul:

deprinde strategiile de munca riguroasa, eficientd si responsabild, de punctualitate si
raspundere personald fatd de rezultat, pe baza principiilor, normelor si valorilor
codului de etica profesionald, pre care le va aplica in relatia cu beneficiarul serviciilor
psihologice.

manifestd abilitati de autocontrol permanent si constient cu privire la motivatiile
pentru invatare, prin raportare la propriile obiective de dezvoltare profesionald si
personald.

7. Continuturi

7.1. Curs Metode de predare Observatii
1.Introducere si prezentare generalda a | Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore
cursului  cu precizarea scopului, | (prezentare Power Point, prezentare filme,
obiectivelor principale si specifice. prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul
2.ldentitatea psihologiei sociale Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore
(prezentare Power Point, prezentare filme,
prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul
3.0 istorie a psihologiei sociale Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore

(prezentare Power Point, prezentare filme,
prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul

4. Niveluri de
sociala

analizd in Psihologia | Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore
(prezentare Power Point, prezentare filme,
prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul

5. Principalele
sociala

teorii Tn psihologia | Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore
(prezentare Power Point, prezentare filme,
prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul

6. Repere metodologice in psihologia | Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore

sociala (1)

(prezentare Power Point, prezentare filme,
prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul

7. Repere metodologice in psihologia | Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore

sociala (1)

(prezentare Power Point, prezentare filme,
prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul

8. Etica cercetarii in psihologia sociala | Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore

(prezentare Power Point, prezentare filme,




prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul

9. Aplicabilitati ale psihologiei sociale | Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore

in viata cotidiana (prezentare Power Point, prezentare filme,

prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul

10. Aplicabilitati ale psihologiei | Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore
sociale Tn domeniul educatiei (prezentare Power Point, prezentare filme,

prezentare materiale audio), discutii si

dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul
11.Psihologia sociald aplicatd 1in | EXpunere; Tehnici audiovizuale 2 ore
publicitate si marketing (prezentare Power Point, prezentare filme,

prezentare materiale audio), discutii si

dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul
12. Aplicabilitati ale psihologiei | Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore

sociale in  domeniul juridic si | (prezentare Power Point, prezentare filme,
organizational prezentare materiale audio), discutii si

dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul

13. Dileme sociale Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore

(prezentare Power Point, prezentare filme,
prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul

14.Concluzii. Recapitulare. Expunere; Tehnici audiovizuale 2 ore

(prezentare Power Point, prezentare filme,
prezentare materiale audio), discutii si
dezbateri, prelegere interactiva, exercitiul.

Bibliografie:

1.

Boncu, S. & Nastas, D. (2015). Emotiile complexe. Tasi: Editura Polirom.

2. Bourhis, R. Y. & Leyens, J. P. (eds.) (1997). Stereotipuri, discriminare §i relatii intergrupuri. lasi:
Editura Polirom.
3. Branscombe, N. & Byrne, R. (2017). Social Psychology (14th edition). New York: Pearson.
4. Boncu, S., Holman, A. (eds.) (2019). Cum gdndim in viata de zi cu zi. lasi: Editura Polirom.
5. Cristea, D. (2015). Tratat de psihologie sociala. Bucuresti: Editura Trei.
6. Diaconu-Gherasim, L.R., Miirean, C. & Curelaru, M. (2022). Metode cantitative de cercetare.
Designuri si aplicatii in stiintele sociale. lasi: Editura Polirom.
7. Gavreliuc, A. (2019). Psihologia sociala si dinamica personalitdtii: acumuldri, sinteze, perspective.
Iasi: Editura Polirom.
8. Gottman, J. & DeClaire, J. (2023). Relatiile care conteaza. Editura ASCR.
9. Ilut, P. (2009). Psihologie sociala si sociopsihologie. lasi: Editura Polirom.
10. Moscovici, S. (2017). Psihologia sociala sau Masina de fabricat zei. lasi: Editura Polirom.
11. Moscovici, S. (coord.). (2010). Psihologie sociala. Editura Ideea Europeana
12. Neculau, A. (cord). (2004). Manual de psihologie sociala. lasi: Editura Polirom.
13. Sandu, M.L. (2024). Psihologie sociala. Volumul I. Interactiuni si influenze in societate. Bucuresti:
Editura Pro Universitaria.
14. Zimbardo, P. & Leippe, M.R. (2022). Psihologia influentei sociale si a schimbarii de atitudine.
Bucuresti: Editura Trei.
7.2. Seminar/laborator Metode de predare Observatii
1.Introducere. Scop, obiective. Descoperire dirijata, exercitii 2 ore
individuale/de grup, dezbateri
2.ldentitatea psihologiei sociale Descoperire dirijata, exercitii 2 ore
individuale/de grup, dezbateri
3.0 istorie a psihologiei sociale Descoperire dirijata, exercitii 2 ore
individuale/de grup, dezbateri
4.Principalele teorii in psihologia sociala Descoperire dirijata, exercitii 2 ore
individuale/de grup, dezbateri




5. Repere metodologice in psihologia sociala | Descoperire dirijata, exercitii 2 ore

0] individuale/de grup, dezbateri

6. Repere metodologice in psihologia sociald | Descoperire dirijata, exercitii 2 ore

()] individuale/de grup, dezbateri

7. Influenta sociala Descoperire dirijata, exercitii 2 ore
individuale/de grup, dezbateri

8. Atitudini si schimbarea atitudinilor Descoperire dirijata, exercitii 2 ore
individuale/de grup, dezbateri

9. Cognitie sociala si perceptie sociala Descoperire dirijata, exercitii 2 ore
individuale/de grup, dezbateri

10. Aplicabilitati ale psihologiei sociale in | Descoperire dirijata, exercitii 2 ore

viata cotidiana individuale/de grup, dezbateri

11. Aplicabilitati ale psihologiei sociale in | Descoperire dirijata, exercitii 2 ore

domeniul educatiei individuale/de grup, dezbateri

12.Psihologia sociala aplicata in publicitate | Descoperire dirijata, exercitii 2 ore

si marketing individuale/de grup, dezbateri

13. Aplicabilitati ale psihologiei sociale n Descoperire dirijata, exercitii 2 ore

domeniul juridic si organizational individuale/de grup, dezbateri

14. Concluzii. Recapitulare. Perspective Descoperire dirijata, exercitii 2 ore

viitoare. individuale/de grup, dezbateri
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12. Neculau, A. (cord). (2004). Manual de psihologie sociala. Tasi: Editura Polirom.
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8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate Tn urma parcurgerii acestei fise pot fi folosite ca suport de catre studenti in studiul
disciplinelor din cadrul Programului de licenta: Psihologie.

Continutul cursului este in consens cu asteptarile comunitatii academice, al angajatorilor din invatamantul
preuniversitar, cercetare; valorificd optim si creativ potentialul fiecdrui student Tn cadrul orelor de
seminar, chiar si pentru sistemul ”on line”.

9. Evaluare
Tip activitate 9.1. Criterii de evaluare 9.2. Metode de evaluare 9.3. Pongger‘?édm nota
-corectitudinea si | Evaluare continud, prin
completitudinea rezolvarea unor sarcini pe
9.4. Curs plettudinea Pe 20%
rezolvirii sarcinilor parcursul semestrului:
teste  rapide, lucrari




-participare  activa la
discutii, dezbateri

individuale

-capacitatea de a aplica
in practicd notiunile,
cunostintele si modelele
teoretice

Evaluare finala: examen

: . 50%
-capacitatea de a | scris
valorifica gandirea
critica, reflexiva,
creativa
-corectitudinea si | Evaluare continud, prin
completitudinea rezolvarea unor sarcini pe
. - . - - 10%
9.5. Seminar/laborator | rezolvarii sarcinilor. parcursul semestrului:
-participare  activa la | teste  rapide, lucrari
discutii, dezbateri individuale
-respectarea  structurii
recomandate
-utilizarea  corecta a | -Realizarea unui proiect 20%

notiunilor, teoriilor si
modelelor teoretice
-originalitatea lucrarii

de grup

9.6. Standard minim de performanta

Obtinerea notei 5

Nota finala se compune din:
a. punctajul obtinut la examenul derulat fata in fata, in proportie de 50%;
b. activitatea desfasurata pe parcursul semestrului, la curs si seminar — 30%
b. evaluarea sarcinii aplicative de seminar 20%;

Conditiile pentru promovarea examenului sunt: minim 5 puncte din nota finala (punctaj reunit: evaluare
activitate curs si seminar).

Data completarii

Semnatura titularului

Semnatura directorului de departament,




