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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova
1.2. Facultatea
1.3.Departamentul Departamentul pentru Pregatirea Personalului
Didactic
1.4. Domeniul de studii Psihologie
1.5. Ciclul de studii Licentd
1.6. Programul de studii/Calificarea Psihologie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea Practica de elaborare a lucrérii de licenta
disciplinei
2.2. Titularul activitatilor de curs MOGONEA FLORENTINA
2.3. Titularul activitatilor de MOGONEA FLORENTINA
laborator
2.4. Anul de 111 | 2.5. Semestrul | VI | 2.6. Tipul de C | 2.7. Regimul DOB
studiu evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat (ore pe semestrul al activitatilor didactice)
3.1. Numarul de ore pe sdaptimana 4 din care: 3.2 curs | - 3.3. 4
seminar/laborator
3.4. Total ore din planul de invatamant | 48 din care: 3.5curs | - 3.6. 48
seminar/laborator
Distributia fondului de timp - ore/sapt. 77
ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 23
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati

3.7. Total ore studiu 77
individual

3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numairul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum e Metodologia cercetarii psihologice
Tehnici si abilitdti academice

[ ]
e FEtica si integritate academica
e Capacititi de analiza, sinteza, gandire divergenta, gandire criticd

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a e Onsite
cursului

5.2. de desfasurare a e Onsite
seminatului/laboratorului




6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

Studentul/Absolventul:
1. exerseaza abilitatile de a concepe si redacta o lucrare de cercetare in psihologie,
respectand principiile etice fundamentale ale cercetarii psihologice, incluzand
2 confidentialitatea datelor, consimtamantul informat si protectia participantilor.
= 2. selecteaza principalele metode de cercetare cantitativa si calitativd pentru colectarea,
g analiza si interpretarea datelor In demersul unei cercetari in domeniul psihologie.
5 3. interpreteaza statistic si psihologic rezultatele cercetarii, prin aplicarea cunostintelor
O fundamentale si de specialitate din domeniu.
Studentul/Absolventul:

1. elaboreaza designuri de cercetare, interventie si evaluare psihologica, ce sunt sustinute

robust teoretic si metodologic, deontologic.

2. aplicad metodele si a strategiile lor de implementare, luand in considerare obiectivele
= evaludrii/interventiei, starea (mentald) a clientilor, contextul acestora si diferentele
= individuale/de grup/organizationale in cadrul unui proces de interventie psihologica.
= 3. colecteaza si interpreteaza pertinent datele de evaluare in raport cu criteriile de calitate,
< eticd si obiectivele evaludrii, tindnd cont de competentele culturale.

Studentul/Absolventul:
2 1. demonstreaza capacitatea de a lucra independent pentru obtinerea informatiilor
E g (bibliografice, studii de caz, teorii, ghiduri de bune practici etc.) necesare indeplinirii
% g unei sarcini specifice asociate unuia din domeniile studiate.
2 £ 2. manifestd abilitati de autocontrol permanent si constient cu privire la motivatiile
?._) E pentru i{lvﬁgare, prin raportare la propriile obiective de dezvoltare profesionala si
g = personala.

7. Continuturi

Seminar/Laborator Metode de predare Observatii

1. Introducere. Cercetarea in psihologie prelegerea, conversatia, dezbaterea, 2 ore

explicatia, problematizarea

2. Structura lucrarii de licenta expunerea interactiva, 4 ore

demonstratia, problematizarea,
explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint

3. Documentarea si utilizarea referintelor | expunerea interactiva, 4 ore

bibliografice

demonstratia, problematizarea,
explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint

4. Citarea in text si realizarea bibliografiei | expunerea interactiva, 4 ore

conform normelor APA demonstratia, problematizarea,

explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint

5. Elaborarea obiectivelor si ipotezelor | expunerea interactiva, 4 ore

cercetarii

demonstratia, problematizarea,
explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint

6. Esantionarea in cercetdrile din domeniul | expunerea interactiva, 4 ore
Psihologie demonstratia, problematizarea,

explicatia, organizatori grafici,

prezentarea PowerPoint
7. Metodologia cercetarii expunerea interactiva, 4 ore

demonstratia, problematizarea,
explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint, studiul de
caz

8. Sectiunea de rezultate a unei lucrdri de | expunerea interactiva, 4 ore




cercetare demonstratia, problematizarea,

explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint, studiul de

caz
9. Utilizarea calculatorului in prelucrarile de | expunerea interactiva, 4 ore
date. Softuri de prelucrare a rezultatelor | demonstratia, problematizarea,
cercetarii explicatia, organizatori grafici,

prezentarea PowerPoint, studiul de

caz
10. Sectiunea de discutii a unei lucrari de | expunerea interactiva, 4 ore
cercetare demonstratia, problematizarea,

explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint, studiul de
caz

11. Elaborarea concluziilor expunerea interactiva, 4 ore

demonstratia, problematizarea,
explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint, studiul de

caz
12. Elaborarea limitelor cercetarii si a expunerea interactiva, 2 ore
directiilor viitoare de actiune demonstratia, problematizarea,

explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint, studiul de
caz

13. Tntocmirea bibliografiei finale expunerea interactiva, 2 ore

demonstratia, problematizarea,
explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint, studiul de
caz

14. Prezentarea unei lucrari de cercetare, CU | expunerea interactiva, 2 ore

ajutorul unor instrumente de creare grafica demonstratia, problematizarea,

explicatia, organizatori grafici,
prezentarea PowerPoint, studiul de

Ccaz
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8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului




Datele asimilate in urma parcurgerii acestei fise pot fi folosite ca suport de cdtre studenti in studiul
disciplinelor din cadrul Programului de licenta: Psihologie.

Continutul cursului este in consens cu asteptarile comunitatii academice, al angajatorilor din invatamantul
preuniversitar, cercetare; valorificd optim si creativ potentialul fiecarui student in cadrul orelor de
seminar, chiar si pentru sistemul ”on line”.

9. Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare | 10.2. Metode de evaluare | -0~ Porflli(zrlzdm nota
9.4. Curs Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul

. . | Realizarea wunei lucrari

Prezenta la min 70% din A L. 100%
; scrise, in baza exercitiilor

laboratoare ’

de laborator

9.5. Seminar/laborator

9.6. Standard minim de performanta
Promovat

Data completarii
Semnatura titularului

Semnatura directorului de departament,




