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METODOLOGIE DE ALEGERE
a
DIRECTORILOR DE DEPARTAMENT
sia
CONSILIILOR DEPARTAMENTELOR

Art. 1. (1) Directorul de departament realiz&éananagementusi conducerea
operatid a departamentului. In exercitarea acestei tfiynel este ajutat de
Consiliul departamentului.

(2) Consiliul departamentului se constituie dinediorul de departament algs
membrii algi ai consiliului.

(3) Nun@irul membrilor ce se afura directorului de departament in Consiliul
departamentului reprezingproximativ 1/10 din nuanul cadrelor didacticei de
cercetare titulare ale departamentului.

(4) Directorul de departament membrii Consiliului departamentului se aleg
dintre cadrele didacticg de cercetare titulare ale respectivului departame

Art. 2. Alegerea directorului de departamegit a membrilor Consiliului
departamentului se face prin votul universal, diggsecret al tuturor cadrelor
didacticesi de cercetare titulare ale departamentului.

Art. 3. Candidaii la functia de director de departament depun planul maregeri
si CV-ul la secretariatele facditlor, in perioada preizuta de Calendarul
alegerilor din Universitate.

Art. 4. Directorul de departament Tn furc convoaé sedina de alegeri,
anunand ziua, orai locul de desfsurare, cu respectarea Calendarului alegerilor
stabilit la nivelul Universitatii.

Art. 5. (1) Sedina de alegeri este condude cel mai in varstcadru didactic
titular prezent care nu esfiecandidat.

(2) Sedina de alegeri este valabil intrundac numarul celor prezem reprezini
cel puin dow treimi din nunarul cadrelor didacticgi de cercetare titulare din
departament.

(3) Daa la data primei convaci nu este realizat cvorumul, va fi programat
nouwa sedina de alegeri, in termen de maximum 2 zile, cu irex@adr in calendarul
alegerilor, sedina care §i va desfsura luctrile indiferent de nuirul celor
prezei.



Art. 6. (1) Tn cadrulsedintei de alegeri valabil intrunite, se staftiéeeo Comisie de
numarare a voturilor, a@ei componeriteste decisde cei prezen

(2) Persoana care condugedina de alegeri invit candidai la funcia de
director de departament, in ordine alfakigtipentru asi prezenta programul
managerial. In continuare, cei pregiemteaz utilizand buletine de vot pe care au
fost inscrise numele candidar.

Art. 7. (1) Este ales director de departament candidatal icé&rungte minimum
jumatate plus unu din nudinul voturilor celor prezetn

(2) Daa niciunul dintre candidanu a intrunit juritate plus unu din nuinul
voturilor celor prezegn se procede&za un nou tur de scrutin, pe buletinul de vot
fiind Tnscrsi candidaii clasai pe primele do# locuri in primul tur de scrutin, in
ordinea nurarului de voturi olgnute. Este declarat director de departament
candidatul care a @ghut cel mai mare nu#n de voturi.

Art. 8. (1) Ulterior alegerii directorului de departameint,aceesl sedina, se
desemneadizprin vot membrii Consiliului departamentului.

(2) Pe buletinele de vot se insgigmeaz numele persoanelor propuse de cei
prezem si ale celor care se autopropun, drept candigantru Consiliul
departamentului.

(3) Sunt desemmiain Consiliul departamentului, in limita ndnalui stabilit
conform Art.1.(3) al prezentei Metodologii, candidaare au obnut cele mai
multe voturi.

Art. 9. Lucrarile sedinei de alegeri sunt consemnate intr-un proces vedralse
va arhiva impreuncu buletinele de vot.

Notz: Prezenta Metodologie a fost adoptan sedirya Senatului
Universitiii din Craiova, la data de 08.09.2011.



