UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
Prorectorat Cercetare stiintifica si relatii cu mediul economic

RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA DE
CERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARE DIN ANUL 2022

Preambul

Cercetarea stiintifica de la Universitatea din Craiova s-a desfasurat Tn anul 2022 in conformitate cu
prevederile Planului Strategic pentru activitatea de cercetare stiintifica si relatia cu mediul economic
pentru perioada 2020-2024 si ale Planului Operational pentru activitatea de cercetare stiintifica si
relatia cu mediul economic in anul 2022. Activitatile de cercetare-dezvoltare-inovare (CDI) au fost
realizate conform prevederilor Regulamentului pentru organizarea si coordonarea activitarii de cercetare
stiinzifica In Universitatea din Craiova.

Strategia cercetarii stiintifice pentru perioada 2020-2024 raspunde misiunii si obiectivelor
Universitatii din Craiova privind cercetarea stiintifica, inovarea si transferul tehnologic asumate prin
Carta Universitatii si se incadreaza in strategia nationala din domeniul cercetarii. Astfel, strategia
privind activitatea de CDI a Universitatii din Craiova (UCv) pentru perioada 2020-2024 este
fundamentata pe urmatoarele principii generale:

I. Cresterea performantei si vizibilitatii institutiei (la nivel regional, national, international);

Il. Generarea de resurse prin activitati de cercetare-dezvoltare-inovare;

III. Impunerea Universitatii din Craiova ca lider regional de cunoastere si inovare.

Aceste principii sunt in concordantd cu obiectivele principale din planul managerial al
Rectorului UCv pentru perioada 2020-2024:

e Activitatea CDI trebuie sa genereze finantarea suplimentara a institutiei;

e Activitatea CDI trebuie sa impuna UCv ca lider regional in dezvoltarea socio-economica;

e Activitatea CDI trebuie sa aduca cresterea performantei si a vizibilitatii institutionale.

Principalele directii de actiune care au fost urmate in anul 2022 pentru concretizarea principiilor
enuntate mai sus, precum si rezultatele obtinute pe aceste directii sunt prezentate sintetic in
continuare.

Directia 1. Sustinerea cercetarii avansate, promovarea
directiilor si grupurilor de excelenta

Un prim obiectiv al anului 2022 a fost reprezentat de aplicarea planului strategic de cercetare
pentru perioada 2020-2024, in vederea sustinerii cercetarii avansate si a promovarii directiilor si
grupurilor de excelenta.

Tn acest sens, s-au derulat o serie de activititi, dupa cum urmeaza:

- Stimularea activitatilor de valorificare a rezultatelor stiintifice prin participarea la
manifestdri stiintifice de prestigiu, publicarea de lucrari in reviste cu factor de impact
ridicat, editarea de carti 1n edituri nationale si internationale.

Au fost alocate fonduri, atat prin mecanismele aprobate la nivelul UCv (din fondul de
cercetare centralizat, premiile Gala Cercetarii, cote de regie aferente directorilor de proiecte
etc.), dar si prin fondurile primite conform O.M.E. 3126/2022. Astfel, in 2022 a fost primita
ca urmare a aplicarii O.M.E. 3126/2022 suma de 2.159.880 lei, fiind cheltuiti 468.656 lei,
iar restul fiind reportati pentru 2023. La aceste cheltuieli se adauga suma de 463.114 lei din
alocarea fondurilor pentru activitatea de cercetare in anul 2021 conform O.M.E.
nr.3747/2021, suma reportatd in anul 2022. Rezultatele obtinute privind publicarea de
articole 1n anul 2022 sunt prezentate in sectiunea a 2-a a prezentului raport.
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Universitatea din Craiova asigurd constant un suport financiar pentru activitatile CDI prin
intermediul fondului de sprijin pentru activitatea de cercetare, a carui valoare anuala este
in relativa crestere din 2018 pana in 2022 (3.465.211 lei fond de sprijin institutional in 2022
+2.159.880 lei prin O.M.E. 3126/2022 = 5.625.091 lei), conform graficului din Fig. 1.

- Sprijinirea facultatilor si a unitatilor de cercetare din cadrul universitatii pentru
organizarea unor simpozioane stiintifice, congrese §i conferinte cu participare nationala si
internationald, inclusiv asigurarea unui suport informatic adecvat pentru activitati de tip on-
line (sisteme de tip Webex-CISCO, Google Classroom / Google Meet etc.). De exemplu, a
fost asigurat suportul informatic prin Webex-CISCO / INCESA pentru 5 conferinte,
evenimente si workshop-uri stiintifice.

- Mentinerea accesului la informatii stiintifice pentru cadrele didactice si studentii
Universitatii, inclusiv la bazele de date cu jurnale si carti electronice.
A fost continuatd colaborarea institutionald in cadrul proiectului/consortiului ANELIS.
Astfel, au fost abonate 9 baze de date (aprox. 30.000 de reviste), iar in 2022 au existat
124.107 de accesari prin IP-uri institutionale si 451.392 de acceséri prin acces mobil.
Complementara acestor actiuni este activitatea derulata prin Biblioteca UCv (prezentata in
extenso la Directia 6), https://www.UCv.ro/cercetare/organizare/biblioteca.php

- Editarea revistei proprii Journal of Young Researchers, destinate in mod special
doctoranzilor si tinerilor cercetatori, cu aparitie anuala.
https://www.ucv.ro/cercetare/programe_de_cercetare/jyr.php

Componenta de inovare a activitatii din UCv a fost reprezentata in anul 2022 prin obtinerea
unui brevet (un co-autor de la Facultatea de Horticultura) si inscrierea a cinci cereri de brevet la
OSIM, la care au colaborat cadre didactice de la facultitile de Inginerie Electrica, Mecanica,
Horticultura cu firme industriale de profil din Oltenia. Juriile Salonului International de Inventica
EUROINVENT 2022 Iasi, precum si cel de la manifestarea de prestigiu internationala Bienal del
Chaco, Resistencia, Argentina au apreciat solutiile propuse de cercetatorii craioveni, acordand premii
(7) si medalii (10) recunoscute la nivel national si international. Mentionam, de asemenea, si premiile
acordate de catre Academia Romana (1 premiu), Academia de Stiinte Agricole si Silvice ,,Gheorghe
Sisesti” (2 premii), Asociatia Generala Inginerilor din Romania (1), Decoratia Stella d’Italia in grad
de cavaler, prin decret semnat de presedintele Italiei, Asociatia Romand a Departamentelor
Universitare Franceze (1).

UCv face parte din reteaua Centrelor PATLIB, prin gazduirea Centrului Regional de
Promovare a Proprietatii Industriale CRPPI Dolj (https://osim.ro/centre-regionale/), in baza unei
Conventii de colaborare cu OSIM.
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Fig. 1. Evolutia fondului de sprijin din partea UCv pentru activitdtile CDI in perioada 2018-2022
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Directia 2. Dezvoltarea unei resurse umane de excelenta, specifica pentru activitati CDI

Tn anul 2022 a fost acordat sau s-a prelungit statutul de cercetitor asociat (dupi caz),
pentru 17 specialisti cu recunoastere nationald si internationald. Activitatea stiintificd a acestor
cercetatori desfasurata sub egida UCv va contribui la cresterea vizibilitatii, respectiv largirea cadrului
de cooperare a institutiei noastre.

Devenita traditie la UCv, Gala Cercetirii - editia 2022 a vizat stimularea activitatii de
cercetare a cadrelor didactice si cercetdtorilor din institutie prin premierea rezultatelor deosebite
obtinute de acestia in domeniul cercetarii si inovarii pe parcursul anului 2021. Gala Cercetarii 2022
a premiat 327 de cadre didactice/cercetatori cu granturi din partea UCv in valoare totala de 370.000
lei, conform procedurilor aflate Tn vigoare si stipulate prin normele referitoare la constituirea si
utilizarea fondului pentru sprijinirea activitatii de cercetare stiintifica.

Valorificarea rezultatelor obtinute Tn activitatea de CDI in anul 2022 este ilustrata de raportarile
realizate de cadrele didactice pe Platforma online a cercetarii. Aceste raportari pot fi prezentate
sintetic astfel:

- aparitia a peste 900 de articole stiintifice in reviste si volume de specialitate, dintre care
peste 400 in reviste cotate ISI, peste 100 in volume ISI Proc. si IEEE Proc., peste 200 in
reviste cotate ERIH+ si indexate in baze de date internationale, precum si peste 200 de
articole in volumele unor conferinte internationale.

- publicarea a peste 70 carti/capitole in edituri recunoscute din tara si din strainatate.

- 1 brevet de inventie si inscrierea a 5 cereri de brevet la OSIM.

Studentii masteranzi si doctoranzi sunt implicati In activitati CDI, la nivelul facultétilor fiind
organizate sesiuni de comuniciri stiintifice dedicate. Astfel, in cursul anului 2022 s-au organizat
52 astfel de manifestari in cadrul facultatilor de Litere (9), Stiinte (12), Automatica, Calculatoare
si Electronica (3), Teologie (10), Inginerie electrica (1), Sport (3), Stiinte Sociale (2), Agronomie (4),
Horticultura (2), Economie si Administrarea afacerilor (1), Drept (2) si Mecanica (3), iar cele mai
bune lucrari prezentate au fost premiate si/sau publicate in volumele editate in cadrul manifestarilor,
respectiv in reviste apartinand bazelor de date internationale.

Din tabelul 1 se constatd o crestere a numarului de articole publicate in reviste de prestigiu
cotate I1SI sau ERIH+ in perioada 2020-2022.

Tabelul 1. Evolutia activitatii de cercetare realizate de cadrele didactice titulare UCv in ultimii 3 ani

Nr. Rezultate ale activitatii de An 2020 An 2021 An 2022
crt. cercetare stiintifica Nr. | Rezultate/ | Nr. | Rezultate/ | Nr. [ Rezultate/
lucrari| nr. titulari |lucrari| nr. titulari | lucrari | nr. titulari

359 0,436 456 0,56 524 0,65

1 | Articole publicate in reviste (ISI, ISI
Emerging SCI sau ERIH+)

2 | Articole publicate in reviste indexate
BDI

3 | Articole publicate in reviste
neindexate

4 | Lucrari la conferinte indexate ISI
Proc., ISI Early Access, IEEE Proc.
5 | Lucrari prezentate la conferinte
internationale

157 0,191 114 0,14 85 0,08

24 0,029 12 0,01 16 0,02

101 0,123 92 0,11 138 0,17

225 0,273 195 0,24 207 0,26

Din punct de vedere al situatiei din clasamentele (ranking-urile) internationale, potrivit Times
Higher Education World University Ranking, in care au fost clasificate 1.799 de universitati din
intreaga lume, Universitatea din Craiova a fost clasata in intervalul 1501+, in clasamentul global:

https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2023/world-
ranking#!/page/0/length/25/name/craiova/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/stats
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UCv se afla pe locul 801+ in domeniul Computer Science si pe locul 1001+ in domeniile
Inginerie si Stiinte. Desi este la prima aparitie in clasamentul Times Higher Education World
University Ranking, UCV ocupa locul 5 in randul universitatilor romanesti, in privinta numarului de
domenii incluse in clasament. Din totalul de 93 de universitati acreditate din Romdnia, doar 20 au
intrat n clasamentul Times Higher Education 2023, alte doud primind statutul de institutii raportoare.

O realizare de prestigiu este includerea domeniului Matematica din Universitatea din Craiova
in Shanghai Ranking's Global Ranking of Academic Subjects . Shanghai Ranking este un clasament
international ce ierarhizeaza primele 500 de universitati din lume (din cele peste 5000 de universitati
luate in considerare) in functie de performanta stiintifica.

http://www.shanghairanking.com/rankings/gras/2022/RS0101

Universitatea din Craiova este prezentda si in QS World University Rankings, un clasament
global, in care ocupa o pozitie in grupa 1400+ (in clasament sunt clasificate doar 6.000 de universitati
la nivel mondial):

https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2023

De asemenea, UCv se afla in anul 2022 pe pozitia 14 in Clasamentul UniRank pentru
universitati din Romania, in care sunt listate 76 de universitati romanesti. UniRank evalueaza
autoritatea  domeniilor  online, acreditarea  institutiilor, oferta  educationala etc.
(https://www.4icu.org/reviews/3936.htm) (a se vedea si tabelul 2). Universitatea din Craiova este pe
pozitia 211-220 in QS University Ranking 2022 - Emerging Europe & Central Asia
(https://www.topuniversities.com/universities/university-craiova ). De asemenea, in anul 2022, in
clasamentul URAP (https://urapcenter.org/Rankings/2022-2023/World_Ranking_2022-2023 ), UCv
ocupa locul 2454 din peste 3000 de universitati clasificate.

Tabelul 2. Pozitia Universitatii din Craiova in clasamente internationale (2022/2023)

Clasament Pozitia UCv Total universitati
evaluate

Times Higher Education World University Ranking | 1501+ 1800

Times Higher Education World University Ranking | 801+ 1800

(Computer Science)

Times Higher Education World University Ranking 1001+ 1800

(Engineering)

Times Higher Education World University Ranking 1001+ 1800

(Science)

Shanghai Ranking's Global Ranking of Academic 400-500 5000

Subjects (Mathematics)

QS World University Rankings 1400+ 6000

QS University Ranking 2022 - Emerging Europe & 211-220 450

Central Asia

URAP 2454 3001

UniRank (Romania) 14 76

Directia 3. Cresterea volumului de fonduri atrase prin activitiati CDI

Rezultatele obtinute de catre cadrele didactice au determinat o crestere a finantarii
suplimentare acordati de Ministerul Educatiei in baza indicatorilor de calitate de 1a 19.776.624
lei Tn 2017 la valoarea de 41.822.988 lei in 2022. Evolutia finantarii suplimentare (inclusiv pentru
indicatorul privind activitatea de cercetare IC2) in ultimii 5 ani este prezentata in Fig. 2.

Cateva date sintetice referitoare la proiectele din cadrul programelor CDI nationale si
internationale derulate de catre cercetatorii din UCv in 2022 sunt prezentate in cele ce urmeaza.
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Fig. 2. Evolutia finantarii suplimentare (FS) si a ponderii IC2 la Universitatea din Craiova -

perioada 2017-2022

Continuarea proiectelor demarate in anii anteriori:

11 proiecte castigate in competitii nationale: 1 Proiect PCCE, 6 proiecte PED, 1 proiect
PTE, 3 proiecte ADER,;

8 proiecte castigate in competitii internationale: 3 proiecte H2020, 1 proiect SEE fonduri
norvegiene, 1 proiect NATO, 1 proiect EUREKA, 2 proiecte AUF

Obtinerea de noi proiecte:

5 castigate n competitii nationale - 1 proiect de tip PCE, 3 proiecte PED si 1 proiect PTE

1 proiect international

In Fig. 3 este ilustratd evolutia activitatii contractuale in ultimii trei ani, pentru proiectele
cagtigate in competitii nationale si internationale. Facultatile / unitatile de cercetare care au derulat
proiecte nationale si internationale Tn anul 2022 sunt:

Facultatea de Stiinte (6)

Facultatea de Mecanica (5)

Facultatea de Inginerie Electrica (4)

Statiunea de cercetare-dezvoltare agricold Caracal (3)
Facultatea de Automatica, Calculatoare si Electronica (2)
Facultatea de Horticultura (2)

Facultatea de Litere (2)

Facultatea de Agronomie (1)

Numarul total de contracte nationale si internationale derulate Tn 2022 este de 25, iar valoarea

contractelor de cercetare nationale si internationale Tn anul 2022 este de 2.314.821 lei.
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Fig. 3. Evolutia activitatii contractuale (contracte nationale si internationale) in anii 2020-2022.
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Fondurile atrase prin proiecte CDI nationale in facultati in anul 2022 sunt reprezentate in Fig. 4 (2022).

FONDURI ATRASE PRIN PROIECTE CDI NATIONALE
iN ANUL 2022

Mecanica,

313,900lei  Automatica,

Calculatoare,
Electronica,
146,320 lei

Stiinte, 770,466 lei

Statiunea
Caracal, 62,884
lei

orticultura,
193,045 lei

Inginerie electrica,
203,853 lei

Fig. 4. Fondurile atrase prin competitii CDI nationale, pe facultati (2022).

Proiectele internationale, nationale sau serviciile de tip CDI oferite unor companii private au
generat venituri In valoare totald de 4.675.123 in 2022 (fatd de 5.206.375 lei in 2021), din care
312.177 lei subventii APIA (fatd de 362.522 lei in 2021). Aportul financiar al activitatilor CDI
prestate catre agentii economici in cadrul a 85 de contracte derulate in 2022 n valoare de
2.306.390 lei, confirma, pe de o parte, pozitia de pol al cercetdrii, dezvoltarii si inovarii al UCv in
regiune si, pe de altd parte, capacitatea de solutionare a problemelor CDI ale beneficiarilor.

Observatie. Pe langa veniturile raportate anterior, UCv a atras in anul 2022 inca 13.961.106 lei
prin proiectele de cercetare derulate prin fonduri europene: 7 proiecte POC, 1 proiect
colaborativ de cercetare, 1 proiect POIM, 3 proiecte Erasmus+.

Activitatile desfasurate Tn parteneriat cu mediul economic au fost sustinute si derulate atat prin
INCESA (a se vedea Directia 5), cat si prin proiectul european RO-Boost SMEs, care a continuat sa
se deruleze si Tn anul 2022, prin programul european COSME - Entreprise Europe Network. UCv
este nod in cadrul acestui program si promoveaza activitatile inovative pentru IMM-urile din Oltenia.

Directia 4. Dezvoltarea unui sistem eficient de management al activitatilor CDI

Universitatea din Craiova este permanent interesata de organizarea, imbunatatirea si
monitorizarea eficienta a activitatilor de management al cercetarii stiintifice. In 2022 au fost derulate
o serie de actiuni pentru dezvoltarea sistemului de management al activitatilor CDI:

- Avizarea in Consiliul Cercetarii Stiintifice al UCv a Indicatorilor pentru normarea
activitatii de cercetare in Fisa individuala a postului, pentru domeniile fundamentale din
Universitatea din Craiova (ianuarie 2022), pe baza acestora fiind aprobate ulterior in Senat
(aprilie 2022) Normele pentru completarea si depunerea fisei postului cadrelor didactice.

- Utilizarea sistemului informatic de gestionare a datelor referitoare la activitatea de
cercetare stiintifica si elaborarea situatiilor statistice pentru anul 2022.
Sistemul informatic de gestionare a datelor referitoare la activitatea de cercetare stiintifica
https://cercetare.ucv.ro/cercetare/ este un instrument util pentru Tmbunatatirea eficientei
inregistrarii rezultatelor activitatii CDI de cétre cadre didactice/cercetdtori, respectiv
prelucrarii informatiilor in vederea raportarilor solicitate de organismele abilitate (CNFIS,
UEFISCDI, ARACIS etc.), avizate si monitorizate permanent de administratia si
managementul cercetarii din UCv. Din punct de vedere al diseminarii si informarii privind
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activitatile CDI, pagina web a UCv (sectiunea ,,Cercetare - mediu economic”) este
actualizata periodic, asigurand suportul informational pentru cercetarea stiintifica.

- Organizarea eficienta a activitdtii de evaluare a cercetarii stiintifice a cadrelor didactice
din universitate, in baza Metodologiei de finantare stabilitda de Consiliul National pentru
Finantarea Invatimantului Superior (CNFIS), si participarea la elaborarea diverselor
rapoarte solicitate. Tn 2022 au fost realizate numeroase raportari, cu sprijinul membrilor
CCS, al prodecanilor cu activitatea de cercetare, al personalului administrativ si al centrului
de calcul al UCv (Raportarea ANS-CNFIS 2022).

- Utilizarea datelor statistice privind activitatea de cercetare pentru realizarea Monografiei
Universitatii din Craiova (Jubileu 75 de ani, 2022).

La solicitarea Rectorului UCv, Prorectoratul Cercetare stiintifica si relatii cu mediul economic
a realizat o analiza critica a activitatii de cercetare desfasurata la nivelul UCv pentru ultimii 5 ani, cu
accent pe indicatorii de calitate IC2 aferenti finantarii suplimentare a universitatii. Pe baza acestei
analize a fost implementat un mecanism de alocare a fondului suplimentar de cercetare pe anul 2022
la nivelul facultatilor din Universitatea din Craiova.

Directia 5. Dezvoltarea cercetarii aplicative si tehnologice prin
parteneriate cu mediul stiintific si socio-economic, intern si international

Activitatea de cooperare cu mediul economic a fost derulatd prin intermediul Prorectoratului
cercetare si relatii cu mediul economic, al Departamentului de Relatii cu Mediul Socio-Economic si
Cultural (DR-MESC), precum si la nivelul INCESA. Obiectivele, directiile de actiune precum si
activitatile derulate sunt prezentate in tabelul urmator.

Tabelul 3. Activitatea DR-MESC 1n 2022

Nr. — C . Activitati derulate prin INCESA - Hub de Cercetare in Stiinte
Obiectiv Directii de actiune ’ . A
crt. ’ ’ Aplicate
1. |Asigurarea Dezvoltarea de parteneriate cu | Organizarea unor intalniri de lucru pentru semnarea de noi
suportului agenti economici parteneriate sau dezvoltarii colaborarilor existente.
pentru cresterea e la nivelul UCV
competitivitatii http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-
economice n msec/legatura_univ.php
Regiunea S-V Ford Romania, Pirelli Tyres Romania, Clariant Products RO,
Oltenia Cummins Generator Technologies Romania, Adient

Automotive Romania, Faurecia Romania, Operative, ETI

European Food Industries, Casa Noastra, Prysmian etc.

e la nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC

Promovarea INCESA ca Diseminarea rezultatelor obtinute Tn cadrul actiunilor derulate
furnizor de solutii adaptate la | in parteneriat cu agentii economici
cerintele mediului economic

Asigurarea interfetei dintre « Intalniri de lucru (inclusiv online) cu reprezentanti din mediul

Universitatea din Craiova si economic: Ford Romania, Clariant Products RO, Pirelli Tyres
mediul economic prin Roménia, Faurecia Romania, Operative etc.

promovarea unor programe » Proiect RE-ACT ~ Instrumente de auto-reflectie pentru

de cercetare care sa universitati inteligente implicate la nivel regional ~ proiect
raspunda cerintelor pietei strategic finantat prin Programul Erasmus+ cu scopul de a
pentru retehnologizare, sprijini universitatile in procesele de cercetare si inovare
restructurare si modernizare colaborative, in contextul proceselor de specializare

inteligentd si intensificarea colaborarii universitatilor in
cvadruplu helix, coordonator UBB Cluj Napoca

Transfer de cunoastere Organizarea, coordonarea i monitorizarea unor module de
pentru agenti economici formare adresate personalului agentilor economici (Ford
Romania, Clariant Products RO, Casa Noastra):
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Identificarea cererilor

agentilor economici pentru
formarea personalului din
regiunea Sud-Vest Oltenia

- Module de training pentru utilizatori CATIA,;
- Module de training pentru utilizatori EXCEL;

- Cursuri de limba engleza; limba romana (derulate sub
coordonarea DR-MESC 1n colaborare cu Centrul de Traduceri
si Comunicare—Interpretariat “Translatio” si DLMA)

Sprijinirea
dezvoltarii
personale a
studentilor
n
perspectiva
insertiei pe
piata muncii

Implicarea agentilor
economici in dezvoltarea
procesului de formare
(licenta / master) In
domeniile de varf oferite de
universitate

Organizarea unor activitati (inclusiv online): seminarii, ateliere
de lucru, conferinte tematice etc.

- Tntalniri intre cadrele didactice din UCV si reprezentantii
unor companii din Regiunea SV-Oltenia in vederea
adoptarii celor mai bune solutii pentru promovarea si
derularea unor programe de formare. (Pirelli Tyres
Romania, Ford Romania, Operative, Adient Automotive
Romania, Clariant Products RO, Cummins Generator
Technologies Romania etc.)

- workshop-uri, seminarii, conferinte sustinute de specialisti
din cadrul companiilor partenere (inclusiv online)

e la nivelul fiecdrei facultdti, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor Tn Consiliul DR-MESC

Dezvoltarea parteneriatului
cu mediul economic pentru
adaptarea ofertei
educationale din universitate
la specificul pietei muncii

e la nivelul UCV
- Participarea la activitati din cadrul unor proiecte
(ex POCU) care au ca tema angajabilitate tinerilor si
facilitarea accesului studentilor pe piata muncii, n
colaborare cu asociatiile de studenti (online)
e la nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor, a
reprezentantilor Tn Consiliul DR-MESC si DMC
- Tntalniri de lucru cu reprezentanti ai companiilor
partenere pentru stabilirea echipelor formate din
specialisti si cadre didactice care analizeaza planurile de
invatdmant in vederea remodelarii programelor actuale in
concordanta cu cerintele pietei muncii (inclusiv online)
- Intalniri periodice cu reprezentantii agentilor economici
pentru stabilirea specialistilor care vor participa la
adaptarea ofertei educationale la specificul pietei muncii

Promovarea ofertelor de
locuri de munca / stagii de
practica / programe de
internship

¢ lanivelul UCV

-http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-
msec/locuri_munca.php

-http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-
msec/legatura_univ.php

- Programe/proiecte Pirelli Tyres Roménia
- Internship Program Faurecia (Craiova si Rdmnicu Vélcea)

- Internship Program Magna “’Fa primul pas spre o carierd de
succes!”

- Internship Program Operative 2022

- Program Adient Automotive Romania ”Start your career 2022”
- Bekaert Global Graduate

- Internship Program’2022 Clariant Products RO

- 72 Years Apprenticeship Program 2022”, Cummins Generator
Technologies Roméania SA

- Internship Program Kirchhoff Automotive Romania
- Operative Academy 2022
- Internship Program Kautex

o la nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC

Activitati practice
curriculare si extra
curriculare pentru studenti

https://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-

msec/legatura_univ.php

« Organizarea unor programe personalizate cu respectarea
cerintelor actuale

ela nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC
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Dezvoltarea de competente
complementare conform
cerintelor mediului
economic

— Organizarea unor ateliere de lucru (inclusiv online) cu
specialisti HR din companiile partenere: Pirelli Tyres
Romania, Ford Romania, Faurecia Romania, Operative,
Adient Automotive Romania, Clariant Products RO, Kirchhoff
Automotive Romania, Cummins Generator Technologies
Romania, ETI European Food Industries etc.

— Derularea unor programe educationale in parteneriat cu
agentii economici

e lanivelul UCV
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-
msec/legatura_univ.php

e la nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor Th Consiliul DR-MESC

Dezvoltarea
antreprenoriatului
in Regiunea
S-V Oltenia

Formare antreprenoriala
pentru studenti

Derularea de programe de antreprenoriat dedicate studentilor
(Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman) POCU/379/6/21
Ex. ”Student antreprenor in cadrul Facultitilor de Stiinte si
Inginerie” ID proiect POCU 125094

Consolidarea
rolului
universitatii n
viata

50Ci0-
economica

a regiunii

Participare la elaborarea
strategiei de dezvoltare
regionala /locala

o Intalniri de lucru in cadrul:
- Comisiei judetene privind incluziunea sociala,
- Consortiului Regional de Inovare Sud-Vest Oltenia,
- Comisiei tehnice judetene pentru elaborarea planului de
mentinere a calitatii aerului in judetul Dolj,
- Grupului de lucru tematic - Competitivitate economica,
cercetare, dezvoltare, inovare — ADR
o Participare la elaborarea :
- Planului Regional de Actiune pentru Mediu (PRAM),
- Planului Local de Actiune pentru Mediu (PLAM)

Intarirea capacitatii de
raspuns prin parteneriate

Tntalniri de lucru (inclusiv online) n cadrul Consortiului
Regional Sud-Vest Oltenia (ADR S-V Oltenia, Asociatia
Patronatelor, Agenti economici, Camera de Comert si
Industrie, AJOFM, Inspectoratele scolare Dolj, Gorj, Olt,
Vélcea, Mehedinti etc.)

Identificarea unor
colaboriri la nivel local si
regional

Organizarea unor intalniri de lucru cu reprezentantii 1SJ Dolj
in vederea dezvoltarii relatiilor de colaborare dintre mediul
socio-economic, universitate si liceele din domeniul

profesional si tehnic.

Tn anul 2022, extinderea parteneriatelor dintre UCv si mediul stiintific si socio-economic, intern
si international s-a realizat si cu ajutorul diferitelor instrumente si entitati care ofera avantajul
promovarii competentelor si echipamentelor proprii care pot sd ofere servicii CDI partenerilor
regionali si nationali. Dintre aceste instrumente si entitati amintim:

platforma EERIS / EERTIS: (Engage in the European Research and Technologies
Infrastructures System, https://eeris.eu/, https://eertis.eu/) unde, la nivel european, sunt
prezentate infrastructuri de cercetare din UCv (INCESA si laboratoare) care isi promoveaza
continuu echipamentele si serviciile CDI,

platforma BrainMap (www.brainmap.ro/), care reprezinta comunitatea cercetatorilor,
inventatorilor si antreprenorilor din Romania, oferind posibilitatea cresterii vizibilitatii si
extinderii cooperarii in domeniul CDI. Din totalul inregistrarilor la nivel national (peste
53.000), UCv este reprezentata de 512 cadre didactice, inregistrate astfel: 213 cercetatori /
230 de cadre didactice / 15 coordonatori doctorat / 84 evaluatori stiintifici / 12 antreprenori
/ 20 manageri / 24 consultanti / 5 designeri / 7 tehnicieni. De asemenea, exista inregistrari
ale studentilor (17) si doctoranzilor (19).

[Date comparative: UPB (1872 total inregistrari; 126 studenti; 100 doctoranzi); UTCN (845
total inregistrari; 35 studenti; 49 doctoranzi); UTlasi (751 total inregistrari; 25 studenti; 35
doctoranzi); UP Timisoara (592 total inregistrari; 23 studenti; 45 doctoranzi).]
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- centre-suport: un astfel de centru, denumit HubUCYV, isi desfasoara activitatea in cadrul UCv
incepand din anul 2020 prin proiectul POC/80/1/2/107855. Centrul are ca obiectiv principal
identificarea partenerilor industriali care pot beneficia de sprijinul activitatilor CDI oferite
de UCv, utilizand instrumente de finantare europene (Orizont 2021-2027, Eureka etc.).

- institutii/retele-suport la nivel european: UCv a beneficiat, inclusiv in 2022, de conexiunile
create de Oficiul Roman pentru Stiinta si Tehnologie pe langa Uniunea Europeana
(ROSTeu, Romanian Office for Science and Technology to the European Union, Brussels,
Belgia). Contactele permanente cu ROSTeu au facilitat participarea virtuala la webinare /
conferinte / seminarii de promovare a managementului activitatii CDI si de deschidere a
oportunitatilor de colaborare cu mediul economic la nivel european, respectiv Directia de
Investitii si IMM-uri pe langa Comisia Europeana https://ec.europa.eu/trade/index_en.htm.

- Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci (OSIM).

Dintre parteneriatele, evenimentele si activitatile de colaborare nationala si internationala, atat
cu mediul academic si de cercetare dar si cu mediul socio-economic, prezentam in continuare pe
cateva dintre cele semnificative realizate pe parcursul anului 2022:

- ACROSS. Universitatea din Craiova a continuat colaborarea in cadrul Consortiului
European Cross Border Universities (ACROSS), alaturi de numeroase universitdti din
Polonia, Germania, Spania, Franta, Italia, Slovenia, Lituania si Bulgaria, fiind semnat oficial
parteneriatul si programatd depunerea unei noi aplicatii in 2023 pentru crearea unei retele de
tip European Universities Tn cadrul European Education Area (EEA).

- UNIVERSITARIA. Universitatea din Craiova face parte din cel mai puternic consortiu din
invatamantul superior romanesc, UNIVERSITARIA. Pe parcursul anului 2022 au continuat
o serie de evenimente si reuniuni in cadrul acestui consortiu, inclusiv paneluri pentru
activitatea de cercetare si relatii cu mediul socio-economic.

- Institutul National de Cercetare-Dezvoltare Aerospatiali ,,Elie Carafoli" (INCAS). Tn
luna septembrie 2022 a fost ncheiat un acord de parteneriat intre UCv si INCAS.

- Reteaua Enterprise Europe Network (EEN). Vizibilitatea UCv pe parcursul anului 2022
a fost remarcata si din perspectiva rolului activ pe care il detine in cadrul EEN, ca nod
important al zonei S-V Oltenia. Astfel n pe parcursul anului 2022, Universitatea din Craiova
a organizat 4 evenimente la care au participat peste 100 de firme din regiune si a sprijinit
constant mediul economic in vederea accesdrii pietelor internationale, (peste 40 de firme au
beneficiat de servicii suport gratuite).

Tn anul 2022 au fost consolidate relatiile cu partenerii strategici pentru fiecare domeniu si
facultate. Au fost organizate numeroase ntalniri de lucru cu agentii economici in vederea semnarii
unor noi contracte (acorduri cadru, cercetare, prestari servicii, participari la proiecte de cercetare etc.),
majoritatea prezentate in Tabelul 3. De asemenea, au fost organizate evenimente si targuri de cariera,
dintre care amintim Jobs4IT (iunie 2022), organizat la Teatrul National din Craiova, la care au
participat aproximativ 20 de firme din domeniul IT si domenii conexe.

Evenimentul devenit deja traditional pentru comunitatea academica si preuniversitard din zona
Sud-Vest Oltenia, Noaptea Alba a Cercetatorilor 2022 s-a desfasurat in mod direct, in fata
publicului larg, in holul central al Universitatii din Craiova. Un ansamblu de 43 de realizari stiintifice,
experimente si subiecte de interes pentru cercetarea stiintifica au fost prezentate participantilor la
eveniment: elevi, studenti, doctoranzi, cadre didactice, cercetdtori, adolescenti si adulti din toate
categoriile sociale. Au fost prezenti, de asemenea, partenerii traditionali ai Universitétii din Craiova
dintre care amintim Teatrul National din Craiova si Centrul Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Dolj. Evenimentul s-a bucurat de o larga promovare pe canalele
mass-media, avand sprijinul TeleU Craiova (https://www.teleucraiova.ro/) precum si presa locala.

Tn anul 2022 s-a derulat proiectul de Finantare pentru Dezvoltare Institutionala CNFIS-FDI-
2022-0468, cu titlul “Cresterea calititii actului educational prin modernizarea infrastructurii de
cercetare a Universitatii din Craiova” (acronim INFRAQUAL), finantat de CNFIS. Domeniul
vizat, D6-Dezvoltarea capacitatii institutionale pentru cercetare in universitati, a beneficiat de o
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finantare de 427.758,00 lei prin care s-au derulat activitati privind asigurarea unei infrastructuri de
cercetare de Tnalt nivel si a unui climat competitiv institutional in vederea imbunatatirii pozitiei
Universitatii din Craiova in ierarhizarile de profil. Obiectivele proiectului au fost: modernizarea
laboratoarelor de cercetare in vederea extinderii colaborarilor cu firme si laboratoare de profil;
cresterea capacitdtii institutionale prin efectuarea de servicii de reparatii si mentenanta a spatiilor si
infrastructurii de cercetare dedicate desfasurarii in conditii optime a activitatilor specifice; cresterea
impactului social al cercetarii prin promovarea activitatilor proiectului si diseminarea rezultatelor.
Arhitectura proiectului, respectiv obiectivele, activitatile si rezultatele obtinute, sunt vizibile si
accesibile pe pagina web https://www.ucv.ro/it_fonduri_eur/fonduri/raportare FDI_2022.php,
realizata cu ajutorul Serviciului de Informatica si Comunicatii al Universitatii din Craiova.

Directia 6. Activitatea Bibliotecii Universititii din Craiova

Tn anul 2022, activitatea Bibliotecii Universitatii din Craiova in relatia cu utilizatorii s-a desfisurat In
regim fizic, online, telefonic si prin imprumut la domiciliu prin programare electronica.

Utilizatori ai resurselor on-line si "hard-copy”. In anul 2022, Biblioteca a inregistrat un numar
de 19155 de utilizatori inscrisi, care au consultat 40649 de publicatii, (carti si publicatii periodice).
Frecventa cititorilor a fost de 19048 utilizatori (vizite la biblioteca).

Achizitia de publicatii noi (carti, periodice etc.). In 2022, in evidentele Bibliotecii s-au
Tnregistrat 5498 volume (carti, publicatii seriale, standarde) noi, in valoare de 166.192,61 lei, astfel:
Comenzi: 911 volume, valoare 100.077,17 lei;

e Donatii: 2537 volume, valoare 38.847,00 lei;
e Schimb de publicatii intern si international: 601 volume, valoare 25.948,81 lei;
e Legea “Depozitului Legal”: 549 volume, valoare 1.319,63 lei.

Abonamente baze de date stiintifice in cadrul ANELIS PLUS 2022:

e Au fost abonate 9 baze de date (insumand aprox. 30.000 reviste), contractul fiind semnat pentru
perioada iulie 2022 — decembrie 2022 si avand o valoare de 134.205,33 lei.

e Din statistica Anelis Plus (ianuarie 2022 - noiembrie 2022) rezulta: 124.107 de accesari prin
recunoasterea [P-urilor institutionale; 451.392 de accesdari prin acces mobil; 630 de conturi pentru acces mobil.

Schimb de publicatii intern si international. Au fost realizate schimburi cu 155 de parteneri: 71
interni, 84 externi; Primiri: 611 volume, valoare 25.870,68 lei; Expedieri: 756 volume, valoare 41.427,10 lei.

Cresterea numdrului de inregistrari bibliografice in catalogul on-line. Tn 2022, in catalogul
electronic al Bibliotecii au fost introduse 6.684 inregistrari bibliografice prin retro-conversie si
achizitie cu un total de 41.906 de volume inventariate. La sfarsitul anului 2022, catalogul on-line
cuprindea un numar de 369.012 de inregistrari bibliografice. Activitatile de documentare si
comunicare electronica a informatiei catre utilizatori au insumat un numar de 11.051 de tranzactii
virtuale. Vizitele virtuale la resursele Bibliotecii au fost in numar de 662.923.

Activitati de dezvoltare, formare si culturale

e S-a continuat dezvoltarea ,,Bibliotecii digitale” initiata n cadrul proiectului POSDRU Parteneriat
pentru modernizarea si reorganizarea serviciilor bibliotecilor universitare, ajungandu-se la peste 112.323 de
pagini scanate si prelucrate din lucrari vechi ale unor personalitati din diverse domenii (economie, drept,
sociologie, istorie etc.), precum si coperti si cuprinsul publicatiilor nou intrate in Biblioteca in 2022.

e S-au realizat training-uri online privind accesarea bazelor de date si s-au realizat ghiduri / tutoriale.

e Biblioteca a participat si a contribuit la diverse manifestari culturale ocazionate de: desfasurarea
Festivalului Shakespeare, implinirea a 75 de ani de la infiintarea Universitatii din Craiova (expozitie de pictura
si carte veche), lansari de carte, Noaptea Alba a Cercetatorilor, realizarea bradului din carti de Craciun 2022.

Raport avizat in Consiliul Cercetarii Stiintifice din 24.03.2023 si care face parte din Raportul
Rectorului Universitatii din Craiova pentru anul 2022, aprobat in sedinta de Senat din 30.03.2023
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