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ANUNT

Universitatea din Craiova, Facultatea de Mecanici, organizeazi concurs pentru ocuparea
unui post de inginer de laborator cu normi intreagl, pe perioadi nedeterminati, la nivel de

laboratoare dedicate Ingineriei Industriale.

Concursul va avea loc la sediul Facultifii de Mecanici, str. Calea Bucuresti 107, sala BA 126 si
va cuprinde doud probe:

proba scrisd la data de 6 noiembrie 2023 ora 10:00;
proba practica la data de 9 noiembrie 2023 ora 10:00 si se va sustine de candidatii care vor
obtine cel putin 50 de puncte la proba scrisi;

Conditii generale de participare:
Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a)

b)
c)

d)
€)
f)

g

h)

are cetifenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;
cunoagte limba romana, scris i vorbit;

are capacitate de muncé, in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii,
republicatd, cu modificirile §i completarile ulterioare;

are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoana candidati
la post incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzis exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savargirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. () lit. h).



Conditii specifice postului:

¢ Studii superioare absolvite cu diplom3 de licentd in domeniul Inginerie Civila, specializarea
Constructii Civile si Domeniul Administrativ;

* Vechime in munci minim 10 ani, iar in prezent sa fie angajat pe studii superioare.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pani la data 27 octombrie 2023, ora 14:00, in zilele
lucratoare, in intervalul orar 10:00-14:00, la Secretariatul Facultifii de Mecanica, str. Calea Bucuresti,
nr. 107 si vor congine in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs*

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestsi efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de ciitre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruliirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald, din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevézute la art.1, alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru candidafii Inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sin&tate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsts, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic3 sau evaluarea psihologici a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european

Notd: Actele prezentate la punctele b)-e) vor fi prezentate in copie conform cu originalul
§i in original pentru verificarea conformitiyii

*Formularul de inscriere la concurs se gdseste pe site-ul institugiei, www.ucv.ro
Detalii suplimentare se pot obtine la telefon +40.251.543.739

Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa pe data de 30 octombrie 2023, pe site-ul www.ucv.ro

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor se pot depune in termen de o zi
lucritoare de la afigarea selectiei, la Secretariatul Facultifii de Mecanici, str.Calea Bucuresti nr.107,
iar rezultatul contestatiilor se va afisa pe data de 01 noiembrie 2023, pe site-ul www.ucv.ro.

Rezultatul probei scrise se va afisa in data de 06 noiembrie 2023, pe site-ul www.ucv.ro.

Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise se pot depune in termen de o zi lucritoare
de la afigarea rezultatului, la Secretariatul Facultafii de Mecanic3, str.Calea Bucuresti nr.107, iar
rezultatul contestatiilor se va afisa pe data de 08 noiembrie 2023, pe site-ul www.ucv.ro.



Rezultatul probei practice se va afiga pe data de 9 noiembrie 2023, pe site-ul www.ucv.ro.

Eventualele contestatii privind rezultatul probei practice se pot depune in termen de o zi
lucritoare de la afigarea rezultatului, la Secretariatul Facultifii de Mecanica, str.Calea Bucuresti
nr.107, iar rezultatul contestatiilor se va afiga pe data de 13 noiembrie 2023, pe site-ul www,ucv.ro.

Rezultatul final al concursului se va afisa in data de 14 noiembrie 2023 pe site-ul www.ucv.ro .
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Tematica

Alcituirea generald si clasificarea constructiilor. Condifii tehnice. Prescriptii tehnice.
Conceptul de performanti. Legislatia privind proiectarea si realizarea constructiilor in
Roménia. Proiectarea cladirilor. Structuri pentru cladiri civile.

Actiuni in constructii. Definirea acfiunilor. Clasificare. Actiuni permanente. Actiuni
temporare.

Principalele elemente/subansambluri de constructie pentru care s-au indicat exigente minime
de rezistenta termici.

Principalele surse de vapori de apa din interiorul spatiilor inchise

Conditii de aparitie a condensului in interiorul unui element de constructie.

Condifii de aparitie a condensului pe suprafata interioard a elementelor de constructie
exterioare, adiacentd mediilor locuite

Bariera de vapori. Rolul si dispunerea acesteia

Principalele surse de umiditate pentru constructii. Punctul de roua

Punti termice. Definitie, metode de micgorare a acestora, exemple

Indicati printr-un desen schematic dispunerea izolatiei termice la o clidire P+2E. Comentarii.
Orientarea si bazele de orientare, principii i scheme de orientare

Constructia elementelor de orientare specifice

Fixarea semifabricatelor, mecanisme de fixare, tipuri constructive

Proiectarea constructivia a dispozitivelor

Procesul de productie si procesul tehnologic, structura proceselor tehnologice de prelucrare
mecanici

Tipuri principale de productie, moduri de organizare a fabricatiei

Consideratii generale privind precizia de prelucrare, influenta rigiditatii sistemului tehnologic
asupra preciziei de prelucrare

Influenta calitatii suprafetelor asupra performantelor produselor

Alegerea semifabricatelor, principii generale de stabilire a succesiunii operatiilor procesului
tehnologic, si de stabilire a procedeului de prelucrare i a numdrului si continutului operatiilor
procesului tehnologic

Bibliografie
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- HG nr. 272/1994 pentru aprobarea regulamentului privind controlul de stat al calititii in

constructii ;
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13. BRAGARU, A.SEFA-DISROM. Sistem §i metods. Teoria gi practica proiectarii dispozitivelor
pentru prelucrfiri pe magini-unelte, Editura Tehnic#, Bucuregti, 1982, vol.

14. BRAGARU, A.SEFA-DISROM. Sistem §i metodd. Problematica stadiilor de fabricare,
omologare, exploatare, depozitare, reparare, triere, reconditionare §i casare a dispozitivelor
pentru prelucriiri pe magini-unelte, Editura Tehnics, Bucuresti, 1987

15. DRAGNEI MIHATI Proiectarea dispozitivelor - Curs, Vol. I: Orientarea si fixarea pieselor in
dispozitive, Reprografia Universitétii din Craiova, 1998

16. DRAGNEI MIHAI Proiectarea dispozitivelor - Curs, Vol. [l: Mecanisme de fixare a
semifabricatelor in dispozitive, Reprografia Universitatii din Craiova, 1998

17. TACHE V., BRAGARU A. Proiectarea §i constructia dispozitivelor, Editura Didactica gi
Pedagogicsi, Bucuregti, 1964

18. TACHE V. g.a. Constructia §i exploatarea dispozitivelor, Editura Didactici gi Pedagogici,
1982
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. Conditii specifice

Nivelul postului: Functie de executie;

Denumirea postului: Mentenantd laboratoare si infrastructurs educationald (Departament Autovehicule,
Transporturi si Inginerie Industriald - ATII) ;

Gradul/Treapta profesional/profesionald: Inginer;

Scopul principal al postului: Inginer pentrui ntretinerea echipamentelor de laborator de la departament
si a infrastructurii de patrimoniu (Departament Autovehicule, Transportu ri $' Inglnerle Industriali - ATII)

T T ———y

P P b R e L

Studii de specialitate: Studii superioare Inginerie Civild;
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): cunostinte Microsoft Office
(Word, Excel) - nivel mediu;
Limbi strdine (necesitate si nivef) cunoscute: limba englezd - nivel mediu;
Abilitdti, calit@ti si aptitudini necesare: abilititi organizatorice, de comunicare, de organizare si lucruin
echipd, s& cunoasca notiuni dedicate si s3 aib3 abilitati practice pentru: Tehnologia lucriritorin
Constructii, Tehnologia Constructiilor de Masini, Dispozitive de fabricatie;
Cerinte specifice: vechimel n muncé de minim 10 ani;
Competenta specifice;

- cunostinte si abilitati de inginerie civild necesarein proiectele deintretinere si reabilitare a

spatiilor didactice
- competente de comunicarel n relatii publice, inclusiv conceperea documentelor oficiale (adrese,

rapoarte};

- abilitdti tehnice si cunostinte necesare mentenantei echipamentelor dedicate din laboratoare
de profil;

- capacitate de analizd si sintezd, adaptare dinamici la sarcinile de serviciu, rezistents la efort si
stres;

Participd la conceperea si realizarea de instalatii, standuri si materiale didactice alturi de studenti si
cadre didacticein colective de cercetare sau interdisciplinare din domeniul Inginerie Civil3, respectiv
fnginerie Industriall;

Participa activ la organizarea evenimentelor si manifestérilor stiinificein cadrul departamentului sau al
facultatii;

I ntocmeste si actualizeazi documentele de inventariere st gestiune pentru materialele, aparatele si

echipamentele gestionate;

Receptioneaza echipamente si materiale pentru laboratoare sifntocmeste note de fundamentare sau
referate de necesitate pentru achizitionarea de materiale sau servicii;

Asiguraintretinerea echipamentelor si a altor dotéri din laborator si efectueazs testiri periodice ale
acestora;

Asigurd legdtura cu echipele de servicel n perioada de garantie si postgarantie;

Monitorizeazd si planificd echipamentele din dotare Tn vederea realizirii verificirilor metrologice
necesare;

Pastreazd materialele PM si PSI si asigurd afisarea si semnalizarea corespunzitoaref n spatiile deservite.
Asigurd suport tehnic la activitatile didacticet n spatiile dei nvitdmant arondate:



o BA 101 - Laborator TCM; Subordonare cétre: Ciurezu Gherghe Leonard Marius

o BA 102 - Laborator sisteme scule; Subordonare citre: Ciurezu Gherghe Leonard Marius

© BA 141 - Laborator prelucrdri mecanice; Subordonare citre: Ciurezu Gherghe Leonard Marius
© BA 126 - Laborator dispozitive; Subordonare citre: Rosca Adrian Sorin

o BL 23 - Laborator Fabricatie; Subordonare citre: Rosca Adrian Sorin

Asigurd utilizarea eficientd a materialelor si energiei;

Urmdreste periodic consumul de materiale si consumabile;

Respecta regulamentelef n vigoare ale universitétii si procedurile specifice postului;

Pregdteste documentatii specifice pentru hotarérile conducerii facult3tii,in conformitate cu legislatiain
vigoare;

Asigura consultanta n elaborarea deciziilor luate de citre conducerea facultstii, in domeniul de
competentd;

Executd hotararile/deciziile pe domeniul de competents, controleazi executarea hot3rarilor/deciziilor
de catre terti, evalueaza executarea acestora si raporteazi sefului direct situatia;

Raspunde de buna functionare a activitétilor la locul de muncd si comunic urgent sefului direct orice
problem3 deosebitd cu care se confrunts;

Tsit nsuseste si respecta mstruct;lumfe si normele SSM si ISU specifice locului de munca.

1) Sfera relationald interni:
a) Relatii ierarhice:

o Subordonare: direct decanului, directorului de departament si cadrelor didactice din
laboratoarele arondate;

b} Relatii functionale:

= Interne: legdturi cu celelalte compartimente ale Facult3tii;

» Externe: legdturi cu Serviciul Tehnic Administrativ si Directia Economic a Universit3tii
din Craiova;

* Colaborare: cu ceilalti salariati, cu cadrele didactice si personalul TESA din Facultatea
de Mecanici;

2) Sfera relationald extern:

o cu autoritati si institutii publice de resort

3) Limite de competentd (autoritate):

a. cu autoritate deplina: la gestionarea bunurilor;
b. cu autoritate dupd consultare si aprobare: la alte activititi adiacente domeniului de
competenta

Numele si prenumele:

Functia de conducere: Director de Departament
SEMNBTUIE! ceveeiecrriciers et e eae e s e b e
Dataf ntocmirii:

stre ocupantul postului

Numele si prenumele:
SEMNATUIA: 1o s
Data:

Numele si prenumele:

Functia: Decan

SEMNELUTA: 1eeireiic e e
Data:



Anexanr. 3

Denumirea angajatorului

Datele de identificare ale angajatorului (adresd complets, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii
ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul ca dl/dna ........cccccueernrnnn. » posesor/posesoare al/a B.I./C.I.
............. $eria ..... DI ., CNP i, @ fost/este  angajatul/angajata
...................... , in baza actului administrativ de numire nr. ................./contractului individual de
muncd, cu normd intreagd/cu timp partial de ... ore/zi, incheiat pe duratd
nedeterminatd/determinata, respectiv ....., inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor
CUNL. .coovr . , in functia/meseria/ocupatia de 1).......ccoevrerrennan.

Pentru exercntarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenté. contractului individual de
muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel 2) .......o....... in
specialitatea .............ccouvennn.

Pe durata executﬁm contractului individual de munc#/raporturilor de serviciu, dl/dna
............................................. a dobéndit:

—vechime In munci: ..................... ani ........ luni ....... zile;

— vechime in specialitatea studiilor: .................... ani .....eceeene luni .......... zile.

Nr. | Mutaia intervenitd | Anul/luna/zi | Meseria/Funcfia/Ocupatia | Nr. si data actului pe
crt. baza cdruia se face
inscrierea

Pe durata executdrii contractului individual de munc#/raporturilor de serviciu au
intervenit urmétoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de
muncé/raporturilor de serviciu):

in perioada lucratd a avut ............. zile de absente nemotivate §i ................ zile de
concediu fari plata,

In pericada lucrats, dlui/dnei .........ocoomevmreen... nu i s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/i s-a aplicat sanciunea disciplinars ..............ccoovvivverenne

Cunoscénd normele penale incidente in materia falsului in declara;u certificim c3 datele
cuprinse in prezenta adeverin{i sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului 3)

....................................

.....................................

13 Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Roménia si la actele normative care stabilesc
functii.

2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurt# duratd/superior).

%) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta
angajatorul in relatiile cu tertii.




