ROMANIA &
MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea din Craiova
Directia Generald Administrativa e
Directa Achizitii Publice Bl
Str.Libertitii, nr.19 tel/fax: 0251/411752

ANUNT

Universitatea din Craiova
Organizeaza concurs pentru ocuparea a doua posturi administrator financiar/patrimoniu
debutant cu studii superioare, cu norma intreaga, in cadrul Directiei Generale Administrative —
Directia Achizitii Publice pe pericada nedeterminata: specializarea achizitii publice;

Concursul va avea loc la sediul Universitatii din Craiova din str. Libertatii nr. 19 si va
cuprinde doua probe:
- proba scrisa, la data de 16.01.2023, ora 10:00
- proba interviu, la data de 19.01.2023. ora 10:00 si se va sustine de candidatii care
vor obtine cel putin 50 de puncte la proba scrisa.

Conditii generale de participare.

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii conform
art. 15 lit. a) — h) din HG nr. 1336/2022;

a) are cetafenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b} cunoaste limba romana, scris $i vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

d} are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatad definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsgite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibilad cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor perscane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu madificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice postului:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma. respectiv studii superioare de
lunga durata. absolvite cu diploma de licenta in domeniul economic, juridic, stiintelor
ingineresti, tehnic.

- cunostinte medii de utilizare a Microsoft Office;

- abilitdti de cornunicare si lucru Tn echipa, gandire sistematica, dinamism,
perseverenta, rezistenta la munca in conditii de stres, creativitate, adaptabilitate, initiativa



Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pana pe data de 06.01.2023 ora 12:00.
la sediul Universitatii din Craiova, Directia General Administrativa - Directia Achiziti Publice si
vor contine in mod obligatoriu:

> formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 1 la
prezentul anunt;

> copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

> copia certificatului de céasatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz,

> copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

» certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

» adeverintd medicald care s3 ateste starea de sanitate corespunzatoare,
eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitafile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursutui;

> certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea gi functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, perscane in varstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicA sau evaluarea
psihologica a unei persocane;

> curriculum vitae, model comun european.

Rezultatul selectiei dosarelor va fi afisat pe data de 09.01.2023 pe site-ul Universitatii
din Craiova

Contestatile se pot depune in termen de maxim o zi lucraroare de la afisarea
rezultatelor, la Directia General Administrativd a Universitatii din Craiova - Directia Achiziti
Publice, in intervalul orar 8:00 - 15:00

Solutionarea acestora se va realiza in termen de maxim o zi lucratoare de la depunere,
iar comunicarea se va face prin afisare pe site-ul Universitatii din Craiova "www.ucv.ro”

Rezultatul probrei scrise va fi anuntat in data de 16.01.2023 pe site-ul Universitatii din
Craiova. Contestatile se pot depune in termen de maxim o zi lucraroare de la afisarea
rezultatelor, la Direclia General Administrativd a Universitatii din Craiova - Directia Achiziti
Publice, in intervalul orar 8:00 - 15:00

Solutionarea acestora se va realiza in termen de maxim o zi lucratoare de la depunere,
iar comunicarea se va face prin afisare pe site-ul Universitatii din Craiova "www.ucv.ro”

Rezultatul probei de interviu va fi anuntat in data de 19.01.2023 pe site-ul Universitatii
din Craiova.

Contestatile se pot depune in termen de maxim o zi lucrdtoare de la afsarea
rezultatelor, la Direclia General Administrativa a Universitatii din Craiova - Directia Achiziti
Publice, in intervalul orar 8:00 - 15:00

Solutionarea acestora se va realiza in termen de maxim o zi lucratoare de la depunere,
iar comunicarea se va face prin afigare pe site-ul Universitatii din Craiova

Rezultatul final al concursului va fi anuntat in data de 26.01.2023 pe site-ul Universitaii
din Craiova

Anexam urmatoarele:

Bibliografia

Tematica

Anexa 1 Formular de inscriere

Anexa 2 Fisa post



BIBLIOGRAFIE

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- Legea nr. 101/2016 privind remediile i caile de atac Tn materie de atribuire a contractelor de achizitie
publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
precum $i pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 98/2017 din 14 decembrie 2017 privind functia de control ex
ante al procesului de atribuire a contractelorfacordurilor-cadru  de achizilie publicd, a
contractelor/facordurilor-cadru sectoriale i a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
servicii

- Hotarérea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice;

- Legea nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finantele publice;

- Ordinul 1792/2002 cu modificarile si completarile ulterioare pentru aprobarea normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor

TEMATICA

Principiile care stau la baza atribuirii contractului de achizitie publica
Tipuri de contracte de achizitie publica

Exceptari specifice pentru contractele de servicii

Proceduri de atribuire a contractului de achizitie publica

a) licitatia deschis3;

b} licitatia restransa;

¢) negocierea competitiva;

d) dialogul competitiv;

e) parteneriatul pentru inovare;

f) negocierea fara publicare prealabila;

g) concursul de solutii;

h) procedura de atribuire aplicabila in cazul serviciilor sociale i al altor servicii specifice;
i) procedura simplificata

5. Instrumente §i tehnici specifice de aftribuire a contractelor de achizitie publica
Acordul-cadru

Sistemul dinamic de achizitii

Licitatia electronica

Modul de calcul al valorii estimate a achiziiei

Reguli generale de participare si desfagurare a procedurifor de atribuire
Reguli privind confidentialitatea si Reguli de evitare a conflictului de interese
Reguli de publicitate si transparen;é

10 Reguli de elaborare a documentatiei de atribuire

11. Criterii de calificare si selecie

12. Documentul unic de achizitie European

13. Atribuirea contractelor de achizitie publica gi incheierea acordurilor-cadru
14. Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire

15. Modificarea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru

16. Achizitia directd

17. Garanatii

18. Fazele executiei bugetare: angajare, lichidare, ordonantare, plata

19. Atribuire coduri CPV produse si servicii

20. Elemente de birotica - utiizare a Microsoft Office

Caonfigurarea aplicatiilor Word si Excel

Redactare text. Operatii asupra textului

Tabele si operatii cu tabele. Formule matematice.

Crearea unei foi de calcul. Formulare in Excel. Crearea de rapoarte

hop=

© oD

Director Directia Achizitii Publice,
Ec. Demetra Lupu-Visanescu



ANEXA 1
Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisa sifsau proba practica, dupa caz:

Numele i prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele | Institutia | Functia| Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfagurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4pct. 2si11¢i art. 6 alin. (1) lit._a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), In ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urméatoarele:

imi exprim consimtamantul o

Nu imi exprim consimtdmantul o

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atribufilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor gi ale secretarului, in format electronic.

imi exprim consimtamantul o

Nu imi exprim consimtamantul o

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditile legii
certificatul de integritate comportamentald pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica
sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricdnd asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Tmi exprim consimtdmantul o

Nu imi exprim consimtadmantul o

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul
de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in pericada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara . . ... ......

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, ¢ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura;



ANEXA 2
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
DIRECTIA ACHIZITH PUBLICE
Aprobat,

Director General Administrativ

FISA POSTULUI
A.Informatii generale privind postul
1. Nivelul postului*: functie de executie
2. Denumirea postului: administrator financiar/patrimoniu
3. Gradul/Treapta profesional/profesionali:debutant
4. Scopul principal al postului: derularea procesului de achizitie publica

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate*: studii superioare

2. Perfectionari(specializari):

3. Cunostinte de operare /programare pe calculator (necesitate si nivel). Cunostinte
de de operare pe calculator (necesitate si nivel): avand in vedere specificul activitatii legat de
utilizarea paltformelor de achizitii electronice si a programelor de tip ALOP se impune un nivel
mediu al cunostintelor de operate calculator

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: seriozitate, spirit de echipa, probitate moral3,
responsabilitate, privind lucrérile si sarcinile atribuite

6. Cerinte specifice™*: existi posibilitatea efectuarii de delegatii in interes de serviciu

7. Competenta manageriald**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): nu este cazul

C. Atributiile postului:

- Raspunde de aplicarea prevederilor legale, a actelor normative si instructiunilor ce
vizeaza activitatile desfasurate in cadrul biroului;

- Raspunde de utilizarea rationala si la maxim a dotarilor existente (aparatura si forta de
munca, etc), precum si de executarea la timp si de calitate a sarcinilor atribuite n cadrul
biroului;

- Réspunde de respectarea normelor de securitate §i sanatate in muncd, paza si
securitate la incendii, situatii de urgents;

- La plecarea in concediu de odihna sau mutarea din ordinul conducerii in alta directie
sau compartiment, va preda lucrarile atribuite persoanei inlocuitoare;

- Primeste referatele de necesitate de la Seful Biroului achiziti pentru demararea
achizitiilor;

- Verificarea sau dupa caz stabileste codurile CPV pentru fiecarea produs/ serviciu
solicitat prin referatul de necesitatea si oportunitate repartizat spre rezolvare:

- In functie de necesitate, stabileste impreuna cu Seful Biroului modalitatea de achizitie;

- Supune spre verificare si semneaza impreunad cu seful de birou toate documentele
intocmite;

- Respectd programul de lucru si normele locale de munca, stabilite si aprobate de
conducere;

- Respectad sarcinile primite, precum si prevederile ROI (Regulamentul de ordine
interioara), ROF (Regulamentul de Organizare $i Functionare);, are o conduit disciplinara si
etica corespunzatoare;

- Raspunde de evidenta achizitiilor conform normelor legale in vigoare conform modelului
pus la dispozitie de seful de birou;



- Verifica si/sau stabileste Tmpreuna cu beneficiarul caracteristicile tehnice si valoarea
estimata a produselor si/sau serviciilor si lucrarilor;

- Réaspunde de intocmirea propunerilor de angajare a unei cheltuieli pentru referatele
reparizate si urmareste semnarea lor conform normelor legale in vigoare;

- Raspunde de asigurarea transparentei i integritatii procesului de achizitie publica, a
utilizérii eficiente a fondurilor publice prin aplicarea procedurilor de atribuire si a achizitiei
directe si garanteaza tratamentul egal si nediscriminarea operatorilor economici interesati sa
participe la achizitiile derulate de UCV (Universitatea din Craiova),

- participd la fundamentarea si elaborarea Programului achizitiilor publice si la
reactualizarea acestuia ori de cate ori este nevoie;

- raspunde de intocmirea tuturor documetelor necesare lansarii procedurilor de achizitie
sau cumadrarilor directe (note justificative, strategii de contractare etc.)

- elaboreaza documentatia de atribuire/selectare/preselectare pentru produse, servicii in
colaborare cu Seful Biroului, $eful Serviciului de Achizitii Publice si Directorul Directiei Achizitii
Publice precum si compartimentele de specialitate gi solicitantii;

- redacteaza si inainteazd anunturile de intentie si participare spre publicare in SEAP
(Sistemul Electronic de Achizitii Publice), sau Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, dupa caz,
ingtiinteaza ANAP (Autoritatea Nationala de Achizifii Publice) sau alte institutii abilitate pentru
urmarirea achizitiilor publice, asupra procedurii care urmeaza a fi derulate;

- raspunde de initierea, desfasurarea si finalizarea procedurilor de achizifie publica,
conform legislatiei in vigoare si pe baza caietelor de sarcini intocmite de compartimentele de
specialitate;

- intocmeste impreund cu seful de birou referatele ce vizeaza propunerile privind
componenta comisiilor de evaluare;

- participa la evaluarea ofertelor primite in cazul in care face parte din comisia de
evaluare;

- intocmeste procesele verbale de evaluarea a ofertelor si declaratiile de confidentialitate;

- intocmeste solicitarile de clarificari sifsau completari de documente pentru procedurile
de achizitii si le transmite in termenii legali operatorilor economici;

- intocmeste in termenul legal, raportul procedurii de atribuire si comunicarile rezultatului
procedurii, precum si informeaza ofertantii cu privire |la rezultatele procedurii de achizitie,
transmite spre publicare in SEAP anunturile de atribuire aferente fiecarei proceduri
desfasurate;

- formuleaza raspunsurile la notificarile primite din partea operatorilor economici
impreuna cu seful de birou, seful de seviciu si directorul de directie;

- duce la indeplinire masurile impuse autoritatii contractante de catre CNCS (Consiliul
National de Solutionare a Contestatiilor);

- Raspunde de intocmirea in termenele legale a tuturor documetelor impuse de derularea
achizitiilor,;

- Raspunde de efectuarea studiilor de piatd si largirea bazei de date de
furnizori/prestatori/executanti in vederea obtinerii celui mai bun raport pret-calitate;

- Tn cazul achizitilor directe, analizeaza ofertele primite atat din punct de vedere al
caracteristicilor tehnice cat si sub aspectul pretului impreuna cu expertii din cadrul universitatii;

- Prezinta sefului birou rezultatul achizitiilor derulate;

- Raspunde de intocmirea comenzilor ferme sifsau contractelor catre/cu operatorii
economici selectati in urma achizitiilor derulate;

- Raspunde de intocmirea angajamentului bugetar individual/global aferent
comenzilor/contractelor emise urmarind aprobarea acestora,;

- Réaspunde de reluarea procedurilor de achizitie pentru produsele/serviciile/lucrarile
neadjudecate;

- Raspunde de reactualizarea listelor de dotari ori de cate ori este cazul;

- Raspunde de rezolvarea in termen a referatelor de achizitie repartizate de catre seful
de birou,

- redacteaza impreuna cu seful de birou contractele de achizitii publice Tn conformitate cu
prevederile legale in vigoare si imbunatateste continutul acestora ori de cate ori este nevoie;



- raspunde de intocmirea adreselor de eliberare a garantiilor de participare catre Directia
Economica in termenele legale;

- participa la livrarea si receptia marfurilor care vor fi depozitate in magaziile centrale,
mentionand in scris pe fiecare factura (conform contractelor/comenzilor), urmatoarele
elemente: numarul magaziei in care se vor depozita marfurile, beneficiarul final, sursa de
finantare, articolul bugetar precum si numarul referatului de necesitate si daca este cazul, locul
de folosire al marfurilor;

- in calitate de membru al comisiei de receptie a marfurilor, verifica si semneaza
documentele de receptie;

- anunta telefonic beneficiarul sau gestionarul beneficiarului despre produsele care au
sasit in magazie, precum si numarul magaziei in care se afla acestea depozitate;

- in cazul in care prin cerintele contractuale se doreste livrarea directa la sediul
beneficiarului final, va participa la receptia marfurilor la sediul beneficiarului final (la receptie va
participa si beneficiarul final sau reprezentanti ai acestuia);

- raspunde de intocmirea ordonantarilor de platd in conformitate cu aplicatia ALOP,
verificand in prealabil indeplinirea obligatiilor contractuale de catre
furnizorifprestatorifexecutanti cu exceptia contractelor/comenzilor urmarite de alte structuri din
cadrul UCV,;

- intocmeste borderoul ordonantarilor de plata prin intermediul caruia ordonantarile
intocmite sunt inaintate spre a fi platite Directiei economice;

- urmareste eliberarea in timp optim a bunurilor din magaziile centrale catre beneficiarii
finali din cadrul UCV;

- urmareste realizarea indeplinirii cerintelor contractelor sau comenzilor, in termenul
prevazut de catre acestea, luand legatura cu firmele care intarzie la livrare sau prestarea
serviciilor cu exceptia contractelor/comenzilor urméarite de alte structuri din cadrul UCV;

- intocmeste si actualizeaza permanent evidenta contractelor si a comenzilor;

- raspunde de intocmirea documentele constatatoare privind indeplinirea obligatiilor
contractuale de catre furnizori in termenele legale cu exceptia contractelor urmarite de alte
structuri din cadrul UCV;

- intocmeste adresele de calcul a penalitatilor, pentru furnizorii/prestatorii ce nu-si
respecta prevederile contractuale cu exceptia contractelor/comenzilor urméarite de alte structuri
din cadrul UCV;

- raspunde de intocmirea adreselor catre contabilitate pentru restituirea garantiei de buna
executie, in cazul respectarii obligatilor contractuale cu exceptia contractelor/comenzilor
urmarite de alte structuri din cadrul UCV,

- intocmeste acte aditionale aferente contractelor in derulare — daca este cazul;

- se ocupa de transmiterea documentelor constatatoare si a Actelor aditionale catre
furnizori/prestatori/executanti si postarea acestora in SEAP;

- intocmeste, pastreaza si arhiveaza dosarul de achizitie publica pentru produse, servicii
si lucrari;

- Raspunde de organizarea fondurilor arhivistice, inventarierea, legarea si pastrarea
arhivei;

- Raspunde si urmareste aplicarea Nomenclatorului arhivistic;

- Intocmeste instrumentele de evidenta pentru fondurile arhivistice, fise de inventare;

- Raspunde ca transmiterea oricaror acte oficiale s& se facd numai prin registratura
Directiei Generale Administrative cu acordul sefului de birou, sefului de serviciu, directorului de
directie,

- Colaboreazd cu sefii celorlalte servicii si birouri, reprezentantii facultatilor si
departamentelor din cadrul Universitatii din Craiova pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu;

- Réaspunde de respectarea procedurilor operationale din cadrul UCV care ii sunt
aplicabile;

- raspunde de corectitudinea, efectuarea intr-un timp optim, legalitatea si calitatea
lucrarilor proprii.

- indeplineste si alte sarcini dispuse in scris de seful ierarhic superior sau conducerea
institutiei, in raport cu pregatirea profesionala si in concordanta directa cu atributiile specifice
postului pe care este incadrat, sub rezerva legalitatii acestora;



D. Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de : seful de birou

- superior pentru : seful de serviciu

b) Relatii functionale: pe linie de Norme de Securitate si Sanatate in Munca si
Prevenirea si Stingerea Incendiilor, aplicd recomandarile si masurile solicitate de personalul
autorizat din cadrul Directiei Generale Administrative

c) Relatii de control: nu este cazul
d) Relatii de reprezentare: reprezinta institutia conform competentei sale

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: numai pentru cele pentru care are delegare de
autorizare

b) organizatii internationale: numai pentru cele pentru care are delegare de autorizare

c) cu persoane juridice private: numai pentru cele pentru care are delegare de
autorizare

3. Delegarea de atributii $i competenta***** |a plecarea in concediu de odihna sau
mutarea din ordinul conducerii in altd directie sau compartiment, va preda lucrarile atribuite
responsabilului de birou

E. intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .................
4. Data intocmirii:

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura .................

3. Data:

G.Contrasemneaza:

1. Numele si prenumele:
2. Functia:................

3. Semnétura .................
Data :

*Functie de executie sau conducere

**In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de absolvire sau diploma bacalaureat
***5e va specifica obtinerea unuifunei aviz/autorizatii prevazut/prevazuta de lege, dupa caz

**%*Doar in cazul functiilor de conducere

**#+45e vor trece atributiile care vor fi delegate catre o persoana in situatia in care salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini
atributiile de serviciu {concediu de odihna, concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare,
etc.). Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor prelua prin delegare.



