
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

ANUNT

Universitatea din Craiova- Directia Resurse Umane Salarizare scoate la concurs
doua posturi de administrator financiar cu studii superioare

Concursul va avea loc la sediul Directiei Generala Administrativa, str.Libertatii
nr.19, camera nr.l 19, Craiova §i va consta in 2(doua) probe: proba scrisa sj interviu.

Proba scrisa se va organiza in data de 02.05.2018, ora 12.00, iar interviul va avea
loc in data de 04.05.2018, ora 12.00.

La interviu se vor prezenta numai candidatii declarati admis.i la proba scrisa.

Conditiile de ocupare a postului:
studii superioare in domeniul economic;
vechime in munca minim 3 ani din care 1 an in domeniul salarizarii in
invatamant, pentru un post sj minim 3 ani pentru un post.

Dosarul de concurs va cuprinde:
cerere de inscriere la concurs;

- copie C.I.;
diploma de studii original si copie;
copie carnet de munca conform cu originalul sau dupa caz, o adeverinta care
sa ateste vechimea in munca;
cazierjudiciar;
adeverinta medicala;
Curriculum vitae.

Dosarele de concurs se depun pana pe data de 25.04,2018, la sediul Directiei
Generala Administrativa, str.Libertatii nr.19, camin nr.4, camera 112, Craiova, pana la
ora 12.00.

Rezultatul selecjiei dosarelor se afiseaza pe data de 25.04.2018, dupa ora 12.00,
pe site-ul Universitatii din Craiova, www.ucv.ro.

Eventualele contestatii privind selecfia dosarelor se depun in termen de o zi
lucratoare de la afis.area rezultatului selec|iei, la sediul Direcfiei Generala Administrativa,
str.Libertatii nr.19, camin nr.4, camera 112, iar rezultatul contestatiilor se afis.eaza pe data
de 27.04.2018, pe site-ul Universitatii din Craiova, www.ucv.ro.

Rezultatul probei scrise se afis.eaza pe data de 02.05.2018, dupa ora 14.00, pe
site-ul Universitatii din Craiova, www.ucv.ro.

Eventualele contestant privind rezultatul probei scrise se depun in termen de o zi
lucratoare de la afi§area rezultatului, la sediul Directiei Generala Administrativa,
str.Libertatii nr.19, camin nr.4, camera 112, iar rezultatul contestatiilor se afi§eaza pe data
de 04.05.2018, pana la ora 12.00, pe site-ul Universitatii din Craiova, vyww.ucy.rQ.

Rezultatul concursului se afi§eaza pe data de 04.05.2018, pe site-ul Universitatii
din Craiova, www.ucv.ro., dupa ora 14.00.



Eventualele contestatii privind rezultatul concursului se depun in termen de o zi
lucratoare de la afi§area rezultatului, la sediul Directiei Generala Administrativa,
str.Libertatii nr.19, camin nr.4, camera 112, iar rezultatul final in urma contestatiilor se
afiseaza pe data de 08.05.2018, pe site-ul Universitatii din Craiova, www.ucy.ro.

Anexam bibliografia §i tematica:

BIBLIOGRAFIE:

1. Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.
2. Legea nr. 1/2011 - Legea Educatiei Nationale.
3. Legea nr.263/2010 - Legea privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare (cap.III- Contributia de asigurari sociale).
4.Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
S.Legea nr.346/2002 privind accidentele de munca si bolile profesionale, cu modificarile
si completarile ulterioare.
6.O.U.G.nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate,
cu modificarile si completarile ulterioare (Cap.I-VII).
7.Ordinul nr.60/2006 privind aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor O.U.G.nr.
158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate.
S.Ordinul nr.5559/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea
concediului de odihna al personalului didactic din invatamant.
9.Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificari si completari.

TEMATICA:

1. Impozite si contributii sociale privind salarizarea (mod de calcul si declarare).
2. Timpul de munca si timpul de odihna; concediul de odihna pentru personalul didactic,
didactic-auxiliar si nedidactic din invatamantul superior.
3. Elementele sistemului de salarizare; calcularea salariului brut pentru personalul
didactic, didactic-auxiliar si de executie.
4. Salarizarea in anul 2018 a personalului din invatamantul superior.
5. Salarizarea in sistem ,,plata cu ora" a posturilor didactice vacante.
6. Plata drepturilor de autor.
7. Concediile §i indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate.
8. Norma universitara.


