ROMANIA
MINISTERUIL EDUCATIEI NATIONALE

Universitatea din Craiova
DIRECTIA RESURSE UMANE SALARIZARE

Str. Libertiitii  nr. 19
ANUNT

Universitatea din Craiova-Directia Resurse Umane-Salarizare
scoate la concurs in data de 03.12.2014, 1 post de administrator
financiar cu studii superioare.

Concursul va avea loc la ora 10,00, la sala 206 (""Leonardo da
Vinci"), ctaj 2, Cimin nr. 4, (sediul Directici Resurse Umane Salarizare,
Str. Libertitii nr. 19) si va consta in doud probe: proba scrisi si proba
practicd (folosind Home Bank: simularea unei pliti citre 2 terte

persoane, folosind optiunea de multi-transfer).

* Conditii de ocupare a postului:
- studii universitare in domeniul economic;
- vechime in specialitatea diplomei intr-un post similar de minim
doi ani;
- experienta in lucrul cu Home Bank.

* Dosarul de concurs va cuprinde :

- cerere de inscriere la concurs;

- copii legalizate ale actelor de studii;

- copic de pe C.L

- curriculum vitae;

- adeverinta din care si rezulte vechimea in munci;
- cazier judiciar;

- adeverinta medicala.

Dosarele de concurs se depun la Directia Resurse Umane-
Salarizare, cu sediul in Str. Libertitii nr. 19 (Cimin nr. 4), camera 112,
pani pe data de 31.10.2014, ora 16,00.

Rezultatul selectiei dosarelor va fi afisat in data de 04.11.2014,

Anexam bibliografia si tematica de concurs.




. BIBLIOGRAFIE

1. G. Panait si colab. - Initiere in Windows98, Ed. Arves, 2003;

2. M. Bilan si colab. - Initiere in WindowsXP, Ed. Arves, 2003;

3. Microsoft Visual FoxPro - Editura Teora;

4. Termenii si conditii de utilizare Home Bank;

5. I.egea nr.53/2003 - Codul muncii — republicata;

6. Legea nr.1/2011 - Legea Educatiei Nationale;

7. Legea nr.263/2010 - Lege privind sistemul unitar de pensii publice;

8. Legea nr.63/2011 - Legea privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a
persenalului didactic i didactic auxiliar din invatimént;

9. OUG nr.111/2010 - Ordonanti de urgentd privind concediul $i indemnizatia
lunari pentru cresterea copiilor;

10.Ordinul nr.5559/2011 — Ordin al ministrului educatiei, cercetiirii, tineretului si
sportului pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului
de odihni al personalului didactic din inviatimant;

11. HG nr.475/2007 — Hotirire privind aprobarea Planului national de cercetare-
dezvoltare si inovare I, pentru perioada 2007-2013;

12. Legea nr.284/2010 — Lege - cadru privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice;

13.L.egea nr.283/2011 — Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr.80/2010 pentru completarea art.11 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.37/2008 privind reglementarea unor misuri financiare in domeniul
bugetar;

14.Legea nr.142/1998 privind acordarea tichetelor de masa - actualizata;

15.HG nr.457/2011 — Hotdrére privind aprobarea Metodologiei - cadru de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invitimantul
superior;

16.1.egea nr.319/2003 privind Statutul personalului de cercetare — dezvoltare.
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. TEMATICA

Tehnologii Visual FoxPro
1.1. Programarea orientati pe obiect
1.2. Proiectarea bazelor de date
1.3. Dezvoltarea unei aplicatii
1.4. Testarea si depanarea aplicatiilor
1.5. Optimizarea performantelor aplicatiitor
Sisteme de operare Windows98, WindowsXP
2.1. Administrarea utilizatorilor. Atribuirea drepturilor de acces
2.2. Conexiunea la Internet, Internet Explorer, Mozilla FireFox, Google
Chrome
Elemente de birotica
3.1. Pachetul MS-Office. Aplicatiile Word si Excel
3.1.1. Configurarea aplicatiilor Word si Excel
3.1.2. Culegerea textului. Operatii asupra textului
3.1.3. Tabele si operatii cu tabele
3.1.4. Formule matematice
3.1.5. Inserare de fisiere si imagini
3.1.6. Crearea unei foi de calcul. Formule in Excel. Creareca de rapoarte.
Sistemul de pliti on-line: ING Home Bank
4.1. Plati frecvente
4.2. Pliti la termen prestabilit
4.3. Extrase de cont
4.4. Pliti planificate
4.5. Pliti prin intermediul optiunii multi-transfer.
Contractului individual de munci: incheierea, modificarea, suspendarea,
incetarea (incetarea de drept, concedierea, demisia);
Metodologia de calcul al drepturilor salariale care se acorda personalului
didactic si personalului didactic auxiliar din invitimant;
Pensionarea personalului din invitimantul superior: pensia pentru limita de
virsti, pensia anticipati, pensia anticipatd partial, pensia de invaliditate,
pensia de urmas;
Norme metodologice privind efectuarea concediului de odihni al
personalului didatic din Invatimant;
Norma universitara — norma didactica;
Ocuparea functiilor didactice si a posturilor didactice;
Drepturi si obligatii ale personalului didactic;
Stabilirea salariilor personalului didactic auxiliar §i de executic in
invatamantul superior;




14. Echivalarea functiilor didactice cu cele de cercetare, conditii de ocupare a
posturilor de cercetare;
15. Sanctiuni disciplinare in invitamantul superior.




