UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

COMISIA DE ETICA

RAPORT
privind situatia respectarii eticii universitare si a eticii activitatilor de
cercetare la Universitatea din Craiova Tn perioada
1 iunie 2022 — 28 februarie 2023

Comisia de Etica, urmare a observatiilor Comisiei de auditare ARACIS,
consemnate Th urma vizitei din anul 2021, a hotarat modificarea datei de
raportare a activitatii (ultima zi a lunii februarie), astfel incat Raportul Comisieli
de Etica sa poata fi inclus in Raportul anual al Rectorului Universitatii din

Craiova.

Situatia statisticd a activitatii, in perioada analizata, este detaliata in cele

ce urmeaza.

In perioada 1 iunie 2022 — 28 februarie 2023, membrii Comisiei de Etica
s-au Intrunit n saptesprezece sedinte care s-au derulat atat in format fizic, cat si
online cu scopul de a analiza un numar de noua cauze (reprezentand sesizari,

autosesizari, anonime, adrese).

Pentru sapte dintre acestea au fost deschise dosare de analiza, sase dintre

acestea fiind solutionate.
Obiectul dosarelor finalizate a constat Tn cercetari care au vizat:

- 0 suspiciune de plagiat;



- fraudare examen, postare ilegala coduri de acces, favorizare studenti,

nesustinerea activitatii didactice;
- remarci discriminatorii si homofobe;
- fraudare examen;,

- contestarea deciziei unui decan, contestatiec nota examen, solicitare

schimbare regulamente considerate a fi discriminatorii;

- folosirea repetatd in timp a unei expresii jignitoare, calomnioasd si

nedovedita.
In urma solutionarii celor sase cauze, Comisia a intocmit:

- un Raport final de caz in care s-a consemnat incetarea analizei cauzei
deoarece reclamatul nu mai este membru al comunitdtii academice a

Universitatii din Craiova,

- un Raport final de caz n care au fost respinse ca nefondate acuzatiile cu
privire la: fraudarea sau tentativa de fraudare a unui examen de catre studenti,
postarea ilegala a listei cu coduri de acces la cursurile din anii anteriori si
favorizarea unor studenti in detrimentul altora, a fost considerata ca nedovedita
acuzatia cu privire la nesustinerea activitatii didactice de predare a unui cadru

didactic si a fost considerata ca fiind invalida completarea la sesizarea initiala;

- un Raport final de caz n care s-a respins ca nefondata sesizarea conform
careia un cadru didactic a facut remarci discriminatorii si homofobe in timpul

cursului;

- un Raport final de caz in care a fost respinsd ca nefondata sesizarea

conform careia unsprezece studenti ar fi fraudat un examen;

- un Raport final de caz in care au fost respinse ca nefondate: solicitarea

privind contestarea deciziei unui decan, contestarea unei note si solicitarea
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privind schimbarea unor regulamentelor si metodologii ale Universitatii din

Craiova;

- un Raport final de caz in care s-a aplicat sanctiunea ,,avertisment scris”,
unui student, pentru folosirea repetatd in timp a unei expresii jignitoare,
calomnioasa si nedovedita.

Cauza Tn curs de cercetare vizeaza analiza unei sesizari referitoare la

acuzatii de comportament agresiv si abuziv continuat.

Celelalte doua cauze, care nu au facut obiectul unor dosare de analiza, au

constat in:
- 0 sesizare anonima;
- un raspuns la o adresa referitoare la un caz finalizat anterior.

In concluzie, in perioada 1 iunie 2022 — 28 februarie 2023, la
Universitatea din Craiova s-a constatat o singura abatere de la etica academica,
concretizatd in folosirea repetata in timp a unei expresii jignitoare, calomnioasa

si nedovedita, abatere sanctionata cu ,,avertisment scris”.

Raportul a fost aprobat in sedinta Senatului din data de 30.03.2023.



