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Anexa 8.1 

 

FIŞA DE EVALUARE POSTDOC 
 

 

Datele personale ale candidatului:  
 

1. Nume:  

2. Prenume:  

 

I. Eligibilitatea candidatului şi dosarului de concurs 

 

Nr. 
crt. 

Criterii de eligibilitate DA NU 

1 
Candidatul este cetăţean român sau al unui stat membru UE cu 
domiciliul sau reşedinţa legală în România 

  

2 
Candidatul deţine titlul ştiinţific de doctor, obţinut în România sau în 
străinătate cu cel mult 5 ani înainte de admiterea în programul 
postdoctoral 

  

3 
Candidatul nu a beneficiat anterior de sprijin financiar prin proiecte 
de burse postdoctorale finanțate în cadrul POSDRU, DMI 1.5 

  

4 
Candidatul are calitatea de cadru didactic într-o instituţie de 
învăţământ superior sau de cercetător într-un institut de cercetare. 

  

5 Dosarul de concurs conţine anexele 5-7   

 

II. Calitatea propunerii de proiect şi impactul preconizat al acestuia ………. puncte 

 

1. Calitatea propunerii de proiect: …….. puncte 

 

 Semnificaţia, relevanţa şi importanţa temei abordate (max.12 puncte):  …….. puncte 

 Originalitatea soluţiilor propuse în abordarea cercetării (max. 10 puncte):  …….. puncte 
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 Metodele de abordare şi realismul planului de lucru (max. 8 puncte):   …….. puncte 

 Comentarii evaluator:  _______________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

 

2. Impactul proiectului:  …… puncte 

 

 Generarea de cunoştinţe noi în domeniul/domeniile abordate (max. 10 puncte):     … puncte 

 Generarea de rezultate imediate (publicaţii, produse noi, etc.)(max. 5 puncte):       … puncte 

 Creşterea vizibilităţii naţionale / internaţionale a instituţiei (max. 5 puncte):         ... puncte 

 Comentarii evaluator:  _______________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

 
 
III.  Prestanţa ştiinţifică a candidatului: ……… 

 

Indicato
r 

Denumirea indicatorului Punctaj  
declarat 

Punctaj  
acordat 

I 1  Cursuri universitare, tratate, monografii, legislaţie 
adnotată, îndrumare practice, publicate la edituri cu 
prestigiu internaţional sau cu prestigiu recunoscut 
în domeniul ştiinţelor juridice  

  

I 2  Articole/Studii care prezintă contribuţii in extenso, 
publicate în reviste cotate ISI având un factor de 
impact f  

  

I 3  Articole/Studii care prezintă contribuţii in extenso, 
publicate în reviste ştiinţifice cu prestigiu 
recunoscut în domeniul ştiinţelor juridice sau 
indexate în baze de date internaţionale 
recunoscute  

  

I 4  Capitole de carte, studii în volume colective sau în 
volume ale conferinţelor care prezintă contribuţii in 
extenso, publicate la edituri cu prestigiu recunoscut 
în domeniul ştiinţelor juridice  

  

I 5  Director/responsabil în granturi de cercetare sau 
contracte directe de cercetare internaţionale  

  

I 6  Membru în echipă în granturi de cercetare sau 
contracte directe de cercetare internaţionale  

  

I 7  Director/responsabil în granturi de cercetare sau 
contracte directe de cercetare naţionale  
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I 8  Membru în echipă în granturi de cercetare sau 
contracte directe de cercetare naţionale  

  

I 9  Citări ale publicaţiilor candidatului în articole 
publicate în reviste cotate ISI având un factor de 
impact (nu se iau în considerare autocitările)  

  

I 10  Citări ale publicaţiilor candidatului în cărţi, capitole 
de cărţi sau volume, publicate la edituri cu prestigiu 
internaţional sau cu prestigiu recunoscut în 
domeniul ştiinţelor juridice (nu se iau în 
considerare autocitările)  

  

I 11  Citări ale publicaţiilor candidatului în reviste 
ştiinţifice cu prestigiu recunoscut în domeniul 
ştiinţelor juridice sau indexate în baze de date 
internaţionale recunoscute (nu se iau în 
considerare autocitările)  

  

I 12  Premii ale Academiei Române, ale celorlalte 
Academii înfiinţate prin lege, precum şi ale Uniunii 
Juriştilor  

  

I 13  Editor al unei reviste editate în străinătate sau în 
ţară, care este cu prestigiu recunoscut în domeniul 
ştiinţelor juridice, indexată ISI sau indexată de o 
bază de date internaţională recunoscută  

  

I 14  Editor de volume publicate la edituri cu prestigiu 
internaţional sau cu prestigiu recunoscut în 
domeniul ştiinţelor juridice  

  

I 15  Membru în consiliul editorial al unei reviste 
ştiinţifice care este cu prestigiu recunoscut în 
domeniul ştiinţelor juridice, indexată ISI sau 
indexată de o bază de date internaţională 
recunoscută  

  

I 16  Organizator de conferinţe naţionale sau 
internaţionale  

  

I 17  Moderator la conferinţe naţionale sau 
internaţionale  

  

I 18  Iniţierea unor programe de studii universitare    

I 19  Profesor asociat/visiting/cadru didactic universitar 
la o universitate din străinătate, pentru o perioadă 
de cel puţin o lună; efectuarea unui stagiu doctoral 
sau postdoctoral cu o durată de cel puţin 3 luni la o 
universitate din străinătate  

  

I 20  Participarea, în calitate de expert, la comisiile 
pentru elaborarea proiectelor unor acte normative 
fundamentale sau de bază  

  

I 21  Participarea la comisiile de elaborare a subiectelor 
pentru concursurile de admitere în profesiile 
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juridice  

I 22  Preşedinte/membru în comisiile pentru ocuparea 
posturilor didactice din învăţământul juridic superior  

  

I 23  Preşedinte, conducător, referent de specialitate în 
comisiile pentru susţinerea publică a tezelor de 
doctorat/Membru în comisiile de îndrumare ale 
doctoranzilor 

  

I 24  Membru al Consiliului Naţional de Atestare a 
Titlurilor, Diplomelor şi Certificatelor Universitare, al 
Consiliului Naţional al Cercetării Ştiinţifice, al 
consiliului sau comisiilor de specialitate ale 
Agenţiei Române de Asigurare a Calităţii în 
Învăţământul Superior  

  

 
PUNCTAJ TOTAL (declarat/acordat) 

 

  

 
 
IV. INTERVIU:  …… puncte   
 
Nota obţinută la interviu: ................. 
 
 
 

TABEL CENTRALIZATOR PENTRU PUNCTAJUL ACORDAT PROIECTULUI 

 

Nr. 
crt. 

Criteriul DA/NU 
Punctaj 
acordat 

I Eligibilitatea candidatului şi dosarului de concurs  X 

II 
Calitatea propunerii de proiect şi impactul preconizat al 
acestuia 

X  

III Vizibilitatea ştiinţifică a candidatului X  

IV Interviu X  

PUNCTAJ OBŢINUT   

 

EVALUATOR SEMNĂTURĂ 

……………………………………………… …………………….. 
 

Data : ……………….. 


