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Universitatea din Craiova

REGULAMENT
de organizare si functionare al

HUB-UCv
Centru Suport pentru Proiecte CD Internationale
pentru regiunea Oltenia

CAPITOLUL | - Dispozitii generale

Art.1 Centrul Suport pentru Proiecte CD Internationale pentru regiunea Oltenia, denumitad in
continuare HUB-UCv, este o entitate fird personalitate juridica, infiintata in baza
Programului Operational Competitivitate, Axa Prioritara: Cercetare, dezvoltare tehnologica
si inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii economice si dezvoltarii afacerilor, Operatiunea:
Crearea de sinergii cu actiunile de CDI ale programului cadru ORIZONT 2020 al Uniunii
Europene si alte programe CDI internationale, Componenta 1: CENTRE-SUPORT - Crearea de
sinergii cu actiunile de CDI ale programului-cadru ORIZONT 2020 al Uniunii Europene si alte
programe CDI internationale.

Art.2 HUB-UCv are ca scop crearea de sinergii cu actiunile de CDI ale programului-cadru
ORIZONT 2020 al Uniunii Europene si alte programe CDI internationale.

Art.3 HUB-UCv functioneaza, conform legii, prevederilor Cartei universitatii si prezentului
Regulament.

Art.4. HUB-UCv este realizat in cadrul proiectului POC/80/1/2/107885.

Art.5. Sediul HUB-UCv este in Craiova, bulevardul Decebal, Nr. 107.
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CAPITOLUL Il - Obiectul de activitate
Art. 6. Obiectul de activitate al HUB-UCv include:

1). Activitate suport pentru regiunea de Sud-Vest Oltenia, cu rolul de a creste
capacitatea de participare la competitiile europene pentru proiecte de cercetare-dezvoltare
internationale a tuturor entitatilor care solicita sprijinul, precum si a Universitatii din
Craiova;

a. Realizarea unei campanii de promovare online si offline a necesitatii de formare/
dezvoltare prin accesarea programelor cu finantare europena pentru cresterea
gradului de interes si constientizare in randul organizatiilor de cercetare si
intreprinderilor din regiune;

b. Dezvoltarea competentelor in ceea ce priveste accesarea fondurilor europene
prin implementarea unui program complex de formare pentru entitatile
solicitante, precum si a pers'onalului din cadrul Universitatii din Craiova;

c. Elaborarea unui ghid teoretic si practic de initiere in ceea ce priveste accesarea
fondurilor europene;

d. Sprijinire si asistenta suport pentru organizatiile de cercetare si intreprinderile
din Regiunea S-V Oltenia pentru participarea la programe de finantare a
activitatilor de cercetare si valorificare a rezultatelor.

2). Activitati conexe :

a. Activititi de documentare si informare necesare pentru intocmirea unor
propuneri de proiecte de cercetare-dezvoltare inovare ce vor fi depuse la
competitii finantate prin Orizont 2020;

b. Activitati de diseminare;

c. Activitati de informare si publicitate;

d. Activitati de Audit.
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CAPITOLUL Il — Structura HUB-UCv

Art.7. Hub — UCv are o organizare flexibild, cu o geometrie variabila astfel incét activitatile
cheie se desfisoard la sediul central, in timp ce o serie de activitati specifice (colectare
date, feedback, activititi de formare, monitorizare etc.) se desfasoara in cadrul punctelor
de lucru (din Mehedinti - Drobeta Turnu Severin; Gorj -Tirgu lJiu; Olt - Slatina; Valcea -
Ramnicu Vélcea) de la beneficiarii regionali.

CAPITOLUL IV - Organele de conducere ale HUB-UCv

Art. 8. Forurile de conducere al HUB-UCv sunt:
1)  Consiliul director al HUB-UCy;
2) Consiliul HUB-UCy;

Art. 9. Coordonarea HUB-UCv este asigurata de Consiliul HUB-UCv.

Art.10. Functiile de conducere in HUB-UCv sunt:
1. Director Centru suport;
2. Responsabil Formare;
3. Responsabil Relatia cu mediul economic;
4. Responsabil Financiar.
Numirea in / eliberarea din functiile de conducere ale HUB-UCv se fac prin decizia rectorului

Universitatii din Craiova.

Art. 11. Consiliul director este organul executiv colectiv de conducere al HUB-UCv si este
alcituit din Directorul Centru suport al HUB-Ucv si Responsabilul Financiar .

Art. 12. Consiliul HUB-UCv
1) Include Directorul Centrului suport al HUB-Ucv, Responsabilul formare si
Responsabilul Relatia cu mediul economic si Responsabilul Financiar;
2)  Are urmatoarele prerogative:
a. Formuleazi strategia de dezvoltare si a planului anual de activitati al HUB-UCy;



..:/ |

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020

Proiect co-finantat din Programul Operational Competitivitate 2014-2020

Axa Prioritara - Cercetare, dezvoltare tehnologica si inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii economice si
dezvoltarii afacerilor

ID PROIECT: POC/80/1/2/107855

b.

Asigurd cadrul si instrumentele necesare pentru realizarea activitdtilor specifice si
pentru asigurarea calitatii;

Formuleaza indicatorii de performanta pentru activitatile derulate in HUB-UCv;
Analizeazi rezultatele obtinute in cadru HUB-ului;

Propune Consiliului de Administratie al Universitatii din Craiova modificarea
structurii organizatorice si functionale a HUB-UCv;

Elaboreaza bugetul anual de venituri si cheltuieli.

Art. 13. Sedintele Consiliului HUB-UCv

1)

2)
3)

4)

Consiliul HUB-UCv se intruneste in plen, de reguld, o data pe lung, la convocarea

Directorului Centrului suport HUB-UCv sau la solicitarea a cel putin jumdtate dintre

membri.

Sedintele Consiliului sunt conduse de Directorul Centrului suport HUB-Ucv.

Sedintele Consiliului HUB-UCv se desfdgoara in prezenta a cel putin 2/3 dintre

membri.

Hotararile Consiliului HUB-UCv se iau cu majoritatea simpla a voturilor membrilor

prezenti.

Art. 14. Director Centru suport HUB-UCv

Directorul Centru suport HUB-UCv are, in principal, urmatoarele atributii si responsabilitati:

d.

reprezintd, personal sau prin delegat, interesele HUB-UCv in relatiile cu Consiliul
de Administratie al Universitatii din Craiova, cu celelalte organe, organizatii si
agenti economici, precum si cu persoane fizice din tara si din strainatate;

stabileste atributiile, competentele si modul de inter-relationare cu tertii;

poate delega, in conditiile legii, o parte dintre atributiile sale celorlalte persoane
din conducerea HUB-UCv;

rispunde de administrarea intregului patrimoniu, cu respectarea prevederilor
legale si a prevederilor interne ale Universitatii din Craiova;

analizeaz3 stadiul valorificdrii rezultatelor HUB-UCv;
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f. formuleaza si revizuieste politicile si planifica/coordoneaza si evalueaza
activitatile derulate in cadrul HUB-UCyv;

g. exercita orice alte atributii in cadrul HUB-UCv care ii sunt delegate de Consiliul
HUB-UCv sau de catre Consiliul de Administratie al Universitatii din Craiova.

Art. 15. Responsabil formare

Responsabilul cu activitatea de formare in cadru HUB-UCv are urmatoarele atributii
principale:
a. asigura colaborarea in echipa, imbina eforturile venite din partea formatorilor
specializati pentru fluidizarea procesului de calificare si instruire a beneficiarilor in
domenii specifice HUB-Ucv;

b. Realizeaza planificarea activitatii de formare din cadrul sediului central cat si din

regiune;

c. Analizeazs si avizeazd rapoartele expertilor de formare, informeaza Consiliul HUB-
UCv cu privire la stadiul de desfasurare a modulelor de formare si propune masuri
corective, daca este cazul.

d. Propune Consiliului HUB-UCv masuri privind dezvoltarea resurselor umane ale HUB-
UCv;

e. Propune Consiliului HUB-UCv  calendarul ~ modulelor de formare
organizate/gazduite de catre HUB;

f.  Propune Consiliului HUB-UCv spre aprobare actiunile de cooperare, interne si
internationale, cu scopul realizarii modulelor de formare;

g. Analizeazd si sustine publicarea suporturilor specifice modulelor de formare
derulate prin HUB-UCv;

h. Exercitd orice alte atributii care ii sunt delegate de Consiliul HUB-UCv.
Art. 16. Responsabil Relatia cu mediul economic

Responsabilul cu relatia cu mediul economic in cadru HUB-UCv are urmatoarele atributii
principale:
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a. identificd potentialii solicitanti din regiunea Sud-Vest Oltenia eligibili pentru
pogramele europene;

b. Aproba module de pregatire/prezentare (cursuri) pentru solicitanti;

c¢. Coordoneaza activitatile derulate prin workshop-uri la nivelul HUB-Ucv;
Exercitd orice alte atributii care ii sunt delegate de Consiliul HUB-Ucv.

Art. 17. Responsabil Financiar

a. analizeaza eficienta utilizarii fondurilor, evolutia acumularilor banesti, a structurii
cheltuielilor materiale, a stocurilor de valori materiale si a altor indicatori financiari;

b. coordoneaza activitatea de stabilire a preturilor tarifelor pentru prestatiile efectuate
de HUB-UCV;

c. organizeaza si exercita controlul financiar preventiv si de gestiune precum si asupra
gospodaririi mijloacelor materiale si banesti ale HUB;

d. informeazi Consiliul director asupra situatiei financiare si propune masuri, pentru
imbunatatirea activitatii din acest punct de vedere;

e. indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute in dispozitiile legale, ordine si
dispozitii ale Consiliului de Administratie al Universitatii din Craiova cu referire la
activitatea economico-financiara a HUB.

CAPITOLUL V - Cooperare national3 si internationala
Art. 18.

1)  Pentru realizarea obiectivelor specifice, HUB-UCv poate forma sau poate participa la
consortii, pe baze contractuale, cu alte entitati din tard si din strdinatate: universitati,
institute de cercetare, companii si firme, asociatii, agentii sau structuri ale
administratiei publice.

2)  Universitatea din Craiova prin HUB-UCv poate participa la structuri regionale,
nationale si internationale, prin incheierea de acorduri specifice.
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CAPITOLUL VI - Dispozitii finale

Art. 19. - Litigiile interne ale HUB-UCv nesolutionate pe cale amiabild sunt supuse spre
rezolvare conform reglementarilor interne ale Universitatii din Craiova.

Art. 20. - Modificarile si completarile prezentului Regulament de Organizare si Functionare
se pot face la propunerea Consiliului director, cu respectarea actelor normative legale si cu
aprobarea Senatului Universitdtii din Craiova.

din data de 26 noiembrie 2020.

PRESEDINTELE SENATULUI,

Prof.univ.dr.ing. Leonardo-Geo MANESCU




