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I DISPOZITII GENERALE

Prezentul Regulament este intocmit n temeiul prevederilor urmatoarelor acte normative de
referinta:
Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 133 din 2000 privind Tnvatdmantul universitar si
postuniversitar de stat cu taxa, peste locurile finantate de la bugetul de stat, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 441/ 2001 cu modificarile ulterioare;

- OMECTS nr. 3666 din 2012 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor
studentului;

- O.M. nr. 3850 din 02.05.2017 pentru aprobarea Metodologiei - cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogicd in cadrul institutiilor de Tnvatamant superior
acreditate Tn vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica;

- O.M. nr. 5561 din 07.10.2011, cu referire la Metodologia privind formarea continua a
personalului din Tnvatamantul preuniversitar;

O.M.E.N. nr. 3129 - 01.02.2013 referitor la modificarea si completarea Metodologiei
privind formarea continua a personalului din Tnvatdmantul preuniversitar, aprobata prin
OMECTS nr. 5561 / 2011;

- OM nr. 5386 din 30.09.2016 privind modificarea si completarea OMECTS nr. 5561/2011
pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din Tnvatamantul
preuniversitar;

- ARACIS - PARTEA a IV-a - Ghidul pentru evaluarea externa a Departamentelor pentru

Pregatirea Personalului Didactic (DPPD);
ARACIS - Standarde specifice ale comisiilor de specialitate - valabile incepand cu 1
Octombrie 2017 - Standarde specifice privind evaluarea externa a calitdtii academice a
programelor de studii din domeniile de licenta si master aferente comisiei de specialitate Nr.
5 Stiinte Administrative, ale Educatiei si Psihologie; 1.5 Program special de pregatire
Programul de formare psihopedagogica Tn vederea certificarii competentelor pentru profesia
didactica- Standarde specifice (conform O.M. 5745/2012, cu modificarile si completarile
ulterioare).

1. STATUT, MISIUNE, OBIECTIVE, ATRIBUTII

Art. 1
Prezentul Regulament reglementeaza organizarea si functionarea Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) din cadrul Universitatii din Craiova.

Art. 2

Departamentul pentru Pregéatirea Personalului Didactic (DPPD) a fost infiintat Tn anul
universitar 1993/1994 prin Ordinul ministrului invatdmantului nr. 5398/11.02.1994, cu denumirea
Seminarul pedagogic universitar, format din cadre didactice din domeniul pedagogic, psihologic si
cadre didactice-metodicieni de diferite specializari, condus de un director si subordonat Senatului
institutiei de Tnvatamant superior. n anul 1996, prin Ordinul ministrului invataméantului nr. 4356,
Seminarul Pedagogic Universitar se reorganizeaza sub denumirea actuald, Departamentul pentru
Pregatirea Personalului Didactic.



DPPD este acreditat de cadtre Agentia Roméana de Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul
Superior (ARACIS).

Art. 4
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic este departament de specialitate cu
profil psihopedagogie si functioneaza ca structura autonoma a Universitatii din Craiova.
DPPD se individualizeaza ca structura institutionala a Universitatii din Craiova prin:
a. Misiune, statut, obiective specifice si atributii specifice;
b. Plan de Tnvatamant propriu, unitar la nivel national, aprobat de Ministerul Educatiei
Nationale, potrivit unui curriculum specific, definit pe doua niveluri;
c. Studenti proprii, Tnscrisi la programele de pregatire psihopedagogica, la celelalte programe
de studii organizate de cdtre DPPD;
d. Organizare, structura si conducere proprie, prin Consiliul DPPD si Director (conform
anexei Organigrama DPPD);
e. Servicii proprii de secretariat, evidentd informatizata a activitatii si elaborarea distincta a
documentelor finale de certificare pentru profesia didactica.

Art. 5
Statut

(1) DPPD este o structurd universitara autonoma, subordonata direct Rectorului Universitatii
din Craiova.

(2) DPPD colaboreaza cu facultatile de la care provin studentii, pentru a corela organizarea Si
calitatea pregatirii psihopedagogice, metodice si practice cu pregatirea de specialitate.

(3) DPPD colaboreaza cu institutiile de Tnvatamant descentralizate, in realizarea obiectivelor
sale Tn cadrul pregatirii initiale si a dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice din
Tnvatamantul preuniversitar si universitar.

(4) DPPD coordoneaza activitatea Filialei din cadrul Centrului Universitar Drobeta-Tumu
Severin.

Art. 6

Misiunea DPPD vizeaza trei directii:

a. formarea initiala psihopedagogica, metodica si practica a studentilor si absolventilor
Tnvatamantului universitar care opteaza pentru profesia de cadru didactic;

b. formarea continud si dezvoltarea profesionala a personalului didactic prin programe de
formare/perfectionare periodica, prin organizarea cursurilor de pregatire si a examenelor de
obtinere a gradelor didactice;

c. cercetarea stiintifica, teoretica si aplicativd, in domeniul stiintelor educatiei. in cadrul
DPPD, functioneaza Centrul de Cercetari Psihopedagogice (CCPP), care are un plan de
cercetare stiintifica propriu, in care temele apartin domeniilor de formare a personalului
didactic si in care sunt antrenate toate cadrele didactice titulare si/sau in colaborare.

d. DPPD coordoneaza elaborarea Analelor, Seria Psihologie-Pedagogie, organizeaza
manifestari stiintifice, potrivit rezultatelor obtinute in urma demersurilor de cercetare si a
asteptarilor celor interesati.

Art. 7
Atributii si obiective:
a. coordonarea unitara a activitatilor de formare initiala pentru profesia de cadru didactic,
reflectata in Planul de nvatamant si in programele curriculare, in activitatile didactice de
curs, seminar si de practica pedagogica;



asigurarea unei pregatiri psihologice si pedagogice, didactice si practice de calitate, in acord
cu orientarile noi din domeniul stiintelor educatiei, ale teoriei si practicii curriculumului, ale
proiectarii, organizarii si evaluarii activitatii didactice, ale psihologiei comunicarii si
invatarii, ale tehnologiei informatiei;

realizarea unui Tnvatamant modem, pragmatic, formativ, centrat pe student, in functie de
specificul scolii romanesti si de cerintele integrarii europene;

organizarea, desfasurarea si finalizarea activitatilor de perfectionare a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar, a examenelor de gradul 1l si gradul 1, conform Metodologiei si
tematicii MEN, 1n colaborare cu Inspectoratele Scolare Judetene si Casele Corpului
Didactic;

dezvoltarea unor programe de educatie a adultilor si studentilor, la solicitare (institutii
scolare, parinti, centre de educatie a adultilor etc.);

organizarea de activitati de consiliere psihopedagogica si metodica privind dezvoltarea
profesionala si evolutia in cariera didactica;

coordonarea activitatii de mentorat din scolile de aplicatie, in vederea asigurarii calitatii
practicii pedagogice;

sustinerea dezvoltarii profesional-stiintifice In domeniul psihopedagogie a personalului
didactic din Universitate;

promovarea cercetarii stiintifice fundamentale si aplicative in Stiintele Educatiei, n
Psihologia si Sociologia Educatiei, prin programe, proiecte si contracte de cercetare, prin
publicatii, sesiuni stiintifice, consultantd, editarea unor cursuri, manuale, indrumare
metodice, materiale didactice etc.

. ORGANIZARE, PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR SI DE CONDUCERE

Art. 8

Ca entitate autonoma, pentru realizarea activitatilor sale si oferind servicii educationale
specifice, DPPD are buget separat de al facultatilor, alcatuit din:

a

b.

C.

Art. 9

alocatia bugetara in cadrul finantarii de baza, in functie de numarul de studenti echivalenti,
potrivit coeficientilor de finantare aplicati de Consiliul National al Finantarii invatamantului
Superior, luandu-se ca reper numarul creditelor aferente programului;

venituri proprii realizate din taxele cursurilor de certificare pentru profesia didacticd, care se
organizeaza n regim cu taxa;

venituri extrabugetare din finantarea proiectelor de formare continua, Tn parteneriat, din
finantarea proiectelor de cercetare sau din alte proiecte cu finantare europeana.

Conform statului de functii, personalul didactic al DPPD este alcatuit din specialisti in

domeniile prevazute in planul sau de Tnvatamant, ocupand posturi de la asistent la profesor
universitar, fie prin concurs - titularii, fie ca asociati, prin plata cu ora.

incadrarea se realizeaza respectand normele generale si pe cele ale Universitatii, conform

nevoilor anuale si semestriale de desfasurare a activitatilor specifice, cu antrenarea cadrelor
didactice titulare si a celor asociate de la facultati, in conditiile legii.

Art. 10

Cadrele didactice ale DPPD, titulare si asociate, asigurd materiale - suport pentru studenti,

prin editare sau multiplicare: cursuri, volume colective, caiete de seminarii si lucrari aplicative, carti
stiintifice, instrumente de Tnvatare s.a.



intreg personalul DPPD fTsi desfasoard activitatea in conformitate cu fisele posturilor,
intocmite anual, Tn concordantd cu Statul de functiuni. Cadrele didactice titulare la DPPD
programeaza ore de consultatii, de indrumare a studentilor.

Art. 12
Secretariatul DPPD are urmatoarele atributii:
a. gestionarea proceselor de programare a activitatilor didactice, corespunzator Graficului
activitatilor didactice din cadrul Universitatii din Craiova;
b. gestionarea evidentei studentilor/cursantilor si a activitatilor profesionale ale acestora;
c. intocmirea registrelor matricole ale DPPD;
d. actualizarea datelor privind locurile de la buget-taxa, in conformitate cu situatia de la
facultati;
e. actualizarea bazei evidentei studentilor;
f. elaborarea deciziilor privind Tnmatricularea, exmatricularea studentilor;
g. elaborarea suplimentelor la certificatul de absolvire, situatiilor scolare si adeverintelor
care atesta calitatea de student/cursant DPPD, solicitate studenti/absolventi ai DPPD.
h. verificarea indeplinirii conditiilor prevazute in regulamentele privind activitatea didactica
pentru programele de formare psihopedagogica, de catre solicitantii care se Tnscriu pentru
sustinerea examenului de finalizare a studiilor;
i. realizarea corespondentei cu Ministerul Educatiei Nationale, cu Inspectoratele Scolare si
Casele Corpului Didactic;
Jj. exercitarea altor atributii stabilite de catre conducerea Universitatii din Craiova, cu
respectarea prevederilor legale.

Art. 13
Departamentul este condus de catre un consiliu si prezidat de director.
Conducerea DPPD este asigurata de:
a) Consiliul DPPD,
b) Directorul DPPD;
Directorul este reprezentantul DPPD in Consiliul de Administratie al Universitatii din
Craiova.

Art. 14
Consiliul DPPD este constituit conform Cartei universitare a Universitatii din Craiova si are
urmatoarele atributii:
elaboreaza strategia de dezvoltare a DPPD privind programele de studii, activitatea didactica
si de cercetare stiintifica;
coordoneaza activitatile didactice din cadrul Programului de formare psihopedagogica in
vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica, potrivit Planului de Tnvatamant
national elaborat si aprobat de ministerul de resort;

- avizeaza Statul de functii al personalului didactic;

- organizeaza cursurile de pregatire si examenele pentru obtinerea gradelor didactice de catre
personalul didactic din Tnvatamantul preuniversitar, in colaborare cu facultatile, conform
precizarilor Metodologiei privind formarea continuda a personalului din Tnvatamantul
preuniversitar;
elaboreaza si propune Senatului Universitatii din Craiova proiecte de programe de
Tnvatamant postuniversitar si de perfectionare a personalului didactic si asigura derularea n
bune conditii a programelor aprobate;



coordoneaza activitatea structurilor de cercetare si derularea programelor de cercetare
constituite in subordinea DPPD;

- coordoneaza aplicarea, la nivelul DPPD, a planului de venituri si cheltuieli, potrivit
reglementadrilor privind conducerea prin bugete a structurilor universitare;
dezvolta relatii de parteneriat cu inspectoratele scolare, casele corpului didactic cu unitatile
de Tnvatamant si alti potentiali parteneri, in realizarea sarcinilor privind formarea si
perfectionarea personalului didactic, precum si in realizarea in comun a unor programe de
formare si de cercetare.

Art. 15

Conduita universitara a cadrelor didactice, a personalului auxiliar din DPPD, titulari sau
asociati, respectd normele de etica si de deontologie profesionald, normele privind indeplinirea
calitativa a obiectivelor profesionalizarii ca viitori profesori, normele relationarii cu comunitatea
universitara, se bucurda de drepturile stipulate legal, Tsi asuma cu responsabilitate obligatiile
statutare.
DPPD adera la Codul eticii si integritatii academice din cadrul Universitatii din Craiova.

V. EVALUAREA INTERNA S| ASIGURAREA CALITATII SERVICIILOR
EDUCATIONALE OFERITA DE CATRE DPPD

Art. 16
DPPD, prin specificul sau, participa la managementul calitatii in Universitate, conform atributiilor
si obiectivelor sale.

Art. 17
DPPD raporteaza calitatea conceperii si desfasurdrii activitatii sale la urmatoarele dimensiuni
relevante, ale calitatii educationale:
raportarea la criteriile si experientele europene in problematica profesionalizarii cadrelor
didactice;
afirmarea responsabilitatii institutionale specifice Tn cadrul universitatii Tn  campul
educational;
diversificarea solutiilor de rezolvare a situatiilor Tn formarea initiala si continud a
profesorilor;
extinderea modurilor de colaborare si cooperare cu toti factorii interni si externi implicati:
studenti, facultati, organisme socio-culturale, institutii scolare, institutii de cercetare;
centrarea activitatilor formative pe studenti, prin combinarea formelor de predare si
evaluare, prin aplicarea noilor orientari Tn didacticé;

VII. DISPOZITII FINALE

Art. 18
Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta de Senat din data de 29.06.2017

Rector,
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