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REGULAMENT
PRIVIND ACORDAREA BURSELOR SI A ALTOR FORME DE

SPRIJIN SOCIAL PENTRU
STUDENTI

Art. 1.
(1) Universitatea din Craiova acorda, in conditiile legii, studentilor sai de la
cursuri de zi (licenta si masterat) urmatoarele categorii de burse:

a) burse de performanta;

b) burse de merit;

c) burse sociale.
(2) Persoanele fizice sau juridice (agenti economici, asociatii neguvernamentale,
fundatii etc.) pot acorda burse nominale pe baza de contract incheiat direct
cu studentii si in conditiile prezentului Regulament.
(3) Personalitati si fundatii nationale sau internationale pot acorda, pe baza de
concurs, burse care sa le poarte numele.
(4) Universitatea din Craiova si facultatile pot acorda burse speciale din veniturile
proprii extrabugetare.
(5) Universitatea din Craiova poate acorda burse de voluntariat din veniturile
proprii extrabugetare, in limita resurselor.

Art. 2.

Sursele de finantare a burselor acordate de Universitatea din Craiova sunt:
alocatiile bugetare repartizate de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice,
proportional cu numarul studentilor de la cursurile de zi (licenta si masterat),
veniturile proprii extrabugetare si alte resurse financiare suplimentare atrase si
repartizate de Universitatea din Craiova in acest scop.

Art. 3.

(1) Beneficiarii burselor acordate de Universitatea din Craiova, potrivit
prezentului Regulament, sunt studentii de la programele de licenta si masterat,
invatamant de zi, cu finantare de la buget si cu taxa.

(2) Studentii de la programele de licenta si masterat, scolarizati in regim cu taxa
pot beneficia numai de burse sociale din fondurile proprii extrabugetare ale
facultatilor, sau din alocatiile bugetare cu respectarea prevederilor art.10, alin.2
din prezentul Regulament.

(3) Nu pot constitui criterii de acordare a burselor: varsta, sexul, religia, rasa,
apartenenta politica a candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta
la organizatii legal constituite ori cu activitate conform legislatiei romane, numarul
de ani petrecuti in alte institutii de Tnvatamant, studiile efectuate in strainatate
precum si accesul la alte burse obtinute din alte venituri.



Art. 4.

(1) Bursele de merit si bursele sociale se atribuie beneficiarilor pe durata unui
semestru universitar, in conformitate cu planul de invatamant si structura
anului universitar. Aceste burse nu se acorda pe perioada vacantelor, cu
exceptiile prevazute de H.G 558/1998, art.12.

Bursele de performanta se acorda pentru o perioada de 12 luni consecutive
(inclusiv pe perioada vacantelor).

(2) Un student poate beneficia, pe parcursul unui semestru, de o singura
categorie de bursa, cu exceptia burselor de performanta "Meritul olimpic" si a
burselor sociale ocazionale (pentru imbracaminte, maternitate sau in caz de
deces), care pot fi cumulate cu alte burse obtinute de catre student.

Art. 5.

(1) Fondul de burse alocat de la bugetul de stat se diminueaza cu fondul pentru
bursele de performanta, in functie de numarul si cuantumul acestora.

(2) Fondul de burse, destinat burselor de merit si burselor sociale se repartizeaza
pe facultati de catre Comisia de burse pe universitate, proportional cu
numarul studentilor de la cursurile de zi (licenta si masterat), scolarizati in regim
bugetat.

Art. 6.

(1) Studentii care urmeaza concomitent doua specializari in institutii de
invatamant superior de stat, pot beneficia de burse de la bugetul de stat numai
de la una dintre institutii, cu conditia ca numarul total al anilor in care
beneficiazd de bursa sa nu depadseasca numarul anilor prevazut ca durata
normala de scolarizare la specializarea de la care urmeaza sa beneficieze de
bursa. Absolventii cu diplomd de licentd/absolvire care urmeaza o a doua
specializare sau studentii reinmatriculati pot beneficia de burse de la bugetul de
stat, cu conditia ca numarul anilor in care au beneficiat de bursa sa nu depadseasca
numarul anilor de studiu prevazut ca durata de scolarizare la specializarea de la
care urmeaza sa beneficieze de bursa si numai in conditiile in care diploma de
bacalaureat si diploma de licenta/absolvire se afla la facultate in original.

(2) Pentru a se evita acordarea a doua sau mai multe burse studentului care
urmeaza simultan doua sau mai multe facultati (specializari) in institutii de
invatamant superior de stat, atribuirea se realizeaza de catre facultatea
(specializarea) din institutia de invatamant superior la care se gaseste diploma de
bacalaureat/licenta in original, pe baza de cerere.

(3) Verificarea exactitatii situatiei studentului pentru incadrarea in prevederile
art.6 (2) se face pe baza Fisei de inscriere, a actelor doveditoare si a
declaratiei pe proprie raspundere a studentului.

Art. 7.
Bursele de merit si de performanta se acorda studentilor integralisti pe baza
rezultatelor profesionale (mediilor generale aferente examenelor, verificarilor,
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proiectelor - potrivit planurilor de invatamant) dupa cum urmeaza:

- pentru anul |, semestrul | (licenta si masterat) se acorda doar bursa de
merit pe baza rezultatelor de la admitere;

- pentru anul I, semestrul Il (licenta si masterat) se acorda doar bursa de
merit studentilor integralisti care indeplinesc conditia de medie, dupa
sesiunea de iarna;

- pentru ceilalti ani, semestrul |, bursele se acorda pe baza rezultatelor de la
sfarsitul anului universitar precedent;

- pentru semestrul 1l, bursele se acorda pe baza rezultatelor de la finalul
semestrului | al anului universitar curent.

Art. 8.

(1) Bursa de performanta se atribuie prin concurs organizat de Universitate
pentru a recompensa activitatea si rezultatele profesionale, stiintifice, artistice
sau sportive de exceptie.

(2) Cuantumul bursei de performanta este de cel putin doua ori mai mare decat
bursa minima atribuita in Universitatea din Craiova si mai mare decat bursa de
merit.

(3) Bursele de performanta se acorda studentilor integralisti de la programele de
licenta, cursuri de zi, tinandu-se cont de urmatoarele criterii:

a) rezultate profesionale de exceptie (media generala pe ultimele doua
semestre sa fie de 10);

b) activitate de cercetare stiintifica (membru in contracte de cercetare, premii
obtinute la sesiuni de comunicari stiintifice si olimpiade stiintifice
studentesti, articole publicate in reviste recunoscute CNCSIS si/sau carti de
specialitate);

c) activitate culturala (laureati ai unor concursuri nationale sau internationale,
participanti la evenimente culturale ca reprezentanti al Universitatii, cel
putin la nivelul centrului universitar);

d) activitate sportiva (obtinerea de titluri de campioni la nivel national sau
international, participari la evenimente sportive ca reprezentant al
Universitatii, cel putin la nivelul centrului universitar);

e) activitate organizatoricd (organizarea de proiecte si evenimente in
Universitatea din Craiova).

(4) Bursa de performanta se atribuie incepand cu anul Il de studiu, pentru o
perioada de 12 luni consecutive, incepand cu data atribuirii prin concurs
(inclusiv pe perioada vacantelor). Studentii din anul terminal beneficiaza de bursa
de performanta pana in ultima zi de sustinere a examenului de licenta a anului
universitar in curs.

(5) Daca la finele primului semestru de acordare a bursei de performants,
criteriile care au stat la baza acordarii bursei nu mai sunt indeplinite de catre
beneficiarul acesteia, bursa se va suspenda.

(6) Studentii care doresc sa aplice acest tip de bursa vor prezenta la secretariatul
facultatii o cerere insotita de documentele doveditoare ale performantelor:
contracte de cercetare, diplome, brevete, programe ale simpozioanelor,

exemplare din articole sau lucrari, etc. Daca un candidat a mai beneficiat in
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perioada anterioara de bursa de performanta, se vor lua in considerare numai
activitatile desfasurate de acesta de la ultima acordare a acestui tip de bursa.
Termenul de depunere a cererilor la secretariatul facultatii va fi stabilit si
comunicat studentilor (prin afisare la avizierul facultatii si pe site-ul acesteia) la
inceputul fiecarui semestru.

(7) Aprobarea burselor de performanta este de competenta Consiliului de
Administratie al Universitatii la propunerea comisiilor de atribuire a burselor de la
nivelul facultatilor.

Art. 9.
(1)Bursa de merit se atribuie studentilor integralisti de la cursuri de zi
(licenta si masterat) scolarizati in regim bugetat, care au media minima:
» 9,00 pentru facultatile de Litere, Stiinte Sociale, Teologie, Drept Educatie
Fizica si Sport, Economie si Administrarea Afacerilor;
» 8,00 pentru facultatile Mecanica, Inginerie Electrica, Automaticg,
Calculatoare si Electronica, Agronomie, Horticultura si Stiinte.
(2) Universitatea din Craiova poate, in functie de resursele bugetare anuale, sa
constituie, din venituri proprii, un fond pentru a acorda burse de merit si
studentilor care urmeaza programe de licenta ca platitori de taxe de studii.
Bursele vor fi acordate in aceleasi conditii cu cele pentru acordarea burselor
studentilor in regim bugetat. Fondul, prevazut anual in buget, va fi distribuit
facultatilor, proportional cu numarul studentilor platitori de taxe ai acestora.
Media pentru acordare nu poate fi mai mica decat ultima medie din lista
corespunzatoare (facultate/an) a studentilor bursieri bugetati.

Art. 10.

(1) Bursele sociale se acorda, la cerere, pe durata unui semestru, studentilor de la
invatamantul de zi (licenta si masterat), scolarizati in regim bugetat, care nu
beneficiaza de bursa de merit si care se fincadreaza intr-una din
urmatoarele

categorii:

a) studentii orfani de ambii parinti, cei proveniti din casele de copii sau
plasament familial, care nu realizeaza venituri;

b) studentii bolnavi TBC si care se afla in evidenta unitatilor medicale, cei care
sufera de diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave,
insuficiente renale cronice, astm bronsic, epilepsie, cardiopatii congenitale,
hepatita cronica, glaucom, miopie grava, boli imunologice, sunt infestati cu
virusul HIV sau bolnavi de SIDA, spondilita anchilozata sau reumatism
articular acut;

c) studentii integralisti, sau aflati in mobilitati Erasmus, a caror familie nu au
realizat in ultimele 3 luni, de la momentul depunerii cererii, un venit net
mediu lunar pe membru de familie mai mare decat salariul minim pe
economie;

d) studentii orfani de ambii parinti care realizeaza venituri, in raport de
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marimea acestora, in limita fondurilor disponibile;

e) studentii care provin din casele de copii sau plasament familial care
realizeaza venituri, in raport de marimea acestora, in limita fondurilor
disponibile;

f) studentii orfani de un parinte, in raport de veniturile familiei, daca acestea
exista, cu conditia sa nu aiba mai mult de doua restante.

(2) Pot beneficia de bursa sociala din alocatiile bugetare si studentii de la cursurile
de zi cu taxa, conform Legii 441/2001 art.7. alin.1, dar numai daca dovedesc cu
acte ca sunt orfani de ambii parinti sau provin din casele de copii sau plasament
familial.

(3) La propunerea comisiilor de burse pe facultate si cu aprobarea
Consiliului de Administratie se pot acorda din venituri proprii extrabugetare ale
facultatilor, la cerere, burse sociale studentilor scolarizati in regim cu taxa,
conform Legii 441/2001 art.7 alin.2.

(4) Bursa sociala se acorda pentru perioada unui semestru, cu exceptia burselor
acordate studentilor prevazuti la articolul 10(1) literele a) si b) care
beneficiaza de bursa si pe perioada vacantelor, conform H.G.558/1998, anexa
2,art.12.

(5) Fondul de burse sociale pe Universitate poate reprezenta maxim 10% din
fondul total de burse alocat universitatii. Fondul de burse sociale neutilizat
in cadrul facultatilor se transfera catre fondul de burse de merit.

(6) Studentii care solicita bursa sociala vor depune la secretariatele facultatilor o

cerere insotita de:

a) declaratie de venituri, pe proprie raspundere a studentului in fata
notarului public;

b) documente din care sa rezulte veniturile nete totale lunare pe ultimele 3
luni ale fiecarui parinte, sotului/sotiei (daca este cazul) si, eventual, ale
studentului;

c) adeverinte de student sau elev, cursuri de zi, ori copie de pe certificatul de
nastere pentru fratii/surorile sau copiii studentului care nu au Tmplinit
varsta de scolarizare, copiii Tn plasament familial (asistent maternal);

d) adeverinta de la medicul specialist vizata de policlinica studenteasca prin
care se atesta ca sufera de una din afectiunile enumerate la art.10(1) lit.b;

e) copie de pe certificatul/certificatele de deces ale parintilor;

f) alte documente doveditoare a situatiei sociale a solicitantului.

(7) Termenul de depunere a cererilor la secretariatele facultatilor va fi
stabilit si comunicat studentilor (prin afisare la avizierul facultatii si pe site-ul
acesteia) la inceputul fiecarui semestru.

Art. 11.
(1) Conform H.G.558/1998, Anexa 2, art.9 se pot acorda burse de ajutor social
ocazional, in cuantum cel putin egal cu bursa minima, stabilita de Consiliul de

Administratie al Universitatii, indiferent daca studentul mai beneficiaza de alta
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categorie de bursa, astfel:

a) bursa de ajutor social ocazional pentru imbracaminte, care se poate acorda
studentilor orfani, studentilor defavorizati din punct de vedere social,
studentilor proveniti din casele de copii, din plasament familial sau din
incredintare, a caror familie nu a realizat pe ultimele 3 luni un venit lunar
net mediu pe membru de familie mai mare decat 75% din salariul minim pe
economie. Aceasta categorie de bursa de ajutor social se poate acorda
aceluiasi student cel mult de doua ori in decursul unui an universitar.
Cuantumul unei burse este egal cu cel al burseisociale.

b) bursa de ajutor social ocazional de maternitate, care se acorda studentei
sau studentului a carui sotie nu realizeaza alte venituri decat oricare dintre
formele de bursa, consta intr-o bursa pentru nastere si lehuzie si o bursa
pentru procurarea imbracamintei copilului nou-nascut. Cuantumul unei
burse este egal cu cel al bursei sociale.

c) bursa de ajutor social ocazional in caz de deces, care se poate acorda
studentului pentru decesul unui membru al familiei (sot, sotie, copil) sau in
caz de deces al studentului(ei), necasatorit(a) sau casatorit(a), cu
sot/sotie care nu realizeaza venituri. Suma ce se atribuie Tn caz de deces
este stabilita de Consiliul de Administratie.

(2) Bursele de ajutor social ocazional se acordda pe baza cererii studentului,
depusa la secretariatele facultatilor, insotita de actele doveditoare. Analiza
si aprobarea dosarelor se face de catre Comisia de burse pe facultate.

(3) Tn Universitatea din Craiova se instituie bursa speciald acordata de Consiliul de
Administratie al Universitatii, la propunerea Consiliilor facultatilor pentru
studentii cu taxa, cu grave probleme de sanatate sau sociale. Bursa, in cuantum
egal cu %2 din valoarea taxei de studii anuale, se acorda pentru plata acesteia din
urma. Studentii cu taxa, care au probleme de natura celor mentionate mai sus,
pot solicita si primi o singura data pe perioada studiilor bursa speciala. Solicitarea
de bursa speciala este aprobata de Consiliul Facultatii si ulterior de Consiliul de
Administratie, avandu-se in vedere si eventualele restrictii bugetare precum si
veniturile facultatii, provenite doar din taxe de studii.

Art. 12.
Bursele speciale se acorda din venituri proprii si din alte surse legal constituite.
Bursele speciale instituite la Universitatea din Craiova sunt urmatoarele:
1. Bursa FORUMUL CARIEREI acordata sustinerii studentilor cu rezultate deosebite
in activitatea organizatorica, stiintifica, cultural artistica sau sportiva, in activitatile
suport din universitate/facultate.
(1) Bursa FORUMUL CARIEREI se poate acorda studentilor care, intr-o forma
organizata, se implica si realizeaza performanta in proiecte aprobate de Consiliul
de Administratie, precum:

a) promovarea imaginii universitatii prin competentele si abilitatile pe care

studentul le-a dovedit in cadrul activitatilor de internship sau alte activitati

productive-aplicative realizate sub auspiciile Universitatii din Craiova;
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b) editarea si redactarea unor reviste, brosuri, produse software, produse
multimedia care au avut ca rezultat promovarea cu succes a universitatii;

c) optimizarea activitatilor administrative desfasurate in caminele
studentesti, cantinele sau alte compartimente ale universitatii;

d) implicare in organizarea unor manifestari etc.

(2) Bursele FORUMUL CARIEREI se pot acorda lunar, pe o perioada aprobata
de catre Consiliul de Administratie.

(3) Dupa angajare, studentii care au beneficiat de burse FORUMUL CARIEREI
vor intreprinde demersuri impreuna cu Universitatea din Craiova pentru a
convinge angajatorii sa contribuie la fondul de burse FORUMUL CARIEREI,
destinat urmatoarelor generatii de studenti, pentru a asigura sustenabilitatea
stimularii activitatilor cu efect benefic asupra carierei acestora.

(4) Analiza, aprobarea si acordarea acestor burse se face de catre Comisia
Centrala de acordare a burselor pe universitate, la propunerea decanilor, in
cuantum si durata stabilite si aprobate de Consiliului de Administratie, in limita
fondului existent la nivel de universitate si alocat acestor tipuri de burse - burse
speciale;

(5) Aceasta bursa poate fi cumulata cu o bursa dintr-o alta categorie
mentionata in prezentul Regulament.

2. Bursa INCESA se acorda pentru activitati de cercetare aplicativa desfasurate de
studenti.
Bursa ,INCESA' poate fi acordata:

a) studentilor implicati Tn activitati de cercetare aplicata cu finalitate si
utilitate dovedite pentru partenerii si beneficiarii Universitatii din Craiova;

b) studentilor implicati in activitati de cercetare aplicativa desfasurate in
vederea realizarii unor instrumente, produse, servicii sau proceduri care au
ca scop rezolvarea unor probleme ale Universitatii din Craiova;

c) studentilor implicati in promovarea cercetarii, inovarii si transferului de
tehnologie si cunoastere prin desfasurarea unor activitati suport aprobate
in prealabil de Consiliul de Administratie;

d) studentilor care obtin rezultate deosebite la manifestari extracurriculare, in
afara domeniului de studiu la care sunt inmatriculati.

(2) Aceasta bursa poate fi cumulata cu o bursa dintr-o alta categorie mentionata
in prezentul Regulament.

(3) Analiza, aprobarea si acordarea acestor burse se face de catre Comisia
Centrala de acordare a burselor pe universitate, in cuantum si durata stabilite si
aprobate de Consiliul de Administratie, in limita fondului existent la nivel de
universitate si alocat acestor tipuri de burse - burse speciale.



Art. 13.
(1) Studentii Universitatii din Craiova pot beneficia de bursa de voluntariat in
cuantum de 200 lei/luna. Bursele de voluntariat se acorda din venituri proprii si in
limita resurselor bugetare, cate una pe facultate, pe perioada unui semestru
universitar. Studentii de la cursurile de zi licenta si master, indiferent de an, care
doresc sa aplice pentru acest tip de bursa vor depune la secretariatul facultatii o
cerere insotita de diplome si documente doveditoare ale activitatilor de
voluntariat .
(2)Comisia analizeaza documentele si propune Consiliului de Administratie al
Universitatii acordarea bursei studentului cu cel mai mare punctaj din fiecare
facultate. Punctajul se acorda astfel :
1. actiuni de voluntariat in proiectele Universitatii din Craiova sau Conventiei
Organizatiilor Studentesti — 5p voluntarul coordonator al actiunii, 2p
voluntarul;
2. actiuni de voluntariat in proiectele sociale desfasurate de catre entitati
recunoscute de Universitate din Craiova si Conventia Organizatiilor Studentesti
— 4p voluntarul coordonator al actiunii, 2p voluntarul;
3. alte actiuni de voluntariat desfasurate de catre entitati recunoscute de
Universitatii din Craiova si Conventia Organizatiilor Studentesti — 2p voluntarul
coordonator al actiunii, 1p voluntarul.

Art. 14.

Studentii Universitatii din Craiova pot beneficia de burse nominale pe baza de
contract incheiat cu persoane fizice sau juridice, fara a afecta dreptul studentului
de a primi o alta categorie de bursa de la bugetul statului. Modalitatea de
incheiere a contractelor precum si conditiile de acordare a burselor se
stabilesc intre cele doua parti. Raspunderea pentru indeplinirea obligatiilor
contractuale revine fiecarui student care a incheiat un asemenea contract.

Art. 15.
Bursele acordate cetatenilor strdini de catre statul roman sunt nominalizate de
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.

Art. 16.
Metodologia de alocare si utilizare a fondului de burse este urmatoarea:

a) Fondul total de burse disponibil la Universitatea din Craiova este
repartizat pe facultati proportional cu numarul studentilor bugetari,
fnmatriculati la cursurile de zi (licenta si masterat);

b) Din fondul de burse repartizat fiecarei facultati 10% este prezervat pentru
fondul de burse sociale, diferenta fiind destinata burselor de
performanta si burselor de merit;

c) Facultatile intocmesc clasamente cu mediile studentilor pe specializari si
ani de studii, primesc si analizeaza dosarele pentru bursele de
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performanta;

d) Fondul de burse este diminuat cu fondul destinat burselor de performants,
in functie de numarul si cuantumul acestora, iar diferenta este destinata
burselor de merit;

e) Facultatile repartizeaza fondul de burse de merit, pe specializari si ani de
studiu, proportional cu numarul studentilor bugetari;

f) Pe baza clasamentelor intocmite se acorda bursele de merit, cu
respectarea art. 9, in limita fondului disponibil. Tn cazul in care sunt mai
multi studenti cu aceeasi medie pentru departajare, se vor utiliza criteriile
stabilite de comisia de burse pe facultate.

g) Dacad la un an de studiu clasamentul nu contine un numar suficient de
studenti pentru a consuma fondurile repartizate, bursele disponibile se
redistribuie la acei ani de studii din cadrul aceleiasi specializari care
cuprind studentii ce indeplinesc conditiile de bursa dar au ramas in
afara numarului de bursieri stabilit initial;

h) Daca si dupa aceasta redistribuire in cadrul specializarii au ramas burse
neacordate, se va repeta procedura la nivel de domeniu de licenta si apoi
la nivel de facultate;

i) Toate redistribuirile se fac proportional cu numarul studentilor care, desi
indeplinesc conditiile de bursa, nu au putut beneficia de bursa din cauza
fondurilor limitate. Fondul de burse neutilizat la ciclul de licenta se
transfera la ciclul de master;

j) Fondul de burse sociale ramas neutilizat la nivelul unei facultati se
redistribuie, in cadrul aceleiasi facultati, catre fondul de burse de merit;

k) In final, dacd fondul de burse de merit acordat unei facultiti nu este
consumat in intregime, partea neconsumata se redistribuie facultatilor
care au ramas cu studenti ce indeplinesc conditiile de bursa, dar nu au
beneficiat din cauza fondurilor limitate.

Art. 17.

(1) Cuantumul burselor se stabileste anual de catre Consiliul de Administratie al
Universitatii din Craiova si se aproba de Senatul universitatii.

(2) Cuantumul burselor este cel prevazut in Anexa 1 la prezentul regulament.

Art. 18.
Bursele acordate in semestrul | se revizuiesc la inceputul semestrului al ll-lea.

Art. 19.

(1) In vederea acorddrii burselor si a altor forme de sprijin social pentru studenti,
la nivelul Universitatii din Craiova se constituie, prin hotarare a Consiliului de
Administratie, o comisie pentru atribuirea burselor din care fac parte Rectorul sau
Prorectorul cu problemele sociale ale studentilor — ca presedinte, secretarul-sef al
Universitatii, seful serviciului contencios, seful serviciului economic-financiar si un
reprezentant al studentilor, ca membri.
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(2) Comisia de burse pe universitate raspunde de modul in care se aloca
fondurile de burse pe facultati potrivit prezentului Regulament.

Art. 20.

(1) La nivelul fiecarei facultati se constituie prin hotarare a Consiliului facultatii o
comisie de atribuire a burselor din care fac parte Decanul sau Prodecanul
cu probleme studentesti - ca presedinte, secretarul sef si un reprezentant al
studentilor, ca memobrii.

(2) Comisia de burse a fiecarei facultati raspunde pentru corectitudinea modului
in care se acorda bursele in cadrul facultatii. Propunerile de burse
inaintate de aceasta devin temeiul intocmirii statelor de plata a burselor, in
urma avizarii de catre Directia Economica si Serviciul Contencios, si validarii de
catre Rector sau Prorectorul cu problemele sociale ale studentilor.

Art. 21.

(1) Bursele nu se atribuie studentilor pe perioadele cat acestia sunt plecati in
strainatate indiferent de motiv, cu exceptia studentilor care beneficiaza de burse -
Program Erasmus, Socrates.

(2) Tn cazul studentilor beneficiari ai burselor de studiu in strdinatate, in cursul
anului universitar precedent sau in semestrul | al anului universitar curent, media
de bursa se calculeaza luand in considerare notele aferente disciplinelor Tnscrise
in foaia matricola in baza careia s-a facut echivalarea. Acesti studenti vor trebui sa
prezinte situatia scolara obtinuta la universitatea unde au efectuat studiile pana
la inceperea anului universitar urmator.

(3) Studentii beneficiari de burse Erasmus — Socrates care nu au situatia
scolara definitivata pana la Tnceputul semestrului Il isi pastreaza bursa de merit
sau bursa sociala obtinuta,pe toata durata scolarizarii in strainatate.

Art. 22.
Studentele bursiere aflate in concediu prenatal sau postnatal primesc bursa pe
o durata egala cu concediul stabilit pentru persoanele incadrate Th munca.

Art. 23.

Studentii bursieri aflati in concediu medical isi mentin bursa cel mult 60 de zile de
la data inceperii concediului. In cazul depasirii acestui termen primesc bursa
de merit, numai dupa reluarea activitatii de invatamant.

Art. 24.

Studentii transferati primesc bursa incepand cu semestrul urmator daca
realizeaza mediile prevazute pentru a primi bursa si au promovat
integral examenele de diferenta, inclusiv proiecte, verificari, colocvii etc.

Art. 25.

Studentii care au fost inmatriculati pe locuri cu taxa si au fost glisati pe loc

bugetat beneficiaza de orice categorie de bursa, in functie de media obtinuta in
11



semestrul precedent.

Art. 26.

Studentii care au solicitat intreruperea justificatd a studiilor, pentru un semestru
sau mai multe semestre, vor beneficia de bursa la revenirea la cursuri, in baza
rezultatelor obtinute n ultimul semestru inaintea intreruperii.

Art. 27.
Studentii repetenti nu pot primi bursa in anul pe care il repeta.

Art. 28.

(1) Studentii pot contesta, cu cerere depusa la Decanatul facultatii, hotararea
Comisiei de burse pe facultate, in termen de 3 zile lucrdtoare de la afisarea
Listei de bursieri.

(2) Contestatiile se rezolva de cdtre comisia de burse de la nivelul facultatii in
cauzd in 3 zile. Tn cazul in care comisia de burse pe facultate considerd ci o
contestatie poate fi solutionata doar de catre comisia de acordare a burselor pe
Universitate, o va trimite acesteia spre solutionare, cu precizarea motivelor
pentru care nu s-a solutionat la facultate. De asemenea, studentii nemultumiti de
hotdrarea datd la contestatia depusa la Comisia de burse pe facultate, pot apela
la Comisia de burse pe Universitate. In toate cazurile de sesizare, aceste
contestatii se vor solutiona in termen de 7 zile de la depunerea lor Ia
Comisia de burse pe Universitate.

Art.zg.
Prezentarea unor documente false, in scopul obtinerii burselor, atrage
raspunderea penala si, implicit, exmatricularea studentului.
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Prezentul Regulament a’mfbs*t aprobat in sedinta Senatului Universitatii din
Craiova din data de 14.07.2006 si actualizat in sedintele Senatului Universitatii
din Craiova din data de 12.02.2009, din data de 4.04.2012, din data de
26.03.2015, din data de 24.11.2015 si din data de 27.10.2016.

f PRESEDINTE SENAT,

Prof. univ. dr. ing. Stefan GHEORGHE
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