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REGISTRUL RISCURILOR UNIVERSITATII DIN CRAIOVA*
Situatie centralizatoare

Nr. riscuri R bili . ..
Structura identificate si espons? .l s mtcocmlre ¥
verificare Registru
evaluate
Facultatea de ACE 94 Prof. M. Nitulescu/Prof. E Bobasu
Facultatea de Agronomie 49 Conf. G. Matei
Facultatea de Drept 34 Lect. L. Calin / Prof. S. Cercel
FEAA 91 Lect. C. Baloi / Prof. M. Siminica
FEFS - D.05 (Activit motrice) 87 Conf. M. Barbu/Prof. D Ortanescu
FEFS - D.06 (Kinetoterapie) 57 Prof. Ligia Rusu
Facultatea de Horticultura 28 lect. M. Gruia / Conf. C. Baduca
Facultatea de Inginerie Electrica 50 Prof. M. Ciontu
Facultatea de Litere (5 departamente) 39+15+13+23+14 | Conf. A. Preda, Prof. E. Pirvu
Facultatea de Inginerie Mecanica 63 Prof. S. Gheorghe / Prof. N. Dumitru
Stiinte - Chimie 24 Conf. C. Tigae
Stiinte - Fizica 43 Lect. S. Sararu/Lect. |. Petrisor
Stiinte - Geografie 52 Lect. C. Vilcea/Lect. A. Viadut
Stiinte - Matematica+Informatica 28 Lect. F. Chirtes/Lect. |. Roventa
Facultatea de Stiinte Sociale ha Conf. I. Serban
Facultatea de Teologie 28 Lect. . Resceanu/Conf. R. Stan
Directia Economica 116 R. Ciorbagiu/ lonela Mic
Directia Resurse Umane-Salarizare 41 M. Tascovici / Maria Buse
Directia Tehnica 53 C. Dondera
Directia Achizitii 147 Catalin Vlad / D. Visanescu
Directia Sociala+Camine/Cantine 12 E. Staicu
Secretariat General UCv 27 Lect. C.Baloi / Conf.M. Zavaleanu
Serv. de Informatica si Comunicatii 6 C. Sava/S. Lofelman
Serviciul Audit Public Intern 3 E. Ancuta

Coordonator elaborare Registru

Lect. univ.
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*Versiunea in format fizic a Registrului Riscurilor Universitatii din Craiova este disponibila la
Secretariatul Structurii cu Atributii de Monitorizare, Coordonare si Indrumare Metodologica a
dezvoltarii si/sau implementarii sistemului de control intern/managerial




NOTA DE FUNDAMENTARE

privind necesitatea si oportunitatea intocmirii Registrului Riscurilor Universitatii din Craiova

Sectiunea 1
Titlul instrumentului de control si gestiune propus spre aprobarea Consiliului
de Administratie si Senatului Universitatii din Craiova

Registrul Riscurilor

Sectiunea 2

Justificarea necesitatii elaborarii Registrului Riscurilor
Argumente de | Standardele de control intern/managerial definesc un minimum de reguli de
natura juridica | management pe care toate entitatile publice trebuie sa le urmeze. (O.M.F.P. nr.
946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial)
Managementul riscului este un element-cheie al sistemului de control managerial
intern, un sistem obligatoriu conform art. 4 alin. (1) din O.G. nr. 119/1999.
Institutiile publice au obligatia de a identifica riscurile unitatii administrative si de a
intreprinde actiunile necesare care sa plaseze si sa mentina aceste riscuri in limite
acceptabile, conform art.4 din O.G nr.119/1999 privind controlul intern managerial
si controlul financiar preventiv.
Potrivit cerintelor generale precizate in Standardul 8 Managementul riscului din
Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 400/2015 “Conducatorul entitétii publice
instituie si pune in aplicare un proces de management al riscurilor care sa faciliteze
realizarea eficienta si eficace a obiectivelor sale”.
Nerespectarea obligatiei de a pune la punct un sistem de control managerial intern
in institutia publica (deci si a unui management viabil al riscului) se sanctioneaza
cu amenda, conform art. 28 din OG nr. 119/1999.

Motivatii In gestiunea structurilor Universitatii din Craiova, titularii functiilor de conducere Tsi
administrative | pot duce la indeplinire obiectivele raportandu-se atat la resursele si competentele
institutionale, cat si la oportunitatile si factorii de amenintare care pericliteaza
realizarea planurilor strategice si operationale.

In cadrul Universitatii din Craiova NU A FOST ELABORAT, péna in prezent, un
Registrul al Riscurilor pentru ansamblul institutiei. Anumite subdiviziuni dispun in
realizarea activitatii si obiectivelor lor de un Registru al Riscurilor individual (ex. -
Directia Tehnica, Serviciul de Informaticé si Comunicatii).

in acest context, pentru evaluarea amenintarilor, se impune realizarea unei analize
obiective a vulnerabilitatii structurii coordonate, care sa cuprinda:

e identificarea riscurilor majore (legate de resursa umana, prevenirea fraudelor
etc.);

definirea nivelului acceptabil de expunere la aceste riscuri;

evaluarea probabilitatii ca riscul sa se materializeze;

evaluarea impactului materializarii riscului;

monitorizarea si evaluarea riscurilor;

elaborarea solutiilor de reducere a factorilor generatori de risc si nominalizarea
responsabililor si a termenelor de aplicare a masurilor.

Totodata, actiunile de control ale Structurilor de verificare din Ministerul Educatiei
si Cercetarii Stiintifice, Ministerul Finantelor Publice si Curtii de Conturi, precum i




misiunile de audit intern si extern realizate la nivelul institutiei si subdiviziunilor
sale prevad evaluarea nivelului de management al riscurilor pus in aplicare de
structura evaluata. Existenta Registrului Riscurilor atest’ functionarea sistemului
de gestiune a riscurilor.

Sectiunea 3
Consultarile efectuate in vederea intocmirii Registrului Riscurilor Universititii
din Craiova
Elaborarea Registrului Riscurilor Universitatii din Craiova a fost initiatad prin Decizia Rectorului nr.
254C/29.07.2015. Prin acest act secretarul Structurii cu Atributii de Monitorizare, Coordonare si
Indrumare Metodologica a dezvoltarii sistemului de Control lntern/ManagenaI in Universitatea din
Craiova a fost delegat pentru a coordona intocmirea Registrului Riscurilor.
La nivelul tuturor Facultatilor Universitatii din Craiova si Directiilor Administrative s-a constituit un
colectiv de elaborare a Registrului Riscurilor pentru respectiva structurd. Conducerea Structurii a
asigurat controlul si verificarea procesului de intocmire a Registrului Riscurilor. Prin consultarile directe
si folosind posta electronica, responsabilul delegat pentru coordonarea intocmirii Registrului Riscurilor a
urmarit respectarea criteriului de uniformitate si concordanta metodologica si formala a procesului de
elaborare a Registrului.

Sectiunea 4
Impactul instrumentului de control intern/managerial Registrul Riscurilor
Impactul Se estimeaza o crestere a rigorii in gestiunea si utilizarea resurselor alocate si o

socioeconomic | sporire a atentiei acordate factorilor generatori de perturbatii in realizarea
activitatilor si obiectivelor asumate la nivel de departamente si individual.
Impactul financiar | Nu este cazul
Impactul Registrul Riscurilor este, prin definitie, un instrument de management elaborat

managerial pentru a servi conducerii institutiei si subdiviziunilor organizatorice la orientarea
activitatilor si aplicarea méasurilor de diminuare/ neutralizare a amenintarilor
susceptibile s& puna sub semnul intrebarii realizarea obiectivelor.
Considerarea in functionarea structurilor institutiei a riscurilor si masurilor propuse
furnizeaza un nivel rezonabil de flexibilitate, de vigilenta in momentul manifestarii
perturbatiilor si de siguranta pentru

Sectiunea 5
Alte informatii
La intocmirea Registrului Riscurilor a contribuit personalul propriu al structurilor Universitatii din Craiova,
avand responsabilitati si competente de management: conducerea Facultatilor/ Directiilor
Administrative/ Departamentelor si respobsabili cu implementarea sistemului de control intern/
managerial desemnati.
Anexa 1 a OMFP 400/2015 detaliazd Codul controlului intern/managerial al entitatilor publice si
evidentiaza faptul ca “Toate activitétile si actiunile initiate si puse in aplicare in cadrul procesului de
gestionare a riscurilor sunt riguros documentate, iar sinteza informatiilor/datelor si deciziilor luate in
acest proces este cuprinsa in Registrul riscurilor, document care atesta ca in institutie s-a introdus un

sistem de management al riscurilor si ca acesta functioneaza.

in considerarea celor prezentate, a fost elaborata Propunerea de Registru al Riscurilor
Universitatii din Craiova supusa spre adoptarea Consiliului de Administratiei si Senatului.

Structura cu Atributii de Monitorizare, Coordonare si Indrumare
Metodologicd a Dezvoltarii sistemului de control intern/managerial

Secretar, Lect. dr. Io@ in BALOI



