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Pentru perioada aprilie — decembrie 2012, Consiliul Departamentului de Relatii cu Mediul
socio-economic si cultural (DR-MESC) va urmari indeplinirea urmatoarelor misiuni si obiective :

1. Participare la organizarea si derularea Forumului Economic Regional.

Réspund: Prorector cercetare si legatura cu mediul economic,
Director DR-MESC, CCOP
Termen: 05.04.2012

2. FElaborarea si transmiterea unui set de Chestionare pentru identificarea cererilor agentilor
economici.

Raspund: DR-MESC

Termen : 30.06. 2012

3. Organizarea interviurilor si monitorizarea stagiilor, conform contractelor de colaborare. (Pirelli
Tyres Roméania, Renault Technologie Roumanie, Popeci Utilaj Greu, Cummins Generator
Technologies Romania S.A. etc.)

Raspund: Consiliul DR-MESC, Decani
Termen : aprilie 2012 - septembrie 2012

4. Organizarea unor intalniri de lucru cu agentii economici In vederea semndrii unor noi contracte
(cercetare, prestari servicii etc. ) sau dezvoltarii colaborarilor existente.

Raspund: Prorector cercetare si legatura cu mediul economic,
Consiliul DR-MESC
Termen : permanent

5. Organizarea unor intdlniri de lucru cu reprezentanti din mediul socio-economic in vederea
constituirii unor poli de excelenta.

Raéspund: Prorector cercetare si legatura cu mediul economic,
Director DR-MESC
Termen : mai 2012 — august 2012



6.

10.

11.

12.
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Organizarea unor intdlniri de lucru, la nivelul fiecarei facultati, in vederea dezvoltarii
parteneriatului cu mediul socio-economic pentru adaptarea ofertei educationale din universitate
la specificul pietei muncii.

Raspund: Consiliul DR-MESC, DFC, DMC, Decani
Termen : permanent

Stimularea interesului unor firme de profil din tard si implicarea acestora in dezvoltarea
invatdmantului in domeniile de varf oferite de universitate (participare in comisiile de licenta si
disertatie, prezentarea unor module de curs, seminarii, conferinte);

Raspund: Consiliul DR-MESC, AMC, DFC, Decani
Termen : permanent

Pregitirea si organizarea stagiilor personalizate la nivelul facultitilor pentru elaborarea
proiectelor de diploma / disertatie pe baza unor teme formulate in colaborare cu reprezentanti
ai mediului socio-economic si cultural. Crearea conditiilor pentru derularea in tard sau in
straindtate a practicii studentilor, in vederea aplicarii si sub acest aspect a sistemului european
de credite transferabile.

Raspund: Consiliul DR-MESC, DFC, Decani
Termen : permanent

Promovarea si dezvoltarea unor programe de derulare a practicii studentilor in colaborare cu
universititi din Uniunea Europeand, utilizand componenta ERASMUS plasament; proiecte
finantate din fonduri europene; promovarea unor proiecte de colaborare cu agenti economici si
universitati din tard si din straindtate care sa se incadreze in axele prioritare ale Agence
Universitaire de la Francophonie (ex: insertie profesionald, stagii de practicd pentru licenta,
stagii de cercetare pentru masteranzi si doctoranzi.)

Raspund: Consiliul DR-MESC, Decani
Termen : permanent

Participarea la activitati din cadrul unor proiecte care au ca tema angajabilitatea tinerilor si
facilitarea accesului studentilor pe piata muncii.

Raspund: Consiliul DR-MESC, DFC, CCOP
Termen : permanent

Organizarea unei vizite de studiu pentru studentii de la IUT de Cachan la Popeci Utilaj Greu in
cadrul conventiei de colaborare cu Université Paris Sud - IUT de Cachan.

Raspund: Director DR-MESC
Termen : 05.05.2012

Organizarea seminarului Strategii de dezvoltare a parteneriatului dintre mediul universitar si cel
socio-economic.

Raspund: Prorector cercetare si legatura cu mediul economic,
Director DR-MESC, CCOP
Termen : 22.06. 2012
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Centralizarea chestionarelor si analizarea raspunsurilor in vederea adoptdrii unor solutii care sa
raspunda cerintelor pietei muncii.

Raspund: DR-MESC, CCOP

Termen : iulie 2012 — noiembrie 2012

Crearea cadrului corespunzator, in colaborare cu Departamentul de Formare Continud, in
vederea implementarii activitatilor de formare prin lansarea ofertei universitatii in mediul
socio-economic si cultural, pe de o parte si identificarea nevoilor / asteptarilor specifice
mediului socio-economic §i corelarea lor cu oferta universitatii, pe de altd parte.

Réspund: Prorector cercetare si legatura cu mediul economic,
Prorector PSIPA, DR-MESC, DMC, DFC
Termen : iulie 2012 — noiembrie 2012

Crearea cadrului corespunzator in vederea implementarii activitatilor de asistentd tehnicd,
consultantd, prestari de servicii etc. prin corelarea ofertei universitatii cu nevoile / asteptérile
specifice mediului socio-economic.

Raspund: Prorector cercetare si legatura cu mediul economic,
Consiliul DR-MESC
Termen : iulie 2012 — noiembrie 2012

Organizarea unor intdlniri de lucru In cadrul Consortiului Regional Sud-Vest Oltenia in
vederea identificarii unor colaborari (ADR, Asociatia Patronatelor, Camera de Comert si Industrie,
AJOFM, Inspectoratele scolare Dolj, Gorj, Olt, Valcea, Mehedinti etc.)

Raspund: Director DR-MESC
Termen : 1ulie 2012 — noiembrie 2012

Organizarea unor vizite de studiu in functie de domeniul fiecérei facultati.

Raspund: Consiliul DR-MESC, Decani
Termen : septembrie 2012 - decembrie 2012



