UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

PRORECTORAT - CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII CU MEDIUL ECONOMIC
DEPARTAMENTUL DE RELATII CU MEDIUL SOCIO-ECONOMIC SI CULTURAL

RAPORT DR-MESC

2013
Nr. o . . s . s
crt Obiective Directii de actiune Activitati
1. Dezvoltarea | Prezentarea oportunitatilor | Parler francgais en Roumanie. Quels débouchés professionnels?
parteneriatului| oferite studentilor si cadrelor | Conférences — Ateliers — Stands entreprises
dintre didactice de catre reprezentantii | 9 aprilie 2013
Universitatea | mediului economic http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.ph;
din Craiova si Organizatori:
mediul - Lectoratul de Limba Franceza
economic - Departamentul de Relatii cu Mediul Socio-Economic si Cultural

- Departamentul de Relatii Internationale
- Centrul de Consiliere si Orientare Profesionala

FORUMUL ECONOMIC REGIONAL OLTENIA
Editia a II-a
10-11 aprilie 2013

http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
Organizatori: Fundatia Constantin Popeci cu sprijinul Primariei

Municipiului Craiova, Consiliului Judetean Dolj si Universitatii din
Craiova (DR-MESC, CCOP, DRI, DRPIA)

BUSINESS DAYS OLTENIA
3-4 tulie 2013

http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
Organizatori:

- Business Days
- Universitatea din Craiova (DR-MESC, CCOP)

Seminar ,,Cariere de succes”
28 noiembrie 2013

http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
Organizatori:

- Departamentul de Chimie—Facultatea de Matematica si Stiinte ale Naturii
- Departamentul de Relatii cu Mediul Socio-Economic si Cultural
- Centrul de Consiliere si Orientare Profesionala.

Seminar “Strategii de dezvoltare a parteneriatului dintre mediul
universitar si mediul socio - economic” — Editia all-a
12-14 decembrie 2013
Masa rotunda ,,Dezvoltarea parteneriatului dintre mediul universitar si mediul
economic"
Organizatori:
- Departamentul de Relatii cu Mediul Socio-Economic si Cultural
- Centrul de Consiliere si Orientare Profesionala
Participanti:
- Specialisti din mediul socio-economic:
- Agentia pentru Dezvoltare Regionald S-V Oltenia;
- Pirelli Tyres Romania;
- CEZ Distributie;
- Ford Romania;
- S.C. Reloc S.A. Craiova;
- Ruris Impex;
- RECON SA;
- SC Primaserv;
- SC Popeci Utilaj Greu SA;
- SC Sitco Service SRL;
- Camera de Comert si Industrie Dolj;
- Inspectoratul Scolar Judetean Dolj;
- CNDIPT - S-V Oltenia;
- CJRAE Dolj.

- Reprezentanti ai universitatilor din tara (Departamente de Relatii cu
mediul economic, Centre de Consiliere) studenti, cadre didactice.
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Asigurarea interfetei  dintre
Universitatea din Craiova si
mediul economic prin

promovarea unor programe de
cercetare care sd raspunda
cerintelor pietei pentru
retehnologizare, restructurare
si modernizare

Constituirea polilor de competitivitate-la nivelul Regiunii Sud-Vest
Oltenia

- AUTOMOTIVE SUD-VEST OLTENIA,

- INOVTRANS,

- Turism Oltenia — Inovare si Traditii in Turism -TurOlt InoTT
hitp://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/legatura_univ.php

Contractarea proiectelor din cadrul pachetului integrat al Polului de
Competitivitate ,,Automotive Sud-Vest Oltenia”

POS CCE AXA Prioritara 1. ,,Un sistem de productie inovativ si
ecoeficient” Domeniul major de interventie 1.3 ,,Dezvoltare durabila
a antreprenoriatului” Operatiunea 1.3.1 ,,Dezvoltarea structurilor de
sprijin a afacerilor de interes national si international - POLI DE
COMPETITIVITATE”

http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php

Intélniri de lucru cu reprezentanti din mediul economic - la nivelul
polilor de competitivitate
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php

Identificarea cererilor agentilor

economici pentru formarea
personalului  din  regiunea
Sud-Vest Oltenia

Organizarea unor module de formare adresate personalului

agentilor economici

- Ford Roménia S.A. : Module de formare derulate sub coordonarea
DR-MESC, DPMI si DLMA.

Dezvoltarea colaborarilor cu
reprezentanti ai  mediului
socio-economic si cultural

Organizarea unor intdlniri de lucru in vederea semnérii unor noi
parteneriate sau dezvoltarii/monitorizarii colaborérilor existente.

e la nivelul UCV
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
- 11 martie 2013

- Cummins Generator Technologies SA Romania
- 20 martie 2013

- Primaria Municipiului Craiova;

- S.C.RETRASIB S.A;

- CEZ Distributie;

- Cummins Generator Technologies;

- Societatea Comerciald pentru Cercetare, Proiectare si Productie de
Echipamente si Instalatii de Automatizare - SC IPA SA;

- Agentia pentru Protectia Mediului Dolj;
- Camera Notarilor Publici Craiova;
- BRD Group Craiova;
- Teatrul National “Marin Sorescu” Craiova;
- Scoala Speciala ,,Sf. Mina”
- 2 aprilie 2013
S.C. RELOC S.A.
- 12 aprilie 2013

- FORD Roménia S.A. (Stabilirea etapelor Programului de Donatii /
Sponsorizari pentru facultatile tehnice)

e la nivelul fiecarei facultiti, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC

2. Sprijinirea Implicarea agentilor economici | Participarea specialistilor in comisiile de licentd si disertatie,
dezvoltarii in dezvoltarea procesului de | prezentarea unor module de curs, organizarea unor seminarii §i
personale a | formare (licentd / master) in | ateliere de lucru, conferinte tematice etc.
studentilor | domeniile de varf oferite de .

. ; . it e la nivelul UCV
n . universitate http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
erspectiva .
PErSpec - mai— iulie 2013
nsertiel pe ntalnirl 1 i UCY si S pirelli T
piaga muncii - Inta r:lq m}re reprezentangnv ) vV §1 reprezentangu 1r§ .1 yres
Roménia in vederea adoptarii celor mai bune solutii pentru
promovarea si derularea unor programe de master la Facultatea de
Inginerie Electrica si la Facultatea de Automatica, Calculatoare si
Electronica.
- mai — iunie 2013
- conferinte sustinute de specialisti din cadrul companiilor Pirelli Tyres
Romania si Cummins Generator Technologies SA Romaénia.
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- 12 septembrie 2013
- Intalnire de lucru Groupe Renault Roménia — universititi partenere
din Roménia :
- Semnarea Contractului de parteneriat pentru anul universitar
2013-2014
- Validarea structurii masterelor din universitatile partenere care
au ca directie de aprofundare ,,Ingineria Proiectelor pentru
Automobile — IPA 2014”;
- Lansarea Programului de stagii Drive Your Future 2014;
- Organizarea vizitelor la sediile companiei din Mioveni si Titu
pentru studenti si profesori
- 15 octombrie 2013
- Intalnire de lucru cu reprezentantii FORD Roméania S.A
- 22 octombrie 2013
- Intalnire de lucru cu reprezentantii Kautex Textron Craiova

- ,,Cariere de succes” - Intdlniri periodice cu angajatorii din regiunea
Sud-Vest Oltenia in cadrul carora sunt prezentate performantele
absolventilor Universitatii din Craiova

- Prezentarea programelor de stagii si a conditiilor de acordare a burselor
(Pirelli Tyres Romania, Groupe Renault Romania, Kautex Textron
Craiova etc.)

ela nivelul fiecdrei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC

Dezvoltarea parteneriatului cu
mediul  economic  pentru
adaptarea ofertei educationale
din universitate la specificul
pietei muncii

e la nivelul UCV

Participarea la activititi din cadrul unor proiecte care au ca tema

angajabilitatea tinerilor si facilitarea accesului studentilor pe piata muncii,

in colaborare cu asociatiile de studenti si CCOP.
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php

11 noiembrie 2013

- Conferinta regionala ,,Responsabilitate pentru viitorul tinerilor
absolventi de studii superioare”

14 noiembrie 2013

- Prima Conferinta a Consiliului Educatie - Mediul de afaceri

- 6-8 decembrie 2013

- ,Universititi mai aproape de viitor” - Focus grupuri privind
anticiparea nevoilor viitoare de pregitire a studentilor pentru a
raspunde cerintelor pietei muncii

- Intalniri periodice cu reprezentantii agentilor economici in vederea
stabilirii grupurilor de specialisti care vor participa la adaptarea
ofertei educationale la specificul pietei muncii (FORD Romaénia S.A,
Pirelli Tyres Romania, Groupe Renault Romania, Kautex Textron
Craiova, Popeci Utilaj Greu etc.)

e lanivelul fiecdrei facultati, sub coordonarea decanilor, a reprezentantilor in

Consiliul DR-MESC si DMC.

Dezvoltarea unor programe de
internship / stagii de practica,
in  colaborare cu agenti
economici

e la nivelul UCV
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
- 27 iunie 2013
- Intalnire de lucru cu reprezentantii S.C. RELOC S.A. (prezentarea
programului de stagii pentru studentii de la facultatile cu profil
tehnic)
- 15 octombrie 2013
- Intalnire de lucru cu reprezentanti FORD Roménia S.A. (pregitirea
programului de internship pentru studentii de la FEAA)
-7 noiembrie 2013
- Prezentarea Proiectului “’Kautex Intership Program’’ — adresat
studentilor de la facultatile de profil tehnic
- pregatirea programului de stagii 2013-2014 (Pirelli Tyres Romania,
Groupe Renault Romania, Cummins Generator Technologies SA
Romania, Popeci Utilaj Greu etc)
e la nivelul fiecdrei facultiti, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC
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Cunoasterea mediului de lucru
specific agentilor economici
(companii multinationale,
IMM-uri etc.)

Organizarea unor vizite de studiu - in functie de domeniul fiecarei
facultati

e la nivelul UCV
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
- 30 octombrie 2013

- Vizita de studiu la Centrul Tehnic Titu
- 6 noiembrie 2013
- Vizita de studiu la S.C. Dacia S.A. Mioveni

e la nivelul fiecarei facultdti sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC

Optimizarea  activitatii  de
practica

Elaborarea wunui set de chestionare adresate studentilor si
angajatorilor — in cadrul proiectului ,,Ressources partagées pour
I’insertion professionnelle des diplémés en Europe Centrale et
Orientale” RePartl-ECO (AUF- BECO )
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/sondaje.php

Aplicarea chestionarelor, la nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea
decanilor si a reprezentantilor in Consiliul DR-MESC. Utilizarea
parteneriatului cu mediul de afaceri pentru obtinerea feedback-ului necesar

coreldrii programelor educationale cu cerintele pietei muncii.
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/sondaje.php

Centralizarea chestionarelor si analizarea raspunsurilor in vederea
adoptarii unor solutii care sa raspunda cerintelor pietei muncii, sub
coordonarea CCOP.

Promovarea ofertelor de locuri de
munca / stagii de practica /
programe de internship

e la nivelul UCV

-http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/locuri_munca.php
-http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/legatura_univ.php

ela nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC

Consolidarea
rolului
universitatii
in viata

SOCio-economica
a regiunii

Participare  la  elaborarea
strategiei de dezvoltare
regionald / locala

- Ateliere de lucru, coordonate de ADR S-V Oltenia, in vederea
realizdrii strategiei de dezvoltare a Zonei Metropolitane Craiova,
pentru perioada 2014-2020;
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
- 7 noiembrie 2013

- Atelier de lucru sectorial - Cultura si educatie

- 18 decembrie 2013
- Conferinta “Craiova 2020”
8 octombrie 2013; 23 octombrie 2013, 13 noiembrie 2013; 17 decembrie 2013

- Intdlniri de lucru pentru stabilirea strategiei de implementare a
POS CCE in perioada 2014-2020 la nivelul regiunii Sud-Vest
Oltenia.

- Participare la elaborarea :

Planului Regional de Actiune pentru Mediu (PRAM),
Planului Local de Actiune pentru Mediu (PLAM),
Planului Regional de Actiune pentru Invatiméant (PRAI),
Planului Local de Actiune pentru Invatamant (PLAI)

Identificarea unor colaborari la
nivel local si regional

- Intalniri de lucru in cadrul Consortiului Regional Sud-Vest Oltenia (ADR
S-V Oltenia, Asociatia Patronatelor, Agenti economici, Camera de
Comert si Industrie, AJOFM, Inspectoratele scolare Dolj, Gorj, Olt,
Valcea, Mehedinti etc.)
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php

- 15 noiembrie 2013
Actualizarea Planului Regional de Actiune pentru invitamant (PRAI) in
regiunea Sud-Vest Oltenia pentru perioada 2014-2020, in vederea unei
mai bune corelari a ofertei de formare profesionald cu cererea de

- Intalniri de lucru in cadrul Comitetului Local de Dezvoltare a
Parteneriatului Social pentru Formare Profesionala (CLDPS Dolj).

- Organizarea unor intalniri de lucru cu reprezentantii
inspectoratelor scolare din regiune in vederea dezvoltarii relatiilor
de colaborare dintre mediul socio-economic, universitate si liceele
din domeniul profesional si tehnic.

http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
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- 20 aprilie 2013
- INOVAFEST - Editiaa V-a
- 2 octombrie 2013

- Intélnire de lucru - Identificarea axelor prioritare ale strategiei de
dezvoltare a relatiilor de colaborare dintre mediul socio-economic,
universitate si liceele din domeniul profesional si tehnic

Participanti:
- Pirelli Tyres Roméania
- Ford Roménia S.A
- Inspectoratul Scolar Judetean Valcea
- Inspectoratul Scolar Judetean Olt
- Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti
- Consortiul Regional Sud-Vest Oltenia

- Promovarea parteneriatelor cu autorititile locale si regionale
pentru dezvoltarea de proiecte comune, adresate comunitatii

- Dezvoltarea unor colaborari cu agentii economici i autoritatile
locale/ regionale in cadrul Polilor de competitivitate / Clusterelor
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
- februarie - aprilie 2013
- Intalniri de lucru cu reprezentanti din mediul economic din domeniul
constructiei de autoturisme
- 1 noiembrie 2013
- intalnire de lucru dedicati sectiunii Clustere
- Camera de Comert si Industrie Villefranche-Beaujolais Franta,
Regiunea Rhone-Alpes
- Consiliul Judetean Dolj
- ADR SV Oltenia
- Camera de Comert si Industrie Dolj
- Agenti economici
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